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1. INFORMACION DEL CURSO

Nombre: Clave: Prerrequisitos
Administracion Financiera FN101

Numero de créditos: Tipo: Area de Formacion:

9 Curso-taller Especializante obligatoria
Horas teoria: Horas practica: Horas totales:

60 20 80

2. DESCRIPCION
21. Objetivo o competencia general de aprendizaje del curso
Conocera y aplicara las herramientas financieras para la toma de decisiones, realizara
analisis financieros y sera Capaz de evaluar e identificar las mejores alternativas de inversion,
tanto en los proyectos empresariales como en las bolsas de valores.

2.2.0bjetivos especificos

1. El alumno conceptualizara de manera clara y objetiva las finanzas y en particular |a
administracion financiera, sus objetivos y funciones. Se distinguira entre estas y otras
disciplinas relacionadas con las finanzas, asi como exponer las actividades fundamentales
del administrador financiero dentro de la empresa moderna.

2. ldentificara los protagonistas principales dentro de las operaciones financieras, asi
como las actividades basicas y la diversidad de funciones de las Instituciones Financieras
del pais. Conocera y podra aplicar los fundamentos de las tasas de interés y rendimientos
requeridos; su importancia, la estructura temporal y las tasas de rendimiento.

3. Integrara conceptos de la filosofia, practicas, metodologias y estrategias de las
inversiones, especulacion financiera y bursatil en nuestro pais.

p

4. Comprendera y utilizara los Estados Financieros Fundamentales como Insumos para
la evaluacion financiera de las empresas.

5. Comprendera vy utilizard los Estados Financieros como insumos para la evaluacion
financiera de las empresas, aplicando las herramientas de analisis para generar un
diagnéstico financiero y tomar decisiones.
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2.3. Contenido tematico

1. Las Finanzas en la Empresa
1.1 Conceptos, generalidades y definiciones
1.2 Campo de Accién de las Finanzas
1.3 Relacién de las finanzas con otras ciencias
1.4 Diferencias entre Finanzas Publicas y Privadas
1.5 El administrador Financiero, sus objetivos y funciones
1.6 Las funciones operacionales de |a empresa

2. Sistema Financiero Mexicano y los Mercados Financieros
2.1 El Sistema Financiero Mexicano
2.1.1 Antecedentes
2.1.2 Desarrollo y comparacion con los internacionales
2.2 Los Mercados Financieros
2.3 Las Instituciones Financieras.
2.4 Las bolsas de valores.
2.5 El proceso bursatil

3. Las Inversiones
3.1 Conceptos, Generalidades y Definiciones
3.2 Tipos de Inversiones y Financiamientos
3.3 Politicas de Dividendos.
3.4 Interés simple y compuesto.
3.5 Riesgo y Rendimiento

4. Evaluacion de la inversion
4.1 Punto de equilibrio
4.2 Valor Presente Neto
4.3 Tasa Interna de retorno
4.4 Periodo de Recuperacién de la Inversién

5. Analisis Financiero
5.1 Generalidades, Definiciones y Conceptos
9.2 Método de Porcientos Integrales
9.3 Método de Razones financieras
5.4 Capital de Trabajo
5.5 Flujo de Efectivo.
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2.4.Estrategias didacticas

Las estrategias se clasifican en:

Para el profesor, estrategias de ensefanza.

Aplicar un examen diagnéstico para mejorar la planeacion.

Definir objetivos alineados a los temas y objetivos de la unidad de aprendizaje, para cada
sesion.

Incentivar la atencién de todos los alumnos.

Utilizar analogias para la mejor comprension de algunos temas.

Apoyarse en el uso de plataformas tecnolégicas para la elaboracién y entrega de
actividades.

Para el estudiante: estrategias de aprendizaje.

Mapas mentales, permite generar jerarquias, conexiones entre los conceptos, lo cual

coadyuva a ordenar el pensamiento, asi como desarrollar la habilidad de sintesis.

Representaciones, las cuales buscan que los alumnos desarrollen habilidades, de expresion
oral, motiva la investigacién para poder establecer una situacién y representarla para que
los asistentes puedan entenderla.

Flujogramas, estos abonaran para incentivar la reflexién, sobre cémo ocurre el proceso
bursatil en la vida real.

Linea de tiempo proporciona estructura de pensamiento y coadyuva a la ubicacion de

sucesos importantes y las consecuencias de que ellos emanan.

Casos practicos en los cuales el alumno se enfrenta a la toma de decisiones con base en el
resultado de la evaluacion de la inversion, en donde debera establecer cual es la mejor
estrategia para la empresa. A través de ellos los alumnos generaran su propio aprendizaje
a través del andlisis de situaciones financieras de empresas reales.

Simuladores, estos permiten enfrentar a los alumnos con la realidad y coadyuva a generar

confianza y seguridad respecto a la toma de decisiones.
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2.5 Estrategias e instrumentos de evaluacién y factores de ponderacién

actividades programadas en distintas plataformas de colaboracion.
Porcentaje de la evaluacion

Examenes Parciales 40%
Ejercicios de resolucion 25%
Trabajo en clase y participacion 10%
Casos practicos 25%
Total 100%

Alo largo del curso se llevara a cabo evaluacion continua, la cual permitira demostrar su desemperfio
y participacion en las actividades tanto teéricas como practicas en el aula, las tareas y demas
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2.6 Conocimientos, aptitudes, actitudes, valores, capacidades y habilidades

[ Conocimientos Habilidades

Conocer los Objetivos
y Funciones de las
Instituciones

Financieras

Mexicanas y la
Diferencia entre
Mercado de Dinero y
mercado de capitales.

Inversiones y de la
Especulacion

tomando en cuenta el
Tiempo, el Monto, la
Tasa, el Riesgo y el
Rendimiento.

Analizar y evaluar a
traves de la aplicacion

Gestion  eficiente
de recursos.

Analisis de
sistemas de
mercados y las

instituciones

través de estados

de decisiones.

Actitudes y Valores

El alumno desarrollara actitudes
orientadas a la planeacion,
direccién, control y al analisis
critico que le permitiran mejorar

la toma de decisiones tanto en su

L : . labor profesional en la empresa
e Conocer los Objetivos financieras. P P

Funciones de Ilas ., como en su crecimiento
y Implementacion . ?
Casas de Bolsa, personal Y
Caracteristicas y de estrategias ' v
tipos de Obligaciones - ; a) Valores
dgntro del gSistema inanciaras. ) .
5 g Con base en lo anterior los
Financiero, y los Analisis y
Principios y BvElHE SN " principales valores que el
Fundamentos de las

alumno debera consolidar tanto

en su aspecto personal como

Financiera en : i

Nuestro Pais. Administracion de profesional son los siguientes.
e Conocer los .

principios HSSges Personales:

Fundamentos para la financieros. Responsabilidad.

Maximizacién del _

Capital Social, Honestidad.

Perseverancia.
Respeto.
Analisis critico.

Justicia.

de herramientas Profesionales:
financieras la -

situacién  actual vy Planeacion.

anterior  de las Visién estratégica.
empresas, para

proponer medidas de
solucibn y  tomar
decisiones de mejora
continua y planes de
inversion.

Trabajo en equipo.

Comunicacion. Lealtad.
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2.7 Campo de aplicacién profesional del conocimiento

Los conocimientos, aptitudes, actitudes y valores formativos que se pretenden desarrollar
en este curso tienen un amplio campo de accion en el ambito laboral ya que la formulacién
de proyectos de inversion, el disefio de planes de negocios y diagnésticos empresariales
son actividades sumamente requeridas tanto por el sector privado como publico que se
dan dentro de una administracién.

Algunos campos de aplicacién profesional son: Evaluador financiero, inversionista,
consultor, profesor investigador.

3. RECURSOS Y MATERIALES EDUCATIVOS

3.1. Bibliografia Basica
e Victor Garcia, Analisis financiero, un enfoque integral 1era. Edicion ZOW
Grupo Editorial Patria ISBN:978-6074388015
e Ochoa Zetzer Guadalupe, Administracién Financiera Correlacionada con las
NIFS (2012) Mc. Graw Hill No. Ed Tercera ISBN: 978-607-15-0786-0
e Scott Besley y Briham Eugene, Fundamentos de Administracion Financiera
(2009) Cengage Learning No. Ed 14a. ISBN: 13-978-970-830-014-8
e Gitman Lawrence J. Principios de Administracién Financiera (2012) Pearson
Educacion No. Ed Décima segunda ISBN: 970-26-0428-1

@. e Stanley B. Block y Hirt Geoffrey Fundamentos de Administracion Financiera

(2008) Mc- Graw Hill No. Ed Duodécima ISBN:- 13-978-970-10-6707-9

e Bodie Zvi y Merton Robert, Financial Economics (2009) Pearson Educacion No.
Ed Primera ISBN: 970-26-0097-9

e Teaching Soft Group, Finanzas basicas con Excel (2011) Alfa-Omega No. Ed
Segunda

® |SBN: 978-607-707-186-0

3.2. Bibliografia Complementaria

e Harold L. Cole, Finance and Financial Intermediation: A Modern Treatment of
Money, Credit, and Banking 2019, Oxford University Press.
ISBN:9780191603884
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* Brisefio Ramirez, Indicadores financieros facilmente explicados Hugo (2006)
Umbral No. Ed. Primera ISBN: 970-9758-40-3

e Ortega Castro Alfonso, Introduccién a las finanzas (2008) Mc. Graw Hill No. Ed
Primera

e [SBN: 970-10-3824-X

® Morales Arturo y Morales Anton, Administracion Financiera (2011) Patria No. Ed
Primera ISBN: 978-607-438-246-4

M .

3.3 Enlaces

thps://www.bmv.com.mx
https://www.biva.mx
https://www.banxico.org.mx
https://www.gob.mx/shcp
https://iwww.gob.mx/cnbv
https://www.condusef.gob.mx

Lugar y fecha de Actualizacién: Tonala, Jalisco a 10 de junio de 2022

Participantes en la actualizacién del programa
Nombre Firma

Mtra. Maria Magdalena Huerta Villalobos %/

Mtro. Fernando de Jesus Salcedo Medina _ %ﬁ

Mtro. Armando Francisto broni de Anda
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