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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
LIC. EN TRABAJO SOCIAL
CUVALLES

1. Datos de identificaciéon del curso

Denominacion: Culturay Género. | Tipo: Curso-Taller Horas totales: 60
Nivel: Licenciatura.
Area de formacién: FBC Modalidad: Mixto Prerrequisitos: Ninguno.
Horas de trabajo del alumno: 60 | Total de créditos: 6 Clave del curso: IK228
Elaboré6: CUCSH Fecha de elaboracién: Mayo/18

2. Términos de referencial

Construccién de identidades, Cuerpo y Sociedad, Relaciones de Género, Diversidad cultural y de género,
Politicas Sociales en materia de cultura y género

3. DESCRIPCION

Descripcion del curso?

La presente unidad de aprendizaje tiene por objetivo brindar al estudiante una serie de reflexiones teoricas y
metodoldgicas sobre la intervencion del Trabajo Social en areas de intervencién potentes como lo son la Cultura
y el Género. Para ello, problematizara la realidad social actual teniendo como eje articulador la construccion
de identidades, la diversidad cultural y de género, asi como las politicas sociales en materia de cultura y género.

Asi mismo, analizara el modelo de investigacion - accién como una opcidn para su practica profesional.

Temas generales®

1.- Construccion de identidades.
1.1 Cuerpo y Sociedad.
1.2 Identidad de Género.
1.3 Identidad Cultural.

2.- Diversidad cultural y de género.
2.1 Relaciones de Género.
2.2 Comunidad LGTTTI.
2.3 Comunidades Indigenas.

1 Los términos de referencia son la carta de navegacion del curso. Respetando el principio de libertad de catedra, se definen grandes orientaciones de cada curso
que cualquier profesor debe tener en cuenta, independientemente de los métodos o didacticas de aprendizaje que elija. Teniendo en cuenta que la intencién
formativa fundamental es que el egresado se alfabetice desde su profesién para aprender permanentemente, en los términos de referencia se
establecera la aportacion de este curso a esa gran finalidad. Cada curso posee un contexto particular que debe referirse, asi como las habilidades y saberes que
se espera que el alumno desarrolle durante el curso.

Dirigido a motivar a los estudiantes a tomar el curso. Explicar lo que el estudiante debe esperar de este curso.

Contenidos orientadores; su proposito es situar a los profesores acerca de los alcances cientificos o humanistas del curso.
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3.- Investigacion Accion.
3.1 Caracteristicas.
3.2 Proceso metodoldgico.
3.3 Principios éticos.

4.- Politicas Sociales en materia de cultura y género.
4.1 Perspectiva de género en las politicas sociales.
4.2 Politicas conciliatorias Trabajo — Familia.
4.3 La politica cultural de México.

Recursos de Evaluacion

Instrumentos/productos

Ponderacion

Portafolio de evidencias (reportes de

resimenes, mapas, ensayos, fichas, etc.).

Trabajo cooperativo

Producto integrador.

(exposiciones, dinamicas,
elaboracién de proyectos, discusiones grupales, etc.).

Formacion integral (valores formativos).

lectura,

40

4. Bibliografiay recursos de aprendizaje

URL o biblioteca digital

Autor(es) Titulo Editorial Afio donde esta disponible (en
Su caso)
Campo, Habitus y capital
Flaschland C. simbdlico. En: Pierre Campo de
Bordieu y el capital PO | 2005.
S Ideas;
simbdlico
Guzman V Las relaciones de aénero CEPAL; Serie http://www.eclac.org/publicaci
' 9 Mujer y 2002 ones/xml/2/10042/Icl1729e.pd
en un mundo global .
Desarrollo: 38 f
El género: la construccion
cultural de la diferencia
Lamas, Marta sexual UNAM 2004
Castells, M. T. 02: La era de la informacion. Siglo XXI 2000
México: Editores Economia, sociedad y
(Clésico). cultura. el poder de la
idea.
. . Cultura de Participacion y
Chez\:/ez %Zr;‘:éa’ J. Construccion de Miguel Angel 2009
Y Ciudadania. Porruda.
Guzman, M.
Sara Rodriguez Investigacion Accion 2010 https://www.uam.es/personal_
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Garcia Noelia
Herraiz Domingo, et.
Al.

pdi/stmaria/jmurillo/Investigaci
onEE/Presentaciones/Curso_
10/Inv_accion_trabajo.pdf

Méda, D.

El tiempo de las mujeres.
Conciliacién entre vida
familiar y profesional de
hombre y mujeres.

Editorial
Narcea

2002

5. Calendario semestral

Calendario semanal de actividades

Semana 1

Semana 2

Semana 3

Semana 4

Semana 5

Semana 6

Semana 7

Semana 8

Semana 9

Semana 10

Semana 11

Semana 12

Semana 13

Semana 14

Semana 15

Semana 16

Semana 17
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