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Presentacion

- Es esta unidad de aprendizaje el alumno podré desarrollar nuevas capacidades en el area de distribucion y la logistica de los canales de distribucion, mismos que
| apoyan directamente con el mercado y su satisfaccion, permitiendo enfrentar problematicas y conflictos con estrategias adecuadas para los sistema de canales de

distribucion, y a importancia que tiene la plaza como uno de los puntos importantes de la mezcla de mercadotecnia.

Vinculacién con otras Unidades de Aprendizaje
Es unidad de aprendizaje de ielaciona directamente con la Mercadotecnia, y la Administracion Estrategica, ya que permite aplicar los conocimientos necesarios
ra el desarrollo adecuado de canal de distribucion y la logistica. Influyendo directamente en la satisfaccion de los clientes y centros de distribucion.

Impacto de la Unidad de Aprendizaje en el perfil de egreso

El egresado de la licenciatura en Mercadotecnia, sera un profesionista capaz de desaripllar las habilidades necesarias para cubrir las necesidades del




mercado, llevando los productos y servicios, en el momento justo. Implementando adecuadamente cada uno de los canales de distribucion para llegar al
cliente final.

Ambito de Aplicacion Profesional de la Unidad de Aprendizaje

Sera un profesionista capaz de tomar decisiones importantes en la distribucion y la logistica de cualquier empresa o institucién, creando y administrando
adecuadamente los canales de distribucion existentes y los creados por expansion a nuevos mercados.

Competencia Profesional de la Unidad de Aprendizaje

_ Capacidad de aplicar los conocimientos de la unidad de aprendizaje en la practica y las habilidades de analizar productos, mercados y formas de distribucion.

Competencias Basicas de la Unidad de Aprendizaje

Entiende la importancia de analizar estratégicamente el mercado y sus segmentos para llevar los productos y servicios.
Valora criticamente la decision de aplicar e implementar informacion para la creacion o modificacion de nuevos canales de distribucién

Competencias de Aprendizaje de la Unidad de Aprendizaje

R

Adquiere los conocimientos basicos de la Distribucion y Logistica que le permite tener la capacidad de desarrollar y generar nuevos canales de distribucion

tormando en cuenta el comportamiento del mercado, y enfrentando problematicas y conflictos con estrategias adecuadas dentro del sistema de canales de
distrib.:cion.

Campos Formativos por Competencias: Conocimientos, aptitudes y destrezas, actitudes y valores

Saber Conocer (Saberes tedricos y procedimentales):

1.- Conocer la importancia de los canales de distribucion.

2.- Conocer los beneficios de los canales de distribucion.

3.- Conocer cuales son las estructuras de los canales de distribucién.
4.- Conocer como elegir un canal de distribucion.

Saber Hacer (Saberes practicos, habilidades)

1.- Generar informacion para describir los productos o servicios.

2.- Colaborar en la toma de decisiones para el desarrollo adecuado de los canales de distribucion.

3.- Realizar canales de distribucion adecuados a las necesidades del mercado.

4.- Disefar convenientemente y de la mejor manera la proteccién de los productos. /

Saber ser (Actitudes y Valores, Ser creativo)




| 1.- Actitud para enfrentarse a los retos cotidianos de los canales de distribucion,

2.- Capacidad de comunicar las decisiones a su equipo de trabajo.

3.- Responsabilidad en el cumplimiento de los objetivos de distribucion en la empresa y el mercado.
4.- Creatividad para responder a los cambios constantes de los productos, servicios y del mercado.

Saber convivir (Aprender a vivir en sociedad, a vivir con los demas, Ser comprensivo y tolerante)
1.- Respetar su trabajo y el de sus companeros.

. 2.- Hacer de la empatia una préactica cotidiana.

3.- Ser &tico en sus decisiones.

4.- Mantener la cordura en situaciones de estrés.

Desglose de Unidades de Competencia o Contenidos

Unidades Tematicas
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Desglose en Subtemas

7_0. de Horas de Clase

f

Unidad de Competencia
| Tema 1: Naturaleza e Subtema 1 Naturaleza de la distribucion.
' importancia de los Subtema 2 Objetivos e importancia de la distribucion.

canales de distribucion. | Subtema 3 Beneficios e importancia de los canales de distribucién.
W Subtema 4 Funciones de los canales de distribucion.

Subtema 5 Estructuras y Rentabilidad de los canales de distribucion.

Subtema 6 Disefio de los canales de distribucion.
Subtema 7 Direccion y politicas de comercializacion.

Unidad de Competencia | Subtema 1 Eleccién del canal de distribucion.

Tema 2: Administracion | Subtema 2 Sistema logico de la empresa y la distribucion.

de los canales de Subtema 3 Ubicacién de la distribucion y puntos de venta. (Plaza)

distribucion. Subtema 4 Administracion estratégica en Ia distribucion.

Subtema 5 Estructuras Verticales y Horizontales de los canales de distribucion.

Unidad de Competencia | Subtema 1 Sistema comercial y criterios de clasificacién.
Tema 3: Sistemas de Subtema 2 El comercio asociado y la distribucion.
distribucion. Subtema 3 La franquicia en la distribucion.

Subtema 4 Importancia del comercio integrado.
Subtema 5 Otras formas de distribuir.
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Unidad de Competencia
Tema 4: Almacén,
aprovisionamiento y
manejo de materiales.

Unidad de Competencia
Tema 5: Estrategias en
el transporte y la
importancia del
empaque y el embalaje.

Subtema 1 EI Almacén, objetivos, funciones, clasificacion y estructura.
Subtema 2 Las Compras y el inventario.

Subtema 3 El aprovisionamientos y la cadena de suministro.

Subtema 4 Manejo y movimiento de materiales.

Subtema 1 Analisis de los diferentes tipos de trasportes.

Subtema 2 Importancia del fransporte para la distribucion.

Subtema 3 El envase y el embalaje como proteccion en el transporte.
Subtema 4 Como envasar y embalar articulos.

Subtema 5 Rotulacion y sefializacion de los embalajes. (Caso)

' Se presentara el encuadre, donde se le |

Unidad de Competencia
Tema 1: Naturaleza e
importancia de los
canales de distribucion.

Subtema 1 Naturaleza
de la distribucion.
Subtema 2 Objetivos e
importancia de la

distribucion.
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Total: 80 Hrs.

ESTRATEGIAS

| Estrategias de

ensefianza del maestr

_ Estrategias de m.m&.:n:u&..m enaula

(darda  la  siguiente  informacion,
presentacion y entrega del programa,
medidas de socializacion en el aula y
método de evaluacion

Estrategia de ensefianza:

| 1). El maestro dara una introduccion a la
materia y generara una discusion
indagando los conocimientos previos.

2). Se generarén preguntas para llevar

Estrategia de aprendizaje en Aula: / I
1). Se cuestionara a los alumrios .mmmowa los
conocimiento previos que tienen en materia de
mercadotecnia.

2). El grupo comentara sobre lo que piensa que

_Estrategias de aprendizaje extra-aula

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula:
Investigara informacion documental sobre
los puntos que tiene la unidad, son la
bibliografia, paginas web y revistas, de la
bibliografia del programa.




Stibtema 3 Beneficios
importancia de los
canales de distribucion,
Subtema 4 Funciones
de los canales de
distribucion.

Subtema 5 Estructuras y
Rentabilidad de los
canales de distribucion.
Subtema 6 Disefio de
los canales de
distribucion.

Subtema 7 Direccion y
politicas de
comercializacion

Unidad ue Competencia
Tema 2: Administracion
de los canales de
distribucion.

Subtema 1 Eleccion del
canal de distribucion.
Subtema 2 Sistema
logico de la empresa y la
distribucion.

Subtema 3 Ubicacion de
la distribucion y puntos
de venta. (Plaza)
Subtema 4
Administracion
estratégica en la
distribucion,

Subtema 5 Estructuras
Verticales y Horizontales
de los canales de
distribucion.

al grupo a una reflexion sobre la | es la distribucion y la logistica y su diferencia.

importancia de la materia.

3).Se solicitard una investigacion tedrica
basadz en los puntcs de la unidad,
apoyados con la bibliografia citada en el
programa.

4). Con apoyo de diapositivas y pintarron
se haran presentaciones de los temas, y
se dejaran actividades en donde se
muestre la comprension del tema.

5). Con un caso préctico se mostrara
cual es la importancia de un canal de
distribucion. Tomando en cuenta la lista
de cotejo para trabajos de investigacion.

Estrategia de ensefianza:

1).El maestro darda una pequefia
introduccién  al tema, tomando en
consideracion los conocimientos previos
de la unidad anterior.

2). El maestro solicitara investigar los
puntos del programa.

3).El maestro con apoyo de diapositivas
y pintarron explicara los temas de la
unidad.

4). El maestro, solicitara a los alumnos
que se retinan en equipos, a manera de
empresa para realizar las practicas
grupales.

5). Se solicitard el primer equipo, la
exposicion de un tema de la unidad,

3). De manera individual el alumno presentara
una investigacion de los temas de la unidad
con la bibliografia dada en el programa.

4).El alumno atendera a las exposiciones para
que analice la informacion, tomando apuntes
de lo més importante.

5). El alumno de manera individual desarrollara
un caso practico de acuerdo a | ejemplo
mostrado en clase. Tomando en cuenta la lista
de cotejo para los trabajos de investigacion

Estrategia de aprendizaje en Aula:

1). El alumno recordara la informaciéon de la
unidad como introduccion a la siguiente unidad.
2). El alumno investigara los temas de la
unidad tomando en cuenta la bibliografia del
programa.

3). Se tomaran notas en su cuaderno de la
informacion proporcionada en las exposiciones.
4). Los alumnos equipos, los cuales llevaran un
nombre a manera de empresa.

5). Uno de los equipos realizara una exposicion
de uno de los temas de la unidad para sus
compaferos,

6). Entregaran un diario de registro, en donde
plasmaran con sus palabras lo mas significativo
de la unidad. Tomando en cuenta la lista de

Estrategia de Apiendizaje Extra-Aula:
Investigara informacién documental sobre
los puntos que tiene la unidad, son la
bibliografia, paginas web y revistas, de la
bibliografia del programa.




Unidad de Competencia
Tema 3: Sistemas de
distribucion.

Subtema 1 Sistema
comercial y criterios de
clasificacion.

| Subtema 2 El comercio

| distribucion.

Subtema 3 La franquicia
en la distribucién.
Subtema 4 Importancia
del comercio integrado.
Subtema 5 Otras formas

de distribuir.

Unidad de Competencia
Tema 4: Almacén,
aprovisionamiento y
manejo de materiales.

tomando en cuenta la lista de cotejo para
exposiciones.

6) Se solicitara un diario de registro
individual que plasme la experiencia
significativa de la unidad. Tomando en
cuenta la lista de cotejo.

Estrategia de ensefianza:
1). Se dara una introduccion al tema de
esta unidad, en donde se mencionara la

importancia de los canales de
istribucidn  para los sistemas de
distribucion.

2) El maestro solicitara investigar los
temas de la unidad.

3). El maestro expondré los puntos de la
unidad con apoyo de diapositivas y
videos.

4). Dos de los equipos expondran dos
puntos de la unidad.

5). El maestro solicitara una tabla
comparativa de los diferentes tipos de
sistemas de distribucion en donde se
pondré las ventajas y desventajas de
estos.

' cotejo.

Estrategia de aprendizaje en Aula:
1). El alumno se introducira en el tema e
identificara la importancia y relevancia de la
" unidad.
2). El alumno investigaréa los temas de la
W unidad tomando en consideracion la
- bibliografia del programa
| 3).El alumno tomara nota de los temas
| expuestos por el maestro y por sus
| compaferos de clase.
4). El alumno realizara una tabla comparativa
en donde mencionara las ventajas y
desventajas de los tipos de sistemas de
distribucién.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula:
Investigara informacién documental sobre
los puntos que tiene la unidad, son la
bibliografia, paginas web y revistas, de la
bibliografia del programa.




Subtema 1 El Almacén,

objetivos, funcicnes,
clasificacion y
estructura.

Subtema 2 Las Compras
y el inventario.

Subtema 3 El
aprovisiocnamientos y la
cadena de suministro.
Subtema 4 Manejo y
movimiento de
materiales.

Unidad de Competencia
Tema 5: Estrategias en
el transporte y la
importancia del
empaque y el embalaje.

a1lAn m__m_ma
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Subtema 2 Impertancia
del transporte para la
distribucién.

Subtema 3 El envase y
el embalaje como
proteccion en el
transporte.

Subtema 4 Como

Estrategia de ensefianza:

El maestro daré un introduccion a |
tema, explicando la relevancia del
almacén como parte operativa de la
distribucion.

2). El maestro solicitara investigar los
puntos de la unidad tomando en cuenta
la bibliografia de programa.

3).El maestro expondra los temas de la
unidad con diapositivas y videos.

4).Se realizara una visita para observar
el almacén y su manejo, tomando en
cuenta la lista de cotejo para esta
actividad. Se indicara en que empresas.
5). Se solicitard un resumen de los
puntos mas importantes de la unidad
junto con la lista de observacién de la
practica.

Estrategia de ensenanza:

El maestro daréd una introduccion a
tema. Y mencionara la importancia del
transporte, empaque y embajale para la
distribucion.

2). Se solicitara a los alumnos la
investigacion teorica de los puntos de la

- unidad

3). El maestro expondra los temas de la
unidad con apoyo de diapositivas el
pintarron y videos.

" Bmmm:o Ssmsao nota de la exposicion.
2). Los alumnos investigaréan los puntos de la

Estrategia de aprendizaje en Aula:

*).El alumno atendra a la informacion que el
maestro expondra en la introduccién y tomara
nota ce ello.

2). El alumno investigara los puntos de la
unidad en la bibliografia del programa.

3). Se pondra atencién en la explicacion vy

| visualizacion de la exposicion, tomando nota de

lo mas importante.

4). Los alumnos participaran en la visita a la
empresz en donde haran una observacion y
llenaran la lista de cotejo solicitada por el
profesor.

5). Se entregard un resumen de la unidad,
junto con la lista de cotejo de la visita.

Estrategia de aprendizaje en Aula:
1).El atendera a la 9189% del

unidad en la bibliografia del programa.

3). El alumno pondra atencién a la exposicion
del maestro y los temas de los compafieros
tomando nota de lo mas importante antes
mencionado.

4). Los alumnos se prepararan por equipos
para la practica de observacion de los tipos de

;

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula:
Investigara informacién documental sobre
los puntos que tiene la unidad, son la
bibliografia, paginas web y revistas, de la
bibliografia del programa.

Estrategia de Aprendizaje Extra-Aula:
1).Investigara  informacién  documental
sobre los puntos que tiene la unidad, son
la bibliografia, paginas web y revistas, de
la bibliografia del programa.

2).Practica extra-aula.




envasar y embalar 4). El maestro solicitara a dos equipos | transporte. Tomando en cuenta la lista de
articu'os. que expongan dos pun'os de la unidad | cotejo.
Subtema 5 Rotulaciony | tomando en cuenta la lista de cotejo. 5). Los alumnos entregaran un producto con su
sefializacion de los 5). Se realizara una préctica en donde se | empaque y embalaje y lo enviaran via
embalajes. (Caso) conocerd los tipos de transporte que m paqueteria, tomando en consideracion la lista
pasan por la ciudad, llevandc un registro | de cotejo.
de ellos. "
6). Se enftregara un producto via |
paqueteria, para el que se desarrollara
un empaque y un embalaje, puede ser _
producto perecedero o no perecedero.
Tomando en cuenta la lista de cotejo.
_
_
|
|
|
Evaluacion

i

Productos de Aprendizaje sugeridos

Criterios y/o indicadores de Evaluacion

Porcentaje

Tema 1: Naturaleza e importancia de los canales de distribucién.
Subtema 1:Naturaleza de la distribucion

Subtema 2:0bjetivos e importancia de la distribucion

Subtema 3:Beneficio e importancia de los canales de distribucion
Subtema 4:Funciones de los canales de distribucion

Subtema 5: Estructuras y rentabilidad de los canales de distribucion
Subtema 6: Disefio de los canales de distribucion

Subtema 7: Direccion y politicas de comercializacion

Criterio 1: Presentar investigacion bibliografica donde se mencionen los
conceptos o significados de los puntos de la unidad de acuerdo a lo
mencionado por el autor o autores.

Indicadores: Escrito a mano en su cuaderno, con ilustraciones a color en
dibujo o impresas, observar ortografia, acentuacion, puntuacion, y
conclusion, en promedio de 10 hojas.

Criterio 2: Desarrollar un caso practico para una empresa ficticia tomando
en cuenta las estructuras y disefios de los canales de distribucion.




Producto 1: Trabajo de Investigacién Bibliografica
Producto 2: Caso practico de los canales de distribucion

Tema 2: Administracion de los canales de distribucion

Subtema 1: Eleccion del canal de distribucion

Subtema 2: Sistema logico de la empresa y la distribucion

Subtema 3: Ubicacion de la distribucion y puntos de venta. (Plaza)
Subtema 4: Administracion estratégica de la distribucion

Subtema 5: Estructuras Verticales y Horizontales de los canales de
distribucion

Producto 1: Trabajo de Investigacion Bibliografica

Producto 2: Exposicion de Tema

' Tema 3: Sistemas de distribucion

Subtema 1: Sistema comercial y criterios de clasificacion
Subtema 2: El comercio asociado y la distribucion
Subtema 3: La franquicia en la distribucion

Subtema 4: Importancia d2l comercio integrado
Subtema 5: Otras formas de distribucién

Producto 1: Trabajo de Investigacion Bibliografica
Producto 2: Exposicion de Tema

Producto 3: Tabla comparativa

Indicador: Escrito a mano, nombre de la empresa, a que se dedica Y que
tipo de estructura » disefio de canal es el mas conveniente, con ;raficos.

Criterio 1: Presentar investigacion bibliogréafica donde se mencionen los
conceptos o significados de los puntos de la unidad de acuerdo a lo
mencionado por el autor o autores.

Indicadores: Escrito a mano en su cuaderno, con ilustraciones a color en
dibujo o impresas, observar ortografia, acentuacion, puntuacion, y
conclusién, en promedio de 10 hojas.

Criterio 2 Se presentara una exposicion del subtema 4 de la unidad 2, en
la que se desarrollara el tema compartiendo informacion con los
compafieros.

Indicadores: Con diapositivas a color, disefio de diapositivas, dominio del
tema, organizacion y participacion de los integrantes del equipo. Tiempo
minimo de exposicién 15 min.

Criterio 1: Presentar investigacion bibliogréfica donde se mencionen los
conceptos o significados de los puntos de la unidad de acuerdo a lo
mencionado por el autor o autores.

Indicadores: Escrito @ mano en su cuaderno, con ilustraciones a color en
dibujo o impresas, observar ortografia, acentuacién, puntuacion, y
conclusion, en promedio de 8 hojas.

Criterio 2: Se presentara dos exposiciones de los subtemas 3 y 4 de la
unidad 3, en la que se desarrollara el tema compartiendo informacion con
los compafrieros.

Indicadores: Con diapositivas a color, disefio de diapositivas, dominio del
tema, crjanizacion y participacion de los integrantes del equipo. Tiempo

minimo de exposicion 15 min., por equipo

Criterio 3. Se realizard una tabla comparativa donde se analice los
diferentes tipes de sistemas de distribucion y se pondran las ventajas y
desventajas.

Indicadores: Escrito a mano, una hoja, observar ortografia, acentuacion,
puntuacion, disefio de la tabla, por equipo, con sus nombre completos y
codigo. \m

8 %
12%

10 %
10 %

6 %
7%
7%




| Tema

1.

Almacén, aprovisionamiento y manejo de materiales
Subtemc  1:El almacén, objztivos, funciones, clcrificacion y
estructura

Subtema 2: Las compras y el inventario

Subtema 3: El aprovisionamiento y a cadena de suministro

Subtema 4: Manejo y movimiento de materiales

Criterio ': Presentar investigacian bibliografica donde se mencionen los
oozomnﬂom 0 significados de los puntos de la unidad de acuerdo a lo
mencionado por el autor o autores.

Indicadores: Escrito a mano en su cuaderno, con __cm:mowo:mm a color en
dibujo o impresas, observar ortografia, acentuacion, puntuacion, y

|
mw o\o

Producto 1: Trabajo de Investigacion bibliografica conclusion, en promedio de 8 hojas
Producto 2: Visita de observacion | Criterio 2: Se visitara una empresa en donde se observara como se 7%
Producto 3: Resumen de los temas de la unidad manejan el almacén y los productos. & 7%
Indicador: Visitaremos una empresa que se asignara a cada equipo y en
ella contestaremos el formato con las rubricas. !
Criterio 3: Presentar un resumen de la unidad 4, escrito en maquina e
impreso con ilustraciones o dibujos, observar ortografia, acentuacion,
puntuacion y conclusion 10 cuartillas, engrapado en hojas recicladas.
Indicadores: _
f
Tema 5: Esirategias del transporte y la importancia del empaque y el | Criterio 1: Presentar investigacion bibliografica donde se mencionen los f
embalaje | conceptos o significados de los puntos de la unidad de acuerdo a lo
Subtema 1: An4lisis de los diferentes tipos de transporte | mencionado por el autor o autores. _
Subtema 2: Importancia del transporte para la distribucién | Indicadores: Escrito a mano en su cuaderno, con ilustraciones a color en |
Subt empaque y el embalaje como proteccion en el _ dibujo o impresas, obscrvar ortografia, acentuacion, puntuacion, y ,
transporte _ conclusion, en promedio de 8 hojas.
Subtema 4: Como envasar y embalar articulos | Criterio 2: Se presentaré dos exposiciones de los subtemas 3 y 4 de la
Subtema 5: Rotulacion y sefializacion de los empague y embalaje unidad 5, en la que se desarrollara el tema compartiendo informacién con
Producto 1: Trabajo de Investigacion bibliografica los compafieros. 4 %
Producto 2: Exposicion del tema Indicadores: Con diapositivas a color, disefio de diapositivas, dominio del 4%
_ Producto 3: Chservacion del tipo de transpoerte tema, organizacion y participacion de los integrantes del equipo. Tiempo 6%
Producto 4. Disefio de empaque y embalaje minimo de exposicion 15 min., por equipo 6%
Criterio 3: Realizar una oommEmo_o: de tipo de transporte afuera de la
universidad en la avenida universidad con un lapso de 1 hora y media y
contabilizar el tipo de transporte que pasan en ese tiempo.
| Indicadores: En el formato, escrito a mano, por equipo llevar lentes, gorra |
'y chaleco de seguridad. _
| Criterio: Se desarrollara un empaque y un embalaje para producto no f
 perecedero elegido por el alumno, el cual se enviara por paqueteria.
Indicador: Disefio creativo, resistente, con insumos reciclables, color,
disefo de etiqueta, disefio de logotipo SUMA 100%




|

Fuentes de Informacion

Basica:

1.- Distribucién Comercial; Enrique Diez de Castro, 2da. Edicion, McGraw Hill.

2.- Canales de Marketing y Distribucién Comercial, un enfoque de administracion de relacione; Lou E. Pelton, David Strutton, James R. Lumpkin, 2da.
Edicién, McGraw Hill.

3.- Fundamentos de Mercadotecnia; Philip Kotler, 2da. Edicion, Pearson.

Complementaria:

1.- Logistica Empresarial; Eduardo A. Arbones Malisani, afio 2000, Alfaomega.

Gestion Logistica integral, Las mejores practicas en la cadena de Abastecimiento: Luis Anibal Mora Garcia, 2da. Edicion, ECOE Ediciones.
2.- Manual de Transporte para el comercio internacional; Cristina Pefia Andrés, 1ra. Edicion, Alfaomega.

Paginas web o recursos digitales:
1.- Google Escolar
2.- Scielo

Perfil Docente Deseable

cl Cocente serd una puisuna con conocimientes, capacidades y aptituces en el area del comercio, mercadotecnia o logistica, aplicandolos en favor de la formacion
de los alumnos en esta area. Tendra:

Capacidad de sintesis y andlisis para desarrollar frente al grupo problemas en los procesos de distribucién y logistica.

Capacidad de interrelacion para gestionar y facilitar las actividades que permitan al alumno sumar conocimiento.

Capacidad Creativa para la generacién o innovacion de actividades practicas que le permitan al alumno acercarse a la realidad.

Capacidad Administrativa para la direccion y control de las actividades formativas como trabajos de investigacion y practicos.

, 2 = juic’s on la toma de Hecisiones, que permitan valorar la capacidad creativa de los alumnos.

hecponsatilidad y conciencla ecoldgica mediante la integracion de procesos verdes para que los alumnos se sensibilicen en minimizar los impactos
socioambientales.

s arerdan
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Nombre y Firma de los profesores de la academia que elaboran el formato 28/06/18
Ana Luisa Padilla Hernandez
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Nombre y Firma del presidente de la academia
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Nombre y Firma del Presidente del Colegio Departamental

| Mtro. Mario Gerardo Reyes Garciduefias 28/06/18

Perfil del Egresado.
Disponible en www.quiadecarreras.udg.mx




