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1 IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
Centro Universitario:

| Centro Universitario del Sur

Departamento:

| Cultura, Arte y Desarrollo Humano

Academia:

| Estudios Linglisticos

Nombre de la unidad de aprendizaje:

| Expresion Oral y Escrita

Clave de la Horas de | Horas de practica: | Total de horas: Valor en
materia;: teoria: créditos:
| DO0685 40 20 60 3
Tipo de curso: | Nivel en que se ubica: Carrera Prerrequisitos:
o C = curso o Técnico Licenciatura  Negocios
g €L =curso |0 Téenico Superior Internacionales
laboratorio !0 Licenciatura
0 L = laboratorio |0 Especialidad
o P = practica | Maestria
o T = taller ‘0 Doctorado
o CT.= curso - taller
o N = clinica
o M = modulo
O & = seminario

Area de formacién (Indicar de acuerdo al plan de estudios):

Formacion basica particular

Elaborado por:

tra. Rosalinda Mariscal Flores, Lic. Carlos Adolfo Muﬁan&nchez, Lic. Sergio Mavarro Gomez, Lic. Edilberto Valencia
Salazar, Lic. Maria Luisa Chumazero Alarcdn, Lic. Fernando Alberto Diaz de Ledn Mercado, Miro. Luis lgnacio Ceja
Arias, ¥ Miro. Alfonso Librado Garcia Ortega

Revisado por:

Mtros. Marcos Macias Macias, Jose Cruz Guzman y Diana Rojo Morales

} Fecha de elaboracion: Fecha de ultima actualizacién

'| Agosto 2008 Julio 2012
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2 PRESENTACION

Esta asignatura es fundamental para la formacion del futuro profesional y se encamina a incrementar las habilidades de
competencia profesional comunicativa para los alumnos |, estableciendo la comprension de la comunicacion  escrita,
verbal y no verbal, que pueda adquirir habilidades para expresar sus ideas con mayor claridad, coherencia y sobre fado
objetividad, ya que la comunicacion es una herramienta primordial del individuo en sociedad |, lo que permitird  una
relacion mas arménica en su entorno.

3 UNIDAD DE COMPETENCIA
Unidad de competencia % |

Conocer e identificar el proceso de comunicacion en el uso y manejo de |as diferentes técnicas, asi como respetando los
elementos basicos de la expresion juridica oral y escrita para asi hacer un correcto uso y manejo de su comunicacion,
logrando con ello soluciones a casos planteados, todo esto de una manera agil y directa.

4 ATRIBUTOS O SABERES

i Saberes Contenidos e

o Conaocer los elementos de la comunicacion en las relaciones entre personas vy
! arupos.
Tetricos o Conocer y comprender las técnicas béasicas para la expresidn oral y escrita de

d]ferentes tipos de mensajes

o Aplicar las téenicas basicas para la expresion oral y escrita de diferentes tipos de

mensajes
o FReconocer a la expresion oral y escrita como un proceso mental y acto
Practicos ° comunicativo. . - _ _
. o Conocer y aplicar los conocimientos tedricos de forma correcta el lenguaje
juridico; solucionar juridicamente los asuntos que surjan de las diferentes ramas
del derecho.
o Adquirir el habito de ordenar pensamientos
o Valorara la necesidad de conformar un marco teérico de referencia, como paso
pravic a la expresion oral y escrita.
Formativos o Adquiera el hélb]?q de Ig Ie::'.tura. . . _
o Sea capaz de utilizar técnicas para potenciar su capacidad de expresion.
o Desarrollar actitudes v aptitudes criticas, analiticas y reflexivas
o Capacidad de realizar trabajo de manera colaborativa.
o Fomentar y difundir una informacion mtegra! gue considere a la ética en !a
practica cotidiana y profesional, tomando a la comunicacion como un medio para

| Metodologicos el desenvolvimiento mas competitivo y productivo en los ambitos plblico, privade,
naciﬂnal e interna{:innal

5 CONTENIDOS TEQRICOS

‘Contenido Tedrico
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Contenido Tebrico

Temas

Subtemas

1 Desarrollo del proceso mental

2 Técnicas de expresion escrita

1.1 Pensamiento y realidad

1.2 Estilos de aprendizaje

1.3 Analisis y sintesis

1.4 Actitud dialéctica y actitud critica
1.5 Sociedad y lenguaje

1.6 Proceso comunicativo

1.7 Tipos de comunicacion

2.1 Importancia de la correcta redaccién

2.2 Signos de puntuacion y reglas gramaticales

23 La expresion escrita por medio de textos
expresivos, narrativo y argumentativos

2.4 ;Que es el estilo y como se alcanza?

3.Desarrollo de textos

3.1 Eleccion de tema y acopio de informacion
3.2 Desarrollo de un tema
3.3 El ensayo, la monografia

| 4.Técnicas de expresion oral

4.1 Lenguaje verbal

4.2 Andlisis de voz, diccion y entonacion
4 3 Respiracion y modulacion

4.4 El lenguaje corporal

4.5 El discurso y la exposicién

4.6 La descripcion y la narracion

4,7 La argumentacion y |la impravisacion
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6 - CONTENIDOS PRACTICOS
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Tareas o acciones

1.- Reportes o controles de lectura previa individuales donde se incluya un glosario
2.- Presentacion de una escenificacion que puede ser en un panel de expertos, 0 una mesa redonda, o
un debate, de un tema en equipo asignado por el profesor

- Analisis ¢ritico sobre peliculas
- Participacion reflexiva y critica en clase.

[ o T

- Examen escrito (1)

=4

- Participacién activa y propositiva en las practicas

~Elaboracion de un ensaye cada final de unidad a partir de un tema a eleccion del alumno

8 .- Elaboracién de ponencia a partir de los cuatro ensayos entregados con anterioridad como parte de

su trabajo final

B- Lectura de 5 libros con una extension minima de 200 paginas, con elaboracion del reporte

correspondients,

| 9.- Evaluacion oral en plenaria con la presencia de los dos turnos en que se imparte la asignatura

7.Evidencias de aprendizaje

§.Criterios de desempefio

9.Campo de aplicacién

Las tareas son un requisito para el ingreso a
la sesidn por lo que deberdn ser entregadas
al inicio de cada sesién, si el alumno no
presenta su tarea no podra quedarse a la
sesion, ni  entregar  posferiormente  los
trabajos elaborados en esa sesion, asi comao
|la tarea asignada.

Estd prohibido el wuso de
celulares, nextel y laptops
mientras se desarrolla la clase,
quien haga casc omiso del
siguiente punto serd acreedor a
salir del saldin con la falta
correspondiente.

Aplicacién inmediata en su relacién
con otras materias y Carreras

ANexX0s.

Las actividades presentadas deberan
presentarse en la extension que se requiere
en ellas, en el caso de los ensayos estos
deberan ser entregados en la fecha descrita
en la planeacion y deberan constar de un
maximo de 4 cuartillas, sin contar la hoja de
presentacion, ni la de la bibliografia vy los

La tolerancia sera Gnicamente de
10 minutos, después ya no se
tendra acceso al aula y para que
la asistencia sea considerada el
alumno debera permanescer en el
aula participando en la clase al
menas el 80% de la sesion sing
sera considerada inasistencia

Experiencia como alumno en las
practicas profesionales

Elaboracidn de reportes de lectura y entrega
de 4 ensayos a lo largo del ciclo uno cada fin
de unidad con el tema a elegir de entre los
tratadaos en la clase, no se permitiran temas
libres y para su elaboracion deberdn
consultar la bibliografia asentada en el
presente programa.

Que el dlumno comprenda vy
aplique los conocimientos y
tearias  sobre  Relaciones
Plblicas y Comunicacién en la
préctica profesional, laboral ¥

| personal

Asesoria inferna y  extema en
organizacidn de eventos aplicando
técnicas de relaciones publicas
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?.Eviﬂencias de aprendizaje

8.Criterios de desempefio

9.Campo de aplicacién

Las tareas son un requisito para el ingreso a
la sesién por lo que deberan ser entregadas
al inicio de cada sesion, si el alumno no
presenta su tarea no podra quedarse a la

Esta prohibide el uso de
celulares, nextel vy laptops
mientras se desarrolla la clase,
guien haga caso omiso del

sesion, ni. entregar posteriormente  los | siguiente punto serd acreedor a
trabajos elaborados en esa sesion, asi como | salir del salon con la falta
|a tarea asignada. correspondiente.

Aplicacion inmediata en su relacion
con otras materias y Carreras

Las &aclividades presentadas  deberan
presentarse en la extension que se requiere
en ellas, en el caso de los ensayos estos
deberan ser entregados en la fecha descrita
en la planeacién y deberdn constar de un
maximo de 4 cuartillas, sin contar la hoja de
presentacion, ni la de la bibliografia vy los
anexos.

La tolerancia sera Gnicamente de
10 minutes, después ya no se
tendra acceso al aula y para que
la asistencia sea considerada el
alumno deberad permanecer en el
aula participando en la clase al
menos el 80% de la sesién sino
sera considerada inasistencia

Experiencia como alumno en las
practicas profesionales

Analisis critico mediante mapas
conceptuales, de lecturas, investigaciones
de campo, analisis de peliculas, elaboracion
y presentacion de discursos.

Que el alumno sea capaz de
instrumentar e  implementar
diversas  acciones en  las
diferentes  organizaciones o
instituciones para su interaccion

Aplicacién de técnicas para lograr
una  mejor  comunicacion  en
organizaciones Plblicas o Privadas

Elaboracion y enfrega de  repores de
asistencia a eventos relacionados con la
materia.

‘Que el alumno se sienta
maotivade  y  seguro  para
participar en  diversos  foros
regionales mediante trabagjos
elaborados par ellos

| Aplicacion  inmediata de la
investigacion como una alternativa
para fomentar animo emprendedor en
el futuro profesionista

Ideritificacion de sus habilidades en la
adquisicion del conocimiento  mediante el
uso de los estlos de aprendizaje, las
técnicas de lectura, el uso de herramientas
tecnologicas en la elaboracion de trabajos,
usa de las notas y citas bibliografias.

Que el alumno logre identificar
aquelics  de expresion oral y
escrita que domina para que a
su vez pueda desarrollar las
diversas habilidades
encaminadas hacia la
consolidacion de las mismas,
principalmente la identificacian
de la elaboracion de  ftrabajos
académicos como lo es el
ensayo y la monografia asi
come la  redaccion  de
| documentos juridicos.

Desarrollo profesional en diferentes
ambitos organizaciones encaminadas
al fortalecimiento de los recursos con
los que cuenta el alumno para una
adecuada argumentacion juridica

10 CALIFICACION

Unidad de competencia
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%‘ - Unidad de competencia

roductos de aprendizaje _ o 10%
I « Reportes de lectura y tareas, calidad y puntualidad en la entrega de trabajos
Los frabajos deberan contener lodos Jos puntos solicitados, de manera general excelente

erfografia & la quinta falta orfogréfica se deja de revisar el trabajo y se contard como trabajo
{ nule {es decir con un valor de 0)

Ensayos (4 uno al finalizar cada unidad) vy reportes de lectura de 5 libros con una | 10%
extension de 200 paginas minimo, realizados bajo los siguientes criterios:

s Individuales
e Introduccion
+ Desarrollo

Conclusiones reflexivas y criticas

Documentado con suficiente bibliografia

Las actividades presentadas deberan presentarse en la exfensién que ge reguiers en ellas, en

el caso de los ensayos estos deberan ser enfreqgados en la fecha descrita en a planeacion y

deberan constar de un maximo de 4 cuartillas, sin contar la hofa de presentacion, ni la de la

bibliografia y los anexos,

Trabajo colaborativo en equipo 15%
e Escenificacidn de un tema a que puede ser en un panel de expertos, o una

mesa redonda, o un debate,

En el caso de las exposiciones en equipo el material debera enviarse al profesor minimo con

una semana de anticipacion para le revision y aprobacion del mismo, en caso de incumplir con

esta disposicion no el equipo no tendrd permilido reslizar su exposicion teniendo una '

calificacion de 0.

Participacion 10%
e Elaboracion de actividades al interior del grupo mostrando respeto,

tolerancia, creatividad y disposicion en las sesiones

Examen parcial 15%
» Presentacidn de un examen parcial escnto. ez ]
Evaluacion final escrita 10%
e Integracién de los cuatro ensayos a manera de ponencia -
Destrezas y habilidades 10%
e Discusion moderada donde se medira su capacidad de improvisacion,
postura, etc. = -
Evaluacion final oral 15%

+ En plenaria se presentara mediante un concurso de oratoria partir de su tema
elegido para los ensayos, la defensa de su ponencia en presencia de los

Formacian Integral 5%
« Entrega de un trabajo reflexivo y constancia de eventos no académicos
“siempre y cuando se cuente con una calificacion aprabatoria

100%
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11 ACREDITACION

| Deberén atenderse las disposiciones manifestadas en el Reglamento General de Evaluacion y Promocion de
Alumnos de la Universidad de Guadalajara

CAPITULO Il
DE LA PLANEACION DE LA EVALUACION
Articulo 11, La evaluacién ser4 continua y en ella se tomaran en consideracién, los siguientes aspectos: los
conocimientos, las capacidades, habilidades, destrezas, aptitudes y las actitudes adquiridos durante el desarrollo
de la materia.
Articulo 12. Los medios de evaluacion pusden ser:
I Instrumentos de evaluacion previamente disefiados de conformidad con la tematica de la materia que se
aplican a los alumnos para valorar los conocimientos adquiridos;
II. Aquellos que permitan identificar los conocimientos adquiridos durante el desarrollo de la materia que son
demostrables mediante ciertas destrezas o habilidades, o bien, mediante |a elaboracion de trabajos practicos, y
. Aquellos que permitan identificar otros aspectos relacionados con el proceso educativo, tales como aptitudes
|y actitudes.
: CAPITULO IV
DE LA EVALUACION CONTINUA DEL CURSO

Articulo 20. Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado final de la evaluacion en el periodo
ordinario, establecido en el calendario escolar aprobado por el H. Consejo General Universitario, se requiere:
|. Estar inscrita en el plan de estudios y curso correspondiente, y
Il. Tener un minimo de asistencia del 80% a clases y actividades registradas durante el curso.

CAPITULO V

DE LA EVALUACION EN PERIODO EXTRAORDINARIO

Articulo 27. Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo extraordinario, se
requiere:
I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspandiente.
Il. Haber pagado el arancel y presentar el comprobante comespondiente.
lll. Tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades registradas durante el curso.

CAPITULO XI

DE LA JUSTIFICACION DE LAS FALTAS DE ASISTENCIA

Articulo 53. Los alumnos podran justificar su falta de asistencia a clases por alguna de las siguientes causas:
. Por enfermadad:
II. Por el cumplimiento de una comision conferida por autoridad universitaria, con conocimiento del Coordinador
de Carrera, en los Centros Universitarios y en el caso del Sistema de Educacién Media Superior el Director de
Escuela, siempre que los trabajos realizados en ella tengan estrecha relacion con los estudios universitarios, y
Ill. Por causa de fuerza mayor justificada que impida al alumno asistir, a juicio del Coordinador de Carrera en los
Centros Universitarios y del Director de Escuela en el Sistema de Educacion Media Superior. -
El maximo de faltas de asistencia a clases que se pueden justificar a un alumno no exceders del 20% del total de
horas establecidas en el programa de la materia, excepto lo establecido en el Glitimo parrafo del articulo 54 de
este ordenamiento.

12 BIBLIOGRAFIA
BIBLIOGRAFIA BASICA:
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TORRE, Lépez F. (2003) Redaccién juridica, Editorial Esfinge. México D.F.

MCcENTEE, Eileen, (1996} Comunicacién oral para el liderazgo en el mundo moderno, Mc Graw
Hill México D.F,

ALARCOS LI, Emilio {2002) Gramatica de la lengua espariola, Espasa, Espaiia

Oceano (2002) Expresion escrita, tomo V, Espafa

Oceano (2002) Expresion oral, tomo |V, Espaiia

BARAN, Stanley J., HIDALGO, Jorge, (2005), Comunicacion masiva en Hispanoamérica, cultura y
literatura mediatica, 3° edicion, McGraw Hill, USA.

Diccionario de la Lengua Espaficla {no electronico, para todo el curso).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

ZERBI, Maria (2000) Ejercicio ortograficos, Esfinge, México
Texto gratuito de espafiol quinto grado de primaria

13 VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

o Apoyara la formacién integral del estudiante y desarrollara hahilidades para matenias dentro
de su profesién
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