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VI. Fundamentación. 
 
La gestión y organización del sector público federal es una unidad de aprendizaje 
en la cual por una parte, se estudia y analiza el conjunto de acciones que se llevan 
a cabo en el ámbito del gobierno federal para lograr los objetivos y metas de los 
planes y programas del gobierno, en respuesta a las demandas que la sociedad 
plantea y exige. Por otra parte conocer y analizar cómo están organizadas y 
operan el conjunto de órganos, dependencias e instituciones que hacen posible 
que se cumplan dichos planes y programas de gobierno y finalmente cuales son 
los tipos de relaciones con los otros niveles de gobierno. 
 
VII. Objetivo general. 
 
Conocer y analizar cómo están organizadas y operan el conjunto de órganos, 
dependencias e instituciones que hacen posible que se cumplan los planes y 
programas de gobierno y finalmente cuales son los tipos de relaciones 
intergubernamentales con los otros niveles de gobierno. 
 
Objetivos particulares. 
 

 Analizar y estudiar cómo se hacen las gestiones en el ámbito del gobierno 
federal. 

 Conocer como está estructurado y cómo funciona el sector público en el 
ámbito del gobierno federal. 

 Estudiar los tipos de relaciones que se tienen con los otros niveles de 
gobierno. 

 
 
 
 



 

 
 
 
VIII. Contenido temático sintético. 
 

1. El sistema federal mexicano. 
2. El Poder Ejecutivo en México. 
3. El Poder Legislativo en México. 
4. El Poder Judicial. 
5. Relaciones Intergubernamentales. 

 
IX. Contenido temático desarrollado: 
 
Unidad I El sistema federal mexicano 

1. Origen y desarrollo del sistema federal 
2. El antecedente angloamericano del estado federal y la Constitución de 

Cádiz 
3. Las idea de Nación, Estado y Federación 
4. El Estado Federal Mexicano 
5. Los retos del federalismo mexicano 
6. Ventajas teórico practicas del sistema federal 

 
Unidad II. El Poder Ejecutivo en México.  

1. El Poder ejecutivo en la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos 

2. Ley Orgánica de la Administración Pública federal 
3. Estructura de la Administración Pública Federal 
4. Organismos Públicos Descentralizados 
5. Organismos Públicos Desconcentrados 

 
Unidad III. El Poder Legislativo en México. 

1. Marco normativo 
2. Integración y funcionamiento de la cámara de diputados 
3. Integración y funcionamiento de la cámara de senadores 

 
Unidad IV. El Poder Judicial. 
 

1. Marco Normativo 
2. Integración y funcionamiento 
3. Controversias constitucionales 

 
 
 
 



 

 
 
 
Unidad V: Relaciones Intergubernamentales. 

1. Marco Normativo 
2. Relaciones intergubernamentales entre el gobierno federal y los 

gobiernos Estatales 
3. Relaciones intergubernamentales entre el gobierno federal y los 

gobiernos municipales 
4. Relaciones intergubernamentales entre el poder Ejecutivo y los poderes 

Legislativo y Judicial 
 
X. Modalidad del proceso de enseñanza-aprendizaje. 
 
Presencial. 
 
XI. Perfil del profesor. 
 
Es recomendable que el perfil de los profesores que impartan esta materia sea de 
Licenciados en Administración Pública, Economía, Estudios Políticos y de 
Gobierno, o de niveles de Licenciatura en alguna otra área del conocimiento con 
Maestría en Gestión Pública, Ciencias Políticas, Administración o Economía. 
 
XII. Bibliografía básica. 
 

 Suprema Cortes de Justicia de la Nación. “El Sistema Jurídico 
Mexicano” 4ta. Edición. Pág. 2-32. 

 Gamas Torruco José. “El Estado Federal: Orígenes, realidades y 
Perspectivas”, Gaceta Mexicana de Admón. Pública Estatal y Municipal. 
Pág. 117-127. 

 Zoraida Vázquez Josefina, Speckman Guerra Elisa. Garciadiego Javier, 
Aguilar AboitesLuis“Nueva historia mínima de México”. El Colegio de 
México. 2006. Pág. 139-191, Pág. 192-208 y 225-261, Pág. 262-291. 

 Ruiz Massieu José Francisco. “Cuestiones de Derecho Político (México-
España)” Origen delFederalismo, Federalismo vs Centralismo, De 
regreso al Federalismo. Pág. 19-31. 

 Krauze Enrique, “El sexenio de Lázaro Cárdenas”. México Siglo XX. Ed. 
Clío. 1999. Pág., 82-95. 

 Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 
 Ley Orgánica de la Administración Pública federal 
 Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federación 
 Estructura de la Administración Pública Federal 
 
 
 
 



 

 

 
ENLACES ELECTRÓNICOS. 
 

 Poder Ejecutivohttp://mexicosos.org/contenidos_y_materiales/el-poder-
ejecutivo 

 Poder Legislativo. 
o http://www3.diputados.gob.mx/camara/001_diputados/008_comision

eslx/001_ordinarias/042_vigilancia_de_la_auditoria_superior_de_la_f
ederacion/012_unidad_de_evaluacion_y_control/007_sitios_de_inter
es/002_poder_legislativo_federal 

 Poder Judicialhttp://www.justicia.gob.mx/pjf/ 
 

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA. 

 Faya Viesca, Jacinto “El federalismo mexicano, régimen constitucional del 
sistema federal. Ed. Instituto Nacional de Administración Pública. (1988) 

 Hurtado, Javier “El sistema presidencial mexicano evolución y perspectivas” 
 Fondo de Cultura Económica. (2001). 
 Carbonell Sánchez Miguel “El Estado Federal en la Constitución Mexicana: 

Una Introducción asu problemática” Boletín Mexicano de Derecho 
Comparado. Biblioteca Jurídica Virtual. RevistaJurídica UNAM. Pág. 380-
396. 

 Ley de rendición de cuentas y fiscalización 
 Ley general de contabilidad gubernamental 
 Ley de fiscalización y auditoria gubernamental de la federación 

 
XIII. Conocimientos, aptitudes, actitudes, valores, capacidades y habilidades 
que el alumno debe adquirir 
 
Saberes Prácticos 

 Capacidad de análisis y síntesis 

 Trabajo en equipo 

 Crítica constructiva 
Saberes Teóricos 

 Solvencia en el manejo de los términos de la gestión en el ámbito del 
gobierno federal. 

 Capacidad de conocer y analizar cómo está estructurado y cómo funciona 
el sector público en el ámbito del gobierno federal. 

 Compresión de las relaciones que tiene la Federación con otros niveles de 
gobierno. 

Saberes Formativos 

 Valorar como se estructura el Sistema Mexicano de Gobierno 

 Promover la crítica constructiva a las Instituciones federativas 

 Reflexión sobre el quehacer del Sector Púbico. 

http://mexicosos.org/contenidos_y_materiales/el-poder-ejecutivo
http://mexicosos.org/contenidos_y_materiales/el-poder-ejecutivo
http://www3.diputados.gob.mx/camara/001_diputados/008_comisioneslx/001_ordinarias/042_vigilancia_de_la_auditoria_superior_de_la_federacion/012_unidad_de_evaluacion_y_control/007_sitios_de_interes/002_poder_legislativo_federal
http://www3.diputados.gob.mx/camara/001_diputados/008_comisioneslx/001_ordinarias/042_vigilancia_de_la_auditoria_superior_de_la_federacion/012_unidad_de_evaluacion_y_control/007_sitios_de_interes/002_poder_legislativo_federal
http://www3.diputados.gob.mx/camara/001_diputados/008_comisioneslx/001_ordinarias/042_vigilancia_de_la_auditoria_superior_de_la_federacion/012_unidad_de_evaluacion_y_control/007_sitios_de_interes/002_poder_legislativo_federal
http://www3.diputados.gob.mx/camara/001_diputados/008_comisioneslx/001_ordinarias/042_vigilancia_de_la_auditoria_superior_de_la_federacion/012_unidad_de_evaluacion_y_control/007_sitios_de_interes/002_poder_legislativo_federal
http://www.justicia.gob.mx/pjf/


 

XIV. Campo de aplicación profesional. 
Administración pública y gubernamental, asesor político. 
 
XV. Evaluación. 

1) Aspectos a evaluar y % de c/u de los criterios: 

 Participación en clase                           5% 

 Examen Departamental                       10% 

 Presentaciones por equipos                15% 

 Exámenes parciales                             40% 

 Ensayos                                                20% 

 Asistencia                                             10% 
                                                          TOTAL 100% 

 
2) Medios de evaluación: Participación en clases, lecturas, resúmenes, 

mapas conceptuales, líneas del tiempo, exámenes, presentación por 
equipos, ensayos, tutorías. 

3) Momentos de evaluación: Continua, a medio semestre y al final. 
 
XVI. Maestros que imparten la materia. 
Camacho Gómez Miguel Eduardo 
Flores Tino  Alejandro 
Hugo Enrique Tello Becerra 
 
XVII. Profesores participantes en la modificación del programa  
Camacho Gómez Miguel Eduardo 
Laura Victoria Sánchez Mejía 
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