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1. INFORMACION DEL CURSO:

Nombre: Clave: Numero de créditos:

Planeacidn Estratégica 17473 7
Departamento: Horas teoria: Horas practica: Total de horas por cada semestre:
Ciencias Tecnoldgicas 51 0 51

Tipo: Prerrequisitos: Nivel: Pregrado
Curso Ninguno Area de Formacion: Optativa Abierta
Se recomienda en el 5° semestre

2. DESCRIPCION
Desempeiio integrador:

Conocer la importancia y los beneficios de la planeacidn estratégica, asi como la metodologia para la formulacidn, seleccion,
implementacion y evaluacion de estrategias, las cuales deben servir de base para el establecimiento de programas y metas de trabajo.

Contenido tematico

1. Concepto de la planeacion.
1.1. Direccién y organizacion estratégica su organizacion y consideraciones clave.
1.2. Consideraciones clave de planeacion.
2. Planeacion de la empresa a corto plazo.
2.1. Como definir el mercado de un proyecto y precisarlo.
2.2. Laimportancia de la fracciéon de mercado.
2.3. El concepto de cartera y su andlisis.
2.4. La cantidad de produccion y los costos.
2.5. Determinacion de las curvas de experiencia.
2.6. Fijacidn de los precios con la curva de experiencia.
3. Planeacion estratégica.
3.1. Evaluacién de medio: econdmico, tecnoldgico, social, politico, ecolégico y de la competencia.
3.2. indices de atraccién y posicién.
3.3. Confeccidn de una lista de posicién de la empresa
4. Planeacién alargo plazo.
4.1. Definicion de mision.
4.2. Definicion de objetivo.
4.3. Definicion de tactica.
4.4, Estrategias de:
Concentracién
Penetracion
Financiamiento.
Recoleccidn.
Disociacion y retirada.
5. Planeacion y politica nacional para la industria.

Modalidades de ensefianza aprendizaje

Exposicion de temas principales por parte del profesor. Andlisis por parte del alumno y dirigido por el profesor. Investigacidn por parte
del alumno acerca de temas especificados por el profesor. Aplicaciéon de los métodos indicados, de acuerdo al tema. Desarrollo
durante el semestre de un trabajo integrador de conceptos y practica. Visitas a una organizacidn para obtener informacién pertinente
y aplicar el modelo para elaborar un Plan Estratégico. Revisiones de los avances logrados en el desarrollo del trabajo semestral.
Presentacién formal del trabajo realizado a las autoridades pertinentes de la organizacion al final del semestre, después de recibir el
visto bueno del profesor.




Modalidad de evaluacion

Criterio de evaluacion Ponderacion Instrumento de medicién
Examen Tedrico 30% Examen
Avances de Trabajo Final 20% Registro de Cumplimiento
Asistencia Fisica 10% Listas de Asistencia
Trabajo Final: de Planeacién Estratégica 40% Rubrica

Competencias a desarrollar

El alumno tendra la capacidad para formular una Planeacion Estratégica para cualquier tipo de empresa o proyecto. En donde se
apliquen los conocimientos basicos de planeacion, organizacidén, produccion, administracion y mercadotecnia de esa empresa o
proyecto.

Campo de aplicacion profesional

La materia contribuye para que los egresados adquieran conocimientos y habilidades para asesorar en aspectos de planeacion,
implementacion y control de estrategias en las organizaciones, con el fin de incrementar la productividad de las mismas.

+ Analizar modelos especificos en los diferentes niveles de planeacion y coadyuvar en la toma de decisiones, optimizando el uso de los
recursos materiales, tecnoldgicos y humanos.

+ Especificar el proceso estratégico empezando por la investigacion, analisis, sintesis, correlacion y juicios que le permitan a la empresa
o institucion competir positivamente en un mundo globalizado.

+ Aplicar estrategias en las empresas de la comunidad.
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