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Perfil docente:

El docente debe cumplir con formacion de preferencia de nivel posgrado o en proceso de realizacién en el
campo de las ciencias de la salud humana, con practica profesional dentro del drea de alimentacién
poblacional, particularmente en la gestidon de programas a nivel comunitario; asi como, formacion en
competencias docentes (diplomado, especialidad o posgrado). Se considera fundamental el liderazgo en la
direccién de grupos de trabajo y experiencia en la asesoria en campo.

Si es profesor de tiempo completo, debe tener o aspirar a tener, el perfil del Programa para el Desarrollo del
Profesional Docente (PRODEP) y que pertenezca o aspire al Sistema Nacional de Investigadores (SNI).
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2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL DE EGRESO

LICENCIATURA EN NUTRICION

Profesionales

Evalla el proceso alimentario-nutricio del individuo, las familias y la sociedad, con una visién
integral a través de la aplicacion del método clinico, epidemiolégico, sociocultural y ecoldgico para
el andlisis del proceso salud-enfermedad, considerando aspectos biolégicos, socioeconémicos,
culturales y psicolégicos, respecto a la conducta alimentaria;

Gestiona proyectos para el desarrollo de sistemas de produccion y transformacion de alimentos,
fundamentados en el pensamiento critico-reflexivo- con una vision ecoldgica y sustentable, en el
marco de la estrategia de seguridad y soberania alimentaria-, para garantizar el estado de
bienestar y salud, con respecto a la cosmovision de la poblacién en el contexto econémico y
politico, nacional e internacional,

Aplica metodologias pedagdégico-didacticas en procesos formativos y/o de capacitacion de
recursos humanos en alimentacion y nutricién, asi como en la educacion de individuos, familias y
sociedad, actuando con ética y respeto a la identidad cultural, en escenarios formales y no
formales.

Socioculturales

Se compromete con el ejercicio de su profesion, considerando aspectos éticos-normativos
aplicables en la atencién de la salud, respetando la diversidad de los individuos, con apego a los
derechos humanos, respondiendo con calidad a las demandas laborales, profesionales y sociales;
Integra los conocimientos adquiridos aplicables en los diferentes escenarios de su actividad
profesional, en situaciones de salud-enfermedad y considerando aspectos biolégicos, histéricos,
sociales, culturales y psicolégicos propios del individuo o de las poblaciones;

Desarrolla la capacidad de participar, dirigir e integrarse a grupos colaborativos multi, inter y
transdisciplinarios, con una actitud de liderazgo democratico.

3. PRESENTACION

Practica Profesional en Alimentacion y Nutricién Poblacional, es la unidad de aprendizaje del area
de Formacion Basica Particular Obligatoria de la Licenciatura en Nutricién, que le permite al
nutriélogo desarrollar conocimientos y habilidades para realizar acciones de prevencion,
promocion, deteccién y atencion temprana en el proceso alimentario-nutricio en poblaciones y
unidades de atencidén primaria en salud.

Forma parte del eje integrador de Practicas de la Licenciatura en Nutricion y se vincula con las
siguientes unidades de aprendizaje: Alimentacién y Nutricibn Aplicada a Poblaciones, Gestion de
Programas en Alimentacién y Nutricién, Educacion y Comunicacién Social en Alimentacion y
Nutricion, Produccion y Disponibilidad de Alimentos, Epidemiologia del Proceso Alimentario
Nutricio, Socio-Antropologia de la Alimentacion, y con Alimentacion y Salud Puablica.

Se considera prerrequisito para la Practica Profesional Supervisada en Alimentacion y Nutricion
Poblacional, y para Aplicacion Profesional en Alimentacion y Nutricion Poblacional.

4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Se integra en campo de desempefio real y participa en la aplicacion de los conocimientos,
habilidades, destrezas y valores adquiridos en las unidades de aprendizaje del area de
Alimentacién y Nutricion Poblacional, que le permitan desarrollar y consolidar su practica
profesional relacionada con el diagndstico, prevencién, deteccién oportuna, asesoria,
orientacion nutrimental y referencia de casos a los diferentes niveles de atencion del
proceso alimentario-nutricional a escala individual, familiar y colectiva.

5. SABERES



&#9827; Evalla mediante indicadores de seguridad para la soberania alimentaria
el proceso alimentario-nutricional a escala individual, familiar y colectiva.

&#9827; Implementa estrategias y acciones encaminadas al diagnéstico,
prevencion y deteccion oportuna de enfermedades relacionadas con el proceso
alimentario-nutricional, que se consideren de atencion prioritaria en la comunidad
de practica.

&#9827; Desarrolla o colabora en sesiones de educacion en salud y alimentacion
de acuerdo a las necesidades de la poblacion.

&#9827; Asesora y orienta a pacientes, familias o grupos con necesidades
especificas en cada una de las etapas del proceso alimentario-nutricional.
&#9827; Promueve estilos de vida saludables, modos de vida sustentables,
agroecologia y la aplicacion de tecnologia apropiada en salud y alimentacion.

Practicos

&#9827; Reflexiona con fundamentos teéricos los problemas de su trabajo
profesional como nutriélogo de la comunidad con la asesoria del profesor en
nutricibn comunitaria.

&#9827; Profundiza en temas especializados en alimentacion y nutricién de
poblaciones.

&#9827; Domina enfoques tedricos en salud publica relacionados con la
prevencion en salud y deteccion oportuna de enfermedades en poblaciones.
&#9827; Domina la metodologia para el analisis de problemas complejos para su
priorizacién, planeacién y ejecucion en el campo de la nutricion y la alimentacion
comunitaria.

&#9827; Analiza la pertinencia de estrategias y técnicas educativas, de acuerdo al
contexto histérico, social, econdmico y politico de la poblacion.

&#9827; Analiza los modelos tedricos para realizar la asesoria y orientacion de
casos en comunidades o grupos.

Teobricos

&#9827; Actlia con respeto, ética y responsabilidad dentro de los diferentes
espacios en que se llevaran a cabo los procesos educativos de la unidad de
aprendizaje y con los equipos interdisciplinarios de los cuales patrticipe.

&#9827; Utiliza evidencia cientifica para dar recomendaciones, asesoria y
orientacién nutrimental al individuo o grupo, de acuerdo a su situacion de salud.
&#9827; Aprende el valor del trabajo en equipo para el logro de metas comunes.
&#9827; Actuar con ética profesional y respeto con sus compafieros al actuar
como tutor de alumnos de grados inferiores de la Carrera de Nutricion.

Formativos

6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

1. Curso propedéutico (sesiones tedricas):

- Metodologia del trabajo en equipo y desarrollo de liderazgo.

- Enfoques tedricos y metodoldgicos para: Prevencion en salud y Promocion de la salud, desde la Salud
Publica.

- Complejidad del abordaje poblacional y comunitario de problemas en salud y alimentacion.

- Exposicion e intercambio de experiencias en temas especializados del area de alimentacion y nutricion
poblacional.

2. Intervencidn (sesiones practicas)

- Presentacion del equipo ante la comunidad.

- Presentacidén del programa a la institucion.

- Construccién de diagndstico situacional.

- Elaboracion de la propuesta de intervencion.

- Adaptacion a los modelos de intervencidn institucional.

- Evaluacion cualitativa de la intervencidén y evaluacidn de satisfaccion
- Construccién de propuesta de mejora.

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI




En el trabajo comunitario, las metodologias didacticas seran la Didactica reflexiva y el Aprendizaje orientado
a proyectos, con el propésito de lograr el desarrollo del autoaprendizaje y el pensamiento creativo, con
juicio critico. El profesor actia como asesor, experto, tutor, recurso, y evaluador, mientras que el estudiante
es el protagonista, disefiador y gestor de aprendizaje.

Las estrategias sugeridas son:

- Retroalimentacion del asesor y discusidn por pares.

- Revision de casos.

- Observacidn sistematica del proceso de trabajo.

- Problematizacién mediante métodos de visualizacién (mapa conceptual, mapa mental, arbol social, etc.).

- Realizacion de diagndsticos comunitarios y generacion de propuestas de solucién.

*Se anexa el apartado de Planeacion e Instrumentacion Didactica, en el que se detallan las estrategias y las
actividades de ensefianza y aprendizaje (técnicas, actividades no presenciales, estudio autodirigido, entre
otras), asi como recursos y materiales diddcticos, laboratorios, usos de TIC'S u otros contextos de
desempefio.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

8. 1. Evidencias de aprendizaje | 8.2. Criterios de desempefio | 8.3. Contexto de aplicacion

Examen de casos problema - Examen escrito, con Aula
preguntas abiertas, donde se
plantean situaciones que
pueden considerarse
problemas frecuentes en la
implementacion de un
programa comunitario en salud
y alimentacion; el cual se
calificara de acuerdo a los
siguientes criterios:

- Capacidad de andlisis de la
realidad.

- Pensamiento creativo para
resolver la problematica.

- Competencias previas
adquiridas a lo largo de su
formacion profesional.

- Argumentacion tedrica clara.

Informe de diagndéstico Documento redactado a Comunidad
situacional** manera de informe, donde se | Aula
desglose:

- Introduccion.

- Metodologia.

- Resultados del diagnéstico
situacional.

- Propuesta de intervencion a
trabajar durante su
permanencia en el sitio de
practica.

Plan de trabajo** Documento que incluya: Comunidad/ Aula
- Objetivos

- Desglose de las actividades
- Cronograma de actividades

- Indicadores de evaluacion de
la intervencion.

Proyecto de mejora** Producto integrador que Comunidad/ Aula
contemple:




- Titulo.

- Planteamiento del problema.
- Datos empiricos (que
demuestren la problematica a
resolver).

- Resultados

- Objetivo general y
especificos.

- Propuesta de solucion
(estrategias, actividades y
recursos).

- Recomendaciones.

- Conclusiones.

- Referencias bibliograficas.

Bitacoras de trabajo de campo** | Llenado del formato de Comunidad
bitacora, por cada dia de
practica, con los apartados:
- Objetivo de la sesién.

- Actividades realizadas.

- Observaciones.

Evidencias de implementacién** | Entrega de portafolio de Comunidad
evidencias donde se incluya el
material didactico utilizado en
**Entrega en el tiempo estipulado |las sesiones educativas,

por el profesor y conforme alos | fotografias de las actividades e

criterios de calidad que se intervenciones, grabaciones, y
mencionan en la Planeacion e otro tipo de evidencias de
Instrumentacién Didactica. acuerdo al programa.

9. CALIFICACION

&#9827; Examen de casos problema 10%
&#9827; Informe de diagndstico situacional 20%
&#9827; Plan de trabajo 10%
&#9827; Proyecto de mejora 40%
&#9827; Bitdcoras de trabajo de campo 10%
&#9827; Evidencias de implementacion 10%

10. ACREDITACION

El resultado de las evaluaciones sera expresado en escala de 0 a 100, en numeros enteros, considerando
como minima aprobatoria la calificacion de 60.

Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado de la evaluacién en el periodo ordinario, debera
estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y tener un minimo de asistencia del 80% a
clases y actividades.

El maximo de faltas de asistencia que se pueden justificar a un alumno (por enfermedad; por el
cumplimiento de una comisidon conferida por autoridad universitaria o por causa de fuerza mayor
justificada) no excedera del 20% del total de horas establecidas en el programa.

Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo extraordinario, debe estar
inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente; haber pagado el arancel y presentar el comprobante
correspondiente y tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades.
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