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PROGRAMA DE ESTUDIO POR COMPETENCIAS
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Centro Universitario
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Departamento:
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Carrera:

| Licenciado en Psicologia

Academia:

| Psicologia Clinica y Psicodiagndstico

Nombre de la unidad de aprendizaje (nombre de la materia)
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Clave de la Horas de Horas de Total de Horas: Valor en
materia: teoria: practica: créditos:
19113 18 46 64 5
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Elaborado por:
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2. PRESENTACION

El psicodiagnéstico en Adultos y Adultos Mayores genera la capacidad para realizar
psicodiagnésticos y evaluaciones psicolégicas a través del empleo de métodos y técnicas
de la Psicologia, considerando el contexto histérico, social, cultural y econodmico de la
persona evaluada. Busca que las interacciones que se realizan sean con un compromiso
ético con la practica psicologica. Aportando al perfil de egreso que establece “concebir al
individuo como una totalidad determinada por variables biolégicas psicologicas vy

sociales”.  En la ruta académica se establece cursar esta unidad de aprendizaje en el
uinto ciclo.

3. UNIDAD DE COMPETENCIA (objetivo general)

Elabora informes psicolégicos con base en el psicodiagnostico relacionando los

resultados de la evaluacién psicolégica para fundamentar las posibles propuestas de
intervencién

4. SABERES
e Aplicacion, calificacion e interpretacion de una bateria psicométrica
Sabaris basica para adgltos y adultqs mayores. '
Précticos ° Int,egramon de informes psicolégicos desde diferentes perspectivas
tedricas. ‘
® Manejar elementos de evaluacién de acuerdo al DSM - 5.
Saberes e Teorias psicoldgicas ] d_e evaluaci()n:‘ ’Ps.icodinémica, Cognitivo
Tatticon conductualz Fenomenc_;logma, Ges_talt y Sistémica.
e Caracteristicas de los informes psicolégicos.
e FEtica
e Responsabilidad
Saberes e  Compromiso
Formativos | e Respeto
e Tolerancia
e  Empatia

5. RELACION CON EL PERFIL DE EGRESO

El psicélogo, al realizar actividades de diagnostico e intervencion en diferentes campos de
aplicacion de su disciplina, necesita herramientas y habilidades para realizar evaluaciones
psicologicas efectivas. Esto implica la aplicacién, calificacién e interpretacion de diversas
técnicas e instrumentos de evaluacién y diagnostico psicologico a poblacién adulta, lo que
le permite brindar sugerencias y lineas de actuacion a la poblacion con la que interviene.

Tal como se establece en el perfil de egreso al mencionar que “aplica, califica e interpreta
diferentes técnicas, herramientas e instrumentos de evaluacién y diagnostico psicoldgico
en las diversas areas de aplicacion de la psicologia en el ambito individual, grupal,
institucional y comunitario, con un alto sentido de profesionalismo y respeto”.

Se cursa en el tercer ciclo de la carrera una vez que se aprobd la de “Teorias i
fundamentos de la salud-enfermedad mental y sus procesos en el adulto y el adulto mayor”
y es prerrequisito de “Psicodiagnéstico en adultos y adultos mayores”. Se recomienda ya
haber cursado “Aplicaciones de Ia entrevista psicologica” y “Sistemas de clasificacién de
sindromes v trastornos mentales”.

El desarrollo de esta unidad de aprendizaje se enfoca en fortalecer las habilidades
necesarias para el desarrollo del informe psicolégico, asi como para el manejo efectivo de
diferentes técnicas, herramientas e instrumentos de evaluacién y diagnéstico psicolagico,
como establecen los objetivos del plan de estudios.
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5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

1. Etica en la Evaluacion Psicolégica
11 Principiqs éticos del psicélogo
1.2 Cédigo Etico del Psicélogo (SMP)

2. Evaluacion Psicolégica y psicodiagnéstico
2.1 Antecedentes de la evaluacion psicologica y del psicodiagnéstico.
2.2 Proceso de evaluacién psicologica

3. Modelos tedricos que sustentan la evaluacién psicoldgica
3.1 Psicodinamico
3.2 Cognitivo-Conductual
3.3 Fenomenoldgico
3.4 Gestalt
3.5 Sistémico

4. Instrumentos
4.1 Test de la Casa (LOPEZ)
4.2 Persona Bajo la Lluvia (QUEROL y CHAVES)
4.3 Inventario de Evaluacion de la Personalidad (PAI, MOREY)
4.4 Domino (D-48 ANSTEY)
4.5 Test de Inteligencia Breve de Barranquilla (DEL OLMO)
4.6 Instrumentos ansiedad y depresidn.

5. Informe psicolégico
5.1 Consideraciones previas
5.2 Tipos de informes psicolégicos
5.3 Informe de devolucion

6. ACCIONES

Las actividades del curso-taller se centran en la presentacién de los contenidos por
parte de equipos de trabajo, el profesor y por medio de ejercicios de
ejemplificacién-supervision que relacionan la practica con la teoria. Durante el curso se
realiza la evaluacién psicolégica a una persona mayor de 18 afos, incluyendo
entrevistas, aplicacién de instrumentos y realizacion de sesion de devolucién y entrega
de resultados, siempre considerando el motivo de evaluacion y la finalidad del informe

sicoldgico.
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ELEMENTOS PARA LA EVALUACION

7. Evidencias bl o . 9. Campo de
de aprendizaje 8. Criterios de desempeiio aplicacién
Examiat De acuerdg a la normatividad univers?taria .ei alumno
Departamental desarrollara un examen como evidencia de su Aula
desarrollo y aprendizaje a lo largo del semestre.
-Se elabora un informe psicologico individual. E|
informe incluye los siguientes aspectos basicos: 1)
Datos de identificacion, 2) Motivo de consulta, 3)
Informe Técnicas empleadas, 4) Conducta observada, 5) Extra-adla
psicoldgico Resultados obtenidos, 6) Integracion de los
resultados, 7) Diagndstico Yy pronéstico, 8)
Recomendaciones terapéuticas y 9) Resumen.
-Ortografia, redaccion, limpieza y puntualidad. 4
o -Se realiza una presentacion del caso evaluado que
E;‘;’ge”tac'on % Vindiuye: | 1) portads, 2)| datos de Idortfoac . é;‘tlfa-aula
necesarios para explicar el caso (cuidando la
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confidencialidad), 2) motivo de evaluacion y analisis,
3) Datos biograficos relevantes para la comprension
del caso, 4) genograma, 5) Eleccion de los
instrumentos aplicados, 6) Resultados de los
instrumentos, 7) Justificacion del  modelo
psicodiagnéstico, 8) Integracion de resultados, 9)
Resultados de Ia Evaluacién Psicolégica (incluyendo
diagnostico DSM-5, 10) Pronoéstico, 11) Propuestas
terapéuticas.

Aitivas ds -Denota una 'a!phcg’mon correcta de F:’ada una de las
integracién  de pruebas, calificacion e interpretacion, incluye un | Aula

. registro de observaciones. Extra-aula
instrumentos e (o :

-Ortografia, limpieza, puntualidad.

-Cumple con la actividad asignada.
-Ortografia, limpieza, puntualidad.
-Consulta bibliografias sobre el tema.

Iilrae sosrasii\:;abajo -La informacién presentada es pertinente al tema. é)l;tlfauaula
-Para el caso de exposicion podra ser de un
instrumento, modelo psicodiagnéstico 0
ejemplificacion.
Evaluacion Se evalla acorde al instrumento disefiado por la |
formativa Academia. Auls J
10. CALIFICACION
Porcentaje
Informe Psicolégico 20%
Avances de integracién de instrumentos 20%
Tareas y trabajo colaborativo 20%
Examen departamental 20%
Presentacién de caso 10%
Evaluacion formativa 10%

11. ACREDITACION

Acreditacion: Para tener derecho a examen ordinario el alumno debera cumplir con un
80% de las asistencias y actividades registradas durante el curso. Para tener derecho a
examen extraordinario el alumno debera cumplir con el 65% de las asistencias y
actividades registradas durante el curso.

De acuerdo con la normatividad los talleres no tienen la posibilidad de realizar examenes
extraordinarios.

Asimismo, esta materia puede ser acreditada por competencias para lo cual el alumno
debera registrar su solicitud en el departamento al cual pertenece la materia, de acuerdo
con el calendario escolar vigente.

Esta materia también puede ser sujeta a revalidacion, acreditacion o convalidaciéon de

acuerdo con la normatividad | vigente.

12. BIBLIOGRAFIA
BASICA

1. Buela-Casal, G y Sierra, J. C. (1997). Manual de evaluacion psicolégica. Madrid:
Siglo Veintiuno de Espafia Editores, S.A. ISBN: 978-84-323-0953-3

2. Cattéaneo, B.H. (2007). Informe Psicolégico. (2a. ed.). Buenos Aires: Eudeba. ISBN:
9789502313511

3. Diaz Portillo, I. (1998). Técnicas de la entrevista psicodinamica. (2a. ed.). México:
Pax. ISBN: 9789688603505

4. Kirchner, T. (1998). Evaluacion psicolégica: modelos y técnicas. (1a. ed.). Barcelona:

Paidos. ISBN: 8449305594
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COMPLEMENTARIA

1. Anstey, Edgar. (1989). Test de Doming. Buenos Aires: Paidos. ISBN:- 9789688534113

2. Bellack, L. (1996). TAT, CAT, SAT, uso clinico. México: El Manual Moderno. ISBN:
9789684268753

3. Bellak, L.y Goldsmith, L.A. (2013). Manual para la evaluacion del las Funciones del
Yo. México: El Manual Moderno. ISBN: 42-100

4. Del Olmo, F. (1998). Test de Inteligencia Barranquilla BARSIT, México: EI Manual
Moderno. ISBN: 1-100

5. Loépez Pérez, M.D. (2006). Test de la Casa. México: El Manual Moderno. ISBN:
74-100

6. Morey, L.C. Inventario de Evaluacion de la Personalidad (PAl). TEA. ISBN:
978-84-15262-28-2

7. Querol, S y Chaves, M. (2005). Test de la Persona Bajo la Lluvia. Buenos Aires:
Editorial Lugar. I1SBN: 9789508921970

Personalidad de Adultos. (5ta. ed.). Compilador; Gutiérrez Rodriguez Francisco, et. al,
Guadalajara.

9. Vazquez, C. y Mufioz, M. Entrevista diagnéstica en salud mental: adultos. Madrid:
Sintesis. ISBN: 84-9756-041-8

14. PERFIL DOCENTE

Formacion Profesional: Experiencia profesional:

1. Preferentemente Licenciatura  en | Contar con experiencia en el area |a
Psicologia. psicologia educativa y/o pedagogia.

2. Posgrado en Educacion.

15. ANEXOS (Instrumentos para la evaluacion (rubricas) y calificacion)

Aval de Academia:

Fecha: 09 de agosto de 2024
Nombre: Cargo: Firma:
Mtra. Maria del Carmen Quevedo Marin Presidente

J
Mtra. Sanjuana de los Dolores Esquivel Ramirez Secretario 05 \SJ y LA wA

Mtra. Martha Evelia Davila Aguilar Vocal % 2% %g g, (




