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2. PRESENTACION

La Etica ha sido uno de los campos fundamentales de la Filosofia durante mas de
2400 afos. La reflexion racional sobre los fendmenos morales es un elemento
indispensable en la formacion de todo estudioso de las humanidades. De la misma
manera, no solo es importante analizar y discutir, sino también aplicar. temas como
los derechos humanos, el plagio académico, interrogarnos los racismos, clasismos,
las discriminaciones a la diversidad sexual y de género, entre otros, son aspectos
de suma relevancia que pretenderemos debatir en esta experiencia educativa.

3. UNIDAD DE COMPETENCIA (objetivo general)

Desarrollar los principios éticos propios de la practica profesional con base en los
derechos humanos, la equidad social y el respeto a la diversidad.

4. SABERES

Saberes | Reconocer las formas de aplicacion de procedimientos éticos en
Practicos | casos reales durante el ejercicio profesional

Saberes Conocer diversos enfoques tedricos y conceptuales relacionados con la
tedricos | ética profesional

Saberes | Respeto a los derechos humanos y diversidad cultural
formativos

5.- RELACION CON EL PERFIL DE EGRESO

Desarrollo de capacidades para trabajar con responsabilidad y ética profesional, para
resolver problemas mediante la la investigacion y desarrollo tecnoldgico.

6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO

I. Planteamiento tedrico conceptuales.

1.1 La ética como disciplina peculiar, su @mbito y sus problemas.
1.2 Condicioén ética en la humanidad

1.3 Los aspectos practicos de la ética

Il. Etica y Derechos Humanos
2.1 Prejuicios, racismos, discriminaciones y clasismos
2.2 Cuales y qué son los derechos humanos?

lll. La ética en la investigacién social

2.1 La ética en la eleccion de un tema de investigacion

2.2 Etica y entrevistas en el &mbito investigativo

2.3 El plagio y el robo de ideas

2.4 Etica y rendicién de cuentas en los proyectos de investigacion financiados

IV. Etica y docencia
4.1 El ejercicio del poder en los entornos &ulicos y sociales
4.2 La ética en las relaciones docentes-estudiantes

V. La ética en la Administracion Publica

5.1 Los pensamientos cientificos y la Administracién Publica.

5.2 Actores politicos, Actores sociales y capacidad de Agencia.

9.3 Criterios por considerar en la toma de decisiones frente a conflictos y
dilemas éticos.
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7. ACCIONES

Lecturas

Investigaciones
Participacion oral y escrita
Participacion virtual

ELEMENTOS PARA LA EVALUACION

8. Evidencias de — " ‘ 10. Campo de
aprendizaje 9. Criterios de desempeno aplicaci:ién
Participacion oral Bgsgdo en Iectgrasl, analisis de videos 0 Aula
musica y experiencias personales
Reportes y ensayos Basado en lecturas Aula
Participacion por | Basado en lecturas, analisis de videos o Aula
medios virtuales musica y experiencias personales

11. CALIFICACION

Reportes de clases (se entregara una cuartilla que resuma y analice 30
lo visto y discutido de cada sesién por correo electrénico, un dia
despues de la misma).

Ensayo final (investigacion sobre un tema expuesto durante el 30
rograma).

Participacion oral, escrita y actividades diversas en clase 40

TOTAL 100%

12. ACREDITACION

Acreditacion: Para tener derecho a evaluacion ordinaria la o el alumno debera cumplir
con un 80% de actividades registradas durante el curso. Para tener derecho a
examen extraordinario la o el alumno debera cumplir con el 65% de las actividades
registradas durante el curso.

De acuerdo con la normatividad los talleres no tienen la posibilidad de realizar
examenes extraordinarios.

Asimismo, esta materia puede ser acreditada por competencias para lo cual la o el
estudiante debera registrar su solicitud en el departamento al cual pertenece la
materia, de acuerdo con el calendario escolar vigente.

Esta materia también puede ser sujeta a revalidacion, acreditacion o convalidacion
de acuerdo con la normatividad vigente.

De la misma forma, se atenderan todos los aspectos extraordinarios basados en los
protocolos y recomendaciones publicadas por autoridades de la Universidad de
Guadalajara ante la pandemia de Covid 19. En este contexto, se pueden contemplar
otras formas de participacion y acreditacion del curso, previo acuerdo con el

responsable del curso.
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LECTURAS COMPLEMENTARIAS

Diego Bautista, O. (2012). Etica Para Corruptos. Una forma de prevenir la corrupcion
en los gobiernos y administraciones publicas. Espafia: Editorial Desclée De Brouwer.
Estevez, A. y Vazquez, D. (coordinadores) (2014). Los derechos Humanos en las
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14. PERFIL DOCENTE

Formacién profesional: Experiencia profesional:

1.- Preferentemente licenciado filosofia o en | 1.- Docencia en campos de las humanidades
areas de las Ciencias Humanas y Sociales
2.- Posgrado en Humanidades




15. ANEXOS (Instrumentos para la evaluacién (rubricas) y calificacion)

13. AVAL DE LA ACADEMIA

Pedro Moreno Badajos
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