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2. PRESENTACION

Profesionales en el campo de ensefianza de ingles, muchas veces se encuentran en la situacion en
donde tienen que disefiar un programa nuevo para un grupo de estudiantes o una institucion. Para
hacer esto, tendran que saber como llevar a cabo analisis de necesidades y otros aspectos del
curriculo. Esta materia enfoca en los aspectos tedrico- practicos de la investigacion curricular.

3.UNIDAD DE COMPETENCIA

Llevar a cabo investigacién en el campo de disefio curricular.




4, Saberes

Saberes
practicos
O Hacer encuestas
o ldentificar grupos de interés
o ldentificar aspectos gque evaluar
O Analizar datos
Saberes
Tedricos
o Principios de investigacion ( validez y confiabilidad)
o Principios de evaluacion de programas
Saberes
formativos
O Analizar aspectos humanos
O Analizar aspectos afectivos
o Ejercer la ética profesional




5. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

O Andlisis preliminar de programas

- Principios de evaluacién
- ldentificacion de problemas

o Principios y practica de analisis de necesidades
o Evaluacion de programas

6. ACCIONES

o ldentificar un grupo de estudiantes o una institucion que necesita un programa nuevo o tiene
gue hacer modificaciones a un programa existente.

O Hacer un andlisis de necesidades para el grupo o la institucion

o Evaluar el programa existente, si hay.




ELEMENTOS PARA LA EVALUACION

7. Evidencias de aprendizaje

8. Criterios de desempefio

9. Campo de aplicacion

o Procesos de anélisis de
necesidades.

o Analisis de datos

o Informe final

o Entendimiento de
principios

o Necesidades reales

o Una institucion
especifica

o Grupos especificos

O Necesidades reales

o Una institucion
necesidades especificas

con

10. CALIFICACION

20% Proceso

80% Informe Final

11. ACREDITACION

80% Asistencia

60% Calificacién
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