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ESTUDIO DIAGNOSTICO PARA
PARA LA APERTURA (DEMANDA)
DE LA LICENCIATURA EN
INGENIERIA DE PROCESOS Y
COMERCIO INTERNACIONAL



INTRODUCCION.

El Centro Universitario de la Costa Sur perteneciente a la Universidad de
Guadalajara se ha preocupado por brindar a todos sus aspirantes de licenciatura
carreras innovadoras que les permitan tener mejores opciones profesionales de
manera que al momento de egresar puedan incorporarse al ambito laboral sin

mayores complicaciones , ya sea a nivel regional, estatal, nacional e internacional.

Con la modificacion en el nuevo plan de estudios de esta carrera: Ingeniero
de Procesos y Comercio Internacional (INPROCI), a nivel licenciatura se dara
solucién a la demanda de nuevos y mejores profesionistas, cuyos egresados
resuelvan esencialmente la problemética de las empresas en su produccion y
comercializacion de los productos a nivel nacional e internacional, asi como
también generar nuevas oportunidades de desarrollo de manera independiente

aprovechando los recursos regionales y nacionales e internacionales.

La concepcion para disefiar, desarrollar e implementar este nuevo plan de
estudios surge a raiz de la inquietud y la necesidad de contar con profesionales que
de manera integral puedan crear, desarrollar, administrar y comercializar nuevos

productos con empresas, ya sea a nivel regional, nacional o internacional.

Para esto, el egresado debera contar con los conocimientos administrativos,
industriales y de comercio que lo capaciten para; analizar , desarrollar sistemas ,
métodos de ingenieria de planta, disefiar , operar programas de mantenimiento
preventivo, diseflar sistemas de produccion y calidad, administrar recursos
humanos, materiales y financieros. Para generar estrategias de
comercializacién, conocer la operacién del marco institucional y legal del comercio
nacional e internacional, programas de apoyo a la comercializacion y exportacion,
acuerdos, tratados y leyes comerciales nacionales e internacionales, ademas de

desarrollar habilidades para la direccion, el liderazgo y las negociaciones.



El ambito de accion de los egresados se relaciona a empresas publicas y
privadas dedicadas a la produccién, comercializacion de bienes y servicio,
realizando actividades relacionadas con la administracion de proyectos,
planeacion, analisis de decisiones, diagndsticos y proyectos industriales. Asi como
sistemas de calidad, en las &reas de recursos humanos, finanzas, relaciones
publicas, asesoria empresarial, generando una  cultura exportadora y de

relaciones publicas internacionales.



I. FUNDAMENTACION

1.1. Aspecto social.

La region universitaria Costa Sur del Estado de Jalisco, tiene mas de 19 mil Km.
cuadrados de superficie, representando el 24% del territorio jalisciense. Esta

integrada por 23 municipios y un poco mas de 300 mil habitantes.

Las poblaciones que sobresalen por el nimero de habitantes son: Autlan de la
Grana, El Grullo, Cihuatlan, Casimiro Castillo, La Huerta, Tomatlan, Ayutla,

Tecolotlan y Talpa de Allende. En este territorio se asientan 1,272 localidades.

En cuanto a los recursos naturales el 70% de la superficie es accidentada, el 10%
es semiplana y el 20% plana. Su clima es diverso, va desde el templado, calido
lluvioso y semi-seco, siendo la vocaciéon  natural de la regién la produccién
agropecuaria y pesquera. Existe gran riqueza vegetal, que va desde el bosque
mesofilo de montafia hasta la selva baja caducifolia. Se tienen mas de 410 especies
de mamiferos, mas de 336 especies de aves y mas de 53 especies de reptiles y

anfibios.

La riqgueza de los recursos hidricos es sobresaliente con las cuencas de los Rios
Tomatlan, Cuitzmala, San Nicolas, Purificacién y Marabasco, en la Costa Sur; y
los rios de Ayuquila-Armeria, en los valles interserranos. En conjunto estas cuencas
tienen un area mayor a los 22 mil Km. cuadrados y con volumenes de escurrimiento
de mas de 3,400 millones de metros cubicos. Este potencial se refleja en las
113 obras hidraulicas de medianas a grandes, entre las que
destacan ‘Cgin de Pefas”, “Tacotan’, “Ramoén Coona (Trigomi)’, y ‘Baslio Badillo (Las Piedra
s)” con una capacidad de 1,865 millones de metros cubicos con infraestructura para
irrigar de 75,009 hectéareas del area de influencia del Centro Universitario de la Costa
Sur.



En cuanto al uso del suelo, de acuerdo a la SAGARPA se tiene lo siguiente:

CLASE SUPERFICIE EN HECTAREAS
RIEGO 75,009
TEMPORAL 390,951
FORESTAL 528,070
PECUARIA 734,370

TOTAL 17728,400

Esta superficie se encuentra distribuida en 28,335 unidades de produccion rural
agropecuaria y forestal. Se tienen 308 ejidos y comunidades. La superficie y uso del
suelo por productor varia entre 38 y 46.6 hectareas; de los cuales entre 8.3-10 ha
son agricolas, y de éstas, entre 1.4-1.5 ha son de riego. De uso ganadero varia ente
4.7-18 ha; y forestal entre 17-24 ha. Los principales cultivos son maiz, cafia de

azucar, hortalizas, frutales y tltimamente el cultivo del agave.

La poblacién econémicamente activa se distribuye de la siguiente manera: 46%
sector primario, 19% sector secundario y 35% terciario. En suma, la region
universitaria de la Costa Sur de Jalisco tiene un potencial productivo para el
fortalecimiento de la agricultura, ganaderia, selvicultura, acuicultura y pesca; para
el desarrollo de la agroindustria, de la industria maderera y de transformacion y
extractiva y de los servicios en general. En su conjunto representa una alternativa
muy viable para el desempefio de profesionales, generen su propio empleo, y con

ello, promuevan un desarrollo regional.

1.2. Aspecto Institucional

La Universidad de Guadalajara cumplié en el 2005, doscientos quince afios
de existencia, lo que la convierte en una de las Instituciones de Educacion
Superior con mayor tradicion en México y es al mismo tiempo la segunda
Universidad en el ambito nacional; por su matricula, su planta docente, la

importancia de sus programas de investigacion, difusion y extension.



A lo largo de su historia, la Universidad de Guadalajara ha venido
consolidando su importancia y liderazgo en la formacion de profesionistas, la
investigacion cientifica y la difusiébn de la cultura en el occidente del pais. Sin
embargo, durante su historia reciente experimentoé pocas transformaciones en su
estructura académico-administrativa, o que se tradujo en un deterioro de su
calidad académica, provocando entre otras cosas la rigidez de sus estructuras,
misma que le impedia adaptarse con eficiencia a la intensa dinamica del cambio

de la sociedad.

La Red Universitaria en Jalisco

A partir de 1989, la Administracion Central de la Universidad de
Guadalajara convoc6 a la comunidad universitaria y a la sociedad en general, para
gue, de manera conjunta, analizaran la problemética por la cual transitaba nuestra
institucion y se propusieran las estrategias mas propicias de la reforma académica
y administrativa de la Universidad. Del proceso de la reforma sobresalié la
necesidad urgente de desconcentrar y descentralizar sus funciones, producto que
derivdé en la politica de llevar los servicios educativos al interior del estado, a
través de la creacion de la Red Universitaria. Bajo dichos conceptos se propuso la
reestructuracion de la Universidad de Guadalajara, transformandola en la Red
Universitaria de Jalisco, dando origen asi a cinco Centros Universitarios

Metropolitanos, ocho Regionales y un Sistema de Educacion Media Superior.

El Centro Universitario de la Costa Sur y su papel en el desarrollo de la
Region

El Centro Universitario de la Costa Sur (CUCSUR), con sede en Autlan de
Navarro, tiene una region de influencia que se extiende a 22 municipios de la
Costa Sur de Jalisco. Los propositos principales del CUCSUR son la atencion de
la demanda educativa en la regidon con curriculos adaptables a la vocacion
econdmica, cultural y social de la zona, asi como las multiples disciplinas de su

oferta académica, que le permite formar investigadores y docentes de alto nivel,



profesionistas creativos, con aptitudes para integrarse a mercados de trabajo

dinamicos y diferenciados.

El CUCSUR se propone, como unidad académica integral, ofrecer los
servicios de educacion e investigacion cientifica y tecnoldgica demandados por la
region, procurando que la produccion de nuevos conocimientos ponga de manifiesto
la realidad regional y ofrezca alternativas de solucion a los problemas que se
enfrentan, llevando a cabo actividades de extension y difusion que enfaticen

los valores culturales de la region y del pais.

El modelo académico del CUCSUR responde al modelo Departamental que
ha sido propuesto para la Red Universitaria. El cual permite conjuntar las
funciones de docencia, investigacién y extensién de manera multidisciplinaria, e
impulsar el autoaprendizaje y el manejo de las nuevas tecnologias de informacién
con criterio de sustentabilidad en las areas del conocimiento que incidan en el

desarrollo regional, enfatizando en aquellos campos prioritarios.

La Division de Desarrollo Regional y el Departamento de Ingenierias

Los diferentes Departamentos del CUCSUR se encuentran agrupados en dos
Divisiones; la de Estudios Sociales y Econdmicos y la de Desarrollo Regional. Entre
las principales funciones de la Divisién de Desarrollo Regional, a la cual pertenece
el Departamento de Ingenierias, se encuentra la de impulsar aquellas carreras que

satisfagan las necesidades particulares de la regién Costa Sur del Estado de Jalisco.

Es importante destacar que la Regidén se encuentra inmersa en un potencial
de desarrollo econdmico por lo que es necesario implementar la carrera de
INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL, que este
altamente calificado, que tengan un perfil capaz de dar solucién cientifica y
tecnoldgica a la problematica que impacta en las actividades socioeconémicas y

tecnoldgicas de la misma.



En este contexto, el CUCSUR a través del Departamento de Ingenierias ha
disefiado la propuesta de creacion de la licenciatura en “Ingenieria de Procesos Yy
de Comercio Internacional” como una propuesta general para contribur @l desarrollo regional

con criterios de sustentabilidad.

Mision de la Universidad de Guadalajara

La Universidad de Guadalajara es una institucion publica y autbnoma, cuya
mision es la de formar recursos humanos de nivel medio superior y superior,
competentes, emprendedores, con responsabilidad social y capacidad de

liderazgo en las diversas areas del trabajo profesional y académico.

La Universidad de Guadalajara realiza investigacion cientifica y tecnoldgica
para el desarrollo sostenible de Jalisco; promueve el conocimiento de la cultura
universal y el ejercicio de las artes, a la vez que impulsa la preservacion y difusiéon

de la cultura local.

En su quehacer interno adopta una filosofia de mejoramiento continuo
procurando la pertinencia social de los resultados, la calidad en el servicio, la
responsabilidad civil, la tolerancia, la honestidad profesional, el rigor cientifico y la
eficiencia en el uso de los recursos con la acreditacion de sus programas y

certificacion de la formacién de los recursos humanos.

Mision del Centro Universitario de la Costa Sur

El Centro Universitario de la Costa Sur tiene como mision; Contribuir al
desarrollo sustentable de la Region, el Estado y el Pais, formando profesionales
innovadores, dinamicos y emprendedores con niveles de excelencia académica
apegados a estandares internacionales de calidad, con una soélida preparacién y
actitud de liderazgo, capaces de convertirse en actores del cambio, con un

definido compromiso ético, moral y social. Fomentar en su area de influencia una



cultura basada en la libertad y en la universalidad del pensamiento, perseverando
en el ejercicio de una practica sustentada en la integridad y la tolerancia, en el
rigor y en la honestidad intelectual, en el respeto y conviccidn por preservar el medio
ambiente y el fortalecimiento de las expresiones culturales y deportivas, ademas
generar y transmitir el conocimiento como actividad preponderante para dinamizar

sus labores sustantivas.



Principios Filosoficos y Valores
Los miembros de la comunidad universitaria tenemos la conviccion de que
la educacion ademas de ser un derecho social, es la mejor herramienta para

combatir las desigualdades y los rezagos sociales.

Reconocemos que como miembros de una institucion educativa, tenemos la

responsabilidad de una mejora continua en las funciones y un compromiso



ineludible con la sociedad, por tanto, nuestras acciones deben privilegiar la

atencién a las necesidades de la poblacion en la Region y el Estado.

Consideramos que el Medio Ambiente es un elemento esencial e
inseparable en el desarrollo de las sociedades y que la sustentabilidad es una de
las premisas basicas de todo proceso de crecimiento econémico y de busqueda

del bienestar.

Marco Legal

El articulo tercero, fraccion VII de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, consagra, para las Universidades e Institutos de Educacion
Superior, a las que la ley otorgue autonomia, entre otros supuestos, la facultad y la
responsabilidad de gobernarse a si mismas, realizando sus propdésitos de educar,
investigar y difundir la cultura de acuerdo con los principios de dicho articulo,
respetando la libertad de céatedra e investigacion y el libre examen y discusion de
las ideas, determinando sus planes y programas Y fijando los términos de ingreso,

promocion y permanencia de su personal académico.

La Ley Organica de la Universidad de Guadalajara, faculta a los Colegios
Departamentales, a elaborar las propuestas de planes y programas docentes, de
investigacion y difusion (articulo 52, fraccion 1V); y a los Consejos de Centros
Universitarios (articulo 52, fraccién V) a aprobar los planes de estudio y
programas de docencia, investigacion, difusién y servicio social.

El Estatuto General de la Universidad, impone la obligacién (articulo 138,
fraccion I) de sancionar y remitir a la autoridad competente (Consejo de Centro
Universitario que corresponda) propuestas de los Departamentos, para la
creacion, transformacion y supresion de planes y programas de estudio de nivel
licenciatura y postgrado.

Finalmente, el Reglamento General de Planes de Estudio, dispone en su
articulo 14, primera parte, que los nuevos planes de estudio, seran propuestos por

los Colegios Departamentales a los Consejos Divisionales, y éstos al Consejo



Universitario del Centro.

Plan de Desarrollo del CUCSUR al 2010

Dentro de las nuevas ofertas educativas que contempla el Plan Institucional
de Desarrollo del CUCSUR esta el ofrecer 3 licenciaturas para el 2006 y 5 para el
2010 aplicando la tecnologia instruccional como componente estratégico académico
de acuerdo a las nuevas dinamicas de aprendizaje en las que se utilizan
tecnologias de punta como el Internet 2 y bases de datos de alto nivel. Elementos
gue son considerados en este proyecto de Licenciatura en Ingenieria de Procesos

y de comercio internacional.

Plan de Desarrollo del Departamento de Ingenierias al 2010

Considerando las necesidades de los sectores social, productivo y de
gobierno de la zona de influencia del CUCSUR vy el Plan de Desarrollo del
Departamento de Ingenierias (PDI) vision 2010 se contempla el disefio y oferta de
licenciaturas y postgrados para que se oferten principalmente a la Regién Costa Sur
del Estado.



Programa Operativo Anual 2004 del Departamento de Ingenierias
El Departamento de Ingenierias tiene como meta ofrecer para el 2006 una
propuesta del plan de estudios de la Licenciatura en Ingenieria de procesos y

comercio internacional.

Con la presente propuesta de la Licenciatura y su dictamen ante los
distintos 6rganos de gobierno, se superara esta meta. Ademas representara un
avance en la proyeccion del CUCSUR para instrumentar licenciaturas con

tecnologias de informacién y comunicacion.

De operar esta licenciatura se incrementara la plantilla de estudiantes en el
2006 lo que permitira generar una diversificacion de carreras que generen un

impacto en la actividad industrial y econémica en la region.

En materia de investigacion el PDI del Departamento contempla la
generacion y desarrollo de proyectos inter-departamentales, multidisciplinarios,
nacionales e internacionales. Este objetivo sera reforzado con la apertura del esta

licenciatura.

En los albores del nuevo siglo, se observa una demanda de educacion
superior sin precedentes, acompafiada de una gran diversificacion de la misma, y
una mayor toma de conciencia de la importancia fundamental que este tipo de
educacion reviste para el desarrollo sociocultural y econdmico, para la
construcciéon del futuro, en la cual, las nuevas generaciones deberan estar
preparadas con nuevas competencias y nuevos conocimientos e ideales. La
educacion superior comprende todo tipo de estudios, de formacion general o de
formacion para la investigacién en el nivel postsecundario, impartidos por una
universidad u otras instituciones de ensefianza que estén acreditadas por las

autoridades competentes del Estado como centros de ensefianza superior.



La educacion superior enfrenta desafios y dificultades relativos a la
financiacion, la igualdad de condiciones de acceso a los estudios y en el
transcurso de los mismos, una mejor capacitacion del personal, la formacion basada
en las competencias, la mejora y conservacion de la calidad de la ensefianza, la
investigacion y los servicios, la pertinencia de los planes de estudio, las
posibilidades de empleo de los egresados, el establecimiento de acuerdos de
cooperacion eficaces y la igualdad de acceso a los beneficios que reporta la
cooperacion internacional. La educacion superior deberéa enfrentar los retos que
suponen las nuevas oportunidades que abren las tecnologias para mejorar la
forma de producir, organizar, difundir, controlar el saber y su acceso. Debera
garantizar un acceso equitativo a estas tecnologias en todos los niveles de los

sistemas de ensefianza.

La segunda mitad del siglo XX paso6 a la historia de la educacion superior
como la época de expansion mas espectacular; a escala mundial, el nUumero de
estudiantes matriculados se multiplicé por mas de seis entre 1960 (13 millones) y
1995 (82 millones). Pero también se ha agudizado aun mas la disparidad, que ya
era enorme, entre los paises industrialmente desarrollados, y los paises
subdesarrollados, en particular estos udltimos; menos adelantados en lo que
respecta al acceso a la educacion superior, la investigacion y los recursos de que
disponen. Ha sido igualmente una época de mayor estratificacion socioeconémica
y de aumento de las diferencias de oportunidades de ensefianza dentro de los
propios paises, incluso en algunos de los mas desarrollados y mas ricos. Si se
carece de instituciones de educacion superior e investigacion adecuadas que
formen una masa critica de personas calificadas y cultas, ningun pais podra
garantizar un auténtico desarrollo enddégeno y sostenible; los paises en desarrollo
y los paises pobres, en particular, no podran acortar la distancia que los separa de
los paises desarrollados industrializados. El intercambio de conocimientos, la
cooperacion internacional y las nuevas tecnologias pueden brindar nuevas

oportunidades de reducir esta disparidad.



El programa Nacional de Educacion 2001-2006 en el marco de su objetivo
estratégico "Educacion Superior de Buena Calidad" establece que el Gobierno
Federal:

1) Promovera una educacion superior de buena calidad que forme

profesionistas, especialistas, cientificos, humanistas, tecnélogos y profesores

investigadores capaces de aplicar, innovar y transmitir conocimientos
actuales, académicamente pertinentes y socialmente relevantes en las
distintas areas y disciplinas.

2) Impulsara el desarrollo y la consolidacién de las instituciones publicas de

educacion superior.

3) Propiciara la ampliacién y el fortalecimiento de los cuerpos académicos

en las dependencias de educacion superior para incrementar la capacidad

institucional de generar y aplicar conocimiento.

4) Alentara la apertura de programas de licenciatura y postgrado de buena

calidad en areas de interés local, regional y nacional.

El programa Especial de Ciencia y Tecnologia 2001-2006, determina
impulsar el fortalecimiento de los programas educativos a nivel postgrado vy
licenciatura que ofrecen las instituciones de Educacion Superior y Centros de
Investigacion, y se promovera el desarrollo de la Ciencia Basica y su asociacion a
la formacion de recursos humanos a todos los niveles ademés de estimular el
intercambio académico y la integracion de redes conformadas por programas de
las instituciones de educacion superior que articulen areas de interés regional,
este es el propésito que se pretende realizar con la creacion de la Ingenieria de

Procesos y Comercio Internacional.

En los Ultimos afios, en la Universidad de Guadalajara, han tenido lugar
grandes cambios y transformaciones como: La declaracion de la Autonomia
Académica, la Confortacion de la Red Universitaria (Centros Universitarios), la
Departamentalizacion de las actividades académicas y de la investigacion y por

ultimo el cambio de ciclos cuatrimestrales a semestrales por créditos. Estos



cambios obedecen a la adecuacion de la Universidad para afrontar los retos
planteados por las grandes transformaciones que hoy en dia se estan dando a
nivel internacional; en donde las naciones se estan orientando hacia la integracion
y globalizacion de las economias dentro de un ambiente de alta competitividad
técnico-econdmica. Asi, la puesta en vigor del Tratado de Libre Comercio (TLC)
por los paises de Norteamérica hace urgente e imperativo que las universidades
de nuestro pais preparen y formen especialistas con niveles internacionales de
excelencia; para asi afrontar con éxito la problematica que la modernidad exige a

la industria nacional en lo general y en lo particular a lo regional.

En nuestro pais se estan dando pasos para afrontar el reto de la integracion
econdmica, tanto en las esferas de las instituciones de educacion e investigacion
como en la industria publica y privada. Asi, tenemos que para que Jalisco se integre
a la economia internacional, el crecimiento y la modernizacién tecnolégica se
deberé orientar fundamentalmente hacia las industrias de calzado, manufactura
eléctrica, electronica, textil, siderargica, metal-mecanica y joyeria entre otras. Para
lograr este crecimiento se hace necesario invertir en la formacién de recursos
humanos cientificos y tecnol6gicos, asi como la aplicacion de tecnologias de punta
en los diferentes procesos para los bienes de capital y servicios que demanda la
sociedad al inicio del milenio. A su vez deberan ser de buena calidad, econémicos,
seguros y libres de contaminacion. Para alcanzar estas metas, se deberan formar
en las instituciones de educacion superior especialistas altamente capacitados en
el &rea de Ciencia, Tecnologia y de comercio; gue posean conocimientos con nivel

de excelencia internacional.

Ademas, dada su situacidn geografica y estratégica y a su pujante
desarrollo industrial, la Regién occidental, que abarca los estados de Jalisco,
Michoacan, Colima, Nayarit, Aguascalientes, Zacatecas y Guanajuato, se ha
consolidado como sede importante de variadas industrias de las llamadas

tecnoldgicas de punta a nivel nacional.



Al estar en vigor el tratado de libre comercio (TLC), ademas de los grandes
retos cientificos y tecnologicos que trae consigo, se hace necesaria la homologacién
de las instituciones de docencia e investigacion con las correspondientes de
Estados Unidos y Canada. Se hace urgente y necesario que se creen licenciaturas
en la Universidad de Guadalajara a la brevedad posible, como es el caso de la
carrera de Ingenieria de Procesos y Comercio Internacional; que transcienda
y que haga participe al pais cuidando siempre se cumplan los requisitos de

excelencia.

La Secretaria de Educacion Publica (SEP) y el Consejo Nacional de Ciencia
y Tecnologia (CONACYT), reconociendo la situacion de las instituciones
nacionales de educacion superior, estan impulsando e implementando programas

de formacién que generen un impacto a nivel nacional e internacional .

Dentro del Plan de Desarrollo Institucional de la Universidad de Guadalajara
y del Centro Universitario de la Costa Sur se contemplan cuatro aspectos
fundamentales que son:
1) Ofertar programas educativos de calidad y pertinencia regional, estatal y
nacional.
2) Establecer la investigacibn como una actividad que se desarrolle con
calidad, pertinencia cientifica y social, que este articulada con la docencia,
la formacion de recursos humanos, la transferencia y el uso de la
informacion que se genera, esto a través de la elaboracién de un plan
estratégico para el desarrollo de la investigacion, considerando la definicién
y aplicacion de esquemas de evaluacion de proyectos con criterios que
promuevan la blusqueda de la excelencia.
3) Contar con investigadores altamente capacitados de reconocido prestigio
en la Red Universitaria a nivel nacional e internacional por medio del
fomento a la investigacion en los departamentos con poco desarrollo de la
misma, consolidandola en aquellos que tienen un programa avanzado,

teniendo en cuenta la gestion del PROMEP y de otros programas como



medios para la integracion de una planta académica de
docencia/investigacion con postgrado.

4) Fomentar y consolidar esquemas de apoyo y financiamiento de la
investigacion, con una alta participacion de fondos externos con el fin de
incrementar la infraestructura y operacibn de proyectos del Centro
Universitario de la Costa Sur con la incorporacion de académicos con alto
reconocimiento a nivel de doctorado y miembros del Sistema Nacional de
Investigadores en aquellas areas y Departamentos del Centro Universitario
que lo requieran con el fin de promover, facilitar la formacién, el desarrollo

de cuadros y lineas de investigacion de excelencia.

La carrera de Ingenieria de Procesos y Comercio Internacional.
pretende alcanzar un elevado reconocimiento de los programas de investigacion y
de sus propios investigadores a nivel de la Red Universitaria, a nivel Nacional e

Internacional.

En esta region, no se tiene conocimiento de que alguna institucion de
educacion superior, publica o privada ofrezca alguna licenciatura de Ingenieria de
Procesos y Comercio Internacional o de naturaleza curricular similar. Por lo que
con la apertura de esta Ingenieria se creard una alternativa en la zona occidente

gue abrira grandes posibilidades de intercambio dentro y fuera del pais.

A fin de satisfacer las necesidades en recursos humanos tanto para la
investigacion y la aplicacion de nuevas tecnologias en uso y a su vez suministrar,
planificar, operar y controlar estas con los niveles de excelencia que demanda el
avance de las ciencia y la tecnologia, caracterizado, por un ambiente de alta
competitividad internacional, asi como para la formacién de profesores e
investigadores con grado esta licenciatura en la Universidad de Guadalajara, se
requiere crear la INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL.. El objetivo del presente documento, es la creacion del plan de

estudios en la modalidad semestral por créditos de esta Ingenieria.



Ante este contexto de estudios y analisis social e institucional se concluye
qgue existe la necesidad que la region cuente con especialistas relacionados con
atencion a la demanda de solucion de los problemas sociales y de proyeccion de
desarrollo en instituciones publicas y privadas en las que la ingenieria y la

comercializacién de productos y la tecnologia juegan un papel preponderante.

Por otro lado, esta carrera en Ingenieria Industrial y de comercio internacional
se vincula con las politicas establecidas en el plan de Desarrollo del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) 2001-2006, ya que este plan
determina impulsar el fortalecimiento de los programas educativos a nivel
internacional que ofrecen las instituciones de Educacién Superior y se promovera
el desarrollo de la ciencia béasica y su asociacion a la formacion de recursos
humanos a nivel postgrado ademas de estimular el intercambio académico y la
integracion de redes conformadas por programas de licenciatura y postgrado que
articulen areas de interés regional. Otro aspecto importante es considerar la
situacion geografica, estratégica y su pujante desarrollo industrial, de la Region
occidente del pais, considerada esta como sede de liderazgo industrial en el uso

de tecnologias de punta.

Estado actual de la docencia y la investigacion en la Ingenieria

De acuerdo con el disefio de esta Ingenieria se tienen localizados
programas similares en el pais como lo son la Ingenieria Industrial y de Sistemas
Organizacionales, Licenciado en Comercio Internacional que ofrece la Universidad
de Monterrey (UDEM); Ingeniero Industrial y de Sistemas que ofrece el Instituto
Tecnoldgico de Sonora, Ingeniero Industrial y de Sistemas que ofrece la Universidad
Autonoma del Estado de México. Con el CUCEI tenemos intercambio académico
en red que es parte importante de la mision y vision de la Red Universitaria en Jalisco
ya que 12 profesores del Departamento de Ingenierias del CUCSUR cursaron la
maestria de Ingenieria de Proyectos. Hay avances importantes para el intercambio
académico con los dos Centros Nacionales para transferencia de tecnologia,

estancias académicas de profesores, intercambio



académico estudiantil, afios sabaticos. Aunado a esto y con los recursos disponibles
de infraestructura y plantilla de profesores con que cuenta el CUCSUR se daria
apertura a esta licenciatura, para mas informacion ver anexos (plantilla de

profesores e infraestructura)

El presente proyecto es considerado de nivel de licenciatura ya que se
requiere para cursarla un tiempo de 4 afios, abarcando cuatro grandes areas: area
de formacion basica comun obligatoria, area de formacién basica particular
obligatoria, area de formacidén especializante obligatoria, area de formacion
Optativa Abierta; y finalmente un periodo de presentacion de examen de tesis de
licenciatura. Lo anterior en razon de las necesidades sefaladas en los estudios
socioeconémicos de la Region, el Estado y el Pais, estudios de Factibilidad y las
conclusiones obtenidas a través de los distintos talleres de andlisis y discusion sobre

el disefio curricular del plan de estudios de esta carrera de Ingenieria.

1.3 Aspecto Socioeconomico.

La Region Costa Sur representa el 8.74% de la superficie total del Estado, en
ella que se encuentra el 2.49% de la poblacién del mismo, que equivale al

0.66% de la poblacion econbmicamente activa. *
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Figura 1.- Extension de la costa sur.




Desde el punto de vista geografico es importante la extension litoral, la
relativa cercania a la Zona Metropolitana de Guadalajara que funge como centro

integrador de la region occidente del Pais.

La Region Costa Sur se sitia en 2 corredores para efectos del comercio
internacional: el corredor Manzanillo — Barra de Navidad - Tepic y el corredor
Manzanillo — Barra de Navidad - Autldn — Guadalajara, por los que se comunica
con los corredores que llevan a Nogales, Ciudad Juarez y Laredo en la frontera
con Estados Unidos y que es una de las principales vias del Tratado de Libre
Comercio (TLC). Asi mismo, la Cuenca del Pacifico que en relacion a nuestra region
nos comunica con el Puerto de Manzanillo para el traslado maritimo, ferrocarrilero y

aéreo apoyado por el Aeropuerto de Puerto Vallarta.

Las areas de formacién de la carrera de Ingenieria de Procesos vy
Comercio Internacional. (INPROCI) haciendo referencia al desarrollo, estan
vinculadas con las necesidades de la Regiéon Costa Sur del Estado de Jalisco y

del Pais.

Mas del 70% del agua que se consume en la region para diferentes usos
procede de las cuencas de los rios Ayuquila y Tomatlan. El resto proviene de los
rios Purificacion, San Nicolas, Cuitzmala, el Marabasco y de diversas obras
hidraulicas desarrolladas en aguas superficiales y subterrdneas. Las presas de
almacenamiento mas importantes de las que se sirve, estan localizadas en las
regiones Sierra de Amula que son las presas Trigo mil y Basilio Badillo, en la
region norte, la presa Cajon de Pefias. Ademas, sobre la cuenca del rio
Purificacion se han construido pequefios almacenamientos. Las subcuencas
hidrolégicas de la regiébn presentan sitios apropiados para la construccion de
medianos almacenamientos para el riego agricola. Los acuiferos subterraneos
deben ser estudiados ya que no han sido aprovechados pertinentemente, en

atencion a esto se justifica la formacion profesional en el area de ingenieria de



localizacion de plantas industriales, y que considera la conservacion de los
mantos freaticos, alternativas de solucién de abasto de agua potable y el uso

pertinente de la misma, la prevencion de contaminantes en areas de cultivo agricola.

La variedad y volumenes de contaminantes que proceden de los desechos
urbanos, fertilizantes, plaguicidas y fabricas han aumentado. Los indices de
contaminacion de los rios y arroyos detectados se manifiestan en la reduccion de

la fauna y la flora acuética nativa.

El potencial agropecuario seria de gran proporcion si se utilizara
adecuadamente el uso de los suelos tipo feozem ya que estos son propios para
altos rendimientos agricolas, ubicandose los principales en los valles de Autlan-El
Grullo y de Casimiro Castillo. El 10% de la extension del suelo son tierras bajas
gue cuentan con sistemas de riego. Siendo un potencial importante para ser
considerado como elemento de aplicacién tecnolégica dentro del area de
INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL vy propiciar la
generacion de proyectos de alta pertinencia econdmica como lo son cuencas
lecheras, rastros Tipo Inspeccion Federal TIF con infraestructura de tecnologia de

punta.

Las condiciones de la region favorecen el desarrollo de una gran variedad
de cultivos, propiciando con esto una alta produccién agricola. Con la finalidad de
lograr un aprovechamiento 6ptimo de dicha produccion, se debe generar e
impulsar la agroindustria regional. En este sentido la carrera de Ingenieria de
Procesos y Comercio Internacional contempla generar los recursos humanos
con formacion especializada en tecnologia de automatizacion en la industria del

campo y en la comercializacion de sus productos.

La falta de infraestructura en la region es significativa y el requerimiento que

obliga el comercio global a que la regién tenga oportunamente la informacion es



otra de las funciones del programa. El area de formacion en procesos Industriales
esta enfocada a la formacion de recursos humanos en la generacion de disefio
especializado para automatizar sistemas de produccion industrial y de servicios en

la zona.

1.4 Aspectos técnicos y de avance de las disciplinas.

De acuerdo con las tendencias marcadas por las UNESCO, el banco
mundial, el fondo monetario internacional, la organizacion de estados americanos
y la organizacién mundial del comercio sefialan: que el poder y la difusion mundial
de las tecnologias de informaciéon y comunicacion , manifestadas de manera
importante en la interconexion e integracion en redes como Internet, las intranet y
extranet empresariales, la gestion del conocimiento definida como el
apalancamiento de trabajo intelectual colectivo, para aumentar la capacidad de
respuesta e innovacion, en la empresa actual es de vital importancia hallar la
mejor forma para desarrollar , comunicar y aplicar el conocimiento aprovechando
al maximo los recursos. Otro aspecto, importante a considerar es el
crecimiento del sector de servicios y de la fuerza laboral dedicada a el, en todas
las actividades econémicas. El mercado a sufrido cambios ya que los
clientes no solo exigen actualmente una respuesta mas inmediata, si no que estan
mas informados, tienen mas poder y exigen la innovacion, no de los procesos de
produccion si no de las ideas sobre el producto. Por esto se debe dar la
innovacion veloz como requisito para la competitividad ante los requerimientos del
mercado. La redefinicion de la intermediacion de las capacidades de la
informatica y de las telecomunicaciones se ha redefinido un nuevo concepto de
comercializacion entre proveedores y consumidores, por lo que los intermediarios
deben proveer un servicio o valor agregado que sea valido en el nuevo escenario
0 si no desaparece.

La virtualizacion o sea el aprovechamiento de las TIC", para realizar
interacciones eficaces y eficientes entre las personas a pesar de las distancias y la

dispersion geografica. Se origina asi: equipos virtuales, gobierno virtual,



empleo virtual, corporaciones Vvirtuales, educacién virtual, en general,
innumerables “comunidades virtuales”. Con integrantes disgregados
geograficamente pero unidos por intereses comunes. De ahi la importancia
de desarrollar competitividad a nivel internacional en un mundo cada vez mas
interconectado.

Las Universidades en el mundo considerando estos escenarios han
iniciado en ofrecer nuevas carreras que contengan la interaccion entre la industria,
el negocio, la comercializacion mundial, las sociedades del conocimiento y las
tecnologias de la informacién y la comunicacion. Las carreras afin a este
contexto son: Ingenieria en comercio internacional ofrecida por la universidad
tecnologica metropolitana de Chile, Ingenieria en administracion de negocios e
ingenieria comercial por la universidad de chile, Licenciatura de Ingenieria
Industrial para la Direccion por la Universidad Anahuac de México entre otras

Universidades.

1.5. Diagnostico de laregién

Las principales actividades economicas de la Region Costa Sur son
fundamentalmente la agricultura, la horticultura, la fruticultura, la ganaderia y en
menor medida el turismo de playa y la pesca riberefia en los municipios de

Cihuatlan y la Huerta.

La producciéon agricola representd el 12.6% del valor de la produccién
estatal en 2004, con cosechas de cafia de azlcar, maiz, sorgo, hortalizas y

legumbres, frutas, forrajes y una reciente introduccién de agave.

La produccion pecuaria esta dedicada al ganado vacuno, porcino e
incipientemente al ganado caprino y ovino representan el 4.2 % del valor comercial
del ganado. Los municipios de Cihuatlan y La Huerta, ademas de tener las

anteriores cuentan con actividades piscicola y turistica.



Estos aspectos econdmicos ayudan a lograr un escenario sustentable de la
licenciatura en Ingenieria de Procesos y Comercio Internacional vinculada al

desarrollo regional.

La produccion de la industria de la transformacion representa el 0.57 %
respecto a la produccion industrial del Estado. Polarizandose en las ciudades de
Autlan y Casimiro Castillo, focalizando su produccion en el azlcar de cafia, su
area de influencia para el abasto de materia prima alcanza a los municipios de
Cuautitlan de Garcia Barragan y Villa de Purificacidn; en los municipios de La Huerta
y Casimiro Castillo empieza a destacar la industria mueblera. Este programa

educativo vendra a reforzar estas actividades.

Por otra parte, los municipios de la Region Costa Sur captaron, en 2003,
apenas el 2.22% de la inversidn publica estatal a precios actuales, porcentaje que

se incrementé paulatinamente hasta alcanzar el 3.64% en 2005.

Otro aspecto importante de relevancia para la Ingenieria de Procesos y
Comercio Internacional es que algunos datos vinculados con la produccién en la
region revelan! que para el ciclo 01-02
se prodieron en l region 1'353,037 toneladas de cafia de azucar, 1'561,226 toneladas
de pastos, 69,351 toneladas de sandia, 3,686 toneladas de mel6n, 5,360
toneladas de coco (copra) y 30,140 toneladas de mango, que representan
respectivamente el 27%, 32%, 84%, 16%,

80% Yy 60% de la produccion estatal.

Otros cultivos importantes para la region son el platano, la papaya y el chile verde.

La produccion de basicos en los seis municipios de la Regiéon Costa Sur

alcanzé en el mismo ciclo: 48,713 toneladas de maiz en grano (2%), 12,983

! Fuente: SAGARPA Resultados de agricultura. Tabulados Basicos. Jalisco. México, 2003.



toneladas de maiz elotero y 15,640 toneladas de maiz forrajero (1.7%), 17,339
toneladas de sorgo grano (5%), cuyos porcentajes aproximados, en la
participacion estatal, representados en su caso, apenas cubre los requerimientos

regionales?.

En general, la produccién agricola de la regién Costa Sur en 2003 alcanzo

3'857,309 toneladas con un valor superior a los de 1,763 millones de pesos.

En el mercado de las frutas se observa de manera periddica que cuando los
precios del mercado son bajos se tira la cosecha de mango, sandia y melon. El
desecho de estos productos, ademas de la merma econ6mica para el productor,
significa desperdicios de agua destinada, improductividad para producir

compostas y alimentos para ganado o conservas con elevado valor agregado.

De acuerdo a los datos sefialados anteriormente, se observa que la economia
regional requiere de integrar sistemas de produccion con valores agregados.
Valores que la Ingenieria de Procesos y Comercio Internacional contempla

en su plan de estudios.

Otros datos importantes para el proyecto de la carrera Ingenieria de
Procesos y Comercio Internacional, son las actividades agricolas que ocupan
el 10% de la superficie total de la region, realizdndose principalmente en tierras de
temporal; en funcion de la disponibilidad de agua, tipo de suelo y pendiente
topografica menor al 8% considerado adecuado para el régimen de riego o la
incorporacion del mismo, de acuerdo con las politicas normativas de la Comision
Nacional del Agua (CNA). Sin embargo, el potencial productivo de la actividad
agricola que se desarrolla en la region se ve condicionado por la falta de
infraestructura de riego que en algunos municipios representa tan soOlo una

cobertura del 10% de la superficie para estos fines?.

2 Fuente: SAGARPA Resultados de agricultura. Tabulados Béasicos. Jalisco. México, 2003.
3 Fuente: Comisién Nacional del Agua 2004



Los municipios de Autlan y El Grullo cuentan con la Presa Trigomil, la
infraestructura hidraulica existente no es suficiente para cubrir las necesidades del
uso domestico, agricola y ganadero. En la Huerta y Villa de Purificacion se cuenta
con tres veces mas la cantidad de recursos hidraulicos que requieren sus zonas
de riego. No obstante es necesaria la construccion de obras hidraulicas para
satisfacer en su totalidad sus necesidades, ademas de contar con las técnicas

adecuadas que permitan aprovechar este recurso eficientemente.

Aproximadamente el 60% de la superficie con vocacién agricola de la
regiobn tiene caracteristicas agronémicas de clase 1 para trabajo mecanizado
continuo, de alta tecnologia; el 15% tiene aptitudes de clase 2, para el trabajo con
traccion animal continua o el rotocultor; cerca del 10% tiene aptitudes para el trabajo
con traccidon animal o rotocultor y el 15% restante pertenece a la clase 3 agronémica
la cual se puede trabajar mediante uso agricola manual continuo. Mientras que el
61% de la superficie total agricola se trabaja como tierras de temporal, dadas las
limitaciones de obtener més agua para riego; es decir, que la infraestructura
existente para 2002 permitié6 que el 39% del total de la superficie agricola de la
region sea de riego; de manera que el valor global de la produccion total de la regién
representd para el ciclo 2002 — 2003, el 13.7% del valor de la produccion agricola

estatal®.

Las practicas y cultivos agricolas se han dado sin tomar en cuenta
cabalmente aspectos ambientales, agroldgicos y econémicos; en parte por la falta
de laboratorios de monitoreo, de registros y estaciones climatolégicas para
atender las necesidades en este ambito, agregando a esto, los aspectos
culturales de los usos y costumbres de la regidn sobre el uso del suelo o la

intuicion de los mismos agricultores.

A futuro existe la posibilidad de incrementar los volimenes disponibles para

* IDEM



riego, dentro del contexto restrictivo de las inversiones publicas que puedan
concertarse con la iniciativa privada para el aprovechamiento de las cuencas de
Purificacion y Cihuatlan en el marco de los acuerdos que regulan el balance

hidraulico de las cuencas de la Costa Sur®.

Este proyecto considera la vinculacion con The University of New México para
proveer a la Ingenieria de Procesos y Comercio Internacional de un sistema
teleinformatico para realizar estudios geomaticos para la localizacion de zonas para
la agricultura, la ganaderia, la pesca entre otras. La Region Costa Sur tiene
marcada diferencia entre sus tierras planas que ocupan cerca del 10% de la region,
mientras que las zonas con lomerios ondulados y pies de cerro, cuya pendiente
predominante es de 9 a 30%, que llegan al 38% de su territorio y las zonas cerriles
gue presentan laderas escarpadas de alta pendiente, sierras falladas
principalmente de las serranias de Cacoma y Manantlan que ocupan el

52% del area de la region®.

Estas zonas representan el 31% de la superficie total de la regién con 152,829

hectareas, localizadas en los 6 municipios de la region.

En el plano forestal, la Costa Sur del Estado de Jalisco cuenta con el 52% de
zonas boscosas expuestas a la degradacion y erosion. Ademas de la explotacion

irracional sin control que ocasiona la disminucién de los mantos freaticos’.

Esta informacion es necesaria para contextualizar el desarrollo de Ingenieria
de Procesos y Comercio Internacional en el plano productivo con el manejo

sustentable de los recursos.

5|DEM
6 Fuente: INEGI 2000
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Otra informacion importante para la Ingenieria de Procesos y Comercio
Internacional es la diversidad de bosques de la regién que es muy vasta en
cantidad y calidad, en ellos encontramos caoba y cedro, debido a esto, es necesario
realizar planes y programas dentro de la formacion del futuro profesional en esta
carrera para tener un aprovechamiento optimo, evitar el aumento de degradacion
del sistema con una explotacion tecnificada que induzca a recuperar con
oportunidad los bosques de manera pertinente, considerando las especies de
crecimiento rapido, alto volumen y alto valor comercial. Lo mas recomendable para
los bosques del area, es la conservacion ecoldgica y preservar los valores, combinar
su atractivo con la actividad ecoturistica, la explotacién racional controlada y su
aprovechamiento en la industria mueblera. Lo anterior para fortalecer en el plano
tecnolégico la industria mueblera y la utilizacién de subproductos forestales entre

otros.

En lo que respecta a la actividad pesquera es una de las mas rezagadas de los
sectores econdmicos en Jalisco, debiendo ser de los mas importantes ya que cuenta
con una extension litoral considerable respecto a otras regiones; la Costa Sur
produce aproximadamente 194 toneladas anuales que emplea y agrupa a 12
asociaciones de pescadores registrados en 6 cooperativas, las cuales utilizan 64
embarcaciones y el principal centro pesquero esta localizado en Barra de

Navidad®.

Tanto la pesca riberefia como la de altura requieren un fortalecimiento general
en sus estructuras operativas y administrativas asi como la implementacion de
tecnologia apropiada como disefio y construccién de arrecifes artificiales, sistemas
de radar para el monitoreo, acceso a bases de datos internacionales en
tecnologia de acuicultura, para lograr con ellos la eficiencia y mejorar la
comercializacién de los diversos productos, que a su vez propician una nueva

fuente de ingresos por el comercio de excedentes de la captura.

8 IDEM



En los dltimos 42 afios el sector industrial presenta un desarrollo incipiente en
la region que la coloca en desventajas con respecto a otras zonas del Estado. La
actividad de éste sector se ha caracterizado por explotar la mineria y producir azlicar
de cafia que actualmente persiste, se cuenta con un extraordinario potencial
para la actividad industrial dadas las caracteristicas y diversidad de productos
primarios que se generan en el sitio ya que sus municipios son aptos para recibir
industria ligera, mediana y pesada en jardines industriales polarizados, en las
cabeceras municipales, tales como agroindustrias para la industrializacion directa
del mango, platano, azucar, citricos, hortalizas, microempresas para la produccion
de compostas, beneficiadoras de pastos y residuos organicos para obtener
forraje, alimentos balanceados; rastros Tipo Inspeccion Federal (TIF) de cobertura
regional. Producciéon de huevo en polvo y grenetina natural; plantas de
procesamiento de carnes y concentrados de res, cerdo, pollo y pescado; micro
empresas de curtiduria y procesamiento de cueros, zapatos, -cinturones,
huaraches, chamarras, bolsos, carteras. Con esto se concluye que las condiciones
de las zonas son idbneas para instalar y operar agroindustrias e industrias
pecuarias, pesqueras, forestales, con alta posibilidad de formar recursos humanos
en desarrollo de proyectos de ingenieria con la Ingenieria de Procesos vy
Comercio Internacional participando con los distintos sectores social, productivo
y de gobierno para formar un corredor industrial contando con polos de consumo
vinculados estrechamente con Manzanillo, Ciudad Guzméan, Guadalajara, Puerto
Vallarta y en el plano internacional la posibilidad de vincularse con paises de

América del norte, Centro y Sudamérica, cuenca del Pacifico y Europa.

Dentro de la Ingenieria de Procesos y Comercio Internacional se
contempla aprovechar los recursos de los programas de la Secretaria de
Promocion Econdmica, los ayuntamientos, la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
integrar las cadenas productivas con proyectos metal- mecanicos y mineros,
proyectos de tipo agroindustrial, agropecuarios, pesqueros, forestales, teniendo
para ello los apoyos financieros del Fondo Nacional de Empresas Sociales
(FONAES) de origen federal, el Fondo Jalisco (FOJAL), el Fondo para la



Generacion de Microempresas (GEMICRO) y el Fideicomiso para el Desarrollo
Rural (FIDERUR) de origen estatal, el Fondo para Promocién de Microempresas
(FOMICRO) que mezcla recursos municipales y federales; ya que la regidon cuenta
con suficiente disponibilidad de agua, energia eléctrica, comunicaciones y
transporte de accesibilidad terrestre con superficies disponibles para reserva

industrial y de vivienda.

Con la formacion de recursos humanos de la Ingenieria de Procesos vy
Comercio Internacional se coadyuvar con el potencial industrial que abre el
desarrollo forestal con la creacion de empresas de produccién de taninos para uso
industrial, aserraderos, produccion de aglomerados, desflemado de maderas,
produccién de juguetes y muebles de madera coloniales y rusticos. Asi como
industrias potenciales que generarian cadenas productivas. Mientras que en el
sector pesquero se fortaleceria la infraestructura y su equipamiento como
congeladores, fileteadoras, procesadoras de aceite y harina de pescado,
productora de redes para la pesca, fabricas de latas de aluminio y hojalata para
envases metalicos, envases y embalajes de plastico. En la industria textil y del
vestido hay la posibilidad de reforzar la actividad de las microempresas productoras

de botones, cierres metalicos, de plastico y otros accesorios.

Los sectores de industria y mineria encuentran oportunidades en el municipio
de Autlan en el proceso de transformacién de los productos naturales y primarios
gue adquieren mayor valor agregado y desde luego pueden competir en el mercado
con mejores precios con la elaboracién de artesanias de cerdmica, marmol y

canteras.

El municipio de Autlan tiene el liderazgo industrial en la region de acuerdo

con las unidades econdmicas y personal ocupado.



Tabla 1. Comparativo del Crecimiento del Sector Industrial en Autlan, la Region y

el Estado.
UNIDADES ECONOMICAS PERSONAL OCUPADO
| I |
2000 2003 2000 2003
1 1 1 1
I I I I I I I I I | I
TOTAL % DE TOTAL % DE % DE TOTAL % DE TOTAL % DE % DE
: PARTICIPACION PARTICIPACION  INCREMENTO PARTICIPACION PARTICIPACION  INCREMENTO
ESTADO [ 19,302 100 32,569 100 71.46 244,842 100 360,382 100 53.43
REGION | 385 1.98 499 2.05 29.83 2,002 0.93 2,653 0.81 29.9
AUTLAN [ 198 54.34 292 59.25 42.84 1,257 62.45 1,456 73.26 14.54
Fuente: INEGI; Anuarios Estadisticos del Estado de Jalisco, 2002 y 2003; Perfil de la Economia Nacional en 2004.

En el escenario optimista se prevé la integracion del sector industrial con un
crecimiento mayor al 100% en el periodo comprendido entre 2002 y 2004, que se
integrara en cadenas de produccién a nuevos proyectos de explotacion minera,
servicios turisticos, la desconcentracion de la industria textil y de la confeccién en

el Valle de Autlan.

Tabla 2. Giros Industriales Registrados en Autlan en el Afio 2004

Tipo de Giro Registro de
Licencias
Municipales

Carpinterias 29

Confeccion de Prendas de Vestir

Constructoras y Contratistas

Desgranadoras

Detallado Automotriz

Elaboracion de Formulas

Elaboracién de Pifatas

Elaboracion de Productos Alimenticios

Elaboracion de Sillas de Tijera

Elaboracién y Venta de Prendas de Vestir

Empacadoras

Extraccion, Industrializacion Y/O
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Tipo de Giro

Registro de
Licencias
Municipales

Comercializacién de Agregados

Fabricacion de Articulos de Aseo

Fabricacion de Articulos de Charreria

Fabricacion de Articulos de Lona

Fabricacion de Cajas de Madera

Fabricacion de Hielo

Fabricacion de Implementos Agricolas

Fabricacion de Mochilas y Ropa

Fabricaciéon de Mosaico

Fabricacién de Piezas de Granito

Fabricacion de Salsas

Fabricacion de Huaraches

Fabricacion de Tostadas

Imprentas y Encuadernaciones

Industria Maderera y Derivados

Ingenios Azucareros

Maquiladora de Ropa

Molinos de Nixtamal

Paleteria y Nevaria

Panaderias

Pastelerias

Pasteurizadotas de Leche

Plantas Purificadoras de Agua

Produccion y Manufactura de Anuncios Luminosos

Produccion y Reproduccion de Organismos Benéficos

Recicladoras de Plastico

Sastrerias

Taller Auto eléctrico

Taller de Cerrajeria

Taller de Electricidad y Embobinado

Taller de Electrénica
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Taller Electromecanico

Taller de Embobinado Eléctrico

Taller de Herreria 14
Taller de Inyeccion de Diesel

Taller de Laminado y Pintura 16
Taller de Lubricacion y Engrasado de Vehiculos 1
Taller de Pintura Automotriz

Taller de Rectificacion de Motores 3
Talleres de Rectificacion Industrial

Taller de Reparacién de Aparatos Eléctricos 19
Taller de Reparacion de Basculas y Maquinas 2
Taller de Reparacion de Bicicletas 17
Taller de Reparacion de Calzado 7
Taller de Reparacion de Carrocerias 5
Taller de Reparacion de Clutches 14
Taller de Reparaciéon de Compresores de Aire y 1
Refacciones

Taller de Reparacion de Fustes 1
Taller de Reparacion de Linea Blanca 3
Taller de Reparacion de Maquinas de Coser 2




Tipo de Giro Registro de

Licencias
Municipales
Taller de Reparacion de Motobombas 2
Taller de Reparacion de Motocicletas 3
Taller de Reparacion de Motosierras 2
Taller de Reparacion de Muebles 3
Taller de Reparacion de Relojes 6
Taller de Reparacion e Instalacién de Sonidos 1
Taller de Reparacion y Elaboracion de Alhajas 7
Taller de Serigrafia, Rotulacion y Publicidad 5
Taller de Servicio de Muebles 1
Taller de Servicio y Alineacién de Ruedas 1
Taller de Soldadura 21
Taller de Torno 12
Taller Mecéanico 58
Taller Mecénico Agricola 6
Tapiceria 8
Teneria 1
Transformacion de Madera de Rollo a Madera 1
Totales 421

Fuente: Investigacion directa; H. Ayuntamiento de Autlan, Tesoreria Municipal, 2004.

En este programa de licenciatura, se prevé que a través de la formacion
especializada de ingenieros se propicie el crecimiento de las empresas que
actualmente cuenten con registro de giros industriales o en proceso, con proyectos

acorde a las necesidades de la propia industria.

El diagnostico de la industria regional sefiala que se cuenta con seis plantas
empacadoras de frutas que estan operando al 2 6 3% de su capacidad instalada
pudiendo incrementarla, al igual que 6 empacadoras actualmente sin operar que

pueden volver a trabajar y restablecer entre 2 mil y 3 mil empleos.

No obstante la infraestructura carretera debe mejorarse para aumentar las
posibilidades de beneficio en la comercializacién de toda la industria de la region.
Tal es el caso de la terminacién de la carretera Autlan — Villa Purificacion -
Chamela y ampliacién de las carreteras Guadalajara — Autlan — Barra de Navidad,

a nivel de autopistas.



Debido a la necesidad de concluir estas obras se hace posible que
mediante la Licenciatura se generen proyectos alternativos de solucion a los

problemas que se presenten.

La GEMICRO financia 40 proyectos que equivalen a 3'312,461 pesos que
dan empleo a 493 personas distribuidas en la region.

Tabla 3. Financiamiento GEMICRO

Proyectos Créditos Empleos
Autlan De Navarro 13 848,637 146
Casimiro Castillo 3 58,560 9
Cihuatlan 19 1'896,524 235
La Huerta 11 678,000 115
Villa Purificacion 4 298,560 41
Total 47 3'785,461 535

Fuente: Gobierno del Estado SEIJAL, 2002.

A escala regional, los pequefios y medianos inversionistas encuentran otra
oportunidad de incorporarse al sector industrial en el municipio de Autlan cuyo
gobierno ha implementado, con recursos municipales el programa FOMICRO, con

el fin de alentar las inversiones locales.

La mineria en el Municipio de Autlan, tiene un panorama optimista que
realizando proyectos especializados de ingenieria podran contribuir a que estos
sean financiados por la Secretaria de Promocion Economica (SEPROE) e
incluirlos en sus programas operativos anuales. Las investigaciones pertinentes de
estos proyectos para la deteccidn satelital de yacimientos y ubicacion de los
mismos y la promocion para la explotacion y transformacion de los minerales. Por
otra parte el potencial minero regional abre nuevas oportunidades a los
inversionistas no solamente para su extraccién, sino también para la integraciéon
del mineral férrico e instalar plantas productoras de aleaciones hierro-manganeso,
hierro-zinc, hierro-zinc-estafio, hierro esponja y otros peletizados mas, que utiliza

la industria automotriz®.
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La integracion minera es un proceso que se inicia con la exploracion, la
ubicacion, la extraccion, la trituracion de los minerales; después sigue el beneficio,
para separar los metales del mineral crudo, y finalmente la fundicion de los
mismos y su laminado -segln sea el caso-, antes de integrarse al proceso de
aleacion para que sean Utiles a la moderna industria metal mecénica, lo que abre

nuevas oportunidades de integracién horizontal.

Existe también un amplio campo para expandir las exportaciones de
productos mineros. Ademas de considerar que la investigacion tecnologica esta
logrando constantes avances para elevar el valor agregado de los minerales y las
politicas emanadas recientemente del Presidente de la Republica para brindar

apoyos a este sector, sin duda alguna lo hacen mayormente atractivo'®.

Como parte del andlisis documental estadistico el proyecto de la carrera de
Ingenieria de Procesos Yy Comercio Internacional se basa en la informacion
censal disponible en el INEGI, segun los ramos de actividad registrados hasta
2000, indudablemente que en los afos siguientes a esta fecha la situacién del sector
ha tenido algunos cambios, motivando en su momento a los estudiantes y
profesores de esta licenciatura en la actualizacién documental a través de proyectos
de aplicacién tecnolégica e investigacion. Considerando que la investigacion directa
se asemeja de la informacion estadistica de la cual no se puede inferir la vocacion
industrial de los municipios de la regién, sino de otras condiciones marcadas por sus
recursos naturales y la disponibilidad de infraestructura para el desarrollo
econdmico. Asi, se puede inferir el potencial industrial de cada uno de ellos lo que

se confirma con las existencias de sus inventarios.

El municipio de la Regién Costa Sur con mayor participacion en la actividad
industrial es Autlan con el 54.24% seguido por Cihuatlan y Casimiro Castillo con el

22.4% vy el 14.50% respectivamente.
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Tabla 4. Comparativo de la Creacion de Microempresas GEMICRO en Autlan de
Navarro y la Region Costa Sur de Jalisco

MUNICIPIO RAMA CREDITO EMPLEOS

Total Region 3'612,461 535

Subtotal Autlan de Navarro 11 Proyectos 854,537 147
Carnes y lacteos 33,000 6
Productos Alimenticios 143,000 45
Industrias Textiles 195,620 29
Prendas de Vestir 24,950 5
Cuero y Calzado 54,950 4
Aserraderos, Triplay y Tablas 32,675 6
Productos de Madera 114,680 18
Carrocerias, Motores y 37,557 8
Accesorios
Comercio 165,900 23
Restaurantes y Hoteles 22,300 4
Otros Servicios 32,900 3

Fuente: Gobierno del Estado, SEIJAL, 2002.

La principal actividad agroindustrial de la region gira en torno a los ingenios
azucareros: Melchor Ocampo y José Maria Morelos que se distinguen por su
antigledad cuyo funcionamiento es estacional, durante la zafra de noviembre a
mayo, cuando concentra la mayor cantidad de empleos. Como todo el sector
azucarero, las perspectivas de su desarrollo son inciertas al agravarse el
panorama de los mercados nacionales a raiz de la apertura del comercio con los

paises de América del norte.

Una de las principales debilidades que encuentra la planeacién en el Estado
y sus regiones es la escasez y disparidad en las fuentes de informacién, por esta
razon no fue posible disponer de informacién sobre las lineas de crédito
disponibles en la banca regional (hipotecario, habilitacion, avio, refacciones, etc.),

los diferentes tipos de captacion de recursos (inversiones, ahorro, valores, etc.)

Sin embargo, se cuenta con un reporte ofrecido por la Secretaria de
Economia, en la evaluacién realizada por variable de condiciones de la economia
en la

Region  publcada  en el documento  denomnado  “Atractividad para los
Negocios: un andlisis de las Regiones del Estado de Jalisco’. En dicha evaluacion

refiere que la Region Costa Sur se encuentra con una cantidad de bancos



medianamente suficientes con respecto al resto de las Regiones, pues tiene una
puntuacién del 7.82 y ocupa el 5° lugar, siendo el puntaje menor 5.68 y el mayor
8.86, lo que permite atender las demandas de las empresas y personas en la

Region?!.

No obstante que SEIJAL le concede a la Region Costa Sur una buena
puntuacion en lo que se refiere a las fuentes de crédito, se pudo constatar en la
investigacion de campo que en el municipio de Autlan no existen las
organizaciones de segundo y tercer nivel, por lo que una de las propuestas de la
mesa econdmica es la creacion y operacion de las mismas para fortalecer a los
productores con créditos accesibles que procedan de la operacidén de sus propios

capitales en mezcla con recursos oficiales y bancarios.

Los datos disponibles sobre la captacion bancaria en los anuarios
estadisticos del Estado de Jalisco tratan la informacion a nivel global de la
Entidad, de manera que no se es posible obtener informacion detallada sobre los
municipios, a pesar de haber sido ésta solicitada oportunamente a través de la
SEPROE y en forma particular el desglose acerca de la captacion y el tipo y monto

de cuentas que opera la banca regional.

Tabla 5. Potencial de Ahorro y Captacion Bancaria, por Region (Miles De Pesos)

CONCEPTO REGION CAPTACION POTENCIAL DE %B/A
BANCARIA (A)$(1) AHORRO (B)$
TOTAL 5,594,375 2,215,656 315
Altos Sur 1,703,316 365,332 20.8
Costa Norte 829,646 98,855 12.2
Ciénega 813,608 375,560 455
Sur 688,206 485,855 705
Valles 644,944 210,564 33.0
Costa Sur 414,634 75,562 18.2

Nota 1. Octubre de 2002. Fuente: Consetex, S.A. DE C.V.; “Estudio sobre la Determinacion
del Potencial de Captacidn de Ahorro Rural del Estado de Jalisco’, 2003.

11 Fuente: Secretaria de Economia. Gobierno del Estado de Jalisco. 2002



El potencial de ahorro de las regiones estudiadas se calculé en $ 3, 827,384
millones en total, encontrandose el maximo en la Region Sur con $ 485 millones y
el 30.2% del total, y un minimo de $75 millones y el 4.7% del total en la Region

Costa Sur.

Las principales inversiones privadas en el Municipio de Autlan en 2004, de
acuerdo a informacion del Sistema Estatal de Informacion Jalisco (SEIJAL), fueron
Ingenio Melchor Ocampo, Cinco Hermanos (selecciébn y empaque de fruta),
Implementos Agricolas Autlan (fabricante de implementos agricolas), Carpinteria
Figueroa (fabricacion de muebles), La Flor de Michoacén (productos Helados), salsa
picante El Diablito, purificadora de agua Purisima, purificadora de agua Acuario,
Purificadora de Agua El Oasis, grupo La Grana S.A. de C.V., Sabritas S.A. de C.V.,

Productos Nubar.

La industria en los municipios de la Costa Sur de Jalisco constituye un pilar
motriz para su economia futura, a través de la transformacion de sus productos
naturales y generados por los demas subsistemas del sistema econdémico. Esta
actividad econdmica habra de ser autosuficiente en la produccion de insumos, la
formacion y capacitacion de sus recursos humanos, con el apoyo institucional
para la reserva territorial con estos fines y la dotacion de infraestructura. Visiéon
gue concuerda con la carrera de Ingenieria de Procesos y Comercio

Internacional.

Una de las fortalezas de la banca que debe aprovechar el municipio es la
presencia de las instituciones mas grandes del pais para diversificar y extender
sus servicios a las localidades mas importantes de su territorio, actualmente en

proceso de crecimiento.



El diagnéstico ofrece como una oportunidad para el municipio la excelencia
gue han obtenido las cajas populares y la revitalizacion de las uniones de crédito a
las asociaciones de productores capaces de beneficiar a todos los sectores

productivos y no solo a los del sector primario.

El crecimiento econdmico y social es cada dia mas dependiente de los
movimientos globalizadotes de los paises en el mundo. Y el uso de las tecnologias
de la informacion son vitales para mantenerse en contacto permanente y aprovechar
las oportunidades que se generan en las dinAmicas de las economias para
fortalecer los distintos sectores econdmicos, social, de gobierno y de servicios
con el entorno de los paises que tenemos tratados de comercio. La eficiencia y
eficacia en estos procesos son basicas para mantener un desarrollo sostenido en

México, el Estado y la Regién Costa Sur.

La economia de la Costa Sur se basa en que la produccion regional es menor
en proporcion a la que se recibe de otras regiones, a pesar de tener en el sector
agricola, forestal y minero, recursos importantes para propiciar una equidad al

menos entre estas dos variables.

La infraestructura teleinformatica es un factor determinante para mantener
comunicada a la regién con otras ya sea del pais o fuera de é€l, para propiciar las

transacciones de comercio, de la industria y los servicios entre ellas.

La infraestructura teleinformética en la region es incipiente y en consecuencia
insuficiente para las necesidades que demandan los servicios de comunicacion por
Internet de los diversos sectores, se estima de acuerdo a un andlisis realizado por
profesores del Departamento de Ingenierias del CUCSUR que existen 53,300
computadoras en los hogares de la region, de las cuales 40%

cuentan con el servicio de Internet'?. En los sectores productivos y de servicios se
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calcula que cuentan con 7,500 computadoras de las cuales practicamente en su
totalidad tiene esta conexion. Actualmente las instituciones que cuentan con una
infraestructura importante son el CUCSUR, bancos, clinicas y hospitales, algunos
comercios en mediana Yy pequefia escala, preparatorias, ingenios azucareros,

sindicatos, dependencias federales, estatales y municipales.

Con la apertura de esta licenciatura, la agricultura, la ganaderia, la mineria,
la manufactura de materias primas entre otras de la region se veran favorecidas,
ya que la masa critica formada vendran a darle valores agregados a la produccion
primaria y a fortalecer la comercializacion en un ambito nacional e internacional.
El uso de la teleinformatica vendra a fortalecer la infraestructura de esta carrera
en el area de las telecomunicaciones y la informacion a través de proyectos
vinculados con los diversos sectores sociales y econdémicos relacionados con
redes virtuales de comercio nacional e internacional asi como otras oportunidades
de desarrollo.

Las industrias de mayor impacto que se beneficiaran con esta carrera son:
La industria azucarera contara con este profesional para diversificar su produccién
ya sea en el azlcar, generando alcohol, etanol, entre otros; asi como la asesoria
para comercializar sus productos de manera competitiva dentro y fuera del pais,
de esta misma forma los productores de carne y leche de la region contarian con
profesionales capaces de impactar tanto en su produccién como su
comercializacién dentro y fuera del pais. Por otra parte dadas las condiciones
geograficas de la regién, el contar cerca con el puerto de Manzanillo y estar en el
punto intermedio entre Guadalajara, Manzanillo y Puerto Vallarta, ambos con
aeropuertos permite la posibilidad de atraer recursos del exterior para
manufacturar o maquilar materias primas no tradicionales en esta zona, como lo
es el caso de la industria de la electronica, del software y componentes
electromecénicos, entre otros.

El valor agregado del ingeniero de procesos y comercio internacional, con
respecto al ingeniero de procesos lo establece los contenidos tematicos que

corresponde a la comercializacion en un ambito internacional, basado en el



dominio de dos lenguas distintas a la materna, conocimiento en leyes aduanales y
de comercio exterior. Ademas de contar con una formacién basada en
tecnologias, teleinformaticas y de automatizacién y control.

Con respecto al valor agregado de este profesional , con respecto a la licenciatura
en la administracion, esta en que, su formacion llevara elementos relacionados al
manejo de software especializado para el control remoto de empresas
automatizadas, disefio y distribucién de planta asistido por computadora, ademas

del dominio de dos idiomas distintos al materno, entre otros aspectos.

1.6. Estudio de factibilidad (Relacion de expectativas de bachilleres)

El area de influencia del CUCSUR estd vinculada a 131 planteles
educativos; de los cuales, el 83% corresponde a los niveles basico y medio basico,
el 12% al medio superior y el 5% al superior. En la cabecera municipal de Autlan
de Navarro se encuentran 25 planteles que ofrecen a la comunidad servicios
estudiantiles para los niveles medio basico y superior. En el nivel superior la region
cuenta con tres instituciones, el propio CUCSUR, el Instituto de Estudios Superiores
de Autlan (IESA) y los Institutos Tecnoldgicos de Estudios Cientificos de el Grullo
y la Huerta, Jalisco. En estas instituciones al igual que la regién en su conjunto no
cuentan actualmente con un programa de licenciatura que satisfaga las
necesidades de recursos humanos altamente profesionales en las Ingenierias y de

Comercio Internacional.

Las carreras de corte ingenieria ofertadas por estas instituciones son
Ingenieria en Obras y Servicios, Ingenieria en Teleinformatica, Ingenieria en
Recursos Naturales y Agropecuarios, Ingenieria en Computaciéon e Ingenieria

Mecanica Eléctrica.

Existen dos Colegios de Ingenieros Civiles y Arquitectos en el municipio de
Autlan, que cuentan con extensiones en practicamente los 22 municipios de la
region, con una membresia de 120 profesionistas aptos en peritaje y 190

aspirantes en proceso de titularse.



Las instituciones publicas y privadas que contratan el servicio profesional de
los ingenieros en la region son la Comision Federal de Electricidad, Teléfonos de
México, Ingenios Azucareros, Secretaria de Comunicaciones y Transporte,
Instituto Mexicano del Seguro Social, Obras Publicas Municipales, Constructoras
entre otras.

El estudio de factibilidad fue realizado a través de la aplicacion de un
cuestionario diseflado, elaborado por académicos del Departamento de
Ingenierias del CUCSUR vy esta dirigido a responsables de instituciones publicas y
privadas de los sectores social, productivo y de gobierno, egresados y estudiantes
de nivel medio superior de los ultimos ciclos escolares. Se tomé como base para
sacar las muestras, en los municipios de mayor cercania al municipio de Autlan para
cursar esta licenciatura. Estos municipios son: El Grullo, Unién de Tula, Ayutla,
Cuautla, Casimiro Castillo, La Huerta, Cuautitlan, Villa de Purificacion, Cihuatlan

y Autlan.

Para sacar el tamafio de la muestra de cada uno de los municipios y considerando

el tamafio de la poblacion se utilizo la siguiente formula:

_ N
n = 5
1+ Ne
En donde:

n = Tamano de la muestra.
N = Tamafio de la poblacion.

e = Precision.

. 7844
1+ (7844)(0.05)°

n =381



En los cuales en la siguiente tabla se considera la poblacion de 18 afios y

mas con instruccion media superior y las encuestas aplicadas por municipio:

Tabla 6. Cantidad de encuestas aplicadas a los municipios

MUNICIPIO POBLACION CON ESTUDIOS CANTIDAD DE ENCUESTAS
MEDIO SUPERIOR APLICADAS.
AUTLAN 3375 164
EL GRULLO 973 48
CASIMIRO CASTILLO 621 31
CIHUATLAN 948 46
UNION DE TULA 656 32
VILLA DE PURIFICACION 219 11
CUAUTITLAN 182 9
CUAUTLA 35 2
AYUTLA 264 13
LA HUERTA 517 25
TOTAL 7844 381
FUENTE: INEGI. XIl CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA 2000
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Figura 2. Municipios encuestados en la region costa sur




CARRERA A ESTUDIAR

120

100

80

60

40

comercio Agrénom [Mecanico unicacion |Electroni |empresa |Profesion

Industrial o] Electrico
pﬁ |
€ 17

3. Tipo

‘ |
Seriel 95 112

de profeSio fesearfa
26 26 43

Figura 3. Tipo de carrera a estudiar.

En este estudio se muestra que el 93% de los encuestados tiene interés por
estudiar la Carrera de INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL, mientras que el 7% no lo tiene.
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Figura 4. Interés por estudiar la INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL



De acuerdo con los recursos humanos, infraestructura, la tecnologia y en
general los apoyos académicos con que cuenta el CUCSUR para ofrecer una
ingenieria de este tipo, asi como las necesidades socioecondmicas observadas en
la region, se disefio como parte del cuestionario si existe interés de cursar la

carrera en INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL.

Por otra parte la respuesta que dieron los estudiantes de quinto y sexto
semestre de las instituciones de educacion media superior fue contundente al
sefialar su interés por la carrera de INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL, lo que identifica la pertinencia de esta carrera como alternativa

de estudio en el mismo Centro Universitario.

Si
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Figura 5. Porcentaje de interés de estudiar INGENIERIA DE PROCESOS Y
COMERCIO INTERNACIONAL
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Figura 6. Porcentaje en el area que desea trabajar al salir del nivel medio
superior.
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Figura 7. Porcentaje de personas que emigran para estudiar carrera de
licenciatura
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Figura 9. Porcentaje de beneficios que obtendrian las personas al estudiar la
carrera de INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO
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Figura 10. Porcentaje de importancia de obtener la licenciatura.
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Figura 11. Porcentaje de profesionistas que requieren las empresas

Con base en los resultados del estudio se aprecia el interés de los y
estudiantes deL nivel medio superior, en cursar la INPROCI, asi como a directivos
de las instituciones publicas y privadas de la regién en formar recursos humanos

de este tipo.



I1.- OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS

OBJETIVO GENERAL

Formar recursos humanos con capacidad de disefar, realizar y ejecutar
proyectos de la industria de la transformaciéon en los ambitos: agropecuario,
minero, de manufactura y de servicios, con conocimiento de los distintos

elementos que componen la comercializacion nacional e internacional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Formar ingenieros con conocimientos y habilidades en el manejo de las
estadisticas para interpretar sus resultados para el desarrollo de proyectos
industriales.

2. Formar recursos humanos con conocimientos y destrezas suficientes en el
manejo de Software Especializado para realizar planos Yy proyectos de
localizacion, construccion y disefio de planta, asi como habilidades en el
manejo de seccion de equipo, COStos y presupuestos.

3. Formar profesionales con conocimientos e interpretacion y ejecucion de la ley
aduanal, y del comercio exterior.

4. Formar profesionales con dominio de al menos dos lenguas distintas a la
materna.

5. Formar recursos humanos con capacidad de discernir, opinar, analizar y
visualizar las tendencias y cambios en la industrializacion y
comercializacién nacional e internacional.

6. Formar recursos humanos con valores éticos y sentido social basados en el

desarrollo sustentable.



I11.- PERFIL DEL EGRESADO

El egresado de la Ingenieria de Procesos y Comercio Internacional
tendra conocimientos de procesos Industriales vinculados a las tecnologias de
automatizacion y control, sistemas de informacion de comercializacion. Dirigird,
coordinara y ejecutara proyectos en sus diversos tipos: agroindustrial, industrial,
forestal, minero y de manufactura. Tendra conocimientos del marco institucional y
legal del comercio nacional y exterior, con capacidad para el analisis del ambito
internacional y la negociacion, facilitando la comercializacion de productos vy
programas de apoyo a la exportacién, acuerdos y tratados internacionales, asi como
el conocimiento de las leyes comerciales, nacionales e internacionales. Realizar
funciones de docencia en centros de educacién superior en el campo de la
ingenieria y tecnologia, con la capacidad de liderar la administracion de proyectos
en los campos de la ingenieria basica y/o ingenieria de detalle hasta la construccion,

entrega de planta, y/o equipo en funcionamiento y su comercializacion.



IV.- METODOLOGIA DEL DISENO CURRICULAR

La construccion del disefio curricular del plan de estudios se inicia a partir

del siguiente acontecimiento historico:

En 1997 el departamento de Ingenierias logré gestionar un modulo de la
maestria en Ingenieria de Proyectos ofrecida por el CUCEI , en ella se realizaron
diversos eventos que asistieron comerciantes y productores de la region,
conociendo de ellos sus necesidades y propuestas. Posteriormente la Secretaria
de Economia a través de su director el Ing. Guillermo Woo apoy6 al departamento
de ingenierias con la participacion en diversos eventos estatales relacionado a los
PYMES arrojando resultados importantes a la academia de Ingenieria Industrial.
En el 2003 la academia de Ingenieria Industrial propuso a través de sus distintos
documentos e informacién la creacion de una carrera del ambito Industrial y
Comercio. En el 2005 se formé un equipo de trabajo multidisciplinar formado por
Ingenieros Industriales, Ingenieros Electrénicos, Licenciados en Administracion,
Licenciados en Comercio Internacional y Académicos con Postgrado del Ambito
Industrial. Con la informacion lograda se discutié y analizé en el diplomado de
disefio curricular ofrecido por la Coordinacion General Académica de la
Universidad de Guadalajara la propuesta para la creacion de la carrera de
INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL, la cual fue
dictaminada y aprobada por el Colegio Departamental y el Concejo de la Division de

Desarrollo Regional en julio de 2006.

También se analizaron los recursos con que cuenta el Centro Universitario
tales como infraestructura fisica, equipamiento, bibliografia, equipos de cémputo,

laboratorios, profesores y en general apoyos académico-administrativos.

Los resultados del estudio muestran que existen las condiciones para
ofrecer un programa de INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL. Esta Ingenieria al ser ofrecida por el CUCSUR formara



recursos humanos con capacidad y calidad académica para dirigir, coordinar y
ejecutar proyectos en sus diversas modalidades dentro de los sectores industrial,
agronomico, turistico, forestal, minero y de comunicaciones. Ademas podra
realizar funciones de docencia en centros de educacion media superior y superior
en el campo de la ingenieria y la comercializacién, con capacidad para liderar la
administracion de proyectos en los campos de la ingenieria bésica y/o ingenieria
de detalle hasta la construccién, entrega de planta, y/o equipo en su

funcionamiento hasta la comercializacién de sus productos.

Con estos resultados y en base al reglamento general de planes de estudio
de la Universidad de Guadalajara, los miembros del Colegio Departamental
analizaron y concluyeron que el perfil del egresado sea pertinente a las
necesidades. Esta informacion sirvio para elaborar la estructura curricular
compuesta por el perfil del egresado, planes de estudio, procesos de ensefianza
aprendizaje, lineas de investigacion, evaluacién y actualizacion curricular. En este
proceso se contd con la participacion de académicos externos de The University of
New México, The Iberoamerican Science and Technology Education Consortium,
The University of South Florida, el CINVESTAV y el CUCEI entre otros, ellos

dieron su punto de vista

Cabe sefialar que para realizar el plan de estudios se integré una comision
de profesores cuya formacion esta vinculada a las areas formativas del programa,
cada profesor a su vez discutié con miembros internos y externos al CUCSUR sobre
la integracion del plan de estudios y la pertinencia en la region. Posteriormente se
integro la distinta informacion obtenida por los profesores en un documento hasta

completar la presente propuesta.

El programa tendra impacto en la Red Universitaria de Jalisco a través del
intercambio académico de estudiantes y profesores. También se realizaran
estancias académicas de los estudiantes en instituciones nacionales y extranjeras,

asi como su participacion en congresos, seminarios, simposios, entre otros.



El disefio curricular de este plan de estudios parte de los anteriores antecedentes
académicos, se incluye las investigaciones realizadas tanto en los estudios de
factibilidad como los aspectos econdmicos y sociales de la regién, ademas de los
estudios hechos con organismos internacionales como se menciona en este
documento, relacionado a la ingenieria y al comercio internacional.

El equipo de trabajo que realizo esta propuesta dividio las necesidades
observadas por ejes de conocimiento, comprendiéndose éstas en ocho ejes de

conocimiento:

1. Ciencias Béasicas.

2. Elementos de localizacion geografica para construccion de plantas.

w

Informatica Especializada para disefio construccion y operacion de planta y
distribucion de procesos de produccion.

Métodos y Técnicas Industriales.

Automatizacién y Control Industrial

Negocios y Comercializacion.

Ley Aduanal y Comercio Exterior.

© N o 0 &

Lenguas Extranjeras.

Cada eje de conocimiento fue integrado en mapas conceptuales, cuya suma de
los ocho permiti6 disefiar el perfil del egresado del Ingeniero de Procesos y
Comercio Internacional.

Estos mapas conceptuales incluyen la estructura departamental del CUCSUR, en
cuanto a la adscripcibn de las distintas asignaturas vinculadas a cada

departamento conforme a sus ejes de conocimiento.



V.- ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

En el disefio curricular para la carrera de Ingeniero de Procesos y Comercio
Internacional, propone que tenga una duracion de 4.5 afios a través de la imparticion
de las asignaturas que contempla el plan de estudio en 9 ciclos de veinte semanas
equivalentes a 4320 horas, 900 horas de servicio social, 450 horas de practicas
profesionales y 450 puntos de TOEFL para la obtencion del

titulo de Ingeniero, y ademas de otro idioma distinto a la lengua materna.

Los ejes rectores del plan de estudio se conforma por 97 asignaturas
divididas en 73.1% de horas teéricas y 26.9% de horas practicas; y en las cuales
se considerara la aplicacion de examenes departamentales conforme a la

normatividad de la Universidad de Guadalajara.

Las éareas del plan de estudios se dividen en 48% en conocimientos
tecnoldgicos, 10% en ciencias basicas y aplicadas, 10% en las areas de idiomas,
25% en areas del conocimiento de comercio internacional y 7% en formacion

sociocultural.

De acuerdo al plan de estudios de esta carrera debera cubrirse en ocho ciclos con
un minimo obligatorio de 453 créditos. La distribucion de los créditos del plan de
estudios fue dividido en 117 créditos en el area de formacion basica Comun
Obligatoria equivalentes al 25.8*%, 132 créditos en el area de Formacion Basica
Particular Obligatoria equivalentes al 29.1%, 140 créditos del area de Formacién
Especializante Selectiva equivalentes al 30.9%, 48 créditos en el area de
formacion Optativa Abierta equivalentes al 10.6%, 8 creditos en Practicas
Profesionales equivalentes al 1.8 % y 8 creditos en servicio Social equivalentes al

1.8 %.



Tabla 7. Areas de Formacién

Area Créditos Porcentaje
Area de Formacion Basica Comun Obligatoria 117 25
Area de Formacion Basica Particular Obligatoria 141 31
Area de Formacion Especializante Selectiva 140 30
Area de formacién Optativa Abierta 48 10
Practicas Profesionales 8 2
Servicio Social 8 2
Numero de Créditos Requeridos para Optar por el Titulo 462 100
Tabla 8. Area de Formacion Basica Comun Obligatoria
Asignatura Tipo Totalde  Totalde Horas Créditos  Pre-quisitos
horas horas Totales
teoria por practicas
curso por curso
Matematicas para CT 60 20 80 9 NINGUNO
Ingenieria.
Computacion CT 20 40 60 6 NINGUNO
Contabilidad CT 40 20 60 6 NINGUNO
Administrativa
Ingles Basico CT 60 20 80 9 NINGUNO
Estatica y Dinamica. CT 60 20 80 9 NINGUNO
Quimica. CT 40 20 60 6 NINGUNO
Empresas y empresarios CT 40 20 60 6 NINGUNO
de México.
Principios de CT 60 20 80 9 NINGUNO
Administracion.
Calculo Diferencial. CT 60 20 80 9 Matematicas
para
Ingenieria.
Calculo integral. CT 60 20 80 9 Calculo
Diferencial.
Ciencia de los materiales CT 60 20 80 9 Estatica 'y
Dinamica.
Etica CT 40 20 60 6 NINGUNO
Arte y Cultura CT 40 20 60 6 NINGUNO
Métodos Numéricos. CT 60 20 80 9 Matematicas
para
Ingenieria.
Investigacion de CT 60 20 80 9 Calculo
operaciones. Diferencial.
Total. 920 340 1260 117
Tabla 9. Area de Formacion Basica Particular Obligatoria.
Asignatura Tipo Total de Total de Horas Créditos Prerre-
horas horas Totales quisitos
teoria por  practicas
curso por curso
Administracion Financiera. CT 40 20 60 6 Contabilidad
Administrativ
a
Ingenieria econémica CT 60 20 80 9 Matematicas
para




Ingenieria

Administracién estratégica CT 40 20 60 6 Principios de
Administracio
n.
Conservacion de Alimentos CT 40 20 60 6 Quimica.
Metodologia de la CT 40 20 60 6 NINGUNO
investigacion.
Mercadotecnia CT 40 20 60 6 Principios de
Administracio
n.
El mundo y la globalizacion CT 40 20 60 6 NINGUNO
Creatividad e innovacion CT 60 20 80 9 Mercadotecni
empresarial a
Estadistica | CT 60 20 80 9 Matematicas
para
Ingenieria
Deporte y Recreacion CT 40 20 60 6 NINGUNO
Logistica CT 40 20 60 6 Mercadotecni
a
Electricidad comercial CT 60 20 80 9 Ciencia de
los materiales
Ingles intermedio CT 60 20 80 9 Ingles Basico
Administraciéon de CT 40 20 60 6 Administracio
proyectos n estratégica
Sistema financiero CT 40 20 60 6 Administracio
mexicano. n Financiera
Microeconomia CT 40 20 60 6 Sistema
financiero
mexicano.
Desarrollo y CT 40 20 60 6 Creatividad e
comercializacion de innovacion
productos. empresarial
Presupuesto y CT 40 20 60 6 Administra-
financiamiento empresarial. cion de
proyectos
Ingles Avanzado. CT 60 20 80 9 Ingles
Intermedio
Estadistica Il CT 60 20 80 9 Estadistica |
Total 940 400 1340 141




Tabla 10. Area de Formacion Especializante Selectiva. en procesos Industriales.

Asignatura Tipo Totalde  Total de Horas  Créditos Pierre-guisitos
horas horas Totales
teoria por practicas
curso por curso
Electricidad Industrial. CT 60 20 80 9 Electricidad
comercial
Sistemas Industriales | CT 60 20 80 9 Investigacion
de
operaciones.
Seminario de software | CT 20 40 60 6 Computacion
Distribucion de Plantas CT 40 20 60 6 Ing. De
Industriales. Procesos
Control de Calidad CT 40 20 60 6 Calidad y
Productivi-
dad
Sistemas industriales I CT 60 20 80 9 Sistemas
Industriales |
Seminario de software Il CT 40 40 80 8 Seminario de
Software
Sistemas industriales Ill CT 60 20 80 9 Sistemas
Industriales Il
Impacto Ambiental CT 40 20 60 6 Sistemas
Industriales
[}
Total 820 420 1240 68

Tabla 10. a Area de Formacién Especializante Selectiva. en Comercio

Internacional.

Asignatura Tipo Totalde  Totalde Horas  Créditos Pierre-guisitos
horas horas Totales
teoria por practicas
Ccurso por curso
Diagnostico y desarrollo CT 40 20 60 6 NINGUNO
organizacional
Derecho internacional CT 40 20 60 6 Derecho
publico y privado laboral
Derecho Administrativo y CT 40 20 60 6 Derecho
tributario. Laboral
Gobierno y politica de CT 40 20 60 6 El mundo y la
México globalizacion
Marco Juridico de los CT 40 20 60 6 Derecho
negocios. Administrati-
Voy
Tributario
Economia y politica CT 40 20 60 6 Macroecono-
internacional mia
Relaciones Internacionales. | CT 40 20 60 6 Mercados
Financieros
Internaciona-
les
Organismos econdmicos CT 40 20 60 6 Bloques




internacionales. Economicos
Comercio Internacional CT 40 20 60 6 Desarrollo y
comercializa-
cion de
productos
Mercados financieros CT 40 20 60 6 Taller de
internacionales. proyectos de
exportacion
Bloques Econdmicos. CT 40 20 60 6 Comercio
Internacional
Taller de proyectos de CT 40 20 60 6 Administra-
exportacion. cion de
proyectos
Total 760 340 1100 72

Tabla 10. Area de Formacion Especializante Selectiva. en Ingenieria de

Negocios
Asignatura Tipo Totalde  Total de Horas  Créditos Pierre-guisitos
horas horas Totales
teoria por practicas
Ccurso por curso
Comportamiento Humano | CT 40 20 60 6 Arte y Cultura
Estrategias de Negociaciéon. | CT 40 20 60 6 Desarrollo de
Habilidades
Directivas
Desarrollo de habilidades CT 40 20 60 6 Principios de
directivas Administra-
cion
Macroeconomia CT 40 20 60 6 Microecono-.
mia
Derecho laboral CT 40 20 60 6 NINGUNO
Simulacién de sistemas CT 40 20 60 6 Investigacion
De
Operaciones
Comportamiento Humano Il | CT 40 20 60 6 Comprtamien
to Humano |
Proyecto empresarial. CT 40 20 60 6 Administra-
cion de
Proyectos
Pronostico de Negocios CT 40 20 60 6 Simulacién
de Sistemas
Finanzas CT 40 20 60 6 Administracié
n Financiera
Seminario de Investigacion CT 40 20 60 6 Administracié
Administrativa n Estrategica
Estrategia empresarial CT 40 20 60 6 Desarrollo de
Habilidades
Gerenciales
Total 680 340 1020 72




Tabla 11. Area de Formacion Optativa Abierta

Asignatura Tipo Total de Total de Horas  Créditos Prerre-
horas horas Totales quisitos
teoria por  practicas
Curso por curso
Ingenieria de producto CT 40 20 60 6 Electricidad
Industrial
Planeacion y CT 40 20 60 6 Ing. De
programacion de la Procesos
produccién
Ergonomia CT 40 20 60 6 Sistemas
Industriales
[
Ingenieria de procesos CT 40 20 60 6 Ing. De
Producto
Calidad y Productividad CT 40 20 60 6 Estadistica Il
Mantenimiento Industrial CT 40 20 60 6 Distribucion
de Plantas
Industriales
Seguridad e Higiene en CT 40 20 60 6 Sistemas
el Trabajo Industriales
i
Ingenieria de Costos CT 40 20 60 6 Ing.
Econdmica
Métodos cuantitativos CT 40 20 60 6 Calculo
Diferencial
Ingenieria de Control CT 40 20 60 6 Ing. De
Procesos
Reingenieria CT 40 20 60 6 Sistemas
Industriales
1]
Automatizacion CT 40 20 60 6 Ing. De
Industrial Procesos
Ofimatica CT 40 20 60 6 Seminario de
Software
Fundamentos de CT 40 20 60 6 Impacto
Ingenieria Ambiental Ambiental
Mercadotecnia CT 40 20 60 6 Mercadotec-
Internacional nia
Auditoria Administrativa CT 40 20 60 6 Administraci-
on
Financiera
Proceso Administrativo CT 40 20 60 6 Principios de
Administraci-
on
Recursos Humanos CT 40 20 60 6 Auditoria
Administrati-
va
Expresion Oral y Escrita CT 40 20 60 6 NINGUNO
Propiedad Intelectual CT 40 20 60 6 NINGUNO
Lengua Extranjera | CT 40 20 60 6 Ninguno
Lengua Extranjera Il CT 40 20 60 6 Lengua




Extranjera |

Lengua Extranjera Il CT 40 20 60 6 Lengua
Extranjera Il
Diseilo Experimental CT 40 20 60 6 NINGUNO
Apto — Procesos | S 40 20 60 6 Ninguno
Apto — Procesos I S 40 20 60 6 Apto —
Procesos |
Apto — Procesos lli S 40 20 60 6 Apto —
Procesos I
Apto — Comercio S 40 20 60 6 Ninguno
Internacional |
Apto — Comercio S 40 20 60 6 Comercio
Internacional |l Internacional
[
Apto — Comercio S 40 20 60 6 Comercio
Internacional Il Internacional
Il
Apto- Ingenieria de S 40 20 60 6 NINGUNO
Negocios |
Apto - Ingenieria de S 40 20 60 6 Apto-
Negocios Il Ingenieria de
Negocios |
Apto - Ingenieria de S 40 20 60 6 Apto -
Negocios Il Ingenieria de

Negocios Il




ADSCRIPCION DE ASIGNATURAS POR EJES DE CONOCIMENTO Y
DEPARTAMENTO

De acuerdo con el disefio curricular del plan de estudios, la adscripcion de
asignaturas por eje de conocimiento o departamento se establece que en el eje de
conocimiento de Ciencias Basicas es de 30.9 % , Elementos de localizacion
geografica para construccion de plantas 6.2%, en Informatica Especializada para
disefio construccion y operacion de planta y  distribucion de  procesos de
produccién 5.2%, en Métodos y Técnicas Industriales 12.4 %, en Automatizacion
y Control Industrial el 10.3%, Negocios y Comercializacion 18.6%, en Ley Aduanal

y Comercio Exterior el 11.3% y en Lenguas Extranjeras el 5.1%.

Asi mismo la adscripcion de asignaturas por departamento es: Departamento de
Ingenierias corresponde un 48.4%, en el Departamento de Ciencias
Administrativas es el 20.6 %, en el Departamento de Estudios Turisticos el 12.4%,
en el Departamento de Contaduria el 7.2%, en el Departamento de Estudios
Juridicos el 8.3 % y en el Departamento de Ecologia y Recursos Naturales
corresponde un 3.1%.

El cuadro siguiente muestra la adscripcion de las asignaturas por ejes de

conocimiento y por departamento.



Tabla 12. MATRIZ DE ADSCRIPCION DE ASIGNATURAS POR EJES DE CONOCIMENTO Y POR

DEPARTAMENTO

Departamentos

Ejes de
conocimiento

INGENIERIAS

CIENCIAS

ADMINISTRATIVAS

ESTUDIOS
TURISTICOS

CONTADURIA

ESTUDIOS
JURIDICOS

ECOLOGIAY
RECURSOS
NATURALES

%

Ciencias Basicas.

1.-Mateméticas para
ingenieria.
2.-Computacion.
3.-Estéticay
Dinamica.
4.-Quimica.
5.-Calculo
Diferencial.
6.-Calculo Integral.
7.-Métodos
Numeéricos.
8.-Estadisticas |
9.-Estadistica Il
10.-Ofimatica
11.-Disefio
Experimental
12.-Optativa |

13.- Etica

1.-Empresas y empresarios de

México.

2.-Principios de
Administracion.

3.-El mundo y la globalizacion
4.-Proceso Administrativo
5.-Optativa Il

1.-Ingles Béasico
2.-Expresién Oral y
Escrita

3.-Optativa I11

4.- Deporte y
recreacion

5.-Arte y cultura

1.-Contabilidad
Administrativa
2.-Optativa IV

1.-Gobierno y
Politica de México
2.-Optativa V

3.- Propiedad
Intelectual

1.-Fundamentos de
Ingenieria Ambiental
2.-Optativa VI

30.9

Elementos de
localizacion
geografica para
construccion de
plantas.

1.-Ciencias de los
materiales.
2.-Investigacion de
Operaciones.
3.-Logistica
4.-Métodos
Cuantitativos
5.-APTO |

1. -Impacto
Ambiental

6.2

Informatica
Especializada
para disefio
construcciony
operacion de
plantay
distribucion de
procesos de
produccién.

1.-Seminario de
Software |
2.-Seminario de
Software Il

3.-Lay out de Plantas
Industriales
4-APTO I

1.- Administracién de
Proyectos.

5.2




Métodos y
Técnicas
Industriales.

1.-Procesos de
Manufactura
2.-Creatividad e
innovacién
empresarial
3.-Electricidad
Comercial

4 -Electricidad
Industrial
5.-Calidad y
Productividad
6.-Sistemas
Industriales |
7.-Control de Calidad
8.-Ingenieria de
Producto
9.-Planeacion y
Programacion de la
Produccion.
10.-Reingenieria
11.- APTO I

1.- Recursos Humanos

12.4

Automatizaciony
Control
Industrial

1.-Presupuesto y
Financiamiento
Empresarial
2.-Sistemas
Industriales 11
3.-Sistemas
Industriales 111
4.-Ingenieria de
Procesos
5.-Mantenimiento
Industrial
6.-Seguridad e
Higiene Industrial
7.-Ergonomia
8.-Ingenieria de
Control
9.-Automatizacion
Industrial

10.- APTO IV

10.3




Negocios y 1.-Ingenieria 1.-Administracion Financiera 1.-Sistema Financiero 1.-Derecho 18.6
Comercializaci- | Econoémica 2.-Administracion estratégica Mexicano Laboral
on. 2.-Metodologia de la | 3.-Mercadotecnia 2.-Auditoria 2.-Derecho
investigacion 4.-Diagnostico y Desarrollo Administrativa Administrativo y
3.-Ingenieria de Organizacional Tributario.
Costos 5.-Microeconomia 3.-Marco Juridico
4.-APTOV 6.-Desarrollo y de los Negocios
Comercializacién de Productos.
7.-Desarrollo de Habilidades
Directivas.
8.-Proyecto Empresarial
9.-Estrategias de Negociacion.
Ley Aduanal y 1. APTO VI 1.-Macroeconomia 1.- Relaciones 1.-Mercados 1.-Derecho 11.3
Comercio 2.-Taller de Proyectos de Internacionales Financieros Internacional
Exterior. Exportacion Internacionales Publico y Privado
3.-Comercio Internacional 2.-Bloques Economicos | 2.-Economiay
4.-Mercadotecnia Internacional 3.-Organismos Politica
Econémicos Internacional
Internacionales
Lenguas 1.-Ingles Intermedio 5.1
Extranjeras. 2.-Ingles Avanzado
3.-Lengua Extranjera
|
4.-Lengua Extranjera
I
5.-Lengua Extranjera
Il
%A AP 48.4 20.6 124 7.2 8.3 3.1 100




VI.- CRITERIOS PARA SU IMPLANTACION O EQUIVALENCIA

La vision del Plan de Desarrollo Institucional vision 2010 de la Universidad
de Guadalajara y del Centro Universitario de la Costa Sur, al igual que del
Departamento de Ingenierias de la Division de Desarrollo Regional es que el
personal académico en su mayoria tengan tiempo completo, con perfil deseable
PROMEP, pertenezcan a cuerpos académicos consolidados con produccion
significativa del desarrollo de la investigacion con calidad. Los procesos de
planeacion estratégica y participativa de calidad y pertinencia académica es el

resultado que se obtiene de esta ingenieria.

Los alumnos tienen alta tasas de eficiencia terminal, retencion, egreso y
titulacion. Los apoyos académicos de la ingenieria son modernos, disponibles,
suficientes y equipados para asegurar la pertinencia de esta ingenieria. Se
realizan periédicamente estudios de egresados y de deteccion de necesidades por

parte de los empleadores.

El programa se encuentra inmerso en un sistema eficiente de conduccion,
gestion, administracion y financiamiento, y con instrumentos juridicos actualizados
suficientes y coherentes en la INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL.

Asi mismo, la mision de nuestra maxima casa de estudios sefiala que se
deberd formar especialistas altamente capacitados, con nivel de excelencia
internacional, capaces de crear y realizar investigacion y desarrollo cientifico
tecnoldgico en el area de Ingenieria, que contribuyan al analisis y solucion de la
problematica de la industria y la aplicacion de la tecnologia en el area publica y
privada, regional y nacional, asi como la elevacion de la calidad de la ensefianza
en la investigacion y los procesos tecnolégicos de punta que se deben de impartir

en la Universidad de Guadalajara.



Por otro lado, de acuerdo con los estudios socioeconomico, institucional y
de factibilidad asi como los distintos talleres de discusion y andlisis de los diferentes
grupos de trabajo de académicos y la opinidon de instituciones publicas y privadas
para la integracion del proyecto de la Ingenieria se concluye que los objetivos

de ella sean:

Proporcionar al estudiante una cultura cientifica, tecnolégica, comercial de
procesos y humanistica. Ofrecer al estudiante una formacion metodologica que lo
prepare para la solucion de problemas inéditos, que a la vez lo capacite para adaptar
e incorporar los comportamientos del mercado ya sea nacional e internacional,
elementos cientificos y tecnoldgicos a su campo profesional. Formar al estudiante
para las actividades de docencia. Introducir al estudiante al trabajo de

investigacion cientifica.

Para cumplir con la vision y los objetivos de esta ingenieria es necesario
realizar las siguientes metas: desarrollar productos con alta pertinencia regional,
vincular las lineas y proyectos de investigacion a usuarios directos de los sectores
social y productivo nacional e internacional de la region Costa Sur del Estado de

Jalisco.

Las carreras de Ingenieria en Obras y Servicios, Teleinformética, Técnico
Superior Universitario en Electronica y Mecanica Automotriz y Técnico Superior
Universitario en Teleinformatica serdn consideradas dentro del nivel 1 de acuerdo
con los criterios de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la

Educacion Superior (CIEES) y con profesores de perfil PROMEP.

Actualizar permanentemente los programas de las carreras de Ingenieria en
Obras y Servicios, Teleinformatica, Técnico Superior Universitario en Electronica y
Mecanica Automotriz y Técnico Superior Universitario en Teleinforméatica. Fortalecer
con calidad y pertinencia 3 lineas de investigacion y 30 proyectos de investigacion

y de desarrollo tecnoldgico.



Tener al menos 5 convenios de cooperacion nacional e internacional
vinculando a la Ingenieria Industrial y de comercio Internacional con los sectores
social y productivo de la region, el estado y el pais. Evaluar interna y externamente

la curricula de esta ingenieria.

El alumno y su tutor académico deciden los cursos de interés. El plan de

estudios se desarrolla por créditos semestres.

El programa esta disefiado para alumnos de tiempo completo con capacidad
e interés en estudios superiores y con imaginacion para identificar, planear y
resolver problemas en las areas de ingenieria, de comercializacion y de desarrollo

de tecnologia.

La gestion de docencia y seguimiento administrativo de esta ingenieria
estara a cargo del departamento de Ingenierias, y en donde también se designara
un coordinador de la carrera misma, que sera designado conforme a la normatividad

de la Universidad de Guadalajara.

Cada afo sera autoevaluada la carrera de INGENIERO DE PROCESOS Y
COMERCIO INTERNACIONALa partir de los criterios del Programa del CACEI en
cuanto al plan de estudios, operacién, planta académica, trayectoria escolar,
infraestructura, vinculacion, recursos financieros internos y externos, formacion de
recursos humanos en cuanto a pertinencia socioeconomica regional, estatal y

nacional.

El programa tendra impacto en la red universitaria en Jalisco a través del

intercambio académico de estudiantes y profesores.



6.1 Perfil del Profesor

El perfil deseable del profesor que imparta materias en esta carrera de
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONALdebe tener los

conocimientos, habilidades, valores y actitudes que le permita desarrollar de manera

pertinente todas sus funciones académicas.

Los conocimientos incluyentes son:

1.
2.
3.

4.

Titulo de licenciatura o postgrado.

Poseer capacidad didactica y dominar metodologias.

Demostrar y acreditar experiencia profesional y dominio de su
asignatura.

Actualizacién en las tecnologias en las empresas.

Utilizacién de los medios electrénicos.

Las habilidades:

1.
2.

Transmitir los conocimientos y lograr su asimilacion.

Analizar problemas para proponer alternativas de solucion para la
toma de dediciones.

Motivar al estudiante.

Impulsar el desarrollo intelectual de los alumnos.

Conducir y facilitar el aprendizaje asi como la formacion humana del
estudiante.

Fomentar al estudiante la practica a la investigacion.

Valores y actitudes:

1.
2.
3.

Ser ejemplo, actuando de manera ética y profesional.
Desarrollar critica reflexiva y constructiva.
Mantener un espiritu de equipo durante el desarrollo de sus

funciones



6.2 Perfil del Aspirante

Es conveniente que el aspirante a estudiar la carrera de INGENIERO DE
PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONALtenga habilidad y conocimientos de
las ciencias exactas, liderazgo en generacion de proyectos, las negociaciones y
facilidad en las relaciones humanas, asi como en las relaciones publicas e

internacionales.

Las habilidades de los aspirantes son:
1. Capacidad para la asimilacion de conocimientos.
2. Realizar razonamiento analitico y sintético.
3. Liderazgo en la creacion de proyectos pertinentes.
4. Plantacién y manejo de informacion para la comercializacion de

productos.

o

Poseer creatividad e iniciativa en la solucién de problematicas.

6. Capacidad para trabajo en equipo.

Los Valores y actitudes:
1. Disciplina, responsabilidad y constancia de estudio.
2. Capacidad para relacionarse y trabajar en equipo.
3. Realizaciéon de trabajos de investigacion y aplicacion.
4

Lectura diaria en el idioma ingles.

Es importante que el estudiante que cursara esta carrera tenga el

conocimiento de las matematicas y del idioma ingles.



6.3 Condiciones de Ingreso

Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso a la carrera de
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONALson: Haber
cursado el bachillerato, aprobar un curso propedeutico ofertado por el CUCSUR y
los demas que marque la legislacion vigente de la universidad de Guadalajara.

Para la inscripcion y acreditacion de las unidades de aprendizaje y/o materias

por parte de los estudiantes, se seguiran las siguientes normas:

1. Es obligatorio para todos los alumnos, que al inicio de su formacioén profesional
cursen las materias comprendidas en el area basica comun y en el éarea
basica particular, considerando los prerrequisitos sefalados.

2. Una vez acreditadas las materias comprendidas en el apartado anterior, el
alumno podra inscribirse a las distintas materias del bloque especializante
siempre que haya cubierto los prerrequisitos indicados para cada materia
contando en todos los casos con la aprobaciéon de su tutor académico vy el

visto bueno del coordinador de la carrera.

6.4 Requisitos para la obtencién del titulo

Para obtener el titulo de de esta carrera de INGENIERO DE PROCESOS Y
COMERCIO INTERNACIONALse debera cumplir con los requisitos contemplados
en el Reglamento General de titulacion de licenciatura, de la Universidad de
Guadalajara.

La duracion del programa es de 4.5 afios para obtener el titulo, los cuales
seran contados a partir del momento de su inscripcion. Se admitiran bajas

temporales por causas justificadas, por el equivalente a dos semestres.

Es obligatorio que el egresado domine ademas del inglés otra lengua distinta a la
materna. Esto se evaluara de acuerdo a un examen aplicado denominado TOEFL

con un puntaje de 450 como minimo.



6.5 Planta Académica

Esta licenciatura tiene como proposito que los demas departamentos de
las carreras que se ofertan en el Centro Universitario de la Costa sur, se vean
inmersos en las diferentes materias que se ofertaran en esta curricula y también
tener convenios con otras universidades que tengan asignaturas en linea que
permitan el aprendizaje de los alumnos. Actualmente se cuenta con 20 profesores
de tiempo completo y tienen como minimo el grado de Maestria. En este documento
se localizan la asignacion de materias por ciclos escolares y areas del conocimiento,
planta docente actual adscrita al departamento de ingenierias, planta docente

externa que apoyara a esta carrera de nivel licenciatura.

6.6. Lineas de investigacion

Las lineas de investigacibn que se encuentran vigentes y que tienen
condiciones para vincularse como apoyo al programa de la carrera de

INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONALSson:

1. Desarrollo de Sistemas Computacionales.
2. Disefio de Sistemas Tecnoldgicos y de servicios para el Desarrollo Regional
(Acorde al catalogo PROMEP)

6.7 Vinculaciéon

Esta licenciatura contara con el apoyo de bases de datos de Europa
(ARIADNE) y de Estados Unidos (Chip’s and Salsa), como estrategia de consulta de
informacion de cursos y resultados de proyectos de investigacion. Asi como el uso

de la red de bibliotecas digitales Liblink. Para mas informacion ir a anexo 3.



Esta carrera de Ingenieria contard con acuerdos Yy convenios de
cooperacion con otras instituciones de Educacion Superior como el Departamento
de Ingenieria de Proyectos del Centro Universitario de Ciencias Exactas e
Ingenierias, La Universidad de Colima , el Centro de Investigaciones y Estudios
Avanzados (CINVESTAV) del Instituto Politécnico Nacional, el Iberoamerican
Science and Technology Education Consortium (ISTEC), etc. Asi como con
empresas como Motorola Inc., Fideicomiso para el Ahorro de Energia Eléctrica
(FIDE), empresas regionales, gobiernos federal, estatal y municipal, y otras
participaciones institucionales que permitan la generacion de conocimientos de los

estudiantes a su formacion.

En cuanto a la infraestructura y los apoyos académicos se cuenta con el

minimo necesario para su operacion.

VII.- PLAN DE EVALUACION Y ACTUALIZACION CURRICULAR

El plan de evaluacion y actualizacion curricular del programa sera realizado
permanentemente por su Comité Académico fijando la pertinencia y congruencia
de los componentes curriculares entre si con respecto a las caracteristicas del
contexto de los sectores sociales productivos y de gobierno de la regién Costa Sur
de Jalisco, que lo demande. Teniendo por objeto identificar las modificaciones
necesarias de contenidos que permitan que el plan de estudios se adapte a los
nuevos requerimientos sociales. Se fortaleceran paulatinamente las soluciones a las
necesidades y los procesos de desarrollo de la licenciatura, bajo el esquema de
los criterios del Programa de Mejoramiento al Profesorado (PROMEP). Y en el
anexo 2 se muestran los cuerpos académicos con perfii PROMEP. Estos
mismos criterios serviran para evaluar y ponderar los avances y retrocesos de la
pertinencia académica, la actualizacion del plan de estudios, planta académica,
seguimiento de trayectoria escolar, productos académicos, infraestructura,

investigacion, docencia, vinculacion y recursos financieros.



7.1. Infraestructura basica

Para atender las necesidades de infraestructura, equipamiento y en general
apoyos académicos que este programa de carrera requiere, el CUCSUR cuenta con
aulas de reciente construccion asignadas al Departamento de Ingenierias y en
apoyo a esta licenciatura con mobiliario apropiado, un centro de computo y
software especializado en el area de disefio asistido por computadora, 15
laboratorios designados a docencia y apoyo a la investigacion en las &reas de Fisica,
Quimica, Industrial, Hidraulica, Topografia, Ensaye de Materiales, Maquinas
y Herramientas, Soldadura y Paileria, Electrénica, Electricidad, Automatizacion y
Control, Autotronica, Mecanica, Redes, Arquitectura de Computadoras, ver anexo
4. También se cuenta con una biblioteca capaz de atender en lo minimo necesario
al programa en las areas de conocimiento como la ingenieria industrial, Sistema
industriales, Administracion de la produccion, comercio internacional
administracion de la produccién, la hidraulica, estadistica, topografia, mecanica,
electronica, electricidad, quimica, computacion, informatica, geologia, geografia,
fisica, matematicas, calculo diferencial, telecomunicaciones, impacto ambiental con

un total de 1454 ejemplares de 1380 titulos, para mayor informacion ver anexo 3.

PLATAFORMAS TELEINFORMATICAS Y BASES DE DATOS EN APOYO A LA
INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

Se contara con las bases de datos como ARIADNE (Alliance of Remote
Instructional Authoring & Distribution Networks for Europe) y Chip's and Salsa de

Estados Unidos ubicada en The University of New Mexico

La fundacion ARIADNE (Alliance of Remote Instructional Authoring &
Distribution Networks for Europe) es una asociacion internacional cuyo proposito

es fomentar el intercambio de experiencias en el area de la educacion abierta 'y a



distancia. En este contexto, la fundacidbn provee a sus miembros de una
plataforma computacional comun para la edicion, clasificacion, almacenamiento y
consulta de cursos en linea. El Consorcio Iberoamericano de Ciencia y Tecnologia
para la Educacion (ISTEC) al ser miembro de ARIADNE tiene derecho a hacer uso
de esta plataforma y el Departamento de Ingenierias por ser miembro del ISTEC
logra colocar un nodo de la plataforma ARIADNE en el CUCSUR a través del director

de esta fundacion el Dr. Eddie Forté (Universidad de Laussane, Suiza).

La base de cursos de la plataforma ARIADNE esté distribuida entre los nodos
instalados en cada una de la mayoria de las instituciones miembro de la fundacion.
Un nodo tipico de ARIADNE consta de dos servidores (aunque ambos pueden estar
instalados en la misma computadora): un repositorio local de conocimiento (KLP) y

servidor de cursos (AMI/ALI).

En el repositorio local de conocimiento se almacenan documentos
pedagdgicos y los cursos en linea, los cuales se pueden combinar para en
conjunto conformar un nuevo curso. Por otra parte, el servidor de cursos es una
interfase para el manejo y administracion de los cursos por parte del profesor y para

la consulta de los cursos por parte de los educandos.

Para compartir la informacion acerca de los documentos pedagogicos y
cursos disponibles en cada nodo local, un nodo especial, llamado nodo central, se
encarga de hacer tareas de actualizacién de la base de datos de los cursos. Asi una
vez al dia, generalmente de noche, el nodo central solicita a todos los nodos locales
gue le envien informacion sobre nuevos cursos dados de alta después de la tltima

consulta. A este proceso se le conoce como replicacion.



El proceso de creacion de un curso en linea dentro de la plataforma ARIADNE se

efectiia como sigue:

1. El profesor o un autor crea documentos pedagdgicos nuevos o adapta los
existentes en el repositorio local o en otros nodos.

2. El administrador del nodo indexa, es decir cataloga los nuevos documentos
pedagogicos y los da de alta en el repositorio.

3. El profesor ayudado por un ingeniero pedagogico, crea cursos a partir de
los documentos pedagdgicos tomados del repositorio local o de otros
nodos.

4. Una vez que el curso esta disponible, el administrador da de alta a los
usuarios del curso, los cuales se pueden conectar al servidor de cursos
para consultar el curso.

En este momento profesores del Departamento ya estan operando el nodo
ARIADNE-CUCSUR como apoyo a su actividad principalmente docente y en
concreto sera una de las bases académicas para operar virtualmente tanto cursos
existentes, como investigacion On-line en apoyo al INGENIERO DE PROCESOS
Y COMERCIO INTERNACIONAL.

Asi también, otro nodo ya instalado en el CUCSUR y de significativa
relevancia es el de la plataforma Chp's and Salsa de The Unversty of New México y del
Iberoamerican Science and Technology Education Consortium (ISTEC).

Chip’s and Salsa, es una herramienta para la educacion basada en el Web que
incorpora contenido estatico, video en vivo, video sincronizado, asi como espacios
para la investigacion, la colaboracion, y el intercambio de informacién de tema
difusos y aislados comprometiendo la experiencia en la investigacion y

aprendiendo de forma integral.

Este proyecto Web ayuda a resolver problemas de contenido, integrando
dentro de una base de datos una estructura de mapas de informacion flexible y

contextual. Ademas permite a los estudiantes tomar ventaja del contenido, y girar



dentro de un proveedor de informacion diligente que ordena la informacion
Optimamente para su necesidad particular. Similarmente, le permite a los
buscadores tener un acceso exacto y especifico a la informacién mas pertinente
para su investigacion, estableciendo bases de conocimiento en tiempo real, y
creando depdsitos para trabajos futuros y proyectos en curso a largo plazo.

Tiene una estructura flexible de entrada, que lo hace ideal para instituciones
de servicios que desarrollen cursos en linea y que incorporen produccion de
investigacion y desarrollo dentro de la clase. Ademas de desarrollar educacion a
distancia, entre otras la virtual.

La entrada requiere de instructores que proporcionen servicios y un login para
empezar sus presentaciones desde cualquier parte del mundo usando conexiones
de Internet fiable. Esto, usando formatos simples relacionados con bases de datos
qgue indiquen los contenidos y asi construyan hilos aprendiendo a asociarlos con
areas de conocimiento particular. Estos hilos son planeados como guias para los
futuros estudiantes de la carrera de INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL.

El area de colaboracién e investigacion permite a los buscadores compartir
en linea notas, datos simulaciones, papeles, presentaciones, horarios de proyecto
y observar procesos a través del Web basados en conducciones compartidas.
Toda la informacién es organizada dentro de las areas de investigacién y haciendo
referencia a compendios automéaticamente; permitiendo a futuro a los buscadores
construir un estudio del caso y hacer referencia a proyectos futuros sin tener que

colectar manualmente el material.

El sistema también incluye acceso de laboratorio virtual para permitir a los
usuarios de la Ingenieria relacionar remotamente con equipo caro de laboratorio
muy especifico teorias de prueba, permitiendo obtener experiencia. La cama de
prueba actual es usada por el ISTEC, Instituciones en las areas tales como
Sefales Procesadas, Telecomunicaciones, Redes de Datos, Dibujo de Hardware,

por mencionar un poco.



En este momento, existen Cursos ON LINE instalados en esta plataforma
disefiados, operados y utilizados por profesores del Departamento en apoyo a su

actividad académica, ademas de la Innovacion en Investigacion ON LINE.

Otra plataforma que recientemente se a instalado en el Centro de Estudios
Tecnoldgicos para el Desarrollo Virtual de la Investigacion, la Docencia y la
Extension (CETDVIDE) es la Comunidad Iberoamericana de Cooperacion y
Aprendizaje (CICA) que permitira fortalecer a las distintas Comunidades de
Cooperacion y Aprendizaje en el plano nacional e Internacional, como es el caso

de esta INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL.

PARTICIPACION INTERINSTITUCIONAL.

Convenios Generales, Particulares y Especificos vigentes por establecerse

En la carrera de INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL se considera como parte integral estratégica, la participacion
de empresas que promuevan la oportunidad de vincular al estudiante con la
tecnologia emergente. EI CUCSUR es miembro del IberoAmerican Science &
Technology Education Consorsium (ISTEC) que permite el acceso, la cooperacion
y colaboracion con mas de 120 instituciones educativas de nivel superior en
Iberoamérica contado con convenios de cooperacién e intercambio académico con
la Universidad Estatal Nuevo México, la Universidad Estatal de San Diego, la
Universidad Estatal de Campinas, Brasil; la Universidad Federal de Santa
Catarina, Brasil; la Universidad de Granada, Espafa; el Centro Universitario de
Ciencias Exactas e Ingenierias, el centro Universitario de Ciencias Economicas
Administrativas, el Centro Universitario de la Costa y el Centro de Investigaciones
y Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional unidad Guadalajara, son
las instituciones educativas que participaran en las actividades académicas de

esta licenciatura.



En adicion a lo anterior, se cuenta a través de la membresia de ISTEC, con
convenios de colaboraciéon con las empresas CISCO, Motorola, Microsoft,
Veribest, Sun Microsystems, Nortel Networks, Khoral Research, Infocast LLC,

Synopsis y CISCO entre otras.

Otro organismo al cual estara vinculado este programa de licenciatura es la
Asociaciéon Mexicana de Directivos de la Investigacion Aplicada al Desarrollo
Tecnoldgico (ADIAT) asi como también al AIRDS que permitira al alumnado y a
los profesores de esta carrera vincular sus distintos proyectos de investigacion o
de tesis con mas de 1000 socios empresarios y 300 centros de investigacion
aplicada y desarrollo tecnoldgico de los sectores publico, privado y académico del
pais.

Esta licenciatura contard con un convenio especifico de intercambio y
colaboracion académica con el Departamento de Electricidad y Computo de The
University of New México que consiste en tomar cursos con contextos académicos
similares de esta licenciatura con los de la Universidad de Nuevo México y seran
acreditados por esta Universidad, el mismo mecanismo sera realizado a favor de

esta licenciatura por The University of South Florida.

Estos acuerdos vendran ademas a fortalecer la movilidad de estudiantes
con estancias cortas y uso de nuevas tecnologias Teleinformaticas con cursos On-
line certificados, y el trabajo conjunto y colaborativo de investigaciones a distancia

(On-line).

Movilidad Estudiantil

Con los acuerdos que ya establecidos con las Universidades de Nuevo
México (UNM), del Sur de Florida (USF) y con el Iberoamerican Science and
Technology Education Consortium se establecerd el programa de movilidad
estudiantil bidireccional, donde los estudiantes tendran la oportunidad de llevar a

cabo estancias académicas en las instituciones participantes.



Intercambio Académico y Estancias Académicas de Profesores

Del mismo modo que en el caso de la ejecuciéon del programa mencionado
en el parrafo anterior, se pondra en activo el programa de intercambio académico,
gue permitira a los académicos de las instituciones participantes actualizar sus
conocimientos técnicos y cientificos acerca del quehacer de la carrera. Ademas,
los profesores participantes en este programa, podran ser promotores de nuestra

cultura regional.

Programa de Tutorias

Los profesores de esta licenciatura podran ejercer funciones de tutor y
comprueben experiencia en la investigacion. El tutor podra realizar funciones de
direccion de tesis o asesoria. Los demdas requisitos especificos y las
particularidades de la funcion de tutoria se estableceran en un reglamento interno

gue se elaborard una vez aprobado el presente proyecto.

Para cubrir las necesidades de la licenciatura satisfactoriamente en
infraestructura, apoyos académicos y equipamiento se realizaran las gestiones
pertinentes en tiempo y forma ante las distintas fuentes de financiamiento interno y

externo.



VIII1.- FUNCIONAMIENTO INTEGRADO Y EN RED

Esta carrera no es compartida u ofertada por otro Centro Universitario, sin embargo,
se integrara a la Red Universitaria vinculandola con Centros Universitarios que
ofrecen las carreras de Ingenieria de Industrial y la Licenciatura de Comercio
Internacional, como son los casos de los Centros Universitarios: de Ciencias
Exactas e Ingenierias, de Ciencias econdémico — administrativas y Centros
Regionales. Optimizando con ella los recursos humanos, materiales y técnicos de la
Red a través de comparticibn de bases de datos, cursos en linea, video
conferencias, estancias académicas de estudiantes, seminarios y congresos a fin a

esta carrera, entre otros.



IX PROYECCION PRESUPUESTAL
Tabla 13.- Proyeccion al 2010 de Recursos Requeridos Para el Programa Educativo INGENIERO DE PROCESOS Y
COMERCIO INTERNACIONAL

RECURSO 2007 2008 2009 2010 2011
2 AULAS 1 AULAS 1 AULAS 1 AULAS
INFRAESTRUCTURA | 2LABORATORIOS ESPECIALIZADAS ESPECIALIZADAS ESPECIALIZADAS | ESPECIALIZADAS
CREACION DE LA
COORDINACION DE

CARRERA DE
INGENIERIA

RECURSOS INDUSTRIAL Y CONTRATACIONDE | CONTRATACIONDE 4 | CONTRATACIONDE |

HUMANOS COMERCIO 4PTC PTC 4 PTC

INTERNACIONAL
CONTRATACION DE
2PTC

EQUIPAMIENTO

$1000,000.00

$1'500,000.00

$1°500,000.00

$750,000.00

$750,000.00

MANTENIMIENTO DE
EQUIPO

$20,000.00

$40,000.00

$50,000.00

$60,000.00

$70,000.00

INTERCAMBIO
ACADEMICO

2 ESTUDIANTES

4 ESTUDIANTES

4 ESTUDIANTES

5 ESTUDIANTES

ESTANCIAS
ACADEMICAS DE
PROFESORES

1 PROFESOR

2 PROFESORES

2 PROFESORES

3 PROFESORES

BIBLIOGRAFIA, USO
DE BASES DE DATOS
Y BIBLIOTECAS
DIGITALES

$500.000.00

$300.000.00

$300.000.00

BOLSA DE HORAS
PARA PROFESORES
DE ASIGNATURA

40 HORAS

80 HORAS

120 HORAS

150 HORAS

200 HORAS




X.- PROGRAMACION ACADEMICA

Tabla 14.- PRIMER SEMESTRE:
C MATERIA T CRE PRE LUNES (MARTES|MIERCOLES|JJUEVES|VIERNES PROFESOR
11-13 9-11 Ing. Cesar Sedano
01|Matematicas para ingenieria 3 9 | NINGUNO de la Rosa
NINGUNO | 9-11 9-11 MI. Francisco
O5|Estatica y Dinamica 3 9 Bernabe Ramos
NINGUNO 9-11 11-12 Ing. Sabino Garcia
06|Quimica 2 6 ballesteros
Empresas y Empresarios de NINGUNO 7-9 8-9 M en A . Adan Michel
o7 .". 2 6 .
México Arechiga
02|Computacién 1 6 NINGUNO 7-9 9-11 Ing. Domlngo
Velasquez Pérez
NINGUNO 7-9 7-8 M en A. Alfredo luna
03[Contabilidad Administrativa 2 6 Soto
NINGUNO 11-13 7-8 M. en A. José
08|Principios de administracion 3 9 Gabriel Lujano
Robles
Optativa
C CLAVE CRE CREDITOS
T TEORIA PRE PRERREQUISITO
P PRACTICA




Tabla 15.-

SEGUNDO SEMESTRE:

C MATERIA CER PRE |LUNES|MARTES|MIERCOLES|JUEVES|VIERNES PROFESOR
9-11 10-12 Dr. Fernando Gémez Garcia
09|Calculo Diferencial 9 01
12 _ 9 01 9-11 9-11 M.C. Ana Rosa Sahagun
Métodos Numéricos Castellanos
11-13 8-9 Ing. Carlos Ramirez Martinez
16|Conservacion de 6 06
Alimentos
9-10 9-10 M en A. Ramiro Flores
20EI Mundo vy 4 6 [NINGUNO Hermosillo
Globalizacién
11-13 11-12 M en C. Alfredo Castafieda
17|Metodologia de la 6 [NINGUNO Palomera
Investigacion
7-9 11-13 M en A. José Gabriel Lujano
39|Ingenieria 9 NIN(()BUN Robles
Econdmica
7-9 8-9 M. en A. Cesar Amador Diaz
19 . 6 08
Mercadotecnia Pelayo
13-15 7-9 Lic. Luis Eduardo Alducin
Ingles Bésico 9 |NINGUNO
C CLAVE CRE CREDITOS
T TEORIA PRE PRERREQUISITO

P PRACTICA




Tabla 16.-

TERCER SEMESTRE:

C MATERIA CER PRE |LUNES|MARTESMIERCOLES|JUEVES|VIERNES PROFESOR
10 9 09 9-11 9-11 M en C. Jorge Sepulveda
Calculo Integral Marquez
7-9 7-9 MI. Francisco Bernabe Ramos
18 |Investigacion de 9 09
Operaciones
9-11 7-8 Ing. Cesar sedano de la rosa
11 (Ciencia de los 9 05
materiales
04 . 9 |NINGUNO 11-13 7-9 Lic. Luis Eduardo Alducin
Ingles Intermedio
10-12 7-9 Lic. Armando esparza Chagolla
21 Creativic_jfad e 9 19
Innovacion
Empresarial
13 6 03 9-11 11-12 | M. en A. Adan Michel Arechiga
Admon. Financiera
11-13 11-12 M. en A. Alfredo Luna Soto
15 |Admén. 6 08
Estratégica
Optativa
C CLAVE CRE CREDITOS
T TEORIA PRE PRERREQUISITO

P PRACTICA




Tabla 17.-

CUARTO SEMESTRE:

C MATERIA CRE[| PRE |[LUNES |MARTES|MIERCOLES|JUEVES|VIERNES PROFESOR
22 o 9 01 9-11 9-11 Dr. Roberto Miranda Medrano

Estadistica |
23 o 6 19 7-9 9-10 M.E. Donato Vallin Gonzalez

Logistica

7-9 11-13 Ing. Ricardo Gutiérrez Cardona

24 [Electricidad 9 11

Comercial
o5 9 04 9-11 11-13 Ing. Angelina Ramirez

Ingles Avanzado

11-12 7-9 M. en A. Francisco Diaz

26 [Administracion de 6 13,15

Proyectos

11-12 9-11

27 [Sistema Financiero 6 13 Lic. Antonio Radillo Urista

Mexicano

12-13 7-9

28 Etica 6 [NINGUNO M en A. Fausto Gutiérrez Lugo

Optativa

C CLAVE CRE CREDITOS
T TEORIA PRE PRERREQUISITO

P PRACTICA




Tabla 18.- QUINTO SEMESTRE:

C MATERIA T|P CER PRE |LUNES|MARTES|MIERCOLES|JUEVES|VIERNES PROFESOR
29 o 311109 22 9-11 7-9 Ing. Pedro Barbosa Jiménez
Estadistica Il
9-11 7-8
30\ e y Cultura 2| 1| 6 |NINGUNO
7-9 8-9
31|Deporte y 2|11] 6 24
Recreacion
32Microeconomia >l11l6 27 7-9 8-9 M en A. Juan Ra.mlro Flores
Hermosillo
Desarrollo y 11-12 9-11 M en A. Cesar Amador Diaz
33|Comercializacionde| 2 | 1 | 6 21,23 Pelayo
Productos.
Presupuesto y 11-13 9-10 Lic. Armando Esparza Chagolla
34[Financiamiento 211| 6 26
Empresarial
35|Optativa 211] 6 22 11-12 9-11 Ing. N. Sandoval
Optativa
C CLAVE CRE CREDITOS
T TEORIA PRE PRERREQUISITO

P PRACTICA




Tabla 19.-

SEXTO SEMESTRE:

C MATERIA T CER PRE |LUNES|MARTES|MIERCOLES|JUEVES|VIERNES PROFESOR
36 EspeC|a!|zant 5 6 18.35 8-10 7-8
e Selectiva
e lizant 10-12 8-9
37[ESpecializante 5 6 30
Selectiva
38 Espec!allzante 5 6 02 12 -13 7-9 Ing. Cruz Saucedo Navarro
Selectiva
39 Espec!allzante 5 6 32 8-9 9-11 M en A. Garibay Kury
Selectiva
Especializante M.en A. José Luis Meléndez
40 Selectiva 2 6 26 12-13 11-13
a1 Espec!allzante 5 6 20 9-11 8-9 Lic. Arturo Solis
Selectiva
42 _ 5 6 33 11 -12 9-11 Lic. Antonio Radillo
Optativa
Procesos de M.C. Joel Moran Rodriguez
manufactura(Optativa | 2 6
)
C CLAVE CRE CREDITOS
T TEORIA PRE PRERREQUISITO

P PRACTICA




Tabla 20.-

SEPTIMO SEMESTRE:

C MATERIA T|P CER PRE |LUNES|MARTES|MIERCOLES|JUEVES|VIERNES PROFESOR
Especializante 9-11 8-9 ING. FRANCISCO BERNABE
4Blselectiva 21| 6] 36 RAMOS
44 Espec!allzante >l11] 6 30 7-9 7-8 LIC. RAFAEL AMBRIZ
Selectiva
Especializante 9-10 7-9 ING. ARTURO PELAYO
45 Selectiva 21116 38
46 Espec!allzante 2111 6 39 7-9 8-9 LIC. MARIA LUISA AMBRIZ
Selectiva
Especializante 9-11 9-10 LIC. LOURDES CISNEROS
47lselectiva 21116 08 DURAN
48 Espec!allzante o111 6 40 11-12 11-13 LIC. VERONICA MADRIGAL
Selectiva
49 _ 2111 6 42 9-11 11-12 LIC. VERONICA MADRIGAL
Optativa
Optativa 2116
C CLAVE CRE CREDITOS
T TEORIA PRE PRERREQUISITO
P PRACTICA




Tabla 21.-

OCTAVO SEMESTRE:

C MATERIA Tlp CER PRE LUNES MARTESIMIERCOLES|JUEVES|VIERNES PROFESOR
Especializante
50 (Selectiva 2 1|6 43 8-9 7-9 ING. LEOPOLDO GARCIA
LARIOS
Especializante 7-8 7-9
Sliselectiva 2116 44 LIC. HUMBERTO QUINTERO
57 Espec!allzante >l 116 50 9-10 8-9 MTRO. ARMANDO VARGAS
Selectiva
Especializante
53 Selectiva 2116 48 9-11 8-9 LI. VERONICA MADRIGAL
Especializante 9-11 9-10
o4 Selectiva 211162640 MA. ADAN MICHEL ARECHIGA
Especializante 10-12 | 11-12
55 Selectiva 21116 49 LIC. VERONICA MADRIGAL
Optativa 9-11 11-12
56 2116 a7 LIC. ANTONIO RADILLO
Optativa 2|1 1|6
C CLAVE CRE CREDITOS
T TEORIA PRE PRERREQUISITO

P PRACTICA




Xl. PROGRAMA DE CADA ESPACIO CURRICULAR

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MATEMATICAS PARA INGENIERIA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




1.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

MATEMATICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

MATEMATICAS PARA INGENIERIA

Tipo Total de Total de Total de Valor en
horas horas Horas Créditos
teoria por | practicas
curso por curso

CL 64 16 80 10

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA




2. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por los temas acordes de
matematicas para ingenierias.

Propésito (s) Principal (es)

Conocer los numeros reales y su aplicacion, asi como de ecuaciones y
desigualdades, como de matrices.

3. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades
Temaéticas

Funciones clave de
Aprendizaje

Subfunciones
especificas
de aprendizaje

Elementos de
Competencia

A. LOS NUMEROS
REALES Y SU
IMPORTANCIA EN
EL ALGEBRA.

B. ECUACIONES Y
DESIGUALDADES.

C. MATRICES Y
DETERMINANTES.

Aa. Conocer la
aplicacién de los
nameros reales y
Su importancia.

Bb. Conocer la
aplicacién de las
ecuaciones y
desigualdades.

Cc. Conocer la
aplicacion de
matrices y

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda los
nameros reales y
sus propiedades.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender los
distintos tipos de
ecuaciones y
desigualdades.

Ccc. Que el
alumno tenga la
capacidad de

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacién de
exponentes
radicales,
expresiones
algebraicas y
expresiones
fraccionadas para
su aplicacion en
las areas de la
ingenieria.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades
para la realizacion
de ecuaciones
lineales y
cuadraticas, asi
como resolucion y
aplicaciéon de
desigualdades.

Cccc. Desarrollo
de habilidades
para realizar




determinantes. comprender la operaciones con
definicion, matrices y
importancia, orden |determinantes.
y tipos de una
matriz.

4. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren ecuaciones y desigualdades, matrices y
derivadas utilizando herramientas matematicas.

5. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

6. PARAMETROS DE EVALUACION

Examenes 60%
Trabajos de investigacion  30%
Participacion en

Clase 10%

7. BIBLIOGRAFIA

Osornio Wong Magdalena, Castafieda Ibarra Consuelo, Michel Arechiga Adan,
Matematicas aplicadas a la administraciéon, Editorial Amat .
Peters Max, SCAF William, Algebra y trigopnometria, Editorial Reverté.

8. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MATEMATICAS PARA INGENIERIA |
ESTADISTICA DESCRIPTIVA
ESTADISTICA INFERENCIAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

“Nt__nleAD DE GUADALA Jag
A Py 4
wr I

<>

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

COMPUTACION

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




9. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

INFORMATICA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

COMPUTACION

Tipo Total de Total de Total de Valor en
horas horas Horas Créditos
teoria por | practicas
curso por curso

CL 16 48 64 5
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C Curso Técnico
P  Préctica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN

10.

CARACTERIZACION

Presentacion




La presente unidad de aprendizaje proporciona los conocimientos y aplicaciones
para el manejo de software computacional basico.

Propasito (s) Principal (es)

Desarrollar habilidades en el manejo de herramientas computacionales para la
realizacion de diferentes procesos, dentro del ambito electrénico.

11. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

Aprendizaje

de aprendizaje

A.INTRODUCCION
A LA ,
COMPUTACION

Aa. Conocer la
historia y
componentes de la
informética.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
estructura fisica de
la computadora.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejo de las
componentes
tangibles de las
computadoras,
para su aplicacion
en las areas de la

ingenieria.
Bbb. Que el
B. SISTEMAS Bb. Conocer el alumno tenga la Bbbb. Tener la
OPERATIVOS sistema operativo |capacidad de habilidad de la
de Windows 2000. | comprender la manipulacion del
estructura del escritorio aplicando
sistema operativo y | los diferentes
sus componentes. |formatos, asi como
la busqueda de
archivos y
carpetas, con el fin
de organizar datos.
12. CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucion de problemas que involucren el manejo de sistemas operativos.




13. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

14. PARAMETROS DE EVALUACION
Examenes 60%
Trabajos a desarrollar 30%
Tareas 10%

15. BIBLIOGRAFIA

Office XP paso a paso, Gonzalo Ferreyra Cortés ,Alfaomega.
Fundamentos de computacion, Lisa Biow, Prentice Hall.

Informatica paso a paso, Gonzalo Ferreyra Cortés, Alfaomega.
Informética basica, Eduardo Alcalde Miguel Garcia, Mc Graw Hill.
Sistemas Operativos, Sistemas Operativos, Addison Wesley Longman.

16. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

SEMINARIO DE SOFTWARE |
SEMINARIO DE SOFTWARE Il




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

“Nt__nleAD DE GUADALA Jag
A Py 4
wr I

<>

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




17.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

CONTADURIA

Academia

CONTABILIDAD

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA

Tipo Total de Total de Total de Valor en
horas horas Horas Créditos
teoria por | practicas
curso por curso

CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

18.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

administracion.

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por los conocimientos
bésicos contables, asi como los estados financieros que intervienen en la

Propasito (s) Principal (es)

Conocer y Desarrollar los documentos financieros con el fin de crear los
escenarios de liquidez y generar posibles alternativas para facilitar la toma de
decisiones; dentro del area financiera de las organizaciones.

19. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. El papel de la
informacion
contable en la
planeacion.

B. Andlisis del
comportamiento de
los costos.

C. El papel que
juegan los
presupuestos en la
empresa.

Aa. Conocery
aplicar conceptos
de la contabilidad
financieray
administrativa.

Bb. Conocer la
clasificacion y
comportamiento de
los costos.

Cc. Conocer la
forma en que
afecta la
realizacion de
presupuestos,

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda La
importancia de la
contabilidad
administrativa en la
planeacion
Organizacional.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender el
comportamiento de
los diferentes
costos.

Ccc. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender el
proceso del
presupuesto y sus

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de la
contabilidad
administrativa en el
control
administrativo.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejo de como
reportar los costos
variables y los
costos fijos.

Cccc. Desarrollo
de habilidades en
la organizacion
para la preparacion
de presupuestos.




Dentro de la caracteristicas.
planeacién de la
empresa.

20. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas administrativos y financieros que involucren los diferentes
tipos de costos.

21. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas.
Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continta de avances logrados.

22. PARAMETROS DE EVALUACION
Examen Parcial 60%
Examen Departamental 20%
Asistencia 5%
Trabajos e investigaciones 10%
Participacion 5%
Calificacion final 100

23. BIBLIOGRAFIA

Contabilidad Administrativa Ramirez Padilla, D. N. México, Prentice Hall, 2000
Contabilidad Administrativa Horngren Charles, T y Sundem Gay, México, McGraw
Hill, 1997

Contabilidad Administrativa. Ramirez Padilla, D. N. México, McGraw Hill, 1997
Contabilidad Administrativa Hartley V. R. México, McGraw Hill, 1997

Costos Ramirez Padilla, D. N. México,CECSA, 1999

Diccionario de las Ciencias Econdmico Administrativas. Cardenas Cutifio, G. A.
México, U. de G. 2002

Administracion de Inversiones Villegas Hernandez, E. y Ortega Ochoa, R. México,
McGraw Hill, 1997

24. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION FINANCIERA
PROCESO ADMINISTRATIVO




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

“Nt__nleAD DE GUADALA Jag
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

INGLES BASICO

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




25.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

TURISMO

Academia

INGLES

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

INGLES BASICO

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CT 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller

Moédulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico

Licenciatura
Especialidad

Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

26.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

ingles.

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por el conocimiento de
vocabulario y manejo de los diferentes componentes gramaticales del idioma

Propasito (s) Principal (es)

Conocer, comprender y aplicar la gramatica y el vocabulario dentro de un nuevo
idioma, con el fin de lograr el dominio basico del mismo.

27. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave |Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A INTRODUCTION | Aa. Conocer, Aaa Que el Aaaa. Desarrollo

AND GREETINGS:
NAMES,
COUNTRIES AND
NATIONALITIES

B JOBS,
WORKPLACES
AND SCHOOL

C FAMILIES,
TYPICAL
FAMILIES

comprender y
utilizar el verbo be

Bb. Conocer
comprender y
utilizar el presente
simple

CC Conocer,
comprender y
utilizar el presente
continuo

alumno tenga la
capacidad de
pronunciar,
escuchar, escribir
y leer, utilizando el
verbo be

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
pronunciar,
escuchar, escribir
y leer, utilizando el
tiempo simple

Ccc. Que el
alumno tenga la
capacidad de
pronunciar,
escuchar, escribir
y leer, utilizando el
presente continuo.

de habilidades en
la lectura,
escritura,
comprensién
utilizando el verbo
be

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
la lectura,
escritura,
comprensiéon
utilizando el
presente simple.

Cccc. Desarrollo
de habilidades en
la lectura,
escritura,
comprensién
utilizando el
presente continuo




D SPORTS, Da. Conocer, Ddd. Que el Dddd. Desarrollo

FITNESS comprender y alumno tenga la |de habilidades en
ACTIVITIES, AND |utilizar adverbios. |capacidad de la lectura,
EXERCISE pronunciar, escritura,

escuchar, escribir | comprension
y leer, utilizando | utilizando
adverbios. adverbios.

28. CRITERIOS DE DESEMPENO

Escritura realizada de manera correcta segun los lineamientos de la gramatica, asi
como la pronunciacion acertada del vocabulario basico.

29. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continta de avances logrados.

30. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%
31. BIBLIOGRAFIA

DIC.INGLES BASIC LANGENSCHEIDT
EDITORIAL: OCEANO EDICIONES, S.L.

32. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

INGLES INTERMEDIO
INGLES AVANZADO




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ESTATICA Y DINAMICA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




33.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

FISICA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ESTATICA Y DINAMICA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

34.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

de los mismos.

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por los temas de estaticay
dindmica, asi como las leyes fisicas sobre las cuales se asientan los fenbmenos

Propasito (s) Principal (es)

Conocer los fendmenos fisicos para desarrollar habilidades en la solucion de la
estatica y dindmica.

35. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

Aprendizaje

de aprendizaje

A. INTRODUCCION
AL ESTUDIO DE
ESTATICA.

B. INTRODUCCION
AL ESTUDIO DE
LA DINAMICA.

Aa. Conocery
aplicar métodos de
analisis de la
estética.

Bb. Conocery
aplicar métodos de
analisis de la
dinamica.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda los
fendbmenos de los
cuerpos sometidos
a un sistema de
fuerzas equilibrado
y que la resultante
de todas las
fuerzas que
ejercen sobre el
mismo es nula.

Vd. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender las
causas de
movimientos.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacién de los
métodos para
analizar la estatica
para su aplicacion
en las areas de la
ingenieria.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejo de los
métodos de
analisis de la
dindmica para su
aplicacion en las
areas de la
ingenieria.




36. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren la estatica y dinamica utilizando
herramientas de la teoria adquirida.

37. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las précticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

38. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préctica 40%
Participacion en
Clase 20%
39. BIBLIOGRAFIA

Riley William F. Sturges Leroy D. Ingenieria Mecanica Estatica. Editorial Reverté.
Tippens. Fisica conceptos y aplicaciones. Editorial Mc Graw Hill, 5ta, ed.
McKelvey John P. Grotch Howard. Fisica Para Ciencias E Ingenierias. Editorial
Harla.

40. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

[FISICA




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

QUIMICA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




41.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

QUIMICA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

QUIMICA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

42. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el calculo, asi como las
leyes fisicas sobre las cuales se asientan los métodos de analisis de circuitos

Propésito (s) Principal (es)

Conocer los fenomenos eléctricos para desarrollar habilidades en la solucién de
los circuitos eléctricos.

43. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave | Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. QUIMICA Aa. Conocer y Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo
ANALITICA desarrollar conozcay de habilidades en
métodos e comprenda los el manejo de
instrumentos para | métodos de resolucion de
obtener analisis para problemas de la
informacién sobre |resolver problemas | composicion y
la composiciony |relativos a la naturaleza de la
naturaleza composicion y materia.
quimica de la naturaleza quimica
materia. de la materia.
B ‘ Bb. Conocer las |Bbb. Que el Bbbb. Desarrollo
. QUIMICA : -
INORGANICA Propiedades de alumno tenga la de habilidades en
los elementos capacidad de el manejo de los
guimicos en el comprender el macro y micro
ecosistema. comportamiento de | nutrientes, dentro
los macro y micro |del
nutrientes. comportamiento
de la quimica
inorganica.
C. QU”\/“CA g[(‘:o Clgg:ggr Clias CICC- Que el | Cccc. l?_esarrollo
ORGANICA p sde |alumno tenga la de habilidades en




los elementos de |capacidad de el manejo de los
la quimica comprender el elementos que
organica. comportamiento de | conforman a la
los elementos de la | quimica

tabla periddica que |inorganica en
forman los procesos de
compuestos de la |transformacién de
quimica orgénica. |la materia.

44, CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren a las diferentes ramas de la quimica.

45. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

46. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préactica 40%
Participacion en
Clase 20%
47. BIBLIOGRAFIA

R. CHANG. "QUIMICA". 1999. MCGRAW-HILL, MEXICO.

W.L. MASTERTON, C.N. HURLEY. "QUIMICA: PRINCIPIOS Y REACCIONES".
2003. THOMSON-PARANINFO, MADRID.

M. HEIN, S. ARENA. "FUNDAMENTOS DE QUIMICA". 2001. THOMSON-




PARANINFO, MADRID.

KW.WHITTEN, K.D. GAILEY. "QUIMICA GENERAL". 1991. MC-GRAW-HILL,
MEXICO.

A. GARRIDO PERTIERRA. "FUNDAMENTOS DE QUIMICA BIOLOGICA". 1990.
INTERAMERICANA-MC-GRAW-HILL, MADRID.

F. BERMEJO, M. PAZ. "PROBLEMAS DE QUIMICA GENERAL Y SUS
FUNDAMENTOS TEORICOS". 1994. DOSSAT, MADRID.

W.R. PETERSON "FORMULACION Y NOMENCLATURA QUIMICA
INORGANICA". 1996. EDUNSA, BARCELONA.

W.R. PETERSON "FORMULACION Y NOMENCLATURA QUIMICA ORGANICA".
1996. EDUNSA, BARCELONA.

F. ANDRES, A. ARRIZABALAGA. "FORMULACION Y NOMENCLATURA EN
QUIMICA: NORMAS IUPAC". 1991. ED. UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO,
BILBAO.

48. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

CONSERVACION DE ALIMENTOS
CIENCIA DE LOS MATERIALES




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

EMPRESAS Y EMPRESARIOS DE MEXICO

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




49.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

ADMINISTRACION |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

EMPRESAS Y EMPRESARIOS DE MEXICO

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso
C 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

50.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

mexicanos.

Conocer el proceso administrativo que se lleva a cabo por los empresarios

Propésito (s) Principal (es)

Tener una perspectiva global acerca del manejo de recursos humanos,
econdmicos y materiales dentro de las organizaciones mexicanas; esto con el
fin de tener una panoramica amplia dentro del contexto de los negocios.

51. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas Aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A.INTRODUCCION
A LAS PYMES,

Aa. Conocer las
diferentes
pequenas y
medianas
empresas que
existen en México
y SUS procesos
administrativos.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda el
sistema
organizacional
llevado por los
empresarios
mexicanos.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacioén de los
conocimientos que
le permitan
administrar y
emprender su
propio negocio.




52. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren la toma de decisiones administrativas
dentro de las empresas mexicanas.

53. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

54, PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Investigacion 40%
Participacion en
Clase 20%
55. BIBLIOGRAFIA

DE AGIOTISTAS Y EMPRESARIOS: EN TORNO DE LA TEMPRANA
INDUSTRIALIZACION MEXICANA(SIGLO XIX) DE WALTHER L BERNECKER -
1992

56. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION
PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL
DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




57.

Centro Universitario

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DE LA COSTA SUR

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

ADMINISTRACION

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso

P Practica

CT Curso-Taller
M  Mobdulo

S  Seminario
C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

58.

CARACTERIZACION




Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por el conocimiento de los
principios administrativos, sustentados por diversos teoricos.

Propésito (s) Principal (es)

Conocer los conocimientos tedricos de la administracion para crear una base
teorica con el fin de aplicarlo en la practica.

59. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

Aprendizaje

de aprendizaje

A. ANTECEDENTES
DE LA
ADMINISTRACION

B. LA EMPRESA
(ORGANIZACIONES)

C. EL PROCESO
ADMINISTRATIVO

Aa. Conocer y
aplicar conceptos
de la
administracion asi
como saber sus
precursores.

Bb. Conocer los
tipos de
organizaciones de
acuerdo a giro y
namero de
personal.

Cc. Conocer los
elementos del
proceso
administrativo.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender el
comportamiento de
las diversas areas
de la empresa.

Ccc. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprendery
aplicar la
organizacion,
planeacion,
direccién y control.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de la
teoria en el
estudio de casos
reales.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades
para identificar las
funciones de cada
area y tipo de
organizacion.

Cccc. Desarrollo
de habilidades
para la realizacion
de cadaunade
las etapas del
proceso
administrativo.




60. CRITERIOS DE DESEMPENO

Resolucion de casos practicos donde el alumno identifique las diferentes areas
funcionales de una empresa y tipos de organizaciones.

61. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en la resolucion de casos practicos.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

62. PARAMETROS DE EVALUACION
4 Examenes parciales 40%
Examen departamental 20%
Presentacién de resimenes de cada unidad 15%
Tareas 20%
Participacion en clase 5%
63. BIBLIOGRAFIA

MERCADO, SALVADOR, ADMINISTRACION APLICADA TEORIA Y PRACTICA,
PRIMERA Y SEGUNDA PARTE, EDITORIAL LIMUSA. MEXICO 2002

MUNCH GALINDO, LOURDES Y GARCIA MARTINEZ JOSE, FUNDAMENTOS
DE ADMINISTRACION, EDITORIAL TRILLAS, DECIMO PRIMERA
REIMPRESION. MEXICO 2004.

RODRIGUEZ VALENCIA, JOAQUIN, INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION
CON ENFOQUE DE SISTEMAS, EDITORIAL ECAFSA, TERCERA EDICION.
MEXICO 1998.

KOONTZ, HAROLD Y HEINZ WEIHRICH, ADMINISTRACION UNA PERSPECTIVA
GLOBAL, EDITORIAL MCGRAW HILL, 118 EDICION. MEXICO

2000.

MONTANA O CHANOV, ADMINISTRACION, EDITORIAL CECSA, PRIMERA
EDICION. MEXICO 2002.

CHIAVENATO, ADALBERTO, INTRODUCCION A LA TEORIA GENERAL DE LA
ADMINISTRACION, EDITORIAL MCGRAW HILL, QUINTA EDICION. MEXICO
1999.

GARZA TREVINO, JUAN GERARDO, ADMINISTRACION CONTEMPORANEA,
EDITORIAL MCGRAW HILL, SEGUNDA EDICION. MEXICO 1999.




STONER, JAMES A.F., ADMINISTRACION, EDITORIAL PEARSON
EDUCACION, SEXTA EDICION. MEXICO 1996.

ROBBINS, STEPHEN P. Y MARY COULTER, ADMINISTRACION, EDITORIAL
PRENTICE HALL, QUINTA EDICION. MEXICO 2000.

ROBBIN, STEPHEN P., LA ADMINISTRACION EN EL MUNDO DE HOY,
EDITORIAL PRENTICE HALL. MEXICO 1998.

64. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

AUDITORIA ADMINISTRATIVA
CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA
ADMINISTRACION DE LA MERCADOTECNIA




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

CALCULO DIFERENCIAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




65.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

MATEMATICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

CALCULO DIFERENCIAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 64 16 80

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C
P
CT

On=

Curso

Practica
Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA PARTICULAR OBLIGATORIA

66.

CARACTERIZACION




Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por grafico de funciones,
limites y el célculo diferencial, la cual servira para determinar los valores
minimos y maximos de problemas para la optimizacion.

Propasito (s) Principal (es)

las empresas.

Conocer la base matematica para las posibles aplicaciones en el ambito de la
ingenieria que permita la toma de decisiones en la solucidén de problemas en

67. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades
Tematicas

Funciones clave de
aprendizaje

Subfunciones
especificas
de aprendizaje

Elementos de
Competencia

A. Gréficos de
funciones

B. Limites de
funciones

C. Derivadas

Aa. Conocery
aplicar los gréficos
de funciones.

Bb. Aplicar los
conceptos
elementales de los
limites.

Cc. Conocer la
aplicaciéon de la
derivadas

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda el
grafico de
funciones para su
aplicacion en la
empresa

Bbb. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender el
comportamiento de
limites y su
aplicacion.

Ccc. El alumno
comprendera las
aplicaciones de las
derivadas

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en el
manejo y aplicacion
de las funciones
gue le permitan su
aplicacion en las
areas de la
ingenieria 'y la
comercializacion.

Bbbb. El alumno
aplicara los limites
de funciones en
problemas que
impliquen al
desarrollo de la
empresa.

Cccc. Desarrollara
las habilidades para
la aplicacion de las
derivadas en la
empresa.




68. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas de la empresa que involucren las herramientas
matematicas.

69. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo de la materia

Desarrollo de un sistema de organizacidn personal de trabajo y un método propio
en Base a la propuesta en clase.

Apreciacion continia de avances logrados.

70. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 60%
Tareas y trabajos 30%
Participacion en
Clase 10%
71. BIBLIOGRAFIA

EARL W. SWOKOSKY. CALCULO CON GEOMETRIA ANALITICA EDITORIAL
IBEROAMERICA

LOUIS LEITHOLD. EL CALCULO CON GEOMETRIA ANALITICA. EDITORIAL
HARLA

72. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MATEMATICAS PARA INGENIERIA
ESTATICA Y DINAMICA
CALCULO INTEGRAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

CALCULO INTEGRAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

73.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
| DE LA COSTA SUR

Departamento
INGENIERIAS

Academia
MATEMATICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
| CALCULO INTEGRAL |

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso
CL 64 16 80 10
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C __ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| BASICO COMUN OBLIGATORIA

74. CARACTERIZACION



Presentacion

La presente

unidad de aprendizaje proporciona al
conocimientos basicos de las técnicas de integracion y diferenciacion para la
solucion de problemas en la vida profesional asi como en la investigacion.

alumno los

Propasito (s) Principal (es)

Conocer y desarrollar el uso de las tablas de integracion, para la resolucion de
problemas aplicados en Ingenieria, conocer la integracion indefinida, conocer
los diferentes métodos de integracion, conocer la integracion definida para el
calculo de areas y volumenes, desarrollar habilidades en el manejo de
herramientas matematicas para analizar funciones y sus variaciones que
representan fendmenos fisicos.

75. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Integracion por | Aa. Que el| Aaa. Que el| Aaaa. Desarrollo de
substitucion estudiante adquiera | estudiante habilidades en el

B. Integracion por
partes

C. Integracion
definida

los antecedentes y
conocimientos

béasicos sobre
integracion de una
funcién compuesta

Bb. Conocer el
conceptoy la
férmula de
integracion por
partes

CC. Conocer el
concepto de
integrales definidas
y limites de
integracion

relacione el célculo
integral y el célculo
diferencial, como
operaciones
reciprocas.

Bbb. Que el
alumno comprenda
y defina la técnica
de integracion por
partes

Ccc. Que el
alumno sea capaz
de aplicar la
integral definida en
el calculo de areas
planas, volumenes
de solidos de
revolucion,
momentos de

manejo de tablas
de integracion

. Desarrollo de
habilidades en la
solucién de
integrales
trigonométricas y
logaritmicas

Cccc. Desarrollo de
habilidades en el
manejo y aplicacion
de la integral
definida para la
resolucion de
problemas
relacionados con la
ingenieria




inercia

76. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren funciones, aplicacion y resolucion de
problemas con relacion a la ingenieria, utilizando para ello los fundamentos y
técnicas de integracion.

17. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en

Base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

78. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 50%
Problemarios 30%
Participacion en
Clase 20%
79. BIBLIOGRAFIA

El calculo’;; 7a. Ed. Leithold, Louis Oxford University Press 1998
Calculo conceptos y contextos Stewart, James Thomson Editores 1999
Célculo Tomo 2 smith, Robert t. Minton, Roland b. Mcgraw — hill 2000
Smith, R.; Minton, r. (2000). Calculo, tomo I. Mc Graw Hill. México.
Bradley, G. (1998). Calculo y sus aplicaciones. Prentice hall. México
Calculo Integral, Fuenlabrada. Mc Graw Hill, México 2002.

Célculo Diferencial e Integral. LIMUSA México, 2000.

80. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

CALCULO DIFERENCIAL
TECNICAS DEL CALCULO INTEGRAL
TEORIA DEL CONTROL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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WERSIDAD DE SUADAL, o
U

20

x PIENSﬁ";M

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MECANICA DE MATERIALES

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

81.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

MECANICA DE MATERIALES

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

82. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje proporciona al alumno los conocimientos
bésicos de la resistencia de materiales, asi como sus principios generales y
criterios de resistencia para la solucion de problemas en la vida profesional asi
como en la investigacion.

Proposito (s) Principal (es)

Conocer y desarrollar el uso de las teorias de resistencia de materiales y
elasticidad, para la resolucion de problemas aplicados en Ingenieria, desarrollar
habilidades en el manejo de métodos para el calculo de estructuras.

83. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Introduccion al Aa. Que el Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo de

estudio de la
resistencia de
materiales.

B. Esfuerzo axial

C. Flexion

estudiante adquiera
los antecedentes y
principios generales
de la resistencia de
materiales

Bb. Conocer el
estado de traccion o
compresién pura

CC. Concepto de
tensiones normales
debidas al momento
flector, flexion
asimétrica y
compuesta

estudiante relacione
los tipos de acciones
y apoyos

Bbb. Que el alumno
comprenda y defina
la energia de
deformacion en
traccion y
compresién pura

Ccc. Que el alumno
sea capaz de
analizar barras
rectas con simetria,
cargadas en su
plano.

habilidades en el
manejo de
estructuras
isostaticas e
hiperestaticas

Bbbb. Desarrollo de
habilidades en la
solucién de sistemas
de barras sometidos
a esfuerzo axial

Cccc. Desarrollo de
habilidades en el
calculo de flexién
compuesta por el
método de los tres
momentos




84. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren elementos sometidos a esfuerzos
combinados, utilizando para ello los métodos de resolucion de sistemas
hiperestaticos.

85. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en

Base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacién continua de avances logrados.

86. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%
87. BIBLIOGRAFIA

WILLIAM A. NASH, 1992. RESISTENCIA DE MATERIALES, ED. MCGRAW-HILL,
MEXICO.

FERRAN, J. 1993. RESISTENCIA DE MATERIALES. E.P.S.I.A. UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA

GERE, J.M. Y TIMOSHENKO, S.P., 1998. MECANICA DE MATERIALES.
INTERNACIONAL THOMSON EDITORES: 912 PP.

SMITH, WF., 1993. FUNDAMENTOS DE LA CIENCIA E INGENIERIA DE LOS
MATERIALES, MC GRAW-HILL.

88. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

CALCULO INTEGRAL

CALCULO DE VARIAS VARIABLES
ECUACIONES DIFERENCIALES
RESISTENCIA DE MATERIALES
FISICA




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

METODOS NUMERICOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




89.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

MATEMATICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

METODOS NUMERICOS

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

90. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje proporciona al alumno los conocimientos
bésicos de los diferentes métodos numeéricos para la resolucién de sistemas
lineales y no lineales.

Propasito (s) Principal (es)

Conocer y desarrollar el uso de los métodos directos e iterativos, de la biseccion
del punto fijo y método de Newton para la resolucion de sistemas lineales y no

lineales.
91. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de |Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Resolucion de Aa. Que ell Aaa. Que ell Aaaa. Desarrollo de
sistemas lineales estudiante adquiera| estudiante relacione| habilidades en el
los antecedentes y|los conceptos de|andlisis numéricoy
principios generales|interpolacion, reduccion de
de los métodos de|diferenciacion e | matrices
Gauss, de Jacobi y|integracion
Gauss-Seidel para la| numéricas

B. Resolucion de
ecuaciones no
lineales

resolucion de
sistemas lineales

Bb. Conocer los
meétodos de la
biseccion, de punto
fijo, de Newton y
variantes, de Sturm
y método de
Bairstow para la
resolucion de
ecuaciones no
lineales

Bbb. Que el alumno
comprenda y calcule
las raices de
polinomios y
algoritmos de
acotacion

Bbbb. Desarrollo de
habilidades en la
solucién de sistemas
de ecuaciones no
lineales




C. Resolucién de
sistemas no lineales

CC. Concepto de
método de Newton y
generalizacion de
métodos lineales

Ccc. Que el alumno
sea capaz de
resolver sistemas no
lineales con
mediante los
métodos de Newton,
Jacobi, Gauss-
Seidel, Newton-
Jacobi y Newton
Rapson

Cccc. Desarrollo de
habilidades en el
calculo de sistemas
no lineales

92.

CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren circuitos eléctricos utilizando herramientas

matematicas.

93.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas

como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio

en base a la teoria propuesta en clase.
Apreciacion continua de avances logrados.

94. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%

95.

BIBLIOGRAFIA

V. MUTO: CURSO DE METODOS NUMERICOS. SERVICIO EDITORIAL

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO, 1998

D. KINCAID & W. CHENEY: ANALISIS NUMERICO. LAS MATEMATICAS DEL
CALCULO CIENTIFICO. ADDISON-WESLEY IBEROAMERICANA, 1994
B.P. DEMIDOVICH & I.A. MARON: CALCULO NUMERICO FUNDAMENTAL.

PARANINFO, 1988




96. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

ALGEBRA LINEAL

CALCULO DIFERENCIAL EINTEGRAL
CALCULO DE VARIAS VARIABLES
ECUACIONES DIFERENCIALES
SERIES DE FOURIER




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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A Py 4
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ADMINISTRACION FINANCIERA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




97. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

ADMINISTRACION

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ADMINISTRACION FINANCIERA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso
CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C
=)
CT

On<

Curso

Practica
Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

Técnico

Licenciatura
Especialidad

Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

98. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por términos financieros, asi
como la realizacion de documentos financieros.

Propdsito (s) Principal (es)

organizaciones.

Conocer los conceptos financieros que nos permitan analizar la liquidez de las




99. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
Aa. Conocer los Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo

A. ESTUDIO DE
LAS FINANZAS

antecedentes y
definiciones de las
Finanzas.

alumno conozcay
comprenda la
clasificacion y
objetivos de las

de habilidades en
el manejo de los
términos
financieros dentro

Finanzas. de las Empresas.
B. CONTABILIDAD |Bb. Aprender el Bbb. Que el Bbbb. Desarrollo
FINANCIERA estudio de la alumno tenga la de habilidades en
contabilidad capacidad de el manejo de los
financiera. comprender lo s estados
asientos contables |financieros.
y cuentas que
conforman a los
estados
financieros.
C. ANALISIS Cc. Conocer y Ccc. Que el Cccc. Desarrollo
FINANCIERO aplicar los alumno conozcay |de habilidades
procedimientos comprenda los para la
previos al andlisis | objetivos del interpretacion de
de los estados analisis a los los estados
financieros. estados financieros y la
financieros. toma de decisiones
del manejo de los
recursos
monetarios.
100. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren los estados financieros, en base a los
conceptos adquiridos del analisis financiero y contabilidad.

101.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE




Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

102. PARAMETROS DE EVALUACION

EXAMENES PARCIALES 60%

EXPOSICION 20%

PARTICIPACION ) 10

TAREAS Y O TRABAJOS DE INVESTIGACION 10%
103. BIBLIOGRAFIA

ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
MACIAS PINEDA
EDITORIAL ECASA

EL PRESUPUESTO

CRISTOBAL DEL RIO GONZALEZ
EDITORIAL ECASA

DE CIRCUITOS. TRILLAS

104. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA
ADMINISRTACION DE PROYECTOS




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERODDE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

-+

WERSIDAD DE SUADAL, o
U

20

x PIENSﬁ";M

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

INGENIERIA ECONOMICA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




105.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIA

Academia

MATEMATICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

INGENIERIA ECONOMICA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 32 80 8

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA PARTICULAR OBLIGATORIA

106. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por los conceptos y
generalidades de la Ingenieria Econdmica.

Propésito (s) Principal (es)

Proporcionar los principios, conceptos basicos y metodologia de la Ingenieria
Econdmica y adquirir la destreza con estos métodos y con el proceso de la toma
racional de decisiones.

107. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A.
INTRODUCCION A
LA LE.

B. CONCEPTOS
DE COSTO Y EL
MEDIO
ECONOMICO.

C. PRINCIPIOS Y
APLICACIONES
DE LAS
RELACIONES
DINERO TIEMPO.

Aa. Conocery
aplicar métodos de
La ingenieria
econdmica

Bb. Conocery
aplicar métodos
para la solucién de
problemas de la
empresa

Cc. Conocery
aplicar las técnicas
para la
determinacion de
las depreciaciones
de tecnologia

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda los
métodos de la
ingenieria
econdmica.

Bbb. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender el
comportamiento del
dinero en el tiempo.

Ccc. Que el alumno
comprenda la
depreciacion que
tiene la tecnologia
en las empresas

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
le permitan realizar
un analisis
econdmico de la
empresa

Bbbb. . Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
inversiones en las
empresas.

Cccc. Desarrollo
de habilidades
para manejary
aplicar las técnicas
de determinacion
de la depreciacion
de las tecnologias




108. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren circuitos eléctricos utilizando herramientas
matematicas.

109. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teoricas
como en las précticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en

Base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

110. PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 40%

Préctica 40%

Participacion en

Clase 20%
111. BIBLIOGRAFIA

e INGENIERIA ECONOMICA. LELAND T. BLENCK AJ. TARQUIN.
EDITORIAL MC GRAW HILL.

e INGENIERIA ECONOMICA. PAUL DE GARMO, WILLIAN G. SULLIVAN.
EDITORIAL PRENTICE HALL.

e FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS. JOHN D. FINNERTY. EDITORIAL
PEARSON.

e PARA MEJORAR TU ECONOMIA. LUIS PASOS. EDITORIAL DIANA.

e ADMINISTRE SU DINERO. PETER J. SANDER. EDITORIAL PEARSON.

112. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MATEMATICAS PARATNGENIERTA:
ADMINISTRACION FINANCIERA.
SISTEMA FINACIEREO MEXICANO




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ADMINISTRACION ESTRATEGICA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




113.

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

ADMINISTRACION

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ADMINISTRACION ESTRATEGICA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C
=)
CT

On<

Curso

Practica
Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

114.

Presentacion

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por la administracion
estratégica y sus componentes.




Propésito (s) Principal (es)

Conocer la implementacion de estrategias dentro de las organizaciones, asi
como su analisis del entorno.

115. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. INTRODUCCION

A LA ’
ADMINISTRACION
ESTRATEGICA.

B. ANALISIS DOFA

Aa. Conocer las
bases que
componen a la
administracion
estratégica.

Bb. Conocery
aplicar el analisis
DOFA.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
aplicacion de las
estrategias dentro
de las
organizaciones.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
realizar un analisis
de las debilidades,
oportunidades,
fortalezas y
amenazas.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
le permitan
desarrollar el
curso de accion a
seguir, para
facilitar el logro de
los objetivos.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacién del
analisis del
entorno interno y
externo de las
empresas.

116.

CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren el andlisis del entorno organizacional.

117.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.
Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio




en base a la teoria propuesta en clase.
Apreciacién continua de avances logrados.

118. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 10%
Tareas 10%
Trabajo practico 20%

100%
119. BIBLIOGRAFIA

ADMINISTRACION ESTRATEGICA

AUTOR: CHARLES W. L. HILL Y GARETH R. JONES. EDITORIAL: MC. GRAW
HILL.

PLANEACION ESTRATEGICA CREATIVA

AUTOR: FABIAN MARTINEZ VILLEGAS. EDITORIAL: P.A.C.

ESTRATEGIA COMPETITIVA: TECNICAS PARA EL ANALISIS DE LOS
SECTORES INDUSTRIALES Y DE LA COMPETENCIA

AUTOR: PORTER, MICHAEL E.

EDITORIAL: CECSA

CONCEPTOS DE ADMINISTRACION ESTRATEGICA

AUTOR: DAVID, FRED R.

EDITORIAL: PEARSON EDUCACION

ADMINISTRACION ESTRATEGICA: COMPETITIVIDAD Y CONCEPTO DE
GLOBALIZACION

AUTOR: HITT, MICHAEL A.

EDITORIAL THOMSON

LA ESENCIA DE LA ADMINISTRACION ESTRATEGICA

AUTOR: BOWMAN, CLIFF

EDITORIAL: PRINTICE HALL

120. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION
ADMINISTRACION DE PROYECTOS
HABILIDADES DIRECTIVAS




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

CONSERVACION DE ALIMENTOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




121.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

QUIMICA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

CONSERVACION DE ALIMENTOS

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller

Moédulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico

Licenciatura
Especialidad

Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

122.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por la tematica de
Conservacion de Alimentos, misma que permite el desarrollo del proceso de
elaboracion de un producto determinado.

Propasito (s) Principal (es)

Conocer los procesos que permiten la conservacion de alimentosy que estos
adquieran un tiempo mayor de vida en su almacenamiento.

123. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave | Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. INTRODUCCION A [Aa. Conocery |Aaa Que el Aaaa. Desarrollo
LA aplicar la alumno conozca | de habilidades
CONSERVACION | conservacion de |y comprendala |en el
DE ALIMENTOS. alimentos. importancia y fin | manejo de los

B. LA
DESHIDRATACION
COMO METODO DE
CONSERVACION.

C. TIPOS DE
CONSERVACION.

Bb. Conocer el
método de
deshidratacion
como forma de
conservacion.

Cc. Conocer los
diferentes tipos
de conservacion
para los

de la
conservacion de
alimentos.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender el
proceso para
deshidratado.

Ccc. Que el
alumno tenga la
capacidad de
aplicar los

alimentos y la
importancia de
preservarlos.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades
en la
deshidratacion
de alimentos y
seleccion de los
mismos.

Cccc. Desarrollo
de habilidades
en cada uno de
los distintos




alimentos. diferentes tipos | métodos de

de conservacion y
conservacion. tener la
capacidad de
analizar cual es
adecuado para
cada tipo de
alimento.

124. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren circuitos eléctricos utilizando herramientas
matematicas.

125. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

126. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préactica 40%
Participacion en
Clase 20%

127. BIBLIOGRAFIA

BIOTECNOLOGIA ALIMENTARIA - DE AGUSTIN LOPEZ — EDITORIAL LIMUSA.

128. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| QUIMICA




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO UNIVERSITARIO DE LA COSTA
SUR DIVISION DESARROIkllé%NRIEE%IIggAL DEPARTAMENTO DE

INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

i
' S

<>

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




129.

Centro Universitario

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DE LA COSTA SUR

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

ADMINISTRACION APLICADA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C
P
CT

On=

Curso

Practica
Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad

Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA INFORMATIVA




130.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

investigacion.

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el método cientifico de

Propasito (s) Principal (es)

| Conocer las etapas para desarrollar las investigaciones con el rigor cientifico.

131. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

aprendizaje

de aprendizaje

A. Introduccién a la

metodologia de la
investigacion

B. Etapas del
proceso de la
investigacion

cientifica

C

Operacionalizacion

y ejecucién del
proyecto de
investigacion

Aa. Conocery

aplicar métodos de

investigacion.

Bb. Conocery
aplicar las etapas
del proceso de
investigacion,
delimitando
problemas y
estableciendo
objetivos asi como
formulando
hipotesis.

Cc. Conocer las
técnicas para la
realizacién de un
proyecto de
investigacion.

Aaa Que el alumno

conozcay
comprenda la
metodologia a
seguir dentrod e

una investigacion.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender los
elementos del
proceso de
investigacion.

Ccc. Que el
alumno tenga
capacidad de
aplicar las
técnicas de
observaciéon de
fendbmenos o
hechos y el
Procesamiento e
interpretacion de

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion del
método de
investigacion.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejo del
proceso de
investigacion.

Cccc. Desarrollo
de habilidades
para disefar el
protocolo de un
proyecto de
investigacion.




| los datos.

132. CRITERIOS DE DESEMPENO

Realizacion de un protocolo de investigacion. Aplicando las etapas del proceso de
investigacion.

133. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teoricas
como en la realizacion de un protocolo de investigacion.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continla de avances logrados.

134. PARAMETROS DE EVALUACION
1. lecturas y trabajos escritos en forma individual 10%
2. Avances de la investigacion (escrita y oral, en equipo) 10%
3. Participacioén en clases de forma individual 5%
4. Evaluacion 35%
5. Trabajo final 40%

135. BIBLIOGRAFIA

FELIPE, PARDINAS. 2002. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION. 372 EDICION. ED. SIGLO
VEINTIUNO EDITORES. ) )
HERNANDEZ, SAMPIERI. ROBERTO ET AL. 2000. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.
MCGRAW-HILL
ZORILLA, ARENA. SANTIAGO, ET. AL. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
ARIAS GALICIA, FERNANDO. INTRODUCCION A LA METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EN
CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION Y DEL COMPORTAMIENTO. ED. TRILLAS
HEINZ DIETERICH STEFFAN. NUEVA GUIA PARA LA INVESTIGACION CIENTIFICA. ED.

ARIEL
BRAVO ANGUIANO, RICARDO. METODOLOGIA EN LA INVESTIGACION ECONOMICA. ED.
ALAMBRA

MEXICANA.

136. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE
EXPRESION ORAL Y ESCRITA ADMINISTRACION
DE PROYECTOS




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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DE APRENDIZAJE

INVESTIGACION DE OPERACIONES

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE

APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias

Formato Base




137.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

MATEMATICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

INVESTIGACION DE OPERACIONES

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 64 16 80 10

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico

Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

138.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

decisiones.

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por la programacion lineal
asi como el control de inventarios, modelos de linea de espera y de toma de

Propasito (s) Principal (es)

la administracion.

Conocer los fendmenos del comportamiento de los productos y servicios para
desarrollar habilidades en la solucién de los distintos modelos cuantitativos para

139. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave | Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. PROGRAMACION Aa. Conocery |Aaa Que el Aaaa.

LINEAL.

B. MODELOS DE
CONTROL DE
INVENTARIOS.

C. MODELOS DE

aplicar métodos
de analisis de la
programacion
lineal.

Bb. Conocery
aplicar los
modelos para el
control de
entradas y
salidas de
mercancia en
inventarios.

Cc. Conocer la

alumno conozca
y comprenda las
soluciones
algebraicas y los
distintos
métodos.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender el
comportamiento
de los productos
y la aplicacion de
las funciones de
inventarios.

Ccc. Que el

Desarrollo de
habilidades en
el manejoy
aplicaciéon de
los métodos
grafico, simplex
y dual.

Bbbb.
Desarrollo de
habilidades en
el manejo del
punto de
reorden vy los
costos de
mantener, de
hacer un pedido
y total.

Cccc.




LINEAS DE ESPERA.

D. MODELOS DE TOMA
DE DECISIONES.

estructura
béasica de las
lineas de
espera asi
como su
terminologia.

Dd. Adquirir los
conocimientos
para la
aplicacion de
los modelos de
toma de
decisiones.

alumno tenga la
capacidad de
comprender
distribucion de
tiempos de
llegadas y
tiempos de
servicios.

Ddd. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender bajo
gue condiciones
se toman en
cuenta para
tomar
decisiones.

Desarrollo de
habilidades en
la formulacion y
solucion de
problemas de
teoria de colas.

Dddd.
Desarrollo de
habilidades
para tomar
decisiones bajo
las condiciones
gue se
presenten, ya
sea de
certidumbre e
incertidumbre,
pesimista-
optimista o de
riesgos.

140.

CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren toma de decisiones de produccion,
inventarios lineas de espera utilizando herramientas de modelos quanticos.

141.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

en

Base a la teoria propuesta en clase.
Apreciacion continua de avances logrados.

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.
Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio

142.

PARAMETROS DE EVALUACION

| Teoria

40%




Practica 40%
Participacion en
Clase 20%

143. BIBLIOGRAFIA

| McKEOWN DAVIS. MODELOS CUANTITATIVOS PARA ADMINISTRACION.
GRUPO EDITORIAL IBEROAMERICANA.

144. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MATEMATICAS PARA INGENIERIA
ESTADISTICAS




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MERCADOTECNIA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




145. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

MERCADOTECNIA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

MERCADOTECNIA |

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mddulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

Area de Formacion Basica Particular Obligatoria

146. CARACTERIZACION

Presentacion

| La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las generalidades y




| conceptos basicos de la mercadotecnia.

Propasito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de analizar el mercado y pueda introducirlo con una
adecuacion correcta de la mezcla de mercadotecnia: precio, producto, plaza y

promocion.
147. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Introduccion A | Aa. Adquirir el Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo

La Mercadotecnia

B. Investigacién
De Mercados.

C. Mezcla De
Marketing.

conocimiento de los
conceptos de
mercadotecnia.

Bb. Tener nocién de
as etapas para la
realizacion de una
investigacion de
mercado.

Cc. La presente
unidad permitira
saber sobre los
componentes
generales de la
mercadotecnia, tales
como: producto,
precio, plaza y
promocion.

conozcay
comprenda la
teoria de la
Mercadotecnia a
través del estudio
de sus origenes y
deficinicion.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender el
comportamiento
del consumidor
dentro del
mercado.

Ccc. Implementar
la mezcla de
mercadotecnia en
un producto o
servicio.

de habilidades en
la aplicaciéon
practica de los
conceptos de
Mercadotecnia.

Bbbb. Tener la
capacidad de
realizar una
investigacion
mercados y aplicar
la proyeccion de
los resultados
obtenidos para
posicionar en el
mercado ya sea un
producto o servicio.

Cccc. Poseer el
ingenio para
generar ideas de
productos y/o
servicios y su
desarrollo para la
comercializacion.




D. Canales De Dd. Conocer los Ddd. Que el Dddd. Tener la

Distribucién diferentes tipos de | alumno pueda fortaleza de
canales de seleccionar el diseiar el canal de
distribucion a través | mejor canal de Distribucion,
de esquemas y distribucion para  [tomando en cuanta
conceptualizaciones. | cierto producto. los resultados

obtenidos en una
investigacion de
mercados.

148. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de casos practicos que involucren al alumno con la aplicacion real de los
conceptos tedricos dentro del desarrollo de los productos y/o servicios; asi como
la practica de aplicar los elementos de la mezcla de Marketing.

149. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
asi como précticas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacion de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continia de avances logrados.

150. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
151. BIBLIOGRAFIA

INTRODUCCION A LA MERCADOTECNIA.
AUTOR: LAURA FISCHER. EDITORIAL: MC. GRAW HILL.

152. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MERCADOTECNIA INTERNACIONAL
LOGISTICA
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

EL MUNDO Y LA GLOBALIZACION

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




153.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

MERCADOTECNIA |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

EL MUNDO Y LA GLOBALIZACION

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 32 16 48 5

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

154. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por un término moderno
especialmente usado para describir los cambios en las sociedades y la
economia mundial que resultan en un incremento sustancial del comercio
internacional y el intercambio cultural: la Globalizacion.

Proposito (s) Principal (es)

Conocer el fenobmeno de la Globalizacion como el proceso por el que la
creciente comunicacion e interdependencia entre los distintos paises del mundo
unifica mercados, sociedades y culturas, a través de una serie de
transformaciones sociales, econdmicas y politicas que les dan un caréacter
global.

155. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A.
GENERALIDADES
DE LA
GLOBALIZACION.

Aa. Conocer el
concepto y
definicion de la
Globalizacion.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
importancia de la
Globalizacion,
como termino
moderno que
describe cambios
de indole
internacional.

Aaaa. Desarrollar
la capacidad de
analizar el entorno
externo y sus
repercusiones
dentro de la
organizacion. Asi
como ser habil
para aprovechar la
apertura de
mercados e
intercambios
culturales, como
medio para
posicionar
productos en el
mercado
internacional.




B. LA Bb. Conocery Bbb. . Que el Bbbb. Desarrollar

GLOBALIZACION |aplicar la alumno tenga la la habilidad de

COMO UNA globalizacion como | capacidad de enfocar los efectos

TEORIA DEL una teoria de comprender los de globalizacion en

DESARROLLO desarrollo. efectos de la el contexto

globalizacion. internacional como
area de
oportunidad para la
empresa.
156. CRITERIOS DE DESEMPENO

| Capacidad de analisis del entorno externo que afecta a la organizacion.

157. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

158. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préactica 40%
Participacion en
Clase 20%
159. BIBLIOGRAFIA

ABDELMALKI, LAHSEN:; COURLET, CLAUDE. LES NOUVELLES
LOGIQUES DU DEVELOPPEMENT: GLOBALISATION VERSUS
LOCALISATION. PARIS: LHARMATTAN, 1996.

ABRAMSON, PAUL R.;: INGLEHART, RONALD. VALUE CHANGE IN
GLOBAL PERSPECTIVE. MICHIGAN: UNIVERSITY OF MICHIGAN
PRESS, 1998.

ADDA, JACQUES. LA GLOBALIZACION DE LA ECONOMIA: ORIGENES
Y DESAFIOS. MADRID: SEQUITUR, 1999.

AGUIRRE, MARIANO. LOS DIAS DEL FUTURO: LA SOCIEDAD
INTERNACIONAL EN LA ERA DE LA GLOBALIZACION. BARCELONA:
ICARIA, 1995.




ALBROW, MARTIN. THE GLOBAL AGE: STATE AND SOCIETY BEYOND
MODERNITY. STANFORD: STANFORD UNIVERSITY PRESS, 1997.

AMIN, SAMIR. EL CAPITALISMO EN LA ERA DE LA GLOBALIZACION.
BARCELONA: PAIDOS, 1999.

BECK, ULRICH. ¢ QUE ES LA GLOBALIZACION?: FALACIAS DEL
GLOBALISMO, RESPUESTAS A LA GLOBALIZACION. BARCELONA:
PAIDOS, 1999.

BAUMAN, ZYGMUNT. GLOBALIZATION: THE HUMAN
CONSEQUENCES. CAMBRIDGE: POLITY PRESS, 1998.

BORJA, JORDI; CASTELLS, MANUEL. LOCAL Y GLOBAL: LA GESTION
DE LAS CIUDADES EN LA ERA DE LA INFORMACION. MADRID: GRUPO
SANTILLANA DE EDICIONES, 1997.

160. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| RELACIONES INTERNACIONALES




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

CREATIVIDAD E INNOVACION EMPRESARIAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




161.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

GESTION EMPRESARIAL |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

CREATIVIDAD E INNOVACION EMPRESARIAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

162. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje presenta una estructura conceptual que
cubre los aspectos motivacionales para el desarrollo del espiritu emprendedor, a
efecto de que en su aplicacién profesional proveer los conocimientos para el
trabajo en equipo en la elaboracion de proyectos factibles basados en la
realidad pero convencidos y apasionados de su empresa.

Propésito (s) Principal (es)

Adquisicion de los conocimientos bésicos de cual es el desarrollo de una
empresa, con el objetivo de promover la creatividad para la innovacion de
productos o servicios, facilitando al alumno el acceso al proceso de elaboracién
de proyectos de planes de negocios.

163. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de

Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje

A. EL Aa. Conocery Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo

EMPRENDEDOR aplicar el concepto | conozcay de habilidades para
de emprender e comprenda los ser emprendedor,
innovar. elementos del asi como la

emprendedor y de | creatividad para la
la creacion de una | creacion de

empresa. productos
innovadores en el
mercado.
Bb. Conocer las Bbbb. Desarrollo de
B. PLAN PARALA |etapas que Bbb. Que el habilidades para
CREACION DE UNA |implican la alumno tenga la implementar el
EMPRESA creacion de una CapaCldad de método para
empresa. comprender cada | gjaborar un
una de las etapas proyecto de un
de la planeacion “plan de negocio”
para crear una mediante el analisis

organizacion. mercadoldgico,




productivo,
contable y
financiero, de
recursos humanos,

y legal.

164. CRITERIOS DE DESEMPENO

Elaboracion de un plan de negocios donde se proponga un producto innovador y
creativo, para introducirlo en el mercado.

165. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

166. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préactica 40%
Participacion en
Clase 20%
167. BIBLIOGRAFIA

LA ACTITUD EMPRENDEDORA: ESPIRITU QUE ENFRENTA LOS RETOS DEL
FUTURO. ANZOLA ROJAS, SERVULO. MEXICO: MCGRAW HILL, 2003
ADMINISTRACION DE PEQUENAS EMPRESAS. ANZOLA ROJAS, SERVULO.
2A ED. MEXICO: MCGRAW HILL, 2002

EL EMPRENDEDOR DE EXITO, GUIA DE PLANES DE NEGOCIOS. ALCARAZ
RORIGUEZ, RAFAEL. 2A ED. MEXICO: MC. GRAW HILL, 2001

TIPS Y TRAMPAS PARA EMPRENDEDORES: IDEAS Y SOLUCIONES PARA SU
NEGOCIO. PRICE, COURTEY. MEXICO: MC GRAW HILL, 2000

LA SUCESION EN UNA EMPRESA FAMILIAR. SALDANA RODRIGUEZ,
MAURICIO. MEXICO: IBEROAMERICA, 1998.

DESARROLLO DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTOS PYMES PARA EL
CRECIMIENTO: GUIA PRACTICA PARA SU ELABORACION, PRESENTACION
Y EVALUACION. BASILE, DANTE SEBASTIAN. BUENOS AIRES: MACCHI, 1998




DE LA IDEA A TU EMPRESA: UNA GUIA PARA LOS NUEVOS EMPRESARIOS.
ANZOLA ROJAS, SERVULO. MEXICO: LIMUSA, 1993.

DESARROLLO DE EMPRENDEDORES. DESARROLLO EMPRESARIAL DE
MONTERREY, A.C. MEXICO: MC GRAW HILL, 1991

168. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

|PROYECTO EMPRESARIAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ESTADISTICA |

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




169.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

ESTADISTICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ESTADISTICA DESCRIPTIVA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 32 16 48 5

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

170. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por los célculos descriptivos
en la representacion de datos en el comportamiento de la produccion y del
consumo de los productos.

Propasito (s) Principal (es)

Adquisicion de los conocimientos bésicos para la representacion del conjunto de
datos en el desarrollo de una empresa, con el objetivo de conocer el
comportamiento de los productos o servicios, facilitando al alumno el acceso de

informacion del producto en el mercado.

171. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

aprendizaje

de aprendizaje

A. Recopilacién de
datos estadisticos.

B. Presentaciones
estadisticas.

Aa. Conocery
aplicar el conjunto
de informacién
generada en
datos estadisticos

Bb. Conocery
aplicar la
informacién
organizada
generada en
datos estadisticos

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda los
métodos para la
obtencién de datos

Bbb. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender los
tipos de
presentaciones
estadisticas

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
le permitan la
representacion de
datos de
materiales y
productos en el
mercado

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas
graficas que le
permitan la
representacion de
datos de
materiales y
productos en el
mercado




172. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren conjunto de datos utilizando herramientas
estadisticas.

173. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo en las sesiones tedricas
Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en Base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

174. PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 50%

trabajos 40%

Participacion en

Clase 10%
175. BIBLIOGRAFIA

e ESTADISTICA PARA ADMINISTRACION. BERENSON,LEVINE,KREHBEL.
EDITORIAL PEARSON.

e PROBABILIDAD Y ESTADISTICA. DOUGLAS Y GEORGE. EDITORIAL
MC GRAW HILL.

e ESTADISTICAS PARA ECONOMISTAS Y ADMINISTRADORES DE
EMPRESAS. EDITORIAL HERREROS.

176. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

ESTADISTICA INFERENCIAL.
MATEMATICAS PARA INGENIERIA




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

LOGISTICA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




177. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

| MERCADOTECNIA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

| LOGISTICA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

178. CARACTERIZACION




Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por el estudio de la logistica
y sus aplicaciones.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno se encargue de la distribucion eficiente de los productos de una
determinada empresa con un menor costo y un excelente servicio al cliente.

179. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. El disefio de la
estrategia logistica

B. Logistica
internacional

Aa. Conocer los
conceptos basicos
de la logistica y el
disefio estratégico
de la misma.

Bb. Conocer los
parametros de la
logistica
internacional.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda el
establecimiento de
estrategias para la
distribucién
eficiente de los
productos.

Bbb. Que el alumno
conozcay
comprenda los
diferentes disefios
de servicios
logisticos
integrados de
aplicacion nacional
e internacional.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en el
manejo y aplicacion
de las estrategias
para la adquisicion,
el movimiento, el
almacenamiento de
productos y el
control de
inventarios.

Bbbb. Desarrollo de
habilidades para el
transporte
internacional de
productos;
aplicando la
logistica
internacional.

180.

CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucion de problemas que involucren a la logistica estratégica e internacional.

181.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

| Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas




como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

182. PARAMETROS DE EVALUACION
Trabajo final 30%
Trabajo de investigacion 20%
Exposicion de temas 10%
Tareas 10%
Participaciones 10%
Examen departamental 20%

183. BIBLIOGRAFIA

SUMA — HUMANITARIAN SUPPLY MANAGEMENT SYSTEM. LOGISTICA Y
GESTION DE SUMINISTROS HUMANITARIOS EN EL SECTOR SALUD.
OPS/OMS. 2002.

ARRECHE LUIS MIGUEL. DIRECCION DE LA PRODUCCION.
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID. CENTRO DE ESTUDIOS DE
POSTGRADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS. CEPADE. 2004.

GAMBA EMILIO. CONTROL DE GESTION. UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE MADRID. CENTRO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS. CEPADE. 2004.

HEIZER JAY, RENDER BARRY. OPERATIONS MANAGEMENT. FIFTH
EDITION. PRENTICE HALL. 2004.

184. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MERCADOTECNIA
MERCADOTECNIA INTERNACIONAL
COMERCIO INTERNACIONAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERIO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ELECTRICIDAD COMERCIAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

185. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

FISICA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ELECTRICIDAD COMERCIAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso

P  Practica

CT Curso-Taller
M  Mobdulo

S  Seminario
C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

186.

CARACTERIZACION




Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el calculo y disefio de
instalaciones eléctricas, asi como las leyes fisicas sobre las cuales se asientan
los métodos de analisis de circuitos eléctricos.

Propasito (s) Principal (es)

Conocer los fendmenos eléctricos para desarrollar habilidades en la solucién de
los circuitos eléctricos y disefio de instalaciones eléctricas residenciales y

comerciales.

187. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Conceptos Aa. Conocery Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo

béasicos de circuitos
eléctricos.

B. Teoremas sobre
circuitos

C. Instalaciones
Eléctricas
Residenciales y
Comerciales.

comprender los
conceptos basicos
de circuitos
eléctricos para su
disefio y solucion.

Bb. Comprender y
aplicar los
diferentes
teoremas para la
resolucién de
circuitos resistivos,
capacitivos,
inductivos.

Cc. Conocery
construir
diagramas
eléctricos de obras
residenciales y
comerciales
cumpliendo con
normas técnicas.

alumno conozcay
comprenda los
conceptos basicos
de circuitos
eléctricos asi como
la ley de Ohm.

Bbb. Que el
alumno aplique los
diferentes
teoremas para la
resolucion de
circuitos eléctricos.

Ccc. Que el alumno
aplique sus
conocimientos en
la construccion de
diagramas
eléctricos de obras
residenc. Y
comerciales.

de habilidades en
el conocimiento de
los conceptos
basicos de los
circuitos eléctricos.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
la aplicacion de los
teoremas para
resolucion de
circuitos eléctricos.

Cccc. Desarrollo de
habilidades en la
construccion de
diagramas
eléctricos de obras
residenciales y
comerciales.




188. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren la resolucion y disefio de circuitos
eléctricos utilizando herramientas matematicas.

189. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teoricas
como en las précticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

190. PARAMETROS DE EVALUACION
Exadmenes parciales 50%
Practicas 20%
Tareas 20%
Proyecto final 10%

191. BIBLIOGRAFIA

- Manual de Ingenieria Eléctrica tomo |, Donald G. Fink y H. Wayne Beaty. Mc
Graw Hill

- Manual Practico de Electricidad Para Ingenieros tomo I, Il y Ill, Donald G. Fink,
H.Wayne Beaty y John M. Carroll. Edit. Reverté, S. A.

- Andlisis Introductorio de Circuitos, Robert L. Boylestad. Trillas de México 2004
- Engineering Circuit Analysis. WILLIAM H. HAYT y JACK E. KEMMERLY. Mc
Graw Hill.

- Disefio de Sistemas Eléctricos, Gilberto Enriquez Harper. Limusa 2004.

- Reglamento de Instalaciones Eléctricas Torres Andrade.

192. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MATEMATICAS AVANZADAS.
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL.




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

INGLES INTERMEDIO

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




193.

Centro Universitario

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DE I A COSTA SUR

Departamento

TURISMO

Academia

INGLES

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

INGLES INTERMEDIO

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CT 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Préactica

CT_ Curso-Taller

M Mobdulo
S Seminario
C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

194.

Presentacion

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por el conocimiento de las
diversas estrategias de lectura en textos de estructuras sencillas.

Propésito (s) Principal (es)

Utilizar la lectura detallada de parrafos o textos cortos mediante el uso de
estrategias de lectura y vocabulario para comprender con presicion la
informacion leida, identificando la idea principal.

195. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. PAST Aa. Conocer, Aaa Que el alumno | Aaaa Desarrollo de

EXPERIENCES

B.CITIES,
HOMETOWNS

AND COUNTRIES.

C. HEALTH
PROBLEMS

D. INVITATIONS

comprender y
utilizar el presente
perfecto.

Bb. Conocer,
comprender y
utilizarlos
adverbios antes de
los adjetivos.

CC Conocer,
comprender y
utilizar el infinitivo

tenga la capacidad
de pronunciar,
escuchar, escribir y
leer, utilizando el
presente perfecto

Bbb Que el alumno
tenga la capacidad
de pronunciar,
escuchar, escribir y
leer, utilizando los
adverbios antes de
los adjetivos

Ccc Que el alumno
tenga la capacidad
de pronunciar,
escuchar, escribir y
leer, utilizando el
infinitivo

Ddd Que el alumno

habilidades en la
lectura, escritura,
comprension
utilizando el
presente perfecto

Baaa Desarrollo de
habilidades en la
lectura, escritura,
comprension
utilizando los
adverbios antes de
los adjetivos.

Ccca Desarrollo de
habilidades en la
lectura, escritura,
comprension
utilizando el
infinitivo




AND EXCUSES Da Conocer, tenga la capacidad |Ddda Desarrollo de
comprender y de pronunciar, habilidades en la
utilizar el futuro escuchar, escribir y | lectura, escritura,
con el presente leer, utilizando el comprension
continuo y el be futuro con el utilizando el futuro
going to presente continuo y | con el presente

el be going to continuo y el be
going to

196. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren la lectura, la escritura y comprension de
articulos en el idioma ingles.

197. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en

Base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados

198. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 50%
Participacion en
Clase 20%

Ejercicios en clase 30%

199. BIBLIOGRAFIA

JACK C. RICHARDS. INTERCHANGE 1 3ED. CAMBRIDGE UNIVERSITY
PRESS. 2005

JACK C. RICHARDS. INTERCHANGE 1 3ED.WORKBOOK. CAMBRIDGE
UNIVERSITY PRESS. 2005

200. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

INGLES BASICO
INGLES AVANZADO




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ADMINISTRACION DE PROYECTOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




201.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

ADMINISTRACION |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ADMINISTRACION DE PROYECTOS

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

202.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

En la presente unidad se abordara la tematica relacionada con la administracion
de proyectos, para determinar su factibilidad en su implementacion.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno tenga la capacidad de estructurar un plan de negocios con base
en la administracion de proyectos.

203. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. ESTUDIO Aa. Conocery Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo
TECNICO aplicar todo lo conozcay de habilidades en
relacionado a la comprenda las el manejoy
adquisicion de la | diferentes técnicas |aplicacion de las
tecnologia para las | de seleccién de herramientas que
actividades de los |tecnologia. le permitan
proyectos. determinar la
factibilidad técnica
de un proyecto.
B. ESTUDIO Bb. Conocer y Bbb. Que el alumno | Bbbb. Desarrollo
ECONOMICO aplicar lo tenga la capacidad |de habilidades en

relacionado al
analisis econémico
implicado en la
realizacion de
proyectos.

de comprender los
diferentes tipos de
fuentes de
financiamiento.

el manejoy
aplicacién de las
herramientas que

le permitan realizar
analisis economico
para una adecuada
toma de
decisiones.




204. CRITERIOS DE DESEMPENO

La capacidad de analizar proyectos y determinar su factibilidad para llevarlos
acabo en las empresas.

205. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

206. PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 40%

Préctica 40%

Participacion en

Clase 20%
207. BIBLIOGRAFIA

BACA URBINA GABRIEL; EVALUACION DE PROYECTOS.-ED. MCGRAW-HILL,
1997

ALCARAZ RAFAEL; GUIA DE PLANES DE NEGOCIOS.-ED. MCGRAW-HILL,
1998.

SANCHEZ Y CANTU, EL PLAN DE NEGOCIOS DEL EMPRENDEDOR.- ED.
MCGRAW-HILL, 1994.

CORTAZAR MARTINEZ ALFONSO, INTRODUCCION AL ANALISIS DE
PROYECTOS DE INVERSION.- ED.MCGRAW-HILL

RAMIREZ PADILLA DAVID NOEL.-CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA.- ED.
MCGRAW-HILL

208. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| PROYECTO EMPRESARIAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

SISTEMA FINANCIERO MEXICANO

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




2009.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

FINANZAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

SISTEMA FINANCIERO MEXICANO

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 32 16 48 5

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion
| BASICA COMUN OBLIGATORIA

210. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las generalidades y
conceptos béasicos del sistema financiero mexicano y componentes.

Propésito (s) Principal (es)

Conocer el Sistema Financiero Mexicano y su integracion, misma que es
mediante diversas instituciones las cuales tienen como objetivo captar,
administrar y canalizar tanto la inversion como el ahorro nacional o extranjero.

211. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de

Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje

A. Aa. Conocer la Aaa Que el Aaaa. Desarrollo

GENERALIDADES. |evolucion histérica |alumno conozcay |de habilidades en el
del sistema comprenda la conocimiento de
financiero clasificacion y funciones de las
mexicano, asi activos principales
como su financieros, asi instituciones que
clasificacion y como la conforman el
componentes. globalizacion de S.F.M.y su

los mercados. aplicacion en la

toma de decisiones
organizacionales.

B. Bb. anocerby I Slztr)ﬁr%utizﬁl ala Bbbb. Desarrollar la

INTERMEDARIOS | @prender sobre los " dg habilidad para

FINANCIEROS, | diferentes comorender las | uscar el
intermediarios comprender 1as | 40 ciamiento de
financieros. Instituciones proyeCtOS.

financieras y sus
funciones.




212. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas de financiamiento a través de los intermediarios
financieros.

213. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

214, PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 40%

Préctica 40%

Participacion en

Clase 20%
215. BIBLIOGRAFIA

EL NUEVO SISTEMA FINANCIERO MEXICANO. AUTOR: BORJA MARTINEZ,
FRANCISCO Editorial: FONDO DE CULTURA ECONOMICA

EVOLUCION DEL SISTEMA FINANCIERO MEXICANO AUTOR: SOLIS Editorial:
SIGLO XX

216. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

|PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL.




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




217.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

RECURSOS HUMANOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

| DIAGNOSTICO Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C
=)
CT

On<

Curso

Practica
Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

218.

CARACTERIZACION




Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el desarrollo
organizacional de una empresa y aspectos que lo componen.

Propasito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de determinar la necesidad de cambio y saber
administrarlo adecuadamente con los planes de trabajos adecuados, asi como
comprender las diferentes etapas del mismo y las fuerzas de apoyo y restriccion
gue se den dentro de la organizacion.

219. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. QUE ES D.O. Aa. Que el alumno |Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo
conozcay comprenda los de habilidades en
comprenda los antecedes, el manejoy
aspectos basicos |concepto, raicesy |aplicacion de las
del D.O. objetivos del herramientas que
Desatrrollo le proporciona el
Organizacional. D.O. para el
manejo adecuado
de la organizacion.
B. Bb. Conocer los Bbb. conoceray Bbbb. Desarrollar
ADMINISTRACION |elementos que comprendera la la habilidad para
DEL CAMBIO. intervienen para naturaleza del introducir el
generar el cambio |cambio, asi como |cambio de

organizacional.

Sus costos y
beneficios, las
diferentes
resistencias que
general el mismo
cambio, asi como
conocer y analizar
los diferentes
modelos basicos
para la
intervencion del
cambio con éxito

procesos dentro de
la organizacion sin
gue se vea
afectada por la
resistencia al
mismo; asi como la
utilizacion de
modelos para
lograr el éxito
esperado.




C. INVESTIGACION
Y DIAGNOSTICO.

Cc. Conocer la
forma de
investigacion y
diagnosticar para
evaluar la cultura
gue se ha
adquirido dentro
de la organizacion.

Ccc. Comprender y
realizar un
diagnostico con su
sintomatologia, con
el fin de realizar
una investigacion
exhaustiva para
crear una nueva
cultura
organizacional
adecuada a la
situacion de la
empresa.

Cccc. Desarrollar
la habilidad de
diagnosticar en
base a la
sintomatologia de
las organizaciones
los posibles
escenarios de la
cultura
organizacional que
se ha adquirido, y
ver si ha sido
favorable o no
para las mismas.

220.

CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas de resistencia al cambio dentro de las organizaciones, asi
como su sintomatologia que nos da un panorama del ambiente creado en las

mismas.

221.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas
como en las practicas de laboratorio.
Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.
Apreciacion continua de avances logrados.

222. PARAMETROS DE EVALUACION

3 Examenes parciales 60%

1. Unid.1yll 15%

2. Unid. llly IV 25%

3. Unid. Vy VI 20%
Tareas 10%
Inv. Y exp. de tema 10%
Participacion 5%
Trabajo de investigacion 10%
Asistencia 5%




100%

223. BIBLIOGRAFIA

GUIA PRACTICA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Autor: Luis Ferrer Pérez
Editorial: Trillas

DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Autor: Luis de Faria Mello
Editorial: Limusa

SERIE DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Autort: Varios autores
Editorial: Fondo educativo interamericano

DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Autor: Margulies y Raya
Editorial: Mc Graw Hill

DESARROLLO ORGANIZACIONAL ( Valores, proceso y tecnologia)
Autor: W. G. Benis
Editorial: Adison Wesley

COMPLEMENTARIA

COMPORTAMIENTO HUMANO EN EL TRABAJO

Autor: Keith Davis y John W. Newstrom
Editorial: Mc Graw Hill

DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Autor: Wendell L. French
Editorial: Limusa

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
Editortial: Mc Graw Hill

224. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS
PROCESO ADMINISTRATIVO




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ESTADISTICA Il

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




225.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

ESTADISTICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ESTADISTICA INFERENCIAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 32 16 48 5

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

226.

Presentacion

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el calculo de
probabilidades, asi como las proyecciones de regresion simple y multiple y de
variacion de precios de productos.

Propasito (s) Principal (es)

Conocer las herramientas de proyeccion en la produccion , para desarrollar
habilidades en la solucién de los problemas de los procesos productivos.

227. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. Célculos de
probabilidad

B. Estimacion de
paradmetros.

C. Regresion
simple y multiple

Aa. Conocery
aplicar célculos de
probabilidad en la
empresa

Bb. Conocery
aplicar calculos en
la estimacion de
parametros de
calidad en
procesos de
produccion

Cc. Conocery
aplicar célculos en
la proyeccion de
produccion de
productos en la
empresa.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
probabilidad de
ocurrencias de
sucesos
productivos.

Bbb. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender el
comportamiento de
medicion de calidad
en los productos.

Ccc. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender el
comportamiento del
producto en el
mercado

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
le permitan tomar
la mejor decision
en los problemas
de la empresa
Bbbb. Desarrollar
las habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
le permitan tomar
la mejor decision
en los problemas
de la empresa
Cccc. Desarrollo de
habilidades en el
manejo y
aplicacioén de las
herramientas que
le permitan tomar
la mejor decision
en los problemas




de la empresa

228. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren los procesos de produccion en las
empresas.

229. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las précticas

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

230. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 60%
Practica 30%
Participacion en
Clase 10%
231. BIBLIOGRAFIA

MARTIN PLIEGO .INTRODUCCION A LA ESTADISTICA ECONOMICA'Y
EMPRESARIAL. EDITORIAL THOMSON.

BERENSON, LEVINE KREMBIEL . ESTADISTICA PARA ADMINISTRACION.
EDITORIAL PRENTICE HALL.

MONGOMERY, RUNGER. PROBABILIDAD Y ESTADISTICA. EDITORIAL
MCGRAWHILL

232. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

ESTADISTICA INFERENCIAL
INVESTIGACION DE OPERACIONES
SISTEMAS INDUSTRIALES |




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

DERECHO LABORAL

233. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
DERECHO




Academia
| DERECHO

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
| DERECHO LABORAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso
CL 32 16 48 5
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Préctica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdédulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| BASICA COMUN OBLIGATORIA

234. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por el derecho laboral, asi
como los elementos para disciplinar las relaciones de la prestacion subordinada
y retribuida del trabajo.

Propdsito (s) Principal (es)

Conocer los fundamentos del derecho laboral para desarrollar habilidades para
el manejo de las relaciones laborales.




235.

UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de

Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje

A Aa. Conocer los |Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo

G.ENERALIDADES
DEL DERECHO
LABORAL.

B. IMPORTANCIA
ECONOMICA
SOCIAL.

conceptos béasicos
del derecho
laboral.

Bb. Conocer la
importancia
econdémicay
social que
repercute en el
derecho laboral.

conozcay
comprenda la
jurisprudencia del
derecho laboral.

Bbb. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender el
comportamiento
social

de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
leyes y organismos
reguladores de las
relaciones obrero-
patronales.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad del
manejo de los
fines econdémicos
del derecho del
trabajo para
reducir o elevar la
participacion del
trabajador en la
renta nacional sin
perturbar la
produccion, sino
ante bien
estimularla.




236. CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucion de problemas que involucren el manejo de conflictos laborales

237. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

238. PARAMETROS DE EVALUACION
Participacion Grupal..........cc.uueiiiiiiiiiiiiieee e 15%
Participacion Individual............ccccooviiiiiiiiiiiiii e 15%
Evaluaciones Parciales (EXAmMENEeS).......cccuuveeeeeviiiiiiiiieeee e 70%
2309. BIBLIOGRAFIA

DERECHO FISCAL

Rodriguez Lobato Radul, Editorial Harla
DERECHO FISCAL MEXICANO

Sanchez Ledn Gregorio, Editorial Harla
DERECHO FISCAL

Chapoy Bonifaz Dolores Beatriz

DERECHO TRIBUTARIO MEXICANO

Quintana Valtierra Jesus, Editorial Trillas
ELEMENTOS DE FINANZAS PUBLICAS MEXICANAS
Flores Zavala Ernesto, Editorial Porrla
ELEMENTOS BASICOS DE DERECHO FISCAL
Reyes Altamirano Rigoberto, Editorial U de G
LECCIONES DE DERECHO TRIBUTARIO
Jiménez Gonzéalez Antonio, Editorial Ecasa
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION.

LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO.
LEY DEL IMPUESTO AL ACTIVO.

240. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)




Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

241.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

FISICA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

Tipo Contacto Trabajo Total de | Valor en Créditos
Docente (horas) | Independiente Horas
(horas)
CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad

Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

242. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el célculo y disefio de
instalaciones eléctricas industriales.

Propésito (s) Principal (es)

Aprender a leer e interpretar diagramas, esquematicos y planos eléctricos asi
como comprender la operacion de relevadores, arrancadores y accesorios
pilotos comunmente utilizados en el control de motores. Practicar técnicas de

diagnéstico de fallas en controles automaticos.

243. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Diagramas, Aa. Conocer e Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo

esquematicos y
planos eléctricos.

B. Diferentes
dispositivos para el
control de motores.

C. Diagnostico de
fallas en controles
automaticos.

interpretar
diagramas de
partes eléctricas y
planos de
instalaciones
industriales.

Bb. Comprender la
operacion de
relevadores,
arrancadores y
accesorios pilotos
comunmente
utilizados en el
control de motores.

Cc. Conocer las
diferentes fallas de
los controles
automaticos.

alumno conozcay
aprenda a manejar
diagramas de
partes eléctricas y
planos de
instalaciones
eléctricas.

Bbb. Que el
alumno conozcay
maneje los
diferentes
dispositivos para el
control de motores.

Ccc. Que el alumno
aplique sus
conocimientos en
el diagnostico de
fallas de controles

de habilidades en
el conocimiento de
diagramas y planos
de instalaciones
industriales.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejo de los
diferentes
dispositivos para el
control de motores.

Cccc. Desarrollo de
habilidades en el
diagnostico de
fallas de controles
automaticos.




\ | | automaticos.

244, CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren la resolucién y disefio de circuitos
eléctricos industriales utilizando herramientas matematicas.

245. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teoricas
como en las préacticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

246. PARAMETROS DE EVALUACION
Exédmenes parciales 50%
Practicas 20%
Tareas 20%
Proyecto final 10%

247. BIBLIOGRAFIA

- MANUAL DE INGENIERIA ELECTRICA TOMO |, DONALD G. FINK Y H.
WAYNE BEATY. MC GRAW HILL

- MANUAL PRACTICO DE ELECTRICIDAD PARA INGENIEROS TOMO |, Il Y 1lI,
DONALD G. FINK, H.WAYNE BEATY Y JOHN M. CARROLL. EDIT. REVERTE,
S. A

- MANUAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL, GILBERTO ENRIQUEZ HARPER.
LIMUSA 2002-2003 )

- MANUAL DE ELECTRICIDAD INDUSTRIAL II: REPARACION DE MOTORES
ELECTRICOS, GILBERTO ENRIQUEZ HARPER.

- ELECTRICIDAD INDUSTRIAL: COMPONENTES Y CIRCUITOS BASICOS.

- ELECTRICIDAD INDUSTRIAL, DAWES, CHESTER LAURENS. REVERTE 1981.
- DISENO DE SISTEMAS ELECTRICOS, GILBERTO ENRIQUEZ HARPER.
LIMUSA 2004.

248. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| ELECTRICIDAD COMERCIAL.




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MICROECONOMIA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




249. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento }
ADMINISTRACION

Academia
| ECONOMIA |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
| MICROECONOMIA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso
CL 32 16 48 5
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Modulo Maestria
S  Seminario
C Clinica




Area de Formacion / Linea de Especializacion
| BASICA COMUN OBLIGATORIA

250. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las variables
microeconOmicas. Asi como la teoria del precio y sus derivaciones.

Propésito (s) Principal (es)

Estudiar el comportamiento de unidades econémicas individuales, como pueden
ser individuos, familias, empresas y los mercados en los cuales ellos operan.
Ademés de estudiar la asignacién de los recursos escasos entre finalidades

alternativas.

251. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. TEORIA DEL Aa. Conocer y Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo
CONSUMO. aplicar las conozcay de habilidades en
variables que comprenda las el manejoy
afectan al preferencias del aplicacion de la
consumidor. consumidor y las Teoria del
funciones de la Consumo.
Demanda.
B. TEORIA DE LA |Bb. Conocer la Bbb. Que el Bbbb. Desarrollo

PRODUCCION, teoria de la alumno tenga la de habilidades para
COSTES Y produccién y sus | capacidad de lograr un equilibrio
OEERTA. variables comprender el en los costos de

dependientes.

comportamiento de
la oferta y el
equilibrio del
mercado, dentro de
la produccion.

produccion segun
el comportamiento
de la oferta.




252. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren la toma de decisiones en la produccion de
productos y sus costes; en base al comportamiento de la oferta y demanda.

253. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

254. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%

255. BIBLIOGRAFIA

Frank, R.H., Microeconomia y conducta, 5% ed., Madrid:McGraw-Hill, 2003

Katz, M.L. y Rosen, H.L., Microeconomia, Addison-Wesley Iberoamericana, 1994
Laidler, D. y Estrin, S., Microeconomia, 42 ed., Madrid:Prentice Hall, 1995
Pashigian, B. P., Price theory and applications, 22 ed., Boston:lrwin-McGraw-Hiill,
1998

Pindyck, R. S. y Rubinfeld, D., Microeconomia, 52 ed., Madrid:Prentice Hall, 2001
Varian, H.R., Microeconomia intermedia. Un enfoque actual, 52 ed., Barcelona:
Antoni Bosch

editor, 1999

256. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

|ECONOMIA Y POLITICA INTERNACIONAL.




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

DESARROLLO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




257.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

MERCADOTECNIA |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

DESARROLLO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS

Tipo Contacto Trabajo Total de | Valor en Créditos
Docente (horas) | Independiente Horas
(horas)
CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

258. CARACTERIZACION

Presentaciéon

En la presente unidad se abordara el desarrollo y comercializacion de
productos, asi como su distribucion y analisis de atributos.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno tenga la capacidad de desarrollar productos mediante el andlisis
de los atributos necesarios del mismo, y que comercialicé los mismos de
acuerdo a una logistica determinada.

259. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de

Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje

A. ANALISIS DEL Aa. Conocer los |Aaa Que el Aaaa. Desarrollo

ENVASE, EMPAQUE

Y EMBALAJE

B. LOGISTICA DE LA
COMERCIALIZACION

atributos que
conforman el
desarrollo del
producto.

Bb. Conocer el
desarrollo de la
comercializacion,
a través de la
logistica.

alumno conozcay
comprenda las
funciones clave
del envase,
empaque y
embalaje de un
producto.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender la
logistica de
distribucion,
comercializacion y
estudio de
mercado para
comercializar un

de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
le permitan
desarrollar un
producto
adecuadamente
mediante el
analisis de sus
atributos.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de
comercializar
productos
mediante el uso
de la logistica
adecuada.




| producto.

260. CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucion de problemas logisticos en la comercializacion y desarrollo de productos. |

261. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

262. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préactica 40%
Participacion en
Clase 20%
263. BIBLIOGRAFIA

AFNOR, NORMA EUROPEA Y FRANCESA NF EN 45011, REQUISITOS
GENERALES RELATIVOS A LOS ORGANISMOS QUE PROCEDEN A LA
CERTIFICACION DE PRODUCTOS, MAYO 1998. CORRESPONDE A LA GUIA
ISO/CEI 65: 1996.

COFRAC, DOCUMENTO N°7002, CRITERIO DE ACREDITACION REFERIDO A
LOS ORGANISMOS DE CERTIFICACION QUE PROCEDEN A LA
CERTIFICACION DE PRODUCTOS AGRICOLAS Y ALIMENTICIOS, REVISION
06, JUNIO DE 2001.

COFRAC, DOCUMENTO N°7004, GASTOS DE ACREDITACION, REVISION 01 —
DICIEMBRE DE 1998

264. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MERCADOTECNIA
PROYECTO EMPRESARIAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




265.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

FINANZAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

266.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el analisis de las fuentes
de financiamiento para las organizaciones.

Propésito (s) Principal (es)

Conocer la forma en que se da el financiamiento empresarial y el efecto
resultante de la variacion del valor del dinero a través del tiempo al igual que el
alcance y consecuencias durante la administracion de riesgos.

267. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

aprendizaje

de aprendizaje

A.
GENERALIDADES.

B. EL VALOR DEL
DINERO EN EL
TIEMPO.

Aa. Conocer los
conceptos basicos
y generalidades
del financiamiento
empresarial.

Bb. Conocer los
elementos que
intervienen en el
valor del dinero en
el tiempo.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda los
tipos de crédito y
los factores que
intervienen en el
proceso de la
obtencion de
recursos.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender el
comportamiento
del dinero en base
a las variables del
valor presente,
valor futuro, valor
presente neto, tasa
interna de retorno.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
obtencién de los
recursos
monetarios para el
funcionamiento de
la organizacion.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejo del
dinero tomando
enguanta las
variables micro y
macro-
economicas,
aplicado a un flujo
de efectivo
proyectado.




268. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren aspectos de presupuestar y buscar el
financiamiento de acuerdo a la necesidad empresarial.

269. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teoricas
como en las précticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

270. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%

271. BIBLIOGRAFIA

Qué es un Banco?

Autor: José D. Pérez Murillo. Editorial: no definida.

Administracion de Inversiones

Autor: Eduardo Villegas y Rosa Ma. Ortega. Editorial. Mc. Graw Hill.
Andlisis y evaluacion de proyectos de inversion.

Autor: Ernestina Huerta R. y Carlos Siu V. Editorial. Inst. Mex. Cont. Pub.
admon. y direccion de proyectos.

Autor: Pedro Bricefo. Editorial. Mc. Graw Hill.

Andlisis de la inversién de Capital

Autor: Canada, Sullivan y White. Editorial. Prentice Hall.

Las Finanzas en la Empresa

Autor: Joaquin Moreno F. Editorial. Inst. Mex. Cont. Pub.
Problemas Econémicos de México.

Autor: José Silvestre Méndez. Editorial. Mc. Graw Hill.

272. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

SISTEMA FINANCIERO MEXICANO.
PROYECTO EMPRESARIAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




273.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

GESTION EMPRESARIAL

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

CALIDAD Y PRODUCTIVIDAD

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C
=)
CT

On<

Curso

Practica
Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

274.

CARACTERIZACION




Presentacion

La presente unidad de aprendizaje incluye la introduccién a los procesos de la
calidad y productividad para la generacion de procesos de mejora continua,
utilizando la tecnologia de punta asi como la introduccién de cambio en los
procedimientos de produccion.

Propasito (s) Principal (es)

Conocer los diferentes tipos de procesos de calidad asi como los sistemas a
implementar para el logro de productividad.

275. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje

A. Aa. Conocer y Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo
SENSIBILIZACION |aplicar los conozca y evalué |de habilidades en
Y ANTECEDENTES | conocimientos y los conceptos de | el manejoy
DE CALIDAD tendencias de la calidad y aplicacion de una

calidad. productividad. administracion

para calidad total.

B. CULTURA DE Bb. Conocer y Bbb. Que el Bbbb. Desarrollar

LA CALIDAD aplicar los alumno tenga la la habilidad de
conocimientos de |capacidad de introducir un
la cultura comprender el proceso de cambio
C. VISION DE organizacional de |cambio culturaly |cultural, para
CAMBIO calidad. los elementos para | brindar excelencia
administrar una en el servicio.
cultura de calidad
y productividad.
276. CRITERIOS DE DESEMPENO

El alumno al finalizar este curso tendra una visibn mas clara de lo que significa
una cultura de calidad hecha realidad en el entorno que se desemperie, ya sea
como propietario o como administrador de un taller de servicios, valorara la
conveniencia de mantener un programa de mejora continua al traducirse este en
un beneficio directo a su economia posesionandose en el mercado, ganandose la
confianza de sus clientes satisfechos.




277. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones tedricas de trabajo.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

278. PARAMETROS DE EVALUACION
Examenes
1° Evaluacion: 20%
2° Evaluacion: 20%
Examen departamental: 20%
60%

Lecturas y ensayos de libros
1) “Si no esta roto Rompalo®  10%
2) “Erase uma vez uma fabrica’ 5%

3) “Fish!’ 5%
20%

Trabajo Aulico

Empresa ficticia 10%

Tareas 5%

Asistencia 5%
100%

279. BIBLIOGRAFIA

DESARROLLO DE UNA CULTURA DE CALIDAD

CANTU DELGADO, HUMBERTO

MANUAL DE CALIDAD DE JURAN

JURAN, JOSEPH M. .

GESTION DE LA CALIDAD Y DISENO DE ORGANIZACIONES: TEORIA Y ESTUDIO DE
CASOS

MORENO-LUZON, MARIA D.

ADMINISTRACION POR CALDIAD TOTAL

OAKLAND, JOHN S.

ADMINISTRACION PARA LA PRODUCTIVIDAD TOTAL. UN ENFOQUE SISTEMICO Y
CUANTITATIVO PARA COMPETIR




SUMANTH, DAVID J.

EDUCACION Y CALIDAD TOTAL: FILOSOFIA, PRINCIPIOS Y HERRAMIENTAS DE
IMPLEMENTACION

CRUZ RAMIREZ, JOSE

DESARROLLO DE UNA CULTURA DE CALIDAD

CANTU DELEGADO, HUMBERTO

CALIDAD TOTAL Y PRODUCTIVIDAD

GUTIERREZ PULIDO, HUMBERTO

GESTION DE LA CALIDAD TOTAL

KOENES, AVELINA

280. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

PROYECTO EMPRESARIAL
DESARROLLO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

SISTEMAS INDUSTRIALES |

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




281.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

SISTEMAS INDUSTRIALES |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

SISTEMAS INDUSTRIALES |

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

282.
Presentaciéon

CARACTERIZACION

produccién,

La presente unidad de aprendizaje incluye la introduccion a los procesos de
para la generacion de un bien, utilizando la tecnologia de punta asi
como para eficientizar sus procesos.

Propdsito (s) Principal (es)

Conocer los diferentes tipos de procesos de produccion asi como las
herramientas aplicables a la solucién de los problemas de los procesos de

produccion.
283. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. INTRODUCCION
A LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS

B. DISENO DEL
PRODUCTO

C. LOCALIZACION
Y DISTRIBUCION
DE PLANTAS
INDUSTRIALES

Aa. Conocer las
caracteristicas de
los diferentes tipos
de sistemas de
produccion

Bb. Conocer la
importancia en el
disefio del
producto

C.c Conocer la
importancia que
tiene la localizacion
y distribucion de
las plantas
industriales

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda los
diferentes sistemas
de produccién.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda la
importancia del
producto en el
proceso

Ccc. Que el
alumno Conozca y
comprenda la
aplicacion de
herramientas en
las empresas

Aaaa. Desarrollar
habilidades en el
manejo y
aplicacion de las
herramientas que
le permitan la toma
de desiciones
dentro de los
procesos

Bbbb. Manejar las
caracteristicas en
el disefio del
producto para
eficientar los
procesos de
produccién

Cccc. Obtener
habilidades en el
manejo de técnicas
de localizacion y
distribucion




284. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que se presenten en los procesos de produccion al
momento de desarrollar las actividades para la generacion de los productos

285. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

286. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 50%
Practica 40%
Participacion en
Clase 10%

287. BIBLIOGRAFIA

BUFFA ELWOOD. ADMINISTRACION Y DIRECCION TECNICA DE LA
PRODUCCION. EDITORIAL LIMUSA.

SCHROEDER. ADMINISTRACION DE OPERACIONES. EDITORIAL MC GRAW
HILL.

KRAJEWSKY, RITZMAN. ADMINISTRACION DE OPERACIONES EDITORIAL
PRENTICE HALL

288. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

ADMINISTRACION ESTRATEGICA
PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION.
SISTEMAS INDUSTRIALES II




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y PRIVADO

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




289.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

DERECHO

Academia

DERECHO

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y PRIVADO

Tipo Contacto Trabajo Total de | Valor en Créditos
Docente (horas) | Independiente Horas
(horas)
CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

290.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

La presente unidad esta constituida por las generalidades del derecho
internacional publico y privado.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de diferenciar cada una de las doctrinas que
competen al derecho publico y privado en el ambito internacional, y ver que
leyes pueden apoyarnos en el comercio exterior.

291. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. CONCEPTO
FUNDAMENTOS Y
DOCTRINA DEL
DERECHO
INTERNACIONAL
PUBLICO Y
PRIVADO

B. LAS FUENTES
DEL DERECHO
INTERNACIONAL

Aa. Conocer las
generalidades vy
conformacion del
derecho
internacional
publico y privado.

Bb. Conocer las
diferentes fuentes
gue conforman al
derecho
internacional.

Aaa Que el alumno
conozca y aplique
las doctrinas
clasicas del
derecho
internacional.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender la
forma en como
nace este tipo de
derecho y su
naturaleza
implicita.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
otorga el derecho
internacional en
sus dos ambitos de
estudio.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
fuentes del
derecho
internacional.




292. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas de tipo legal en los ambitos publico y privado del derecho
internacional.

293. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

294. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préctica 40%
Participacion en
Clase 20%
295. BIBLIOGRAFIA

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO. TOMOS 1 Y I, ALFONSO-LUIS CALVO
CARAVACA Y JAVIER CARRASCOSA GONZALEZ (DIRS.), 62 EDICION,
COMARES, GRANADA, 2005.

DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO. EDICION PREPARADA POR JOSE
LUIS IRIARTE ANGEL, JOSE ANTONIO PEREZ BEVIA Y NICOLE COMTE
GUILLEMET. 32 ED., ARANZADI, 2005.

LEGISLACION BASICA DE DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO. ALEGRIA
BORRAS RODRIQUEZ, NURIA BOUZA VIDAL, JULIO D. GONZALEZ CAMPOS
Y MIGUEL VIRGOS SORIANO (COL.), 152 ED., TECNOS, 2005.

296. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| DERECHO ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIO




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

SEMINARIO DE SOFTWARE |

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




297.

Centro Universitario

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

COMPUTACION

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

SEMINARIO DE SOFT WARE

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 16 48 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso

P Practica

CT Curso-Taller
M  Mobdulo

S Seminario

C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion
| BASICA COMUN OBLIGATORIA

298. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por los conocimientos y
habilidades para analizar, desarrollar e implementar programas
computacionales en un ambiente visual.

Propasito (s) Principal (es)

Desarrollar programas de proposito general en ambientes visuales que sirvan
como base para desarrollar y manipular sistemas aplicables en las éareas

administrativas e industriales.

299. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Conceptos Aa. Conocer los Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo

Basicos

distintos sistemas
existentes para las
computadoras

alumno comprenda
las propiedades
bésicas de los

del conocimiento
de los distintos
sistemas para las

sistemas computadoras.
B. El Proceso De |Bb. Conocer los Bbbb. Desarrollo
Ingenieria De distintos modelos | Bbb. Que el de habilidades
Software de proceso de alumno tenga la para la aplicacion
software capacidad de de la ingenieria de
comprender los software
distintos procesos
de ingenieria de
software
300. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas por medio de programas de cOmputo en ambientes

visuales.




301. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

302. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%
303. BIBLIOGRAFIA

PRESSMAN ROGER S., INGENIERIA DE SOFTWARE. UN ENFOQUE
PRACTICO, 4TA. EDICION, MCGRAW HILL, 1998.IEEE STD 830-1998, GUIDE
FOR SOFTWARE REQUIREMENTS SPECIFICATIONS ( ANSI).

IEEE STD 1233-1998 |IEEE GUIDE FOR DEVELOPING SYSTEM
REQUIREMENTS SPECIFICATIONS (ANSI).

SOMMERVILLE, IAN, SOFTWARE ENGINEERING, 5TA. EDICION.  ADISSON
WESLEY, 1996.

YOURDON, ED, ANALISIS ESTRUCTURADO MODERNO, PRENTICE HALL,
1991.

PAGES-JONES, M. THE PRACTICAL GUIDE TO STRUCTURED SYSTEMS
DESIGN, ENGLEWOOQOD CLIFS, N.J., YOURDON PRESS, 1988

KENDALL Y KENDALL, ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS. 3RA. EDICION,
DE PRENTICE HALL, 1997.

GIDO J. & CLEMENTS, J. P., ADMINISTRACION EXITOSA DE PROYECTOS,
INTERNATIONAL THOMSON EDITORES, 1999.

MCCONNELL., STEVE, DESARROLLO Y GESTION DE PROYECTOS,
INFORMATICOS, MICROSOFT PRESS- MCGRAW-HILL,1998

304. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

COMPUTACION BASICA
INGENIERIA DE SOFTWARE II




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MACROECONOMIA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




305. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
ADMINISTRACION

Academia
| ECONOMIA |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
| MACROECONOMIA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso
CL 32 16 48 5
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Modulo Maestria
S  Seminario
C Clinica




Area de Formacion / Linea de Especializacion
| BASICA COMUN OBLIGATORIA

306. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por la macroeconomia la
cual refleja el estudio global de la economia en términos del monto total de bienes
y servicios producidos, el total de los ingresos, el nivel de empleo, de recursos
productivos, y el comportamiento general de los precios.

Propasito (s) Principal (es)

Conocer las variables macroecondmicas para analizar cual es la mejor manera
de influenciar objetivos politicos como por ejemplo hacer crecer la economia,
estabilidad de precios, trabajo y la obtencion de una sustentable balanza de
pagos.

307. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. DEFINICION Y Aa. Conocimiento |Aaa Que el Aaaa. Desarrollo
CAMPO DE LA de los conceptos |alumno conozca |de habilidades en
MACROECONOMIA. basicos y y comprenda el |el manejoy
generalidades de |campo de la aplicacion de las
las variables macroeconomia | variables
macroecondémicas. | como estudio macroeconomicas
global de la en el contexto
economia. organizacional.
Bbb. Que el
B. POLITICAS Bb. Conocer las alumno tenga la | Bbbb. Desarrollar

MACROECONOMICAS. | diferentes politicas | capacidad de la capacidad de
que forman parte |comprender las |analisis del

de la funciones de la |funcionamiento de
macroeconomia. |politica fiscaly |las politicas
monetaria. macroecondmicas
y ver de que
manera nos

benefician como
empresa.




308. CRITERIOS DE DESEMPENO

Capacidad de analisis que involucren aspectos como la produccién nacional, la
inflacion, la devaluacion, el desemperio, crecimiento y desarrollo.

3009. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

310. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préctica 40%
Participacion en
Clase 20%
311. BIBLIOGRAFIA

Principios de macroeconomia

Karl e Casey y Ray C. Fair

Edit. Hispanoamericana 1997

Economia, Teoria y politica

Francisco mochén Morcillo

Edit. MC. Graw Hill 2003

Economia mundial

Javier Martinez Peinado y José Ma. Vidal Villa

312. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE
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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

TALLER DE PROYECTOS DE EXPORTACION

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




313.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

COMERCIO INTERNACIONAL

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

TALLER DE PROYECTOS DE EXPORTACION.

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CT 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Préactica

CT_ Curso-Taller

M Mobdulo
S Seminario
C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

314. CARACTERIZACION

Presentaciéon

Esta asignatura permite capacitar al estudiante a organizar las practicas
profesionales de importacion y exportacion. Aprende las herramientas
indispensables para hacer llegar un producto desde un origen hasta el
extranjero. Conocer la utilizacion adecuada del envase y el embalaje del
producto para su transporte. Contratar el seguro de transporte con la cobertura
mas adecuada.

Proposito (s) Principal (es)

Conocer los fundamentos del comercio internacional, con sus alcances y sus
limitaciones, asi como sus ventajas y desventajas. Ademas de la comprensién
de las etapas de desarrollo, las relaciones econémicas entre los paises y la
ubicacion de México en el entorno comercial internacional en los tiempos
actuales.

315. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

aprendizaje

de aprendizaje

A.
TRANSPORTACION
INTERNACIONAL

B. FORMACION
DEL PRECIO DE
EXPORTACION.

Aa. Conocer los
diferentes medios
de transporte
internacional.

Bb. Conocer como
se forma el precio

de explotacién de

acuerdo a

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
como opera las
diferentes
modalidades del
transporte, tales
como: maritimo,
ferroviario,
carretero, aéreo
entre otros.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender y

Aaaa. Desarrollo
de habilidades
para optar por el
tipo de transporte
adecuado para el
producto que
pretende
comercializar.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de
elaborar
cotizaciones




lineamientos analizar el empleo |precisas para

especificos del de INCOTERMS, |formacion de
comercio exterior. |Asi como la precios de
eleccion de exportacion.

clausulas mas
apropiadas y saber

realizar una
cotizacion.
C. SISTEMA Cc. Conocer y Ccc. Que el Cccc. Desarrollar
INTERNACIONAL DE |analizar el sistema |@lumno tengala |5 habilidad de
PAGOS internacional de capacidad de elaborar cartas de
pagos. comprender y crédito.

analizar la forma
internacional de
pagos asi como la
cobranza bancaria
internacional.

316. CRITERIOS DE DESEMPENO

El alumno conocera el marco teorico de los términos internacionales de comercio
que le capacitaran para formar las cotizaciones internacionales. El alumno
desarrollara actividades practicas que le lleven a desarrollar las acciones tacticas
del proceso de distribucion logistica, en concordancia con las descripciones de las
cotizaciones.

317. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

318. PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en

Clase 20%

319. BIBLIOGRAFIA

CIOEC-BOLIVIA, AGENDA PARA EL DESARROLLO ESTRATEGICO DE
ORGANIZACIONES ECONOMICAS CAMPESINAS, VERSION ACTUALIZADA,




CIOEC, LA PAZ, 2,002

CAMEX-CEPROBOL, GUIA SOBRE INCOTERMS 2000, CAMEX — CEPROBOL,
2000

HERNANDEZ, R., MARCO JURIDICO DE LAS ORGANIZACIONES
ECONOMICAS CAMPESINAS EN BOLIVIA, CIOEC, LA PAZ, NOVIEMBRE DE
2,001

SIVEX, EL TRAMITE DE EXPORTACION, SISTEMA DE VENTANILLA UNICA
DE EXPORTACION (SIVEX), 2,002

RAMOS, E., GUIA DE OECAS DE BOLIVIA POR MUNICIPIO: DIRECTORIO
NACIONAL MUNICIPALIZADO DE LAS ORGANIZACIONES ECONOMICAS
CAMPESINAS, PADER — CIOEC, 2002

320. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

COMERCIO INTERNACIONAL
DESARROLLO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

GOBIERNO Y POLITICA DE MEXICO

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




321.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

ADMINISTRACION APLICADA |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

GOBIERNO Y POLITICA DE MEXICO

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

322.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el gobierno y la politica
de México, proporcionando una vision de la realidad politica del entorno asi
como del aspecto gubernamental.

Propasito (s) Principal (es)

Conocer y analizar las acciones gubernamentales publicas en general asi como
la conformacion de la politica en México.

323. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

aprendizaje

de aprendizaje

A. INTERACCION
GOBIERNO Y
SOCIEDAD.

B. LA FORMACION
DEL PODER
POLITICO EN
MEXICO.

Aa. Conocer la
forma de como se
da la interaccion
entre el sector
gobierno y la
sociedad.

Bb. Conocer como
se integra el poder
en sus diferentes
niveles y su campo
de accion.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
problematica que
suscita al haber
interaccion
gobiernoy
sociedad.

Bbb. Que el
alumno comprenda
las funciones y
conformacién del
poder municipal,
estatal y federal.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades para
formular y
desarrollar
estrategias de
acciéon encauzadas
a la solucioén de los
problemas publicos
considerando la
interaccion entre el
gobierno y actores
sociales.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades para
identificar los
problemas sociales
y politicos en la
accion publico y
ofrecer alternativas
de solucion.




C. EL ESTADO, LA

Cc. Conocer al
sector estado y su

Ccc. Que el
alumno comprenda

Cccc. Desarrollo de
habilidades para
analizar la
estructura politico-
administrativa del

EQUIDAD Y LA estructura. la captaciony
EFICIENCIA. distribucién de los | €Stadoen la
ingresos. distribucion de los
recursos.
324, CRITERIOS DE DESEMPENO

favorecidos.

Capacidad de andlisis en las acciones gubernamentales y la busqueda de
alternativas para responder a las necesidades de los sectores sociales menos

325.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.
Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.
Apreciacion continua de avances logrados.

326. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%
327. BIBLIOGRAFIA

Porrda.

Aguilar Villanueva Luis F. EL ESTUDIO DE LAS POLITICAS PUBLICAS. Ed.

De Merino Mauricio. POLITICA PUBLICA Y GOBIERNO LOCAL. Ed. Colegio de
Ciencias Politicas y Administracion Publica.
Cosio Villegas Daniel. EL SISTEMA POLITICO MEXICANO. Ed. Mortiz.

328.

VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| ADMINISTRACION PUBLICA.




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

COMERCIO INTERNACIONAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




329.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

NEGOCIOS INTERNACIONALES

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

COMERCIO INTERNACIONAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Nivel de Formacion

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C
P
CT

On=

Curso

Practica
Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA PARTICULAR OBLIGATORIA




330. CARACTERIZACION

Presentacion

“El intercambio de bienes y servicios que se realiza entre paises con el fin de
mejorar sus economias, es el significado basico del Comercio Internacional “.La
materia de Comercio Internacional se estudia dentro de la economia en su parte
Macroeconémica y mantiene una estrecha relacion con el estudio de los
Negocios Internacionales en su analisis Microeconémico.

Otro aspecto importante en el &mbito del Comercio Internacional lo constituye
las Finanzas Internacionales que a su vez trata sobre la Balanza de pagos y el
Sistema Monetario, Internacional.

Proposito (s) Principal (es)

Que a través de este curso de Comercio Internacional se adquiera el conocimiento
suficiente para que el alumno sea capaz de precisar el desarrollo de la actividad
comercial internacional y la virtud de que este ofrece para el crecimiento y
desarrollo de las economias en el mundo siendo capaz de desarrollar con
responsabilidad una conciencia humana, social y solidaria a cualquier ambito
donde se encuentre.

331. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de |Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. INTRODUCCION | Aa. Conocer y Aaa Que el Aaaa. Desarrollo

AL COMERCIO
INTERNACIONAL

B. SISTEMA
LEGAL QUE RIGE
EL COMERCIO
EXTERIOR EN
MEXICO

aplicar las
generalidades y
conceptos basicos
del comercio
internacional.

Bb. Conocer el
sistema legal del
comercio
internacional, asi
COmo Sus
lineamientos a
seguir para la
comercializacion.

alumno conozca y
comprenda la
importancia del
comercio
internacional, asi
como las teorias
gue lo conforman.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender la ley
aduanera, asi
como la politica
comercial
arancelaria.

de habilidades en
el manejoy
aplicacién de las
teorias del
comercio
internacional.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
la aplicacion de los
reglamentos y
regimenes
aduaneros para la
exportacion.




332. CRITERIOS DE DESEMPENO

Mediante el estudio de este curso, el alumno podra entender las razones del porque
los paises comercian entre si y como sus economias se benefician y alcanzan
mayores crecimientos y beneficios. Comprenderan la importancia de los Gobiernos
quienes mediante sus acciones logran ampliar las condiciones que propician la
apertura comercial.

333. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en

Base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

334. PARAMETROS DE EVALUACION

Examenes parciales 50%
Exédmenes Departamentales 20%
Trabajos de Investigacion y exposicion 15%
Resumenes de unidades y tareas 10%
Participacion en clases 5%
TOTAL 100%

335. BIBLIOGRAFIA

Comercio Internacional |
Salvador Mercado
LIMUSA 2004

Comercio Internacional I
Salvador Mercado
LIMUSA 2004

Economia Mundial
Javier Martinez y José Ma. Vidal Villa
M.C Graw Hill 2003




Diccionario del Comercio Internacional
Edward G. Hinkelman
CECSA 2003

Comercio Internacional
Alejandro Lerma Kichner
ECAFSA 2000

6.- La Nueva Economia Mundial
Arturo Ortiz Wadgymar
PURRUA 1999

336. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

RELACIONES INTERNACIONALES

ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES
MARCO JURIDICO DE LOS NEGOCIOS

TALLER DE PROYECTOS DE EXPORTACION




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

SISTEMAS INDUSTRIALES II

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




337.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

INGENIERIA INDUSTRIAL

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

SISTEMAS INDUSTRIALES II

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller

Moédulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico

Licenciatura
Especialidad

Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

338. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por las herramientas de
planeacion y programacién aplicables a los procesos de produccion que
permiten la mejor toma de desiciones.

Propasito (s) Principal (es)

Conocer métodos de planeacion y programacion para desarrollar habilidades

en la solucién de los problemas en los procesos productivos

339. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones Subfunciones Elementos de
Teméticas clave de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. PLANEACION Aa. Conocery |Aaa Que el Aaaa. Desarrollo
AGREGADA. aplicar alumno conozcay |de habilidades en
meétodos de comprenda la el manejoy

B. PROGRAMACION
MAESTRA.

C. REINGENIERIA

planeacion en
los procesos
productivos

Bb. Conocery
aplicar
métodos de
programacion
en los
procesos
productivos

Cc.Conocer y

planeacién de las
actividades que se
desarrollan en la
produccion del
producto.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda la
programacion de
las actividades que
se desarrollan en
la produccion del
producto.

Ccc. Que el

aplicacién de las
herramientas que
le permitan
planear las
actividades en
los procesos de
produccion.

Bbbb. . Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
le permitan
programar las
actividades en

los procesos de
produccion.

Cccc. Desarrollar




aplicar la alumno conozcay |habilidades en la

aplicacién de la|comprenda la aplicacién de la

reingenieria en | aplicacion de la reingenieria que

la produccion | reingenieria en los |le permitan
procesos de eficientar los
produccion sistemas de

produccion
340. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren al sistema de produccion con la aplicaciéon
de las herramientas de la planeacion y programacion

341. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

342. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préactica 40%
Participacion en
Clase 20%

343. BIBLIOGRAFIA

BUFFA ELWOOD. ADMINISTRACION Y DIRECCION TECNICA DE LA
PRODUCCION. EDITORIAL LIMUSA.

SCHROEDER. ADMINISTRACION DE OPERACIONES. EDITORIAL MC GRAW
HILL.

KRAJEWSKY, RITZMAN. ADMINISTRACION DE OPERACIONES EDITORIAL
PRENTICE HALL

344. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

SISTEMAS INDUSTRIALES |
SISTEMAS INDUSTRIALES IlI
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

DERECHO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




345. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario
DE 1A COSTA SUR

Departamento
DERECHO

Academia
| DERECHO TRIBUTARIO |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
| DERECHO ADMINISTRATIVO Y TRIBUTARIO.

Tipo Contacto Trabajo Total de | Valor en Créditos
Docente (horas) | Independiente Horas
(horas)
CL 32 16 48 5
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdodulo Maestria
S  Seminario
C Clinica




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

346.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

mismo.

La presente unidad de aprendizaje esta constituido por el derecho administrativo
y tributario, asi como las leyes sobre las cuales se asientan las regulaciones del

Propasito (s) Principal (es)

Conocer los organismos y leyes reguladoras del derecho tributario, asi como la
aplicacion del mismo.

347. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de |Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. ACTIVIDAD Aa. Conocer la Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo
FINANCIERA DEL |aplicacion y conozcay de habilidades en
ESTADO Y EL conceptualizacion |comprenda la el manejoy
DERECHO del derecho potestad del aplicacién de las
FISCAL tributario. derecho tributario y |leyes que rigen a

B.MARCO LEGAL
DEL DERECHO
FISCAL

Bb. Conocer el
marco legal que
compone al
derecho fiscal.

las fuentes del
derecho fiscal.

Bbb. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender los
fundamentos
constitucionales,
asi como la
clasificacion de las
fiscales.

la actividad
financiera del
Estado.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de en
base a las leyes
Ver que recursos
corresponden a la
secretaria de
hacienda y crédito
publico.




348. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que fiscales, en base al conocimiento de los érganos
reguladores del gobierno, asi como las leyes a cumplir.

349. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones tedricas.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

350. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préctica 40%
Participacion en
Clase 20%
351. BIBLIOGRAFIA

Finanzas Publicas y Derecho Tributario. D. Jarach. Edit. Cangallo, 1@ edicion
1982.

Curso de Finanzas, Derecho Financiero y Derecho Tributario. H. Villegas. Edit.
Depalma 1992.

Derecho Tributario. C. Garcia Vizcaino. Edit. Depalma 1997.

Derecho Financiero. Giuliani Fonrouge. Edit. Depalma, 3¢ edicion 1982.

352. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| DERECHO LABORAL
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DIVISION DESARROLLO REGIONAL
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CERSIPAD BF SUADAL,
U 4

- T -
<=

i’»

¥ PIENSA Y X

x
-]
cil
>
v
-
=
%
X

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

SEMINARIO DE SOFTWARE I

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




353. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
INGENIERIAS

Academia
| COMPUTACION |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
| SEMINARIO DE SOFTWARE Il

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 32 32 64 6

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller

M  Mobdulo
S Seminario
C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

354. CARACTERIZACION

Presentacion



En la presente unidad de aprendizaje se pretende que el alumno asimile las
distintas actividades de direccidon de un proyecto de software.

Propasito (s) Principal (es)

Poder dar direccion a los proyectos, planificacion, administracion y control de la
ejecucion de proyectos de software.

355. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Fundamentos de | Aa. Conocer los Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo

direccion.

B. Estimacion de
proyectos

C. Planificacion de

distintos sistemas
de direcciéon de
proyectos.

Bb. Conocer los
distintos atributos
de la estimacioén de
proyectos de
software.

Cc. Conocer los

alumno conozca
los diferentes
modelos de
planificacion, y
desarrollo de un
sistema de
software.

Bbb. Que el
alumno conozca
los distintos
atributos de la
estimacion de
proyectos y
factores que

del conocimiento
de los distintos
sistemas de
direccion de
proyectos.

Bbbb. Desarrollo
del conocimiento
de los distintos
atributos de la
estimacion de
proyectos y
factores que
afectan, precio del

proyectos. distintos métodos | afectan, precio del |software.

para la software.

planificacion de Cccc. Desarrollo

proyectos de Ccc. Que el alumno | del conocimiento

software. conozca Método de | de los distintos
trayectoria critica, |meétodos para la
evaluacion de las | planificacion de
curvas de control, |proyectos de
Retraso del software.
proyecto, Adelanto
del proyecto.

356. CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucién de problemas por medio de técnicas de direccion y planificacion de




| proyectos de software.

357. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en

Base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

358. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%

359. BIBLIOGRAFIA

- MANAGING THE SOFTWARE PROCESS, WATTS S. HUMPHREY.
EDITORIAL ADDISON-WESLEY

- SOFTWARE ENGINEERING, IAN SOMMERVILLE. EDITORIAL ADDISON-
WESLEY (7TH ED.)

- GESTION DE PROYECTOS CON MICROSOFT PROJECT 2000, ANTONIO
COLMENAR SANTOS, MANUEL-- ALONSO CASTRO GIL, JULIO PEREZ
MARTINEZ. EDITORIAL RA-MA

- THE CAPABILITY MATURITY MODEL: GUIDELINES FOR IMPROVING THE
SOFTWARE PROCESS, CARNEGIE MELLON UNIVERSITY, SOFTWARE
ENGINEERING INSTITUTE. EDITORIAL ADDISON-WESLEY

- THE CAPABILITY MATURITY MODEL: GUIDELINES FOR IMPROVING THE
SOFTWARE PROCESS, CARNEGIE MELLON UNIVERSITY, SOFTWARE
ENGINEERING INSTITUTE. EDITORIAL ADDISON-WESLEY

- A MANAGER'S GUIDE TO SOFTWARE ENGINEERING, PRESSMAN, ROGER
S. EDITORIAL MCGRAW-HILL

360. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE
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DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ECONOMIA Y POLITICA INTERNACIONAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




361. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE

Centro Universitario

APRENDIZAJE

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

| ECONOMIA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

| ECONOMIA'Y POLITICA INTERNACIONAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Nivel en que se Ubica

Tipo de Unidad
C Curso
P  Practica
CT Curso-Taller
M  Mobdulo
S  Seminario
C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

362. CARACTERIZACION




Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las variables
macroecondmicas, asi como de todo lo que se produce en una economia, del
precio promedio de todos los bienes y servicios producidos; ademas de abordar
la importancia del sector internacional.

Propésito (s) Principal (es)

Comprender la importancia de la probleméatica Econémica nacional e
Internacional asi como el criterio para aplicar las herramientas necesarias que
coadyuven a la solucion de los problemas econémicos.

363. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de

Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje

A. Generalidades e | Aa. Conocer la Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo

Introduccion ala | definicion de la conozcay de habilidades para

Macroeconomia. Macroeconomiay |comprenda las analizar las grandes
sus variables. politicas politicas

macroeconomicas, | macroeconémicas.
la diferencia entre |y en pase al

la politica positiva y | sonocimiento del

normaltlvlii; asl comportamiento de
como la frontera de la oferta y la

posibilidades de demanda, tomar

produccion, y el decisiones de tipo
comportamiento de | aconémicas, que

la oferta y demanda | paneficien a la

agregadas. organizacion.
B. Organizaciony |Bb. Conocer Bbb. Que el alumno | gy, pesarrollo de
Funcionamiento | acerca del tenga la capacidad | papjjidades para

del Sector Publico. | funcionamiento del | 9€ comprenderla | aqiante los

sector publico. importancia del conocimientos

sector publicoyla | gqquiridos, buscar
forma en como es | inanciamientos

su captacion de dentro de las
INgresos. Asi COMO | f,entes que ofrece

las fuentes de el Sector Publico.
financiamiento del

mismo.




C. Comercio
Internacional

Cc. Conocer la
importancia del
comercio
internacional y
analizar sus
diferentes teorias.

Ccc. Que el alumno
adquiera la
capacidad de
cconocer como a
través de la
actividad del
comercio
internacional
mejoran las
economias.

Cccc. Tener la
habilidad para
analizar el
comportamiento de
la Balanza de
Pagos, Balanza
Comercial y
Balanza de Capital;
para en base a ello
tomar decisiones
financieras.

364.

CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucién de problemas que involucren variables macroeconémicas.

365.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.
Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

366. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%
367. BIBLIOGRAFIA

ECONOMIA Autor: Paul A. Samuelson. William D. Nordhaus Decimoséptima
edicién. Editorial: Mc Graw Hill (2003)

FUNDAMENTOS DE ECONOMIA. Autor: Irvin B. TurckerTercera Edicion.Editorial
Thomson Lerning (2003)




KARL E. CASE y RAY C. FAIR. Principios de Macroeconomia. Edit. PHH 2000.

PAUL WONNACOTT, RONALD WONNACOTT. Economia. Edit. McGraw Hill
2001.

DIULIO EUGENE A. Macroeconomia.

STANLEY FISCHER. Economia. Edit. McGraw Hill 1998.

MMCKERNA JOSEPH P. Analisis Macroecondmicos. Edit. Interamericana 2000.
ACKLEY. Macroeconomia. Edit. Hispanoamericana 2001.

MERCADO SALVADOR. Comercio Internacional 1 y Il.

368. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

BLOQUES ECONOMICOS
MACROECONOMIA
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




369. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
Centro Universitario
DE LA COSTA SUR
Departamento
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Academia
ADMINISTRACION
Nombre de la Unidad de Aprendizaje
DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS
Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 32 16 48 5
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

Area de Formacién Optativa Abierta




370.

Presentacion

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por temas que atafien a los
altos ejecutivos, dentro de la jerarquia organizacional.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de analizar el clima organizacional y pueda aplicar las
teorias motivacionales, asi como el manejo de conflictos.

371. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. Teorias Aa. Adquirir el Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo

motivacionales.

B. Comunicacion.

C. Manejo de
conflictos.

conocimiento de
los conceptos de
las teorias de
motivacion.

Bb. Tener nocién
de as etapas para
la realizacion de
una investigacion
de mercado.

Cc. Proporcionar
conceptos
generales, etapas
y procesos de los
conflictos.

conozcay
comprenda la

aplicacién de las
diferentes teorias.

Bbb. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender el
comportamiento del
consumidor dentro
del mercado.

Ccc. Implementar
los conocimientos
tedricos en la
organizacion.

de habilidades en
la aplicacion
practica del clima
laboral.

Bbbb. Crear una
comunicacion
efectiva y lineal,
para lograr la
integracion de los
recursos humanos
y lograr los
objetivos.

Cccc. Tener la
capacidad del
manejo del manejo
de los conflictos y
canalizarlos a
oportunidades.




372. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de casos préacticos que involucren al alumno con la aplicacion real de los
conceptos teoricos dentro del desarrollo organizacional tomando el papel
gerencial.

373. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
asi como précticas.
Apreciacion continla de avances logrados.

374. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
375. BIBLIOGRAFIA

ADIORE, GEORGE S (1978)."ADMINISTRACION DE PERSONAL POR
OBJETIVOS". MEXICO, D. F. EDITORIAL DIANA S. A. PAGINAS 384-396.

ARIAS GALADIA, FERNANDO (1988). "ADMINISTRACION DE RECURSOS
HUMANOS". MEXICO D.F EDITORIAL TRILLAS. PAGINAS 81-90.

BURACK, ELMER H, SMITH. ROBERT D. (1983) "ADMINISTRACION DE
PERSONAL CON ENFOQUE DE SISTEMAS APLICADO A RECURSOS
HUMANOS". MEXICO D. F. EDITORIAL CONTINENTAL S. A. DE C. V. PAGINA
120.

CHRUDEN, HENBERT, SHERMAN, ARTHUR, "ADMINISTRACION DE
PERSONAL". MEXICO D. F. EDITORIAL COMPANIA CONTINENTAL S. A.
PAGINAS 275-279

TYSON, SHAUN, YORK, ALFRED (1989). "ADMINISTRACION DE PERSONAL".
MEXICO, D. F. EDITORIAL TRILLAS, S. A. DE C. V. PAGINAS 316-328.

376. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| PRINCIPIOS ADMINISTRATIVOS



http://www.monografias.com/trabajos/adpreclu/adpreclu.shtml
http://www.monografias.com/trabajos/histomex/histomex.shtml
http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/Recursos_Humanos/
http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/Recursos_Humanos/
http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/Recursos_Humanos/
http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/index.shtml
http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/Recursos_Humanos/
http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/Recursos_Humanos/
http://www.monografias.com/Administracion_y_Finanzas/Recursos_Humanos/
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MERCADOS FINANCIEROS INTERNACIONALES

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




377.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

FINANZAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

MERCADOS FINANCIEROS INTERNACIONALES

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

378.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

En la presente unidad de aprendizaje se analizaran los diferentes tipos de
Mercados Financieros.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno conozca los mercados financieros y su evolucion que ha
adquirido hasta la actualidad.

379. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. ORGANISMOS Aa. Conocer los Aaa Que el Aaaa. Desarrollo

FINANCIEROS

INTERNACIONALES

B. LOS MERCADOS

FINANCIEROS

INTERNACIONALES

organismos
financieros que
existen en el
ambito
internacional.

Bb. Conocer los
diferentes tipos de
mercados
financieros
internacionales.

alumno conozca
las instituciones
financieras
participantes, tales
como el fondo
monetario
internacional, el
banco mundial,
entre otros.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender los
tipos de
financiamiento de
los mercados
internacionales,
tales como:
Mercado nacional
Mercado
extranjero

de habilidades en
el manejo de los
sistemas de
financiamiento de
los organismos
financieros
internacionales,
para la
comercializacion
de productos.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de
comercializar en el
mercado
internacional
adecuado.




Euromercado
Mercado de
valores

internacionales.

380. CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucién de problemas de inversion y préstamos financieros, a nivel internacional. |

381. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

382. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%
383. BIBLIOGRAFIA

ARAGONES, J.R. (1990): “ECONOMIA FINANCIERA INTERNACIONAL’,
PIRAMIDE

DIEZ, L. Y MASCARENAS, J. (1994): “INGENIERIA FINANCIERA”, MCGRAW
HILL

EITEMAN, D. Y STONEHILL, A. (2001): “LAS FINANZAS DE LAS EMPRESAS
MULTINACIONALES”, ADDISON-WESLEY

EUN, C Y RESNIK, B. (2004) ‘INTERNATIONAL FINANCIAL MANAGEMENT’
ED. MC GRAW HILL.

384. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES
RELACIONES INTERNACIONALES




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

BLOQUES ECONOMICOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




385.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

COMERCIO INTERNACIONAL |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

BLOQUES ECONOMICOS

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

386.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

En la presente unidad se abordara lo diferentes tipos de bloques econémicos o
tratados que se han creado para el comercio exterior.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno tenga un amplio conocimiento de las condiciones en que se
comercializara en al ambito internacional y en relacion con otros paises.

387. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave | Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. Aa. Conocery Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo
INTRODCUCCION | aplicar los conozcay de habilidades en

A LOS BLOQUES
ECONOMICOS.

B. PROCESO DE
INTEGRACION DE
BLOQUES.

diferentes tipos d
e bloques que se
han conformado a
través de la
historia.

Bb. Conocer los
procesos de
integracion de los
bloques y los
tratados que
existen entre los
diferentes paises
del mundo.

comprenda las
funciones de los
tratados con otros
paises y su forma
de llevar el
comercio entre si.

Bbb. Que el
alumno conozca
las caracteristicas
del proceso de
integracion.

el manejoy
aplicacion de las
reglas de comercio
exterior y saber
respetar las
restricciones del
mismo, ante los
paises
involucrados.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de
entender los
tratados de libre
comercio y saber
bajo que
condiciones se
comercializara.




388. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas donde se necesite tomar decisiones en las cuales se
involucre comercializar con el mercado exterior.

389. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

390. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préctica 40%
Participacion en
Clase 20%
391. BIBLIOGRAFIA

LA NUEVA ECONOMIA MUNDIAL ARTURO ORTIZ WADGYMAR PURRUA 1999
EL MUNDO DE LOS NEGOCIOS LAWRENCE GILMAN Y CARL MCDANIEL
EDIT. HARLA 1995

ECONOMIA INTERNACIONAL E INTEGRACION ECONOMICA TOMO 4JUAN
TUGORES QUES

392. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| TALLER DE PROYECTOS DE EXPORTACION




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

SISTEMAS INDUSTRIALES IlI

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




393.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

SISTEMAS INDUSTRIALES |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

SISTEMAS INDUSTRIALES IlI

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

ESPECIALIZANTE OBLIGATORIA

394.
Presentaciéon

CARACTERIZACION

organizaciones.

La presente unidad de aprendizaje incluye la introduccion a Los recursos
humaos, seguridad industrial y mantenimiento industrial dentro de las

Propdsito (s) Principal (es)

organizaciones.

Conocer las herramientas para el manejo de los recursos humanos para lograr
la maxima productividad, establecer programas de mantenimiento y seguridad
industrial y de esta manera lograr tener un eficiente control de las

395. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. RECURSOS Aa. Conocer las Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollar
HUMANOS técnicas de manejo | conozca y habilidades en el

B. SEGURIDAD
INDUSTRIAL

C.
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

de personal.

Bb conocer los
riesgosy
establecer
programas de
seguridad

C.c Conocer las
herramientas del
mantenimiento
industrial

comprenda la
forma de controlar
al personal.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda la
importancia de la
seguridad
industrial

Ccc. Que el
alumno Conozca y
comprenda la
aplicacién del
mantenimiento
industrial

manejo y
aplicacion de las
herramientas que
le permitan
aprovechar los
recursos humanos

Bbbb. Desarrollar
la capacidad de
establecer
programas de
seguridad
industrial

Cccc. Desarrollar
la capacidad de
establecer
programas de
mantenimiento
industrial




396. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que se presenten en los recursos humanos, seguridad
y mantenimiento industrial en el desarrollo las actividades de las
organizaciones

397. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

398. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 50%
Practica 40%
Participacion en
Clase 10%
399. BIBLIOGRAFIA

ADALBERTO CHIAVENATO. ADMINISTRACION Y DIRECCION DE LOS
RECURSOS HUMANOS . EDITORIAL LIMUSA.

SCHROEDER. SEGURIDAD INDUSTRIAL EDITORIAL MC GRAW HILL.
KRAJEWSKY, RITZMAN. ADMINISTRACION DE MANTENIMIENTO EDITORIAL
PRENTICE HALL

400. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

ADMINISTRACION ESTRATEGICA
PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION.
PROYECTO EMPRESARIAL
SISTEMAS INDUSTRIALES I




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MARCO JURIDICO DE LOS NEGOCIOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




401.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

DERECHO ADUANAL |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

MARCO JURIDICO DE LOS NEGOCIOS

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 32 16 48 5

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

402.

Presentaciéon

CARACTERIZACION

La presente unidad esta constituida por
operativo dentro del marco de legal internacional y nacional
que rige el comercio exterior de México.

el régimen

Propésito (s) Principal (es)

Distinguir el marco legal internacional, basado esencialmente en acuerdos de libre
comercio, del marco legal nacional. Se dara especial importancia a los tramites y
procedimientos relativos a las operaciones de importacion y exportacion.

403. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

aprendizaje

de aprendizaje

A. LAS FUENTES
JURIDICAS DEL
COMERCIO
EXTERIOR EN
MEXICO

B. ACUERDO DEL
GATT Y LA
CREACION DE LA
ORGANIZACION
MUNDIAL DEL
COMERCIO (OMC)

Aa. Conocery
aplicar métodos
del marco juridico
constitucional del
comercio exterior
en México.

Bb. Conocer los
acuerdos del
GATTyla
conformacion de la
OMC.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda las
leyes, reglamentos
y disposiciones
aplicables al
comercio exterior.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender los
principios
generales de los
tratados
internacionales, asi
como la estructura
de la OMC.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en el
manejo y aplicacion
de las leyes que
regulan al marco
legal internacional,
para desarrollar
estrategias de
comercializacion.

Bbbb. Desarrollo de
habilidades en el
manejo y aplicacion
de la informacion
obtenida de los
lineamientos de los
organismos
reguladores
internacionales,
para efectuar un
comercio en forma
leal.




404. CRITERIOS DE DESEMPENO

Dar al futuro profesionista una vision global del marco legal del comercio exterior
de México. Para la resolucion de problemas de comercio exterior.

405. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

406. PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 40%
Préctica 40%
Participacion en
Clase 20%
407. BIBLIOGRAFIA
WITKER, JORGE — HERNANDEZ, LAURA. REGIMEN JURIDICO DEL

COMERCIO EXTERIOR EN MEXICO. UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO- 2000.
WITKER, JORGE - JARAMILLO, GERARDO. COMERCIO EXTERIOR DE
MEXICO, MARCO JURIDICO Y OPERATIVO. MC GRAW HILL- SERIE
JURIDICAL-1996.
PEREZNIETO CASTRO, LEONEL. DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO.
EDITORIAL HARLA - 1995
GUIA BASICA DEL EXPORTADOR. BANCOMEXT-1998.

408. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

COMERCIO INTERNACIONAL
RELACIONES INTERNACIONALES
ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES.




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

IMPACTO AMBIENTAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




4009.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

RECURSOS NATURALES |

Academia

MEDIO AMBIENTE

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

IMPACTO AMBIENTAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 32 32 64 6

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

410. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por el estudio del impacto
ambiental y sus repercusiones por la actuacién negativa sobre el medio
ambiente.

Propasito (s) Principal (es)

Que el alumno haga conciencia sobre el manejo de los recursos naturales en la
industria y que tenga la habilidad profesional de planificar procesos productivos,
mediante la transformacion de sistemas que accedan a una mejora integral para
el medio ambiente.

411. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de

Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje

A. DEFINICION DE | Aa. Conocer y Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo

EVALUACION DE |entender la conozcay de habilidades en

IMPACTO definicion de la comprenda las el manejoy

AMBIENTAL evaluacion de técnicas de aplicacién de las
impacto ambiental, | evaluacién y las precauciones para

aplique para los el cuidado del

recursos naturales |medio ambiente,
sen manejados de |redisefiando
una forma procesos de
adecuada para produccion.
lograr la armonia
con la naturaleza.

B. ENTIDADES Bbb. Conocer las | Bbb. Que el Bbbb. Desarrollo
INVOLUCRADAS diferentes alumno conozca de habilidades
EN EL ESTUDIO entidades que algunos de las para el desarrollo
DE IMPACTO estan inmersas en | comisiones de proyectos de
AMBIENTAL el estudio del ambientales, de E.lLA. (Estudio de
impacto ambiental. conservacion y Impacto
administracion Ambiental), y lograr

ambiental. la aprobacion de




las instancias
reguladoras.

412. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren tratamiento de desechos industriales y los
cuidados al medio ambiente mediante adecuacion de procesos de produccion.

413. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

414. PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 40%

Practica 40%

Participacion en

Clase 20%
415. BIBLIOGRAFIA

AGUILAR FERNANDEZ, SUSANA
El reto del medio ambiente: Conflictos e intereses en la
Politica. Madrid: Alianza Editorial, 1997 .

ANGUITA VIRELLA, F.
Procesos geoldgicos externos y geologia ambiental. Madrid: Editorial Rueda

ASOCIACION ESPANOLA PARA LA CALIDAD -AECC-
Guia para la realizacion de auditorias medioambientales en las
Empresas. Madrid ,1994

AYUNTAMIENTO DE MADRID

Elementos basicos para educacion ambiental. Madrid: Ayuntamiento de Madrid,
1988

Ecologismo personalista. Cuidar la naturaleza, cuidar al hombre. Madrid :
Editorial Tecnos, 1995

416. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

SISTEMAS INDUSTRIALES |
SISTEMAS INDUSTRIALES I
SISTEMAS INDUSTRIALES IlI




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

REALCIONES INTERNACIONALES

417. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS




Academia

| MERCADOTECNIA 'Y NEGOCIOS INTERNACIONALES

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

RELACIONES INTERNACIONALES

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C
P
CT

On=

Curso

Practica
Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICA COMUN OBLIGATORIA

418.

Presentacion

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las generalidades de las

relaciones internacionales.

Propdsito (s) Principal (es)

Conocer la evolucién del sistema internacional asi como sus principales

componentes.

4109.

UNIDAD DE APRENDIZAJE




Unidades
Tematicas

Funciones clave de
aprendizaje

Subfunciones
especificas
de aprendizaje

Elementos de
Competencia

A. CONCEPTOY

Aa. Conocer los

Aaa Que el alumno

Aaaa. Desarrollo

EVOLUCION conceptos de las  |conozcay de habilidades en
HISTORICA DEL relaciones comprenda la el manejoy
SISTEMA internacionales conformacién de aplicacion de los
INTERNACIONAL como ejes de las relaciones conceptos del
conocimiento y la |internacionales y la | sistema
evolucion historica |evolucion en su internacional.
del sistema sistema.
internacional.
Bb. Conocer los Bbb. Que el Bbbb. De acuerdo
B. ACTORES estados y las alumno tenga la a la teoria
INTERNACIONALES | organizaciones capacidad de aprendida que el
internacionales. comprender el alumno sea capaz
comportamiento de | de identificar los
los modelos diferentes
estatales e organismos dentro
internacionales. del entorno
internacional, que
le permitan la
toma de
decisiones para
relacionarse y
comercializar
hacia el exterior.
420. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren aspectos del &mbito internacional, en base
a los conceptos adquiridos.

421.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.
Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.




422. PARAMETROS DE EVALUACION

Tareas 25%
Exposiciones 20%
Trabajo de la exposicién 10%
Evaluaciones parciales 20%
Examen departamental 20%
Participacion 5%

100%

423. BIBLIOGRAFIA

. DEL  ARENAL: INTRODUCCION A LAS RELACIONES
INTERNACIONALES, 32 ED. REV. Y AMPL., 3@ REIMPR., ED. TECNOQOS,

MADRID, 2000.
(CPS/341 ARE INT)

- E. BARBE: RELACIONES INTERNACIONALES, 22 ED. ED. TECNOS,
MADRID, 2003. (CPS/327 BAR REL)

- C.A. COLLIARD: INSTITUCIONES DE RELACIONES
INTERNACIONALES, ED. FONDO DE CULTURA ECONOMICA, 1978.

(CPS/32] COL INS)

- M. DIEZ DE VELASCO: LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES, 132
ED., ED. TECNOS, MADRID, 2003. (CPS/341.1 DIE ORG)

- EL ESTUDIO DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES, E. ORTIZ
(COORD.), MARCIAL PONS/ FONDO DE CULTURA ECONOMICA DE
ESPANA, MEXICO, 2000.

- P. GARCIA PICAZO: LAS RELACIONES INTERNACIONALES EN EL
SIGLO XX: LA CONTIENDA TEORICA, CUADERNOS DE LA UNED, 22
REIMPR., UNED, MADRID, 2000. (CPS/327 GAR REL)

424, VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MERCADOS FINANCIEROS INTERNACIONALES
ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

PROYECTO EMPRESARIAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




425.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

NEGOCIOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

PROYECTO EMPRESARIAL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 32 16 48 5

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

| BASICA COMUN OBLIGATORIA

426. CARACTERIZACION

Presentaciéon

Actualmente, los inversionistas tanto del sector publico como del privado, asi
como las fuentes de financiamiento nacionales exigen la evaluacion econémica,
ecologica y el impacto social de todas las propuestas de inversion. La
evaluacion econdémica busca estimar los beneficios que se esperan obtener con
el proyecto y comparar dichos beneficios con los costos, y asi tomar una
decision mas correcta.

Proposito (s) Principal (es)

El presente curso proporcionara a los alumnos las herramientas necesarias y
suficientes para la formulacion y evaluacion de proyectos de inversion en
cualquier sector econémico y tendra la oportunidad de aplicar todos los
conocimientos adquiridos a lo largo de su carrera lo cual le permitira manejar
correctamente los conceptos de produccién, mercados, competencia,
rentabilidad, competitividad, costos y beneficios asi como la rentabilidad que
cada proyecto ofrece.

427. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje

A. MARCO Aa. Conocery Aaa Que el alumno |Aaaa. Desarrollo

TEORICO aplicar los conozcay de habilidades en
conceptos de comprenda la el manejoy
proyecto e importancia de los |aplicacion de las
inversion. Asi proyectos en la herramientas que

como la evolucién | planeacion. le permitan
historica de los desarrollar un
proyectos. proyecto de
inversion.
B. ESTUDIO DEL |Bb. Conocery Bbb. Que el Bbbb. Desarrollar a

MERCADO

aplicar los objetivos
y generalidades del
estudio del
Mercado.

alumno tenga la
capacidad de
comprender la
naturaleza y usos

habilidad analizar
la oferta y la
demanda para
tener un panorama




del producto. Asi | del area de

como la logisticay |oportunidad para la
distribucion del empresa.

producto.

428. CRITERIOS DE DESEMPENO

Que el alumno resuelva el Estudio de Mercado, la Localizacion y Tamafo de la
Planta, Ingenieria del Proyecto, Estudio Financiero, Organizacion de la Empresa,
Evaluaciones Técnicas, Economicas y Ecoldgicas, asi como el Andlisis de
Sensibilidad , los Riesgos y Toma de Decisiones.

429. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en

Base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

430. PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 40%

Practica 40%

Participacion en

Clase 20%
431. BIBLIOGRAFIA

BACA URBINA GABRIEL; EVALUACION DE PROYECTOS.-ED. MCGRAW-HILL,
1997

ALCARAZ RAFAEL; GUIA DE PLANES DE NEGOCIOS.-ED. MCGRAW-HILL,
1998.

SANCHEZ Y CANTU, EL PLAN DE NEGOCIOS DEL EMPRENDEDOR.- ED.
MCGRAW-HILL, 1994.

CORTAZAR MARTINEZ ALFONSO, INTRODUCCION AL ANALISIS DE
PROYECTOS DE INVERSION.- ED.MCGRAW-HILL

RAMIREZ PADILLA DAVID NOEL.-CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA.- ED.
MCGRAW-HILL

432. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

ADMINISTRACION DE PROYECTOS
CREATIVIDAD E INNOVACION EMPRESARIAL
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DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




433.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE I A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

MERCADOTECNIA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On<

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion
| BASICA COMUN OBLIGATORIA

434. CARACTERIZACION

Presentaciéon

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por los Organismos
Internacionales, que se enfoca primeramente al estudio de la organizacién de
las naciones unidas, seguido por la identificacion de los organismos
internacionales de cooperacion financiera, comercial y econdmica. También se
estudiaran los organismos regionales y concluye con el conocimiento de las
organizaciones no gubernamentales que influyen abiertamente en el campo de
los negocios y el comercio internacional.

Proposito (s) Principal (es)

Al finalizar el presente curso e alumno conocera los principios de las
organizaciones internacionales, su estructura y el funcionamiento de la
arquitectura econémica y comercial del mundo actual y su importancia en la
toma de decisiones empresariales.

435. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave |Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

aprendizaje

de aprendizaje

A. INTRODUCCION
A LOS
ORGANISMOS
ECONOMICOS
INTERNACIONALES.

B. LA
ORGANIZACION DE
LAS NACIONES
UNIDAS

Aa. Conocer los
principios de
cooperacion
internacional, asi
como la
conformacion de
los organismos.

Bb. Conocer los
antecedentes y la
organizacion de
la ONU.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda los
conceptos de
organismos
internacionales,
asi como su
clasificacion.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda la
sociedad de las
Naciones y los
problemas
actuales que
enfrenta la ONU.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacién de las
funciones de los
organismos
internacionales.

Bbbb. Saber que
participacion de
México en la ONU
y desarrollar la
habilidad de tomar
decisiones que
beneficie a la
empresa en el




ambito
internacional.

Cccc. Desarrollo
de habilidades
para el manejo de
los Bancos
internacionales.

C. ORGANISMOS
FINANCIEROS
INTERNACIONALES.

Cc. Conocer los
diferentes tipos de
organismos
financieros e
instituciones
bancarias.

Ccc. Que el
alumno conozcay
comprenda los
organismos
financieros
internacionales,
tales como el
fondo monetario
internacional y los
diferentes bancos
internacionales.

436. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que aspectos financieros dentro del ambito internacional y
en relacion con los organismos internacionales.

437. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones teoricas.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

438. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Practica 40%
Participacion en
Clase 20%

4309.

BIBLIOGRAFIA

ABUELAS DE PLAZA DE MAYO, ASOCIACION AMERICANA DE JURISTAS Y
OTRAS, 1995. "Declaracion de Organizaciones Sociales Argentinas Sobre la
Cumbre Mundial de Desarrollo Social". Buenos Aires, marzo de 1995.

ABUELAS DE PLAZA DE MAYO, ASAMBLEA PERMANENTE POR LOS
DERECHOS HUMANOS Y OTRAS, 1995. "Informe de ONG’s Argentinas al
Comité de Derechos Humanos de las Naciones Unidas". Buenos Aires, febrero de




1995.

ASAMBLEA PERMANENTE POR LOS DERECHOS HUMANOS. COMISION DE
LOS MAS CHICOS, 1994. "Prevenir. Primer Seminario Nacional. Causas y Efectos
de la Represion Policial e Institucional en Nifios y Jévenes". Buenos Aires, Junio
16 al 18 de 1994.

440. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

RELACIONES INTERNACIONALES
PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL
NEGOTATION STRATEGIES




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




441. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE 1A COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

MERCADOTECNIA |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ESTRATEGIAS DE NEGOCIACION

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso Técnico

P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mobdulo Maestria

S Seminario

C Clinica




Area de Formacion / Linea de Especializacion
| BASICA COMUN OBLIGATORIA

442. CARACTERIZACION

Presentaciéon

En este Curso de Estrategias de Negocios se proporcionara a los alumnos
visibn sobre los asuntos propios y la necesidad de la determinacién de metas,
planes y estrategias de las organizaciones, en donde los gerentes deberan
desarrollar una estructura efectiva que facilite la realizacibn del disefio
organizacional. Asi como sus recpectivas estrategias.

Propésito (s) Principal (es)

Dar a conocer herramientas conceptuales y técnicas de administracion que
facilite al alumno a establecer estrategias para mejorar la calidad en la toma de
decisiones de las organizaciones.

Desarrollar mecanismos de investigacion para identificar porque unas empresas
tienen éxito mientras otras fracasan.

443. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje

A. INTRODUCCION
A LA
NEGOCIACION
ESTRATEGICA

B.
IMPLEMENTACION
DE UNA
ESTRATEGIA

Aa. Conocery
aplicar el proceso
de la estrategia
dentro de los
negocios.

Bb. Conocer y
aplicar el disefo
de control
estratégico.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda que es
una estrategia, el
modelo del proceso
de administracion
estratégica, asi
como los peligros
en la toma de
decisiones
estratégicas.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
adecuar la
estructura y control
a la estrategia.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacién de las
herramientas que
le permitan
implantar
estrategias de
negociacion.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de
implementar
estrategias de
negociacion.




444, CRITERIOS DE DESEMPENO

El alumno analizara el proceso de administracidn estratégica, asi como la vision y
metas.

Se estudiard el ambiente externo y las ventajas competitivas: recursos,
capacidades y habilidades.

Los alumnos distinguiran a nivel funcional, de negocios, y en ambiente global.

445. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

446. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 40%
Préctica 40%
Participacion en
Clase 20%
447. BIBLIOGRAFIA

ADMINISTRACION ESTRATEGICA

AUTOR: CHARLES W. L. HILL Y GARETH R. JONES. EDITORIAL: MC. GRAW
HILL.

PLANEACION ESTRATEGICA CREATIVA

AUTOR: FABIAN MARTINEZ VILLEGAS. EDITORIAL: P.A.C.

ESTRATEGIA COMPETITIVA: TECNICAS PARA EL ANALISIS DE LOS
SECTORES INDUSTRIALES Y DE LA COMPETENCIA

AUTOR: PORTER, MICHAEL E.

EDITORIAL: CECSA

448. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION
PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL
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DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MERCADOTECNIA INTERNACIONAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

449. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia

MERCADOTECNIA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

MERCADOTECNIA INTERNACIONAL

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C __ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

| Area de Formacion Optativa Abierta

450. CARACTERIZACION

Presentacion

| La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las generalidades y




| conceptos basicos del ambiente de la mercadotecnia internacional.

Propasito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de analizar el entorno internacional y de considerar
los factores para la introduccion de productos en mercados internacionales.

451. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. El ambiente Aa. Adquirir el Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo

internacional de la
mercadotecnia.

B. Factores a
considerar en la
mercadotecnia
internacional.

C. Distribucioén
internacional.

conocimiento de
los conceptos de la
mercadotecnia
internacional.

Bb. Conocer los
factores que se
deben considerar
dentro de la
mercadotecnia
internacional.

Cc. Conocer la
forma de distribuir
en el mercado
internacional.

alumno conozcay
comprenda la
Necesidad de la
mercadotecnia
internacional.

Bbb. Que el
alumno comprenda
las culturas y
subculturas como
factores en la
mercadotecnia
internacional.

Ccc. Que el
alumno comprenda
las diversas formas
del como introducir
productos al
mercado
internacional.

de habilidades en la
aplicacion de la
mercadotecnia
internacional dentro
de los ambientes,
politico, cultural y
financiero; para la
comercializacion de
los productos.

Bbbb. Desarrollar la
habilidad de que
mediante la
consideracion de
factores como:
cultura, subcultura,
aspectos
demograficos y
sociales; el alumno
tenga la pauta para
saber que
productos
comercializar

Cccc. Desarrollo de
habilidades para
distribuir productos
dentro del ambiente
internacional,
mediante el uso de
los diferentes




canales de
distribucion.

452. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de casos préacticos que involucren al alumno con la aplicacion real de los
conceptos teoricos dentro de la comercializacion de los productos dentro del
ambito internacional.

453. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
asi como précticas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacion de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continla de avances logrados.

454, PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%
100%

455. BIBLIOGRAFIA

Jeffrey Curry, M.B.A. Ph.D. Negociacién Internacional.

Jeffrey Curry, M.B.A. Ph.D. Mercadotecnia Internacional.
Charles Mitchell. Cultura de Negocios.

Edgard Hinkelman. Documentacion de comercio internacional.

456. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MERCADOTECNIA
CREATIVIDAD
LOGISTICA




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

CONTROL DE CALIDAD

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias

Formato Base

457.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

INGENIERIA INDUSTRIAL

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

CONTROL DE CALIDAD

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso

P Practica

CT Curso-Taller
M  Mobdulo

S Seminario
C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad

Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion




| BASICO COMUN OBLIGATORIA

458. CARACTERIZACION

Presentaciéon

Esta unidad de aprendizaje ayudara al alumno a la resolucién de problemas sobre
la teoria del muestreo, técnicas basicas de calidad, diagramas causa- efecto, y
diagramas de Pareto.

Propésito (s) Principal (es)

Conocer y aplicar enfoques integrados de gestion de calidad, en particular a la
serie de normas I1ISO

459. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Introduccion al  |Aa. Conocer Aaa. Conocer Aaaa. Desarrollo de
control estadistico |conceptos de herramientas habilidades en
de calidad. calidad, medicion |estadisticas Utiles |identificacion de los
de la calidad, en el factores que
causas de variacion |aseguramiento y afectan a la
de la calidad mejora de la calidad, los
calidad responsables de la
calidad en una
empresa
Bb. Utilidad de los
B. Control gréficos de control, |Bbb. Aplicacién de |Bbbb. Conocery
estadistico de bases estadisticas | graficos de control, |aplicar técnicas
procesos de los graficos de | como herramienta | estadisticas para el
control, disefio de | de mejora continua |analisis y solucion
los gréficos de de problemas
COﬂth', tipos de béasicos de calidad
graficos de control industrial.
Cc. Conocimiento
de conceptos
C. Muestreo de basicos del Ccc. Aplicar Cccc. Desarrollo de
aceptacion muestreo, y muestreo de habilidades para
muestreo por aceptacion lote a aplicar los
inspeccion lote por atributos, | elementos de
muestreo de estadistica

aceptacion por
variables




460. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren el control de calidad, utilizando para ello las
técnicas estadisticas.

461. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

462. PARAMETROS DE EVALUACION

Teoria 50%

Problemarios 30%

Participacion en

Clase 20%
463. BIBLIOGRAFIA

*Duncan, Acheson J. "Control de calidad y estadistica industrial”. Alfa-omega
(1989).

*Hansen, B. L. & Ghare, P.M, "Control de calidad. Teoria y aplicaciones". Diaz de
Santos (1990).

*Juran, J. M. & Grina, F.M. "Juran’s quality control". Mc. Graw-Hill (1988)
*Montgomery, D.C. "Control estadistico de la calidad". Grupo editorial
Iberoamérica (1991).

*Sundararajan, C.R. "Guide to reliability engineering”. VNR (1991).

*Vachette, J.L. "Mejora continua de la calidad. Control Estadistico del Proceso".
CEAC (1992).

*Wadsworth H.M. Stephens K.S. & Godfrey A.B. "Modern Methods for quality
control and improvement”. John Wiley & Sons (1086).

*Warleta, J. "Fiabilidad. Bases tedricas y practicas". INTA (1973

464. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

Planeacién y control de la produccion
Andlisis estadistico de calidad
Modelos de inventarios
Aseguramiento de la calidad
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

AUDITORIA ADMINISTRATIVA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

465.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Academia
ADMINISTRACION

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
AUDITORIA ADMINISTRATIVA

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C __ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdodulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta

466. CARACTERIZACION



Presentacion

La presente unidad esta constituida por los conceptos y aplicaciones de la
auditoria administrativa, asi como la realizacion y conduccion de la misma.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno conozca esta herramienta administrativa para proveer de
evaluaciones objetivas, imparciales y competentes, para reorientar los
propoésitos organizacionales.

467. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. Propdésitos e
Importancia de la
Auditoria
Administrativa.

B. Marco general y
principios basicos
de Auditoria
administrativa.

C. Realizaciéon de
una Auditoria
administrativa.

Aa. Adquirir el
conocimiento e
importancia de los
conceptos y
propositos de la
auditoria
administrativa.

Bb. Tener la
capacidad analizar
de manera objetiva
los resultados
obtenidos de cada
evaluacion.

Cc. Saber que
alcance tendré la
evaluacion
organizacional.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
aplicacién de los
diferentes procesos
para la realizacion
de la auditoria.

Bbb. Que el
alumno se ocupe
de evaluar la
calidad tanto
individual como
colectiva de los
administradores.

Ccc. Que el alumno
planee de una
forma eficaz y
cuidadosa la
auditoria.

Ddd. Que el

Aaaa. Desarrollo
de habilidades para
la realizacion de
evaluaciones.

Bbbb. El sentido de
evaluacion tanto de
calidad individual
como colectiva,
mediante un
proceso d
verificacion.

Cccc. Tener la
capacidad enfocar
la auditoria en
determinada area.




Dd. Conocer los alumno comprenda
D. Conducciéon y | puntos que se los detalles de la | Dddd. La capacidad
Conclusion de la  |abordaran para el |investigacion de ofrecer
Auditoria. informe de la realizada y las recomendaciones a
auditoria. plasme en un la organizacién que
informe bien se aplique una
detallado y auditoria
objetivo. administrativa.
468. CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucién de problemas organizacionales dentro de las diferentes areas.

4609.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas.
Desarrollo de un informe donde se apliquen los principios que conllevan a la

realizacion d e una auditoria administrativa en base a la teoria propuesta en clase.
Apreciacion continda de avances logrados.

470.

PARAMETROS DE EVALUACION

Inv. Y exp. de tema

Tareas
Trabajo practico

4Exadmenes parciales
Examen departamenta

Participacion individual

40%

20%

5%
15%
20%

100%

471.

BIBLIOGRAFIA

AUTOR: COOK

AUTOR : HOLMES

LIBRO: AUDITORIA

EDITORIAL: MCGRAW-HILL
LIBRO: AUDITORIA 1-2/BIBLIOT.D. CONTAB. SUPERIOR

EDITORIAL: LIMUSA
LIBRO : AUDITORIA ADMINISTRATIVA




AUTOR : THIERAUF

EDITORIAL: LIMUSA

LIBRO : AUDITORIA APLICADA (2 TOMOS)
AUTOR : NEWTON

EDITORIAL: MACCHI

472. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION.
PROCESO ADMNINISTRATIVO.
RECURSOS HUMANOS.
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.
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473. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

TURISMO

Academia

DE LENGUAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

INGLES AVANZADO

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C___ Curso Técnico

P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mobdulo Maestria

S Seminario

C

Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

Area de Formacion Optativa Ablerta




474,

Presentacion

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por el conocimiento
discursivo, linguistico, estrategias de lectura y vocabulario para evaluar la
objetividad de las ideas incluidas en textos auténticos en ingles.

Propésito (s) Principal (es)

Diferenciara los hechos de las opiniones, por medio de la lectura detallada, para
juzgar la objetividad o subjetividad de las ideas de textos en ingles.

475. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. LIFE IN THE Aa. Conocer, Aaa Que el alumno | Aaaa Desarrollo de
PAST. comprender y tenga la capacidad | habilidades en la

B. INFORMATION
ABOUT
SOMEONE’S PAST

utilizar el contraste
entre tiempos.

Bb. Conocer,
comprender y
utilizar el pasado
continuo contra el
pasado simple

de pronunciar,
escuchar, escribir y
leer, utilizando el
contraste entre
tiempos.

Bbb Que el alumno
tenga la capacidad
de pronunciar,
escuchar, escribir y
leer, utilizando el
pasado continuo
contra el pasado
simple

lectura, escritura,
comprensiéon
utilizando el
contraste entre
tiempos.

Baaa Desarrollo de
habilidades en la
lectura, escritura,
comprensiéon
utilizando el
pasado continuo
contra el pasado
simple




476. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren la lectura, la escritura y comprension de

articulos en el idioma ingles.

477. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio

en base a la teoria propuesta en clase.
Apreciacion continua de avances logrados

478. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Exdamen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
479. BIBLIOGRAFIA

JACK C. RICHARDS. INTERCHANGE 1 3ED. CAMBRIDGE UNIVERSITY
PRESS. 2005

JACK C. RICHARDS. INTERCHANGE 1 3ED.WORKBOOK. CAMBRIDGE
UNIVERSITY PRESS. 2005

JACK C. RICHARDS. NEW INTERCHANGE VIDEO ACTIVITY BOOK 1.
CAMBRIDGE UNIVERSITY PRESS. 2004

480. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

INGLES BASICO
INGLES INTERMEDIO
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481. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
Centro Universitario
DE LA COSTA SUR
Departamento
INGENIERIAS
Academia
SISTEMAS INDUSTRIALES
Nombre de la Unidad de Aprendizaje
INGENIERIA DE PRODUCTO
Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos

horas practicas por |Horas

teoria por curso

curso

CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica

C __ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

Area de Formacién Optativa Abierta




482.

Presentacion

CARACTERIZACION

Introducir conceptos de desarrollo de productos, rol de la ciencia y tecnologia en
la innovacion y bases para la creacién de empresas basadas en productos de alta
tecnologia. Reforzar el trabajo en equipo (teamwork) a través de un proyecto
final que simule el desarrollo de un producto nuevo o la creacién de una
empresa tecnolégica.

Propasito (s) Principal (es)

Para que los alumnos construyan los conocimientos, las habilidades,
valores que son necesarios para poder llevar a cabo satisfactoriamente la
creacion de productos competitivos globalmente, de calidad, que no causen
deterioro al medio ambiente, que sean innovadores y donde la manufacturabilidad
sea parte integrante de su concepcion.

y los

483. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. INTRODUCCION
A LA INGENIERIA
DE PRODUCTOS

B. PLANEACION
ESTRATEGICA
DEL PRODUCTO

Aa. Adquirir el
conocimiento de la
ingenieria de
producto y su
evolucion.

Bb. Adquirir los
conocimientos de
la estrategia del
producto.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
aplicacion de la
funcion de la
ingenieria de
productos y su
organizacion.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda el
analisis
paramétrico y
modelo
matematico para
predecir la
produccion y
desarrollo de
productos.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
la aplicacion de
ingenieria de
productos.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de
aplicar la
planificacion y su
enlace con el
estudio de
mercados.




484. CRITERIOS DE DESEMPENO

1.- Capacidad de analizar un mercado para nuevos productos innovadores que
propicien el bienestar y comodidad social.

2.- Capacidad para sintetizar aquellos elementos que conlleven a la creacién o
reproduccion de bien comun.

485. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teoricas
asi como précticas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacion de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continia de avances logrados.

486. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
487. BIBLIOGRAFIA

ANONIMO. CAPITALIZING ON INVESTMENTS IN SCIENCE AND
TECHNOLOGY. CHEMTECH,

JULIO, PP. 50-59. 1999.

IANSITI, M. AND WEST, J. TURNING GREAT RESEARCH INTO GREAT
PRODUCTS. HBR, JULIO-

AGOSTO, PP. 98, MAYO-JUNIO, PP. 69. 1997.

ROBERTS, E.B. ENTREPRENEURS IN HIGH TECHNOLOGY. OXFORD
UNIVERSITY PRESS.

1991.

SAHLMAN, W.A. HOW TO WRITE A GREAT BUSINESS PLAN. HBR, JULIO-
AGOSTO, PP. 98-

108. 1997.

ULRICH, K.T. AND S.D. EPPINGER. PRODUCT DESIGN AND DEVELOPMENT.
MCGRAW




HILL, NEW YORK, 1995.

TIMMONS, J.A. NEW VENTURE CREATION. 52. ED. MCGRAW HILL, BOSTON.
1999.

WHEELWRIGHT, S.C. AND CLARK, K.B. LEADING PRODUCT DEVELOPMENT.
FREE

PRESS. 1995.

488. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

INGENIERIA DE PROCESOS
INGENIERIA DE COSTOS
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

INGENIERIA DE PROCESOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

489. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR




Departamento

INGENIERIAS

Academia

| SISTEMAS INDUSTRIALES

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

| INGENIERIA DE PROCESOS

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mddulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

| Area de Formacion Optativa Abierta

490. CARACTERIZACION

Presentacion

En la presente unidad se abordaran los contenidos de la ingenieria de procesos,
para la determinacion de los tipos de procesos de produccion en las diferentes
empresas para su optimizacion.

Propdsito (s) Principal (es)

| Que el alumno adquiera los conocimientos de los diferentes tipos de procesos




de produccidn para eficientizar las actividades desarrolladas dentro de la

empresa.
491. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. TIPOS DE Aa. Adquirir el Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo
PROCESOS. conocimiento de conozcay de habilidades en

B. REINGENIERIA
DE PROCESOS.

los conceptos los
diferentes tipos de
procesos de
produccion.

Bb. Adquirir los
conocimientos
basicos de la
reingenieria de
procesos.

comprenda la
aplicacién de las
principales
decisiones de
procesos, asi como
el flujo de los
recursos, aplicados
de una manera
Optima.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda la
aplicacién de la
reingenieria en los
procesos criticos,
tecnologia de la
informacion y
andlisis de
procesos.

la aplicacion
practica de los
tipos de procesos
de produccién.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades
para la aplicacion
de reingenieria en
los procesos que lo
requieran, con el
fin de alcanzar
mayor
productividad.

492.

CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas implicados en la ingenieria de procesos para la
administracion de las actividades en la empresa.

493.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas

asi como practicas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacion de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.
Apreciacion continda de avances logrados.




494, PARAMETROS DE EVALUACION

4Examenes parciales 40%

Examen departamenta

Inv. Y exp. de tema 20%

Participacion individual 5%

Tareas 15%

Trabajo practico 20%
100%

495, BIBLIOGRAFIA

ADMINISTRACION DE OPERACIONES. SCHROEDER.MC GRAW HILL

ADLER, MARTIN Y OTROS "PRODUCCION Y OPERACIONES"
MACCHI EDICONES
BUENOS AIRES, 2004, 789

KRAJEWSKI, L. & RITZMAN, L.-

“ADMINISTRACION DE OPERACIONES. -ESTRATEGIA Y ANALISIS-"-.
ED. PRENTICE HALL

MEXICO, 2000

50 EDICION, 892

496. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

INGENIERIA DEL PRODUCTO
INGENEIRIA DE COSTOS
SISTEMAS INDUATRIALES IlI




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

th__gleAD DE GUADALAJ

m‘ﬁ‘r"

<>

2l

¥ PIENSA Y X

»
r

wb &

X
-]
-~
e
w
>
o
&>
X

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

DISTRIBUCION DE PLANTAS INDUSTRIALES

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




497. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
Centro Universitario
DE LA COSTA SUR
Departamento
INGENIERIAS
Academia
INGENIERIA INDUSTRIAL
Nombre de la Unidad de Aprendizaje
DISTRIBUCION DE PLANTAS INDUSTRIALES
Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica
Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta
498. CARACTERIZACION

Presentacion



La asignatura Disefio de Plantas aporta al estudiante el aprendizaje relativo a
ordenar materiales, maquinarias, hombres y demas servicios complementarios
gue incluyan esperas, movimientos, cambios, edificios, etc., buscando
eficiencia, eficacia y efectividad en el proceso productivo.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de disefiar y/o redisefiar plantas industriales con
base en ocho factores fundamentales: material, maquinaria, hombre, movimiento,
servicio, espera, cambio y edificio.

499. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave | Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. NOCIONES Aa. Adquirir los Aaa Que el Aaaa. Aplicar los
BASICAS DE conocimientos alumno conozca y |métodos y medida
DISENOS DE bésicos del comprenda los del trabajo en el
PLANTAS disefio diferentes disefio de plantas
INDUSTRIALES. |las plantas enfoquesy industriales.
industriales. métodos para
disefiar las plantas
industriales.
B. CLASES DE Bb. Conocer las |Bbb. Que el Bbbb. Que los
INDUSTRIAS Y DE | diferentes clases |alumno conozca |procesos de
DISENO DE de industrias y las Industrias produccion fluyan
PLANTAS disefios propicios | monolineales, correctamente, de
INDUSTRIALES para cada una de |convergentes, acuerdo al tipo de
SEGUN LA ellas. divergentes, y de |industriay de
ORGANIZACION combinacion. Y las | plantas.
DE LA Plantas
PRODUCCION Y industriales por
EL SISTEMA DE posicion fija, por
FLUJO. departamentos, en
serie, en mallas,
celdas o islas.
C. FACTOR Cc. Conocer y Ccc. Que el Cccc. Tener la
MATERIAL. aprender sobre el |alumno conozca |capacidad de
factor material. los procesos de calcular el
produccion y material necesario




calculos de las segun la
necesidades del produccion a
material. realizar.

500. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas como: el calculo de las necesidades de los materiales,
requerimientos de de maquinaria con sus respectivas areas, requerimientos

de mano de obra, balanceo de lineas de produccion, analisis de multiproductos,
esperas y almacenamientos, mejoramiento continuo y edificio adecuado.

501. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
asi como practicas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacién de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

502. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
5083. BIBLIOGRAFIA

KONZ, STEPHAN. DISENO DE INSTALACIONES INDUSTRIALES.
EDITORIAL LIMUSA. 1991, 12 EDICION. MEXICO.

CHASE B. RICHARD Y OTROS. ADMINISTRACION DE PRODUCCION Y
OPERACIONES,

MANUFACTURA'Y SERVICIOS. MCGRAW-HILL.

GRANT, W. PLANEAMIENTO DE FABRICAS. HISPANO EUROPEA,
BARCELONA. 1966

MUTHER, R. DISTRIBUCION EN PLANTA. HISPANO EUROPEA,
BARCELONA. 1970.

NEU FERT, E.. ARTE DE PROYECTAR EN ARQUITECTURA. VERSION




DEL ALEMAN POR M. COMPANY, BARCELONA. 1975

ESTRADA, MANUEL. DISTRIBUCION EN PLANTA Y MANEJO DE
MATERIALES.

POLITECNICO JAIME ISAZA CADAVID.

504. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
REINGENIERIA
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

PLANEACION Y PROGRAMACION DE LA PRODUCCION

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




505.

Centro Universitario

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

INGENIERIA INDUSTRIAL |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

PLANEACION Y PROGRAMACION DE LA PRODUCCION

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso

P Practica

CT Curso-Taller
M  Mobdulo

S Seminario
C Clinica

Técnico
Licenciatura
Especialidad
Maestria

Area de Formacion / Linea de Especializacion

BASICO COMUN OBLIGATORIA




506. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje proporciona los fundamentos y técnicas para
desempefiarse con eficiencia y dirigir las funciones de produccién mediante la
ensefanza de las técnicas modernas que le permiten planear, organizar, dirigir,
controlar y coordinar un sistema de produccion, como un elemento integral en el
contexto de la empresa o institucion.

Propasito (s) Principal (es)

Crear un alto criterio analitico y de supervision de la funcion de la produccion,
desarrollando habilidades en el manejo de herramientas para planear, organizar,
dirigir, controlar y coordinar un sistema de produccion.

507. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Conceptos Aa. Conocer Aaa. Lograr un Aaaa. Desarrollo
matematicos conceptos de nivel matemaético tal | de habilidades en
basicos para la sistemas gue permita al el manejo de
gestion de numéricos, estudiante técnicas aplicadas
produccién exponenciacion, comprender y a problemas
simplificacion de aplicar los modelos |industriales

B. Administracion,
organizacion y
evaluacion de los
sistemas de
produccién

fracciones que
involucren
exponentes, el
factorial,
sumatorias,
funciones.

Bb. Objetivos y
funciones de la
produccion,
concepto de un
sistema de
produccion, la
relacion de
produccién y otras
areas de la

cuantitativos que se
exponen en el
programa.

Bbb. El estudiante
tendra una
comprensioén global
de la funcion de
produccion, sus
problemas tipicos y
su insercién en la
organizacion.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades
para la evaluacion
de la empresa




C. Ingenieria de
métodos y
medicién de trabajo

D. Programacion
de la produccion

empresa, la
organizacion y sus
tipos, principios de
administracion en el
proceso de
produccion,
organizacion para la
produccién

Cc. Conocimiento y
manejo de técnicas
para el estudio y
analisis de las
tareas a fin de que
éstas se ejecuten
mas eficientemente,
estudio de tiempos
y movimientos

Dd. Conocer los
siguientes
enfoques de
programacion,
Lean
manufacturing,
planeacion y
programacion de
operaciones, el
plan maestro,
planeacion de
recursos MRP |,
MRP I, criterios de
programacion
PUSH y KAN BAN

Ccc. Conocery
aplicar elementos
fundamentales de
disefio de
contenidos de
trabajo, medicion
del desempefio y
técnicas de
muestreo y tiempos
predeterminados

Ddd. Conocer
conceptos de
evolucion de los
enfoques de
programacion

Cccc. Desarrollar
calculos de
medidas de
tiempos para los
trabajos y asi tener
criterios para medir
la eficiencia del
trabajo

Dddd. Aplicacion
de algunos de los
enfoquesy
modelos modernos
de divisién en
programacion de la
produccién




508. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren la programacién de la produccion, utilizando
para ello los enfoques de programacion.

5009. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

510. PARAMETROS DE EVALUACION
Teoria 50%
Problemarios 30%
Participacion en
Clase 20%

511. BIBLIOGRAFIA

El célculo’; 7a. Ed. Leithold, Louis Oxford University Press 1998
Planeacién y control de la produccion. Sipper, Daniel; Bulfin Jr., Robert L. McGraw
Hill 1998

512. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

Algebra Lineal

Analisis estadistico de calidad
Modelos de inventarios
Aseguramiento de la calidad




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

513. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento

| INGENIERIAS |

Academia

SISTEMAS INDUSTRIALES

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C __ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta

514. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad nos muestra el estudio del mantenimiento industrial el cual
no es una funcion "miscelanea”, produce un bien real, que puede resumirse en:
capacidad de producir con calidad, seguridad y rentabilidad. Ahora bien, ¢;donde




y cOmo empezar a potenciar a nuestro favor estas oportunidades? Mediante el
curso obtendremos algunas pautas.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno comprenda que la labor del departamento de mantenimiento,
esta relacionada muy estrechamente en la prevencion de accidentes y lesiones
en el trabajador ya que tiene la responsabilidad de mantener en buenas
condiciones, la maquinaria y herramienta, equipo de trabajo, lo cual permite un
mejor desenvolvimiento y seguridad evitando en parte riesgos en el area laboral.

515. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. Aa. Adquirir los Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo
INTRODUCCION. |conocimientos conozcay de habilidades en
generales del comprenda la la aplicacion de la
mantenimiento importancia del seguridad e
industrial. mantenimiento higiene industrial,
industrial; como calidad de vida y la

una necesidad de |[imagen
redimensionar la corporativa.
empresa implica
para el
mantenimiento,
retos y
oportunidades que
merecen ser

valorados.
B. TIPOS DE Bb. Conocer los Bbb. Que el Bbbb. Desarrollar
MANTENIMIENTO | diferentes tipos alumno conozcay |la habilidad de
INDUSTRIAL. mantenimiento que | comprenda el aplicar el tipo de
existen. mantenimiento mantenimiento de
preventivo, acuerdo a los
predictivo y de objetivos
produccion total. propuestos.

516. CRITERIOS DE DESEMPENO

Disefio e implementacion de cualquier sistema organizativo para el mantenimiento
industrial.




517. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

518. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Exdmen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
519. BIBLIOGRAFIA

GRIMALDI-SIMONDS. LA SEGURIDAD INDUSTRIAL SU ADMINISTRACION.
ALFAOMOGA MEXICO 1985.

D. KEITH DENTON. SEGURIDAD INDUSTRIAL. MC GRAW-HILL. 1984,
MEXICO.

520. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL
LAY OUT DE PLANTAS INDUSTRIALES




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INDUSTRIAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

521. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
ADMINISTRACION

Academia
| RECURSOS HUMANOS |

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
| SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO. |

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C __ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta

522. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por los conceptos basicos de
la Seguridad e Higiene en el trabajo., asi como su desarrollo y la
implementacion de programas para el logro de la misma.




Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno posea una actitud dirigida hacia la mejora del ambiente laboral
haciéndolo mas comodo y agradable para la produccion y asi lograr se

incremente.
523. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje

A. LA SEGURIDAD |Aa. Adquirir el Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo
E HIGIENE conocimiento de conozcay de habilidades
INDUSTRIAL. los conceptos comprenda la para evaluar la

B. CREACION DE
UN AMBIENTE DE
TRABAJO
SEGURO.

C. ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES
DE TRABAJO.

basicos y
generalidades de
la seguridad
industrial.

Bb. Adquirir los
conocimientos
para crear un
entorno laborar
adecuado y sano.

Cc. Conocer los
tipos de accidentes
y enfermedades
gue se propician
en el entorno
laboral.

aplicacién del
desarrollo
industrial.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda la
aplicacién de
programas de
conciencia 'y
entrenamiento de
seguridad.

Ccc. Que el
alumno conozca
las soluciones
posibles a los
diferentes tipos de
accidentes y
enfermedades que
se dan en el
trabajo

Seguridad e
Higiene en el
trabajo.. Asi como
el saber a que
instancia
gubernamental
dirigirse para que
se vigile el
cumplimiento de la
misma.

Bbbb. Desarrollar
habilidades para
gue el alumno
apliqgue programas
para que logre
motivar al recurso
humano a que
propicie su
seguridad y el de la
organizacion.

Cccc. Desarrollar la
habilidad de
prevencion contra
accidentes de
trabajo, asi como
elaborar campafas
para fomentar la
seguridad industrial
y el dar tratamiento




adecuado a las
enfermedades que
se presentan a
consecuencia de
las actividades
laborales.

524. CRITERIOS DE DESEMPENO

Elaboracion y aplicacion de campafias para la creacion y mantenimiento de un
ambiente seguro e higiénico dentro de la industria.

525. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
asi como précticas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacién de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

526. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
527. BIBLIOGRAFIA

LAZO CERNA HUMBERTO. SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO..
EDITORIAL PORRUA.

SALAZAR RUIZ ANTONIO. LA ACCIDENTALIDAD Y SU PREVENCION
RACIONAL.

PAREDO SUAREZ JORGE. LA SEGURIDAD EN EL TRABAJO.

528. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

RECURSOS HUMANOS
MANTENIMIENTO INDUSTRAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

INGENIERIA DE COSTOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

529. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
INGENIERIAS

Academia
SISTEMAS INDUSTRIALES

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
| INGENIERIA DE COSTOS |

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdodulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta

530. CARACTERIZACION

Presentacion

La ingenieria en la actualidad no se limita a la solucion de problemas en sus
correspondientes campos del conocimiento, sino que toma en consideracion
todas las variables que pueden afectar la aplicacion de las soluciones vy el
desarrollo de proyectos. Una de estas variables es la economia y los costos, lo
gue puede cambiar la toma de decision o la forma en la que se deben plantear
las soluciones.




Propésito (s) Principal (es)

Desarrollar un sistema de informacion que permita a los alumnos de ingenieria de
costos, medir los costos relevantes de las operaciones, que les permita
tomar acciones en forma oportuna.

531. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. CONCEPTOS Aa. Adquirir el Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollar
MODERNOS conocimiento de conozcay la habilidad para
DE COSTOS los conceptos comprenda la medir los costos
modernos de aplicacion de los relevantes de las
costos. diferentes costos. |operaciones, que
les permita tomar
acciones en forma
oportuna.
B. SISTEMA DE Bb. Adquirir el Bbb. Que el Bbbb. Que el
INFORMACION DE | conocimiento del | alumno conozcay |alumno desarrolle
PLANTA sistema de comprenda la la capacidad de
informacion de la | aplicaciéon de las organizar los
planta. compras y recursos humanos
consumos, idéneos para lograr
producciones e la productividad
inventarios, esperada.
productividad y
costos de calidad.

532. CRITERIOS DE DESEMPENO

Al término del curso el alumno tendra el conocimiento basico para:

1) Analizar los aspectos fundamentales del impacto financiero de una decision
de inversion.

2) Evaluary conocer las variables que afectan el costo de una decision.

3) Contar con la informacion para poder seleccionar entre un conjunto de
alternativas, recursos y opciones de financiamiento.

4) Familiarizarse con una metodologia rigurosa de analisis para la formulacion y
toma de decisiones en proyectos de inversion.

533. EVALUACION DEL APRENDIZAJE




Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
asi como practicas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacién de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

534. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
535. BIBLIOGRAFIA

CALL Y HOLAHAN. MICROECONOMIA. ED. IBEROAMERICANA.
CHARLES HORNGREEN. CONTABILIDAD DE COSTOS. ED. PRINTICE HALL.

DONALD NEWMAN. ANALISIS ECONOMICO EN INGENIERIA. ED. MCGRAW-
HILL.

JONH WHITE. TEMAS DE ANALISIS ECONOMICOS EN INGENIERIA. ED.
LIMUSA.

LAWRENCE GITMAN. FUNDAMENTOS DE LA ADMINISTACION FINANCIERA.
ED. HARLA.

MACIAS PINEDA. EL ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. ED. ECASA.

NICOLAS BALLESTEROS. FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD. ED.
INTERAMERICANA.

R. SCHOUBERGER. TECNICAS JAPONESAS DE FABRICACION. ED. LIMUSA.

MANUAL DE COSTOS Y PRECIOS EN LA CONSTRUCCION. CARLOS SUAREZ
SALAZAR. LIMUSA. INGENIERIA DE COSTOS Y ADMINISTRACION DE
PROYECTOS. AHUJA-WALSH. EDICIONES ALFA-OMEGA. 1989.

536. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

INGENIERIA DE PROCESOS
INGENIERIA DE PRODUCTO




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL.
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

ERGONOMIA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

537. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
ADMINISTRACION

Academia
SEGURIDAD INDUSTRIAL

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

ERGONOMIA
Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CT 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C Curso Técnico
P  Préctica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta

538. CARACTERIZACION

Presentacion

| La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las generalidades de la |




| ergonomia industrial.

Propasito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de aplicar la ergonomia como un campo de
conocimiento nuevo que interviene en el campo de la produccion.

539. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. DEFINICION Y | Aa. Adquirir el Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo
ELEMENTOS. conocimiento de alumno conozcay |de habilidades en
los conceptos comprenda la la aplicacion
basicos de la aplicacién de la practica de la
ergonomia. ergonomia. ergonomia para
mejorar las
condiciones del
desarrollo de las
actividades del
recurso humano.
B. EL Bb. Conocer la Bbb. Que el Bbbb. Que el
DESARROLLO DE |forma en como se |alumno conozcay |alumno sea capaz
LA ERGONOMIA |desarrolla la comprenda la de aplicar la

EN DIFERENTES
PRODUCTOS Y
BIENES DE
CONSUMO.

C. APLICABILIDAD
DE LA
ERGONOMIA EN
EL LUGAR DE
TRABAJO.

ergonomia en
diferentes campos.

Cc. Conocer como
se aplica la
ergonomia dentro
de las areas
laborales.

aplicacién de la
ergonomia en
productos y bienes
de consumo.

Ccc. Que el
alumno conozca la
aplicabilidad de la
ergonomia,
mediante el disefio
de mobiliario,
psicologia del color
y disefio de
herramientas.

ergonomia en los
diferentes tipos de
productos, ademas
de ocuparse del
aspecto estético,
de su eficiencia
funcional y de la
adecuacion
productiva y
comercial.

Cccc. Desarrollar
la habilidad de
disefiar mediante
las herramientas
obtenidas por la
aplicabilidad de la
ergonomia; un
lugar de trabajo
propicio para el




mejor desempefio
de las actividades
laborales.

540. CRITERIOS DE DESEMPENO

Elaboracion de disefios con propuestas para mejorar el entorno laboral de un érea
de trabajo. Y creacion de prototipos de productos, desarrollando los
conocimientos de la ergonomia industrial.

541. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
asi como précticas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacion de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continia de avances logrados.

542. PARAMETROS DE EVALUACION

4Examenes parciales 40%

Examen departamenta

Inv. Y exp. de tema 20%

Participacion individual 5%

Tareas 15%

Trabajo practico 20%
100%

543. BIBLIOGRAFIA

EBERTS, R.E. y EBERTS, C.G. (Eds.) (1985). Trends in Ergonomics. Human
Factors Il. Amsterdam, North Holland.

HARTSON, H.R. (Ed) (1985). Advances in Human-Com-puter Interaction.
Norwood, Ablex PublishingCorporation.

HENDRICK, HW. y BROWN, O. Jr. (Eds.) (1984). Human Factors in
ORGANIZATIONAL DESING AND MANAGEMENTS. AMSTERDAM, NORTH




HOLLAND.

KLIX, F. Y WANDKE, H. (EDS.) (1986). MAN-COMPUTER INTERACTION
RESEARCH. MAC INTER |. AMSTERDAM, NORTH HOLLAND.

LAVILLE, A. (1986). LLERGONOMIE. PARIS, P.U.F.
LEPLAT, J. (1985). PSICOLOGIA ERGONOMICA. BARCELONA, OIKOS-TAU.

LEPLAT, J. ; REUCHLIN, M; SCHERER, J. Y BOUISSET, S. (DIRS.) (1972).
ACCIDENTS ET SECURITE DU TRAVAIL. PARIS, P.U.F.

LILLO, J. (1993). PSICOLOGIA DE LA PERCEPCION. MADRID. DEBATE.

LILLO, J. (1995). COLOR, CONTRASTE Y DISENO ERGONOMICO. FACTORES
HUMANOS.

LOMOV, B. Y VENDA, V. (1983). LA INTERRELACION HOMBRE-MAQUINA EN
LOS SISTEMAS DE INFORMACION. MOSCU, PROGRESO.

MC CORMICK, E.J. Y SANDERS, M.S. (1982). HUMAN FACTORS IN
ENGINEERING AND DESIGN. NEW YORK, MC GRAW-HILL.

MONTMOLLIN, M. (1970). INTRODUCCION A LA ERGONOMIA. MADRID,
AGUILAR.

MURRELL, K.F.H. (1965). ERGONOMIC. LONDON. CHAPMAN AND HALL.
OBORNE, D.J. (1988) ERGONOMIA EN ACCION. MEXICO, TRILLAS (1982).
OBORNE, D.J. (1985). COMPUTERS AT WORK. CHICHESTER, JOHN WILEY.
O.L.T. (1983). INTRODUCCION AL ESTUDIO DEL TRABAJO. GINEBRA, O.1.T.

PEREZ, G.M. (1984). COMO MEJORAR LOS METODOS DE TRABAJO. BILBAO,
DEUSTO.

SALVENDY, G. (EDS.) (1987). HANDBOOK OF HUMAN FACTORS. NEW YORK
JOHN WILEY.

URIARTE, P. (1975). CONDICIONES DE TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO
EN LA EMPRESA. MADRID, IBERICO EUROPEA DE EDICIONES.

WISNER, M. A. (1985). ANALYSE DE LA SITUATION DU TRAVAIL. METHODES
ET TECHNIQUES. PARIS, CONSERVATORIE NATIONAL DES ARTS ET
METIERS.




ZINCHENKO, V. Y MUNIPOV, V. (1985). FUNDAMENTOS DE ERGONOMIA.
MOSCU, PROGRESO.

544. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

INGENIERIA DE PRODUCTO
SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

“NEBSIDAD DE GUADALA Jag
v 4

Pt
aIp

<>

'

b ¢ PIENSA‘Y“**‘
ayv.

20

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

METODOS CUANTITATIVOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




545. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

MATEMATICAS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

METODOS CUANTITATIVOS

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C __ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

Area de Formacién Optativa Abierta




546.

Presentacion

CARACTERIZACION

En la presente unidad se veran los conceptos basicos y aplicaciones de los
modelos mateméticos, en relacion con procesos de produccion.

Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno tenga los conocimientos necesarios para aplicar los métodos
cuantitativos, aplicados a las empresas de manufactura y de servicios.

547. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia
de aprendizaje
A. MODELOS DE |Aa. Adquirir el Aaa Que el alumno | Aaaa. Desarrollo

REDES

B. MODELOS DE

conocimiento de
los conceptos de
los modelos de
redes.

Bb. Adquirir el

conozcay
comprenda la
programacion de
los sistemas de
produccién.

Bbb. Que el alumno

de habilidades en
la aplicacion de los
métodos
cuantitativos, para
la solucién de
problemas en la s
empresas.

Bbbbh. Desarrollo

DECISION conocimiento de conozcay de habilidades en
los conceptos de comprenda los la aplicacion de
los modelos de modelos de modelos
decision. decision bajo cuantitativos para

certidumbre e una mejor toma de
incertidumbre. decisiones.
548. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas relacionados con los métodos cuantitativos, aplicables a

las empresas.

549.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.
Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.




| Apreciacion continua de avances logrados.

550. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Exdmen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
551. BIBLIOGRAFIA

MODELOS CUANTITATIVOS PARA LA ADMINISTRACION. DAVIS McLCEOWN,
INTRODUCCION A LA INVESTIGACION DE OPERACIONES. TAHA.
6ta.EDICION.

552. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

INVESTIGACION DE OPERACIONES
INGENIERIA DE PROCESOS
SISTEMAS INDUSTRIALES Il




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

INGENIERIA DE CONTROL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)




Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

553.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

ELECTRONICA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

INGENIERIA DE CONTROL

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad

Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

OPTATIVA ABIERTA

554.

Presentacion

CARACTERIZACION

Introducir a los alumnos en las técnicas basicas de Automatizacién Industrial y
Regulacion Automatica, utilizando programas y dispositivos comerciales.

Propdsito (s) Principal (es)

Conocer, comprender y disefiar leyes matematicas que gobiernen sistemas
fisicos conforme a una serie de especificaciones.

555. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Teméticas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. Introduccion a
los sistemas de
control.

B. Modelado de
sistemas
secuenciales.
Redes de Petri.

C. Autdmatas
programables
generales y su
programacion.

Aa. Conocery
comprender los
diferentes sistemas
de control.

Bb. Conocery
manejar los
sistemas
secuenciales y las
Redes de Petri.

Cc. Conocery
programar los
diferentes
automatas
programables.

Aaa. Que el alumno
comprenday
aplique las
variables y sefales
de los sistemas de
control, que
conozca los
elementos de un
sistema de
automatizacion.

Bbb. Que el alumno
comprenda y
modele

Sistemas logicos y
complejos
utilizando las
Redes de Petri.

Ccc. Que el alumno
comprenday
conozca los
diferentes
autématas
programables, su
estructuray su

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejoy
aplicacion de los
sistemas de
control.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el modelado de
sistemas
secuenciales
utilizando redes de
Petri.

Cccc. Desarrollo de
habilidades en el
manejo y
programacion de
automatas
programables.




| | programacion. |

556. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren el modelado matematico y con Redes de
Petri para el disefio de sistemas de control.

557. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacién personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

558. PARAMETROS DE EVALUACION
Exadmenes parciales 50%
Practicas 30%
Tareas 10%
Proyecto final 10%

559. BIBLIOGRAFIA

ERONINI UMEZ ERONINI, “DINAMICA DE SISTEMAS Y CONTROL’, THOMSON
LEARNING, 2001, 12 EDICION.

OGATA, KATSUHITO, “INGENIERIA DE CONTROL MODERNO”, 4A. EDICION,
PRENTICE- HALL, 2003

DORSEY JOHN, SISTEMAS DE CONTROL CONTINUOS Y DISCRETOS,
“DISENO, IMPLEMENTACION?”, 18 EDICION, 2002

FRANKLIN, GENE F., “FEEDBACK CONTROL OF DYNAMICS SYSTEMS’, 4A
EDICION, 2002, PRENTICE HALL.

GRANTHAM, “SISTEMAS DE CONTROL MODERNOS”, EDITORIAL LIMUSA
S.A. DE C. V., 2002.

KUO, BENJAMIN., “SISTEMAS AUTOMATICOS DE CONTROL”, 7* EDICION,
PRENTICE HALL, 1997

LAS REDES DE PETRI EN LA AUTOMATICA Y LA INFORMATICA.

MANUEL SILVA. ED. AC., 1985.

AUTOMATAS PROGRAMABLES.

JOSEP BALLCELLS & JOSE LUIS ROMERAL. MARCOMBO, 1997.

CONTROL ENGINEERING.

E.A. PARR. BUTTERWORTH-HEINEMANN, 1996.

560. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL
SISTEMAS INDUSTRIALES IlI




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

REINGENIERIA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

561. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
INGENIERIAS

Academia
INGENIERIA INDUSTRIAL

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

REINGENIERIA
Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Modulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta

562. CARACTERIZACION

Presentacion



aplicaciones.

La presente unidad esta constituida por los lineamientos de la reingenieria y sus

Propasito (s) Principal (es)

Que el alumno tenga los conocimientos de la reingenieria y la apligue como una
herramienta eficaz para el desarrollo de nuestros negocios, asi como en el
desenvolvimiento del proceso administrativo y en el ramo del mercadeo

563. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia

aprendizaje

de aprendizaje

GENERALIDADES
DE LA
REINGENIERIA.

DE LA
REINGENIERIA.

A. CONCEPTOS Y

B. METODOLOGIA

Aa. Adquirir el
conocimiento de lo
gue es una
reingenieria.

Bb. Conocer los
pasos a seguir
para la realizacion
de una
reingenieria.

Aaa Que el alumno
conozcay
comprenda la
aplicacion de la
reingenieria como
dentro de los
sistemas tanto
administrativos
como de
produccion.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda los
pasos generales
para dar un nuevo
disefio a sus
procesos de
operacion.

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
la aplicaciéon
practica de la
reingenieria, para
el logro del
redisefio de un
proceso en un
negocio o un
cambio drastico de
un proceso.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades,
tales como la
persuasion para
implementar un
proceso de
redisefio de
procesos en todas
las areas de la
organizacion.

564.

CRITERIOS DE DESEMPENO

| Solucion de problemas sobre procesos en los negocios y de produccion.




565. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo en las sesiones tedricas.
Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

566. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
567. BIBLIOGRAFIA

ADLER, MARTIN Y OTROS "PRODUCCION Y OPERACIONES"
MACCHI EDICONES
BUENOS AIRES, 2004, 789

KRAJEWSKI, L. & RITZMAN, L.-

“ADMINISTRACION DE OPERACIONES. -ESTRATEGIA Y ANALISIS-"-.
ED. PRENTICE HALL

MEXICO, 2000

50 EDICION, 892

GOLDRATT, ELIYAHU

“LA META. UN PROCESO DE MEJORA CONTINUA".
- EDICIONES CASTILLO.

MEXICO, 1996

5° EDICION, 408

568. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

RECURSOS HUMANOS
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

5609. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

INGENIERIA DE PROCESOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C __ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

| Area de Formacion Optativa Abierta

570. CARACTERIZACION

Presentacion



La presente unidad de aprendizaje esta constituido por la automatizacion
industrial, asi como los sensores sobre los cuales se asientan la programacion
de sistemas automatizados.

Propésito (s) Principal (es)

Conocer los actuadotes y sensores para desarrollar habilidades en la solucion
de los sistemas automatizados.

571. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. Introduccion. Aa. Conocery Aaa Que el Aaaa. Desarrollo

B Actuadores.

C. Sensores.

aplicar el proceso
productivo y
componentes de
un sistema
automatizado.

Bb. Conocery
aplicar los
diferentes tipos de
actuadotes,
motores y
sistemas de
transmisiones.

Cc. Conocer los
tipos de sensores
y su aplicacién en
interruptores
mecanicos y
magnéticos asi
como en
codificadores de

alumno conozcay
comprenda la
automatizacion.

Bbb. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender el
comportamiento
de los diferentes
tipos de
actuadotes.

Ccc. Que el
alumno tenga la
capacidad de
comprender la
aplicacion de lo
tipos de
interruptores.

de habilidades en
el manejoy
aplicacion de las
herramientas que
le permitan
modelar y simular
automatizaciones
industriales para
su aplicacion en
las areas de la
ingenieria.




D. Controladores y
adquisicion de
datos

E.Comunicaciones
En El Entorno
Industrial.

F. Programacion

posicion.

Dd. Aplicar los
tipos de
controladores y
conversores,
ademas de ver los
sistemas de
adquisicion de
datos.

Ee. Conocer el
tipo de
comunicaciones
dentro del entorno
industrial mediante
la transmisién de
sefal y redes.

Ff. Conocer la

Dd. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender la
aplicacion de

Ee. Que el alumno
tenga la capacidad
de comprender la
aplicacion de la
transmision y
sefal de redes.

Ff. Que el alumno

De Sistemas programacion de |tenga la capacidad

Automatizados. sistemas de comprender la
automatizados aplicacion de los
mediante el diferentes tipos de
analisis del control |analisis y procesos
de procesos para la
secuenciales y programacion de
l6gicos sistemas
programables, automatizados.
ademas del ciclo
de SCAN Yy el
simulador de
PLCs.

572. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren automatizacion de sistemas utilizando

herramientas tedricas obtenidas.




573. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las practicas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de automatizacion, método propio en

base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

574. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
575. BIBLIOGRAFIA

,[HORRILLOO02] JULIAN HORRILLO TELLO. INFORMATICA INDUSTRIAL:
PANORAMA ACTUAL. AUTOMATICA E INSTRUMENTACION. N° 332,
SEPTIEMBRE 2002, PAGS. 60-75. CETISA EDITORES, S.A. 2002.

[681.3.12 MOR] S. BRIAN MORRISS. CHAP. 1. INTRODUCTION TO
AUTOMATION (COMPLETO). AUTOMATED MANUFACTURING SYSTEMS.
MCGRAW-HILL INTERNATIONAL ED. 1995. ISBN: 0-07-113999-0.

,[681.3.12 MOR] S. BRIAN MORRISS. CHAP. 2. ACTUATORS (COMPLETO).
AUTOMATED MANUFACTURING SYSTEMS. MCGRAW-HILL INTERNATIONAL
ED. 1995. ISBN: 0-07-113999-0.

,[681.3.12 MOR] S. BRIAN MORRISS. CHAP. 3. MOTORS (EXCLUIDOS
MOTORES AC). AUTOMATED MANUFACTURING SYSTEMS. MCGRAW-HILL
INTERNATIONAL ED. 1995. ISBN: 0-07-113999-0.

,[681.3.12 MOR] S. BRIAN MORRISS. CHAP. 4. SENSORS (COMPLETO).
AUTOMATED MANUFACTURING SYSTEMS. MCGRAW-HILL INTERNATIONAL
ED. 1995. ISBN: 0-07-113999-0.

[ 621.3 INS] MIGUEL A. PEREZ GARCIA, JUAN C. ALVAREZ ET AL. CAP. 19:
CRITERIOS PARA LA SELECCION DE SENSORES (PAGS. 473-477, 481-501).
INSTRUMENTACION ELECTRONICA, THOMSON, 2004. ISBN: 84-9732-166-9.
,[681.3.12 MOR] S. BRIAN MORRISS. CHAP. 7: CONTROLLERS: DIGITAL
COMPUTERS AND ANALOG DEVICES (PP. 204-220). AUTOMATED
MANUFACTURING SYSTEMS. MCGRAW-HILL INTERNATIONAL ED. 1995.
ISBN: 0-07-113999-0.

.[ 621.3 INS] MIGUEL A. PEREZ GARCIA, JUAN C. ALVAREZ ET AL. CAP. 24:
PROCESADORES DIGITALES DE SENAL (PAGS. 673-679). CAP. 25:
SISTEMAS DE ADQUISICION DE DATOS (COMPLETO). INSTRUMENTACION
ELECTRONICA, THOMSON, 2004. ISBN: 84-9732-166-9.




[ 621.3 INS] MIGUEL A. PEREZ GARCIA, JUAN C. ALVAREZ ET AL. CAP. 20:
INTRODUCCION A LA TRANSMISION DE SENAL (SOLO LAS PARTES VISTAS
EN CLASE). CAP. 26: BUSES DE CAMPO (COMPLETO). INSTRUMENTACION
ELECTRONICA, THOMSON, 2004. ISBN: 84-9732-166-9.

.[ 621.3 INS] MIGUEL A. PEREZ GARCIA, JUAN C. ALVAREZ ET AL. CAP. 27:
SOFTWARE DE INSTRUMENTACION (COMPLETO). INSTRUMENTACION
ELECTRONICA, THOMSON, 2004. ISBN: 84-9732-166-9.

,[681.3.12 MOR] S. BRIAN MORRISS. (PAGS. 219, 220). AUTOMATED
MANUFACTURING SYSTEMS. MCGRAW-HILL INTERNATIONAL ED. 1995.
ISBN: 0-07-113999-0.

,[GALCERANO04] SAMUEL GALCERAN, JOSEP RAFECAS Y ANTONI SUDRIA.
LOS AUTOMATAS PROGRAMABLES Y LA INFORMATICA. AUTOMATICA E
INSTRUMENTACION. N° 328, ABRIL 2002, PAGS. 94-99. CETISA EDITORES,
S.A. 2002.

576. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

PROCESO ADMINISTRATIVO

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

S77. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

ADMINISTRACION

Academia

ADMINISTRACION

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

PROCESO ADMINISTRATIVO

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Modulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

| Area de Formacion Optativa Abierta

578. CARACTERIZACION

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las etapas del proceso
administrativo.




Propésito (s) Principal (es)

Que el alumno comprenda y apligue los diferentes componentes del proceso
administrativo: planeacion, organizacion, direccion y control.

579. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave |Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. PLANEACION. Aa. Conocer los |Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo

B.ORGANIZACION.

C. DIRECCION.

D.CONTROL.

elementos para
determinar los
objetivos en los
cursos de accién
que van a
seguirse.

Bb. Conocer los
aspectos tedricos
y conceptuales de
la fase de la
organizacion.

Cc. Conocer los
aspectos teoricos
de la etapa de
direccién y su
aplicacion.

alumno conozcay
comprenda la
aplicacion de la
planeacion dentro
del contexto
organizacional.

Bbb. Que el
alumno conozca
la estructura en la
cual se adecua
los objetivos,
recursos,
procesos y medio
ambiente.

Ccc. Que el
alumno conozca
la forma de llevar
a cabo
fisicamente las
actividades que
resulten de los
pasos de la
planeacion y
organizacion.

Ddd. Que el
alumno conozca

de habilidades
para planear los
cursos de accion
a seguir dentro de
las
organizaciones y
cumplir con los
objetivos fijados.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de
distribuir el
trabajo entre los
miembros de un
grupo para
establecer el
¢.,Como se va
hacer?, y lograr la
realizacion de los
objetivos.

Cccc. Desarrollar
la capacidad de
ejecucion de los
planes
organizacionales
requeridos.

Dddd. Desarrollar
la capacidad de




Dd. Conocer la
forma de controlar
de las actividades
para que se
conformen con
los planes.

las actividades
mAas importantes
de control.

supervisar que los
objetivos
organizacionales
se estén llevando
acabo de la
manera mas
adecuada,
mediante los
planes,
organizacion y
direccion.

580.

CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de casos préacticos que involucren al alumno con la aplicacion real de las

etapas del proceso administrativo.

581.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas

asi como practicas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacion de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.
Apreciacion continia de avances logrados.

582.

PARAMETROS DE EVALUACION

4Examenes parciales

40%

Examen departamenta

Inv. Y exp. de tema

Participacion individual

Tareas
Trabajo practico

20%

5%
15%
20%

100%

583.

BIBLIOGRAFIA

Reza Trosinio Juan Carlos. Aprendizaje Total en las Organizaciones.

Ed.Panorama (2000).

584.

VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION.
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UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

RECURSOS HUMANOS

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

585.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
ADMONISTRACION

Academia
RECURSOS HUMANOS

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
RECURSOS HUMANOS

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Modulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta

586. CARACTERIZACION

Presentacion



recurso humano.

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las generalidades del

Propasito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de formar y desarrollar a los recursos humanos dentro
de las organizaciones.

587. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave | Subfunciones Elementos de
Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje
A. CONCEPTOS Y |Aa. Adquirir el Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo

GENERALIDADES
DE LOS
RECURSOS
HUMANOS.

B. CAPACITACION.

C.RECLUTAMIENTO
DE PERSONAL.

D. SELECCION DE
PERSONAL.

conocimiento de
los conceptos de
de los recursos
humanos.

Bb. Conocer los
aspectos teoricos
de la capacitacion.

Cc. Conocer el
proceso de
reclutamiento.

Dd. conocer el
proceso de
seleccioén.

alumno conozcay
comprenda la
direccion del
recurso humano.

Bbb. Que el
alumno conozcay
comprenda los
diferentes tipos de
capacitacion y sus
aplicaciones.

Ccc. Que el
alumno conozca
las fuentes,
proceso y medios
de reclutamiento.

Ddd. Que el
alumno conozca
las diversas

de habilidades en
el proceso de
formacién y
desarrollo del
recurso humano,
para el logro de los
objetivos
organizacionales.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
la implementacion
de la capacitacion
interna, externa y
de nuevos
empleados.

Cccc. Desarrollo de
habilidades en la
realizacion de un
reclutamiento
efectivo dentro de
las organizaciones.

Dddd. Desarrollo
de habilidades
para seleccionar al




técnicas de personal idéneo

seleccion asi para el puesto
como entrevistas y | adecuado.
pruebas de

capacidad; dentro
del proceso de
seleccion.

588. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de casos practicos donde el alumno vea reflejada la teoria en la préactica,
para resolucion de aspectos de la administracion de recursos humanos.

5809. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones teéricas
asi como practicas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacién de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continda de avances logrados.

590. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
591. BIBLIOGRAFIA

CHIAVENATO IDALVERTO. ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS.
ED. MC GRAW HILL.

ARIAS GALICIA FERNANDO. ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS.
ED. TRILLAS.

592. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

PRINCIPIOS DE ADMINISTRACION.
PROCESO ADMINSTRATIVO.
AUDITORIA ADMINISTRATIVA




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA CENTRO
UNIVERSITARIO DE LA COSTA SUR
DIVISION DESARROLLO REGIONAL
DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

-+

WERSIDAD DE SUADAL, o
U

20

x PIENSﬁ";M

NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

EXPRESION ORAL Y ESCRITA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

593. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE




Centro Universitario
DE LA COSTA SUR

Departamento
TURISMO

Academia
FUNDAMENTOS DEL TURISMO

Nombre de la Unidad de Aprendizaje
EXPRESION ORAL Y ESCRITA

Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C __ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion
| Area de Formacion Optativa Abierta

594. CARACTERIZACION

Presentacion

| La presente unidad de aprendizaje esta constituida por las generalidades de la |




| expresion oral y escrita.

Propasito (s) Principal (es)

Que el alumno sea capaz de manejar el lenguaje tanto oral como escrito en su
forma y caracteristicas correctas.

595. UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidades Funciones clave |Subfunciones Elementos de

Tematicas de especificas Competencia
aprendizaje de aprendizaje

A. CLASES DE Aa. Adquirir el Aaa Que el Aaaa. Desarrollo

LENGUJAE. conocimiento de |alumno conozcay |de habilidades en

B.CARACTERISTICAS

DEL LENGUAJE
ORAL.

C.CARACTERISTICAS

DEL LENGUAJE
ESCRITO.

los diferentes
tipos de lenguaje
y la manera en
gue estan
conformados.

Bb. Conocer
sobre las
generalidades y
caracteristicas del
lenguaje oral.

Cc. Conocer
acerca de las
caracteristicas del
lenguaje escrito.

comprenda la
aplicacién de las
diferentes clases
de lenguajes.

Bbb. Que el
alumno conozca
las caracteristicas
del lenguaje oral,
tales como la
expresividad,
vocabulario y el
hablar
correctamente.

Ccc. Que el
alumno conozcay
aplique las
caracteristicas del
lenguaje tales
como la
ortografia,
redaccion,
expresividad y
congruencia.

la aplicacion del
lenguaje dentro
del contexto
organizacional.

Bbbb. Desarrollar
la habilidad de
utilizar el lenguaje
oral de una forma
adecuada, para el
logro de una
comunicacion
efectiva.

Cccc. Desarrollo
de habilidades
para manejar un
lenguaje escrito
idéneo para que
no se generen
barreras en la
comunicacion.




596. CRITERIOS DE DESEMPENO

Elaboracion de redacciones de forma oral y escrita para desarrollo de las
habilidades del lenguaje.

597. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
asi como précticas.

Desarrollo de un prototipo de producto y realizacion de publicidad en base a la
teoria propuesta en clase.

Apreciacion continia de avances logrados.

598. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
599. BIBLIOGRAFIA

CASADO, Manuel, El castellano actual: Usos y normas, Pamplona, Eunsa, 2005,
82 ed.

BOSQUE, Ignacio (dir.) REDES: Diccionario combinatorio del espafiol
contemporaneo, Madrid, SM, 2004.

GOMEZ TORREGO, Leonardo, Ortografia de uso del espafiol actual, Madrid, SM,
2001.

REAL ACADEMIA ESPANOLA, Diccionario de la lengua espafiola, Madrid,
Espasa-Calpe, 2001, 222 ed

REYES, Graciela, Como escribir bien en espafiol, Madrid, Arco Libros, 2003, 42
ed.

SECO, Manuel, Diccionario de dudas y dificultades de la lengua espafiola, Madrid,
Espasa, 2002, 10%ed., rev. y puesta al dia, 42 reimp.

600. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION.
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

OFIMATICA

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)




Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base

601.

IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario

DE LA COSTA SUR

Departamento

INGENIERIAS

Academia

INFORMATICA

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

OFIMATICA

Tipo Total de Total de horas Total de | Valor en Créditos
horas teoria practicas por Horas
por curso curso

CL 48 16 64 7

Tipo de Unidad

Nivel en que se Ubica

C Curso
P Practica
CT Curso-Taller
Modulo
Seminario
Clinica

On=

Técnico
Licenciatura
Especialidad

Maestria




Area de Formacion / Linea de Especializacion

OPTATIVA ABIERTA

602.

Presentacion

CARACTERIZACION

La presente unidad de aprendizaje esta dedicada a conocer y manejar una
computadora como una herramienta integral a la diaria labor profesional.

Propésito (s) Principal (es)

Conocerd el sistema operativo Windows XP asi como las aplicaciones bésicas
de Microsoft Office 2003.

603. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A. Microsoft Word
2003.

B. Microsoft Excel
2003.

C. Microsoft
PowerPoint 2003.

Aa. Conocer, dar
formato e imprimir
textos realizados
utilizando el
paquete de
Microsoft Office
que es Word 2003.

Bb. Conocer, dar
formato e imprimir
las hojas de
calculos realizados
utilizando el
paquete de
Microsoft Office
gue es Excel 2003.

Cc. Conocer, y dar
animaciones a las
presentaciones
realizadas

Aaa. Que el alumno
de formato a
documentos y que
sea capaz de
imprimir los
documentos
realizados en Word
2003.

Bbb. Que el alumno
realice célculos,
graficos y que sea
capaz de imprimir
los libros que
realice en Excel
2003.

Ccc. Que el alumno
realice, de formato
y de animacion a
las presentaciones
realizadas en

Aaaa. Desarrollo
de habilidades en
el manejo de
Microsoft Word
2003.

Bbbb. Desarrollo
de habilidades en
el manejo de
Microsoft Excel
2003.

Cccc. Desarrollo
de habilidades en
el manejo de
Microsoft




utilizando el PowerPoint 2003. |PowerPoint 2003.
paquete de
Microsoft Office
gue es PowerPoint
2003.

604. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucién de problemas que involucren el manejo de la computadora para la
creacion, formato e impresién de documentos, hojas de calculo y presentaciones
que se requieran en la formacion profesional del alumno.

605. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las préacticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

606. PARAMETROS DE EVALUACION

Examenes parciales 50%
Practicas 30%
Tareas 20%

607. BIBLIOGRAFIA

- Fundamentos de computacion, Lisa Biow. Prentice Hall.

- Microsoft Windows XP, Cesar Sarasola, Angel Manuel Sanchez B. Mc Graw-Hill
2003

- Microsoft Office 2003 Introduccién, Bes Keen. Thomson 2005

- La Biblia de Microsoft Office 2003, Bott, Woody Leonhard. Anaya Multimedia
2004

- Domine Microsoft Office Profesional Versiones 2003/2002/2000, Francisco
Pascual Gonzalez. Alfaomega 2004.

- Microsoft Office 2003 Iniciacion y Referencia, José Dominguez Alconchel. Mc.
Graw-Hill 2003.

608. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

SEMINARIO DE SOFTWARE I
PLANEACION Y PROGRAMACION DE LA PRODUCCION
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NOMBRE DE LA UNIDAD
DE APRENDIZAJE

FUNDAMENTOS DE INGENIERIA AMBIENTAL

FORMATO DE PROGRAMA DE MATERIA O UNIDAD DE
APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS (DE ACUERDO A
LOS LINEAMIENTOS DEL PROYECTO DE REGLAMENTO
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA, ARTICULO 24)

Programa de Materia o Unidad de Aprendizaje por Competencias
Formato Base




609. IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE
Centro Universitario
DE LA COSTA SUR
Departamento
INGENIERIAS
Academia )
TECNOLOGIA Y EDUCACION
Nombre de la Unidad de Aprendizaje
FUNDAMENTOS DE INGENIERIA AMBIENTAL
Tipo Total de Total de horas |Total de |Valor en Créditos
horas practicas por |Horas
teoria por curso
curso
CL 48 16 64 7
Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica
C__ Curso Técnico
P  Practica Licenciatura
CT Curso-Taller Especialidad
M  Mdbdulo Maestria
S  Seminario
C Clinica

Area de Formacion / Linea de Especializacion

Area de Formacion Optativa Abierta

610.

CARACTERIZACION




Presentacion

La presente unidad de aprendizaje esta constituida por el conocimiento de los
procedimientos, la legislacion y la estructura de las evaluaciones de impacto
ambiental en las obras de ingenieria.

Propésito (s) Principal (es)

Conocer los tipos de impacto, el procedimiento de evaluacidon de impacto
ambiental indicado en la legislacion sobre evaluacion de impacto ambiental y las
consideraciones metodolégicas mas habituales para realizar un estudio de

impacto ambiental en las obras de ingenieria.

611. UNIDAD DE APRENDIZAJE
Unidades Funciones clave de | Subfunciones Elementos de
Tematicas aprendizaje especificas Competencia

de aprendizaje

A Ecologia, Aa. Conocer las Aaa. Que el Aaaa. Desarrollo
Regulacion Y diferentes variables | alumno conozca de las habilidades
Manejo Del a considerar al las diferentes en el conocimiento
Ambiente. realizar un estudio | metodologias para |de las

de impacto la planeacion de metodologias de
ambiental estudios de estudios de
impacto ambiental |impacto ambiental.
B. Los recursos Bb. Conocer los  |Bbb. Que el

alumno conozca

renovables. diferentes recursos , Bbbb. Desarrollo
renovables. los diferentes de las habilidades
recursos en el conocimiento
renovables para del tratamiento y
poder protegerlos y | conservacion de
conservarlos. loS recursos
C. Origenes y Cc. Conocer los naturales.

Control de la
Contaminacion
Ambiental.

origenes de la
contaminacion
ambiental.

Ccc. Que el
alumno conozca
los origenes, las
causas métodos
para prevenir la
contaminacion
ambiental.

Cccc. Desarrollo de
las habilidades en
el conocimiento de
los

origenes, las
causas métodos
para prevenir la
contaminacion
ambiental.




612. CRITERIOS DE DESEMPENO

Solucion de problemas que involucren el manejo y conservacion del medio
ambiente.

613. EVALUACION DEL APRENDIZAJE

Participacion activa durante las sesiones de trabajo tanto en las sesiones tedricas
como en las précticas de laboratorio.

Desarrollo de un sistema de organizacion personal de trabajo y un método propio
en base a la teoria propuesta en clase.

Apreciacion continua de avances logrados.

614. PARAMETROS DE EVALUACION
4Examenes parciales 40%
Examen departamenta
Inv. Y exp. de tema 20%
Participacion individual 5%
Tareas 15%
Trabajo practico 20%

100%
615. BIBLIOGRAFIA

- ENERGIAS E IMPACTO AMBIENTAL — BLANCA AZCARATE. ED. SIRIUS

- EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL. DOMINGO GOMEZ OREA. ED.
MUNDI PRENSA.

- LA EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL Y SOCIAL PARA EL SIGLO XXI:
TEORIAS, PROCESO. MERCEDES PARDO BUENDIA. ED. FUNDAMENTOS.
-CONTAMINACION, ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE - TURK - WITTES, ED.
SUDAMERICANA, 1989.

- LA CONTAMINACION DEL PLANETA. ED. MONTE AVILA, 1968.
-CONTAMINACION DEL AIRE - WARNER - ED. LIMUSA

- RECURSOS RENOVABLES. BUCHINGER. ED. CESARINE, 1981.

- LA DESTRUCCION DEL EQUILIBRIO ECOLOGICO. - P. VOIGT. ED. ALIANZA,
1993.

- ORIGENES Y CONTROL DE LA CONTAMINACION AMBIENTAL. - A.
STREWE. ED. CECSA, 1998.

- CONTAMINACION AMBIENTAL, CAUSAS Y VALORACION - VILLALON
MONCUS. REVERTE, 1999.




- TECNICAS DE DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE. - LORA Y MIRO. ED.
LABOR, 1991-1998.

- ATMOSFERIC AEROSOL: SOURCE AIR QUALITY RELATIONSHIP - MACIAS
Y HOPKE -1987

- MANUAL PARA EL CONTROL DE LA CONTAMINACION INDUSTRIAL -
HERBERT F. LUND, 2000.

- CONTAMINACION ATMOSFERICA. FUNDAMENTOS FiSICOS Y QUIMICOS -
JOHN SEINFELD 1999.

- TRATAMIENTO Y DEPURACION DE AGUAS RESIDUALES - METCALFF-
EDDY. ED. LABOR, 1998.

-WATER IN THE ENVIRONMENT. ED. ARMFIELD, INGLATERRA, 1999.

- AMBIO. ED. PERGAMON PRESS, USA, 2001.

- NUESTRO PLANETA. ED. PNUMA, KENYA, 1994/2002.

- WORLD BANK -SAFE DISPOSAL OF HAZARDOUS WASTES VOLS.L,2,3,1999
- CONSEJO EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE:
CAMBIANDO EL RUMBO. ED. REVERTE 1996.

PAGINAS WEB : CONTRASTADAS Y CONFIABLES DE ORGANISMOS
INTERNACIONALES : WWW....

- EPA.GOV - NASA.ORG - MEDIOAMBIENTE.GOV.AR
- OCDE.ORG - WB.ORG

- UNEP.ORG - IDB.ORG

- CEPIS.ORG - PAHO.ORG

616. VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

| INGENIERIA AMBIENTAL




XIl.- BIBLIOGRAFIA CONSULTADA

1 Certidumbre y Esperanza. Plan de Desarrollo 1995-2001. (1996). Edit.
Universidad de Guadalajara. Universidad de Guadalajara

2 Evolucion y Perspectiva de la Matricula de los Niveles Medio Superior y
Superior en México. (1998). México: Universidad de Monterrey

3 Elements of Information Theory. Thomas M. Cover, Joy A. Thomas. 1991.

E.U. Wiley-Interscience.
4 Ground Water Contamination: Transport and Remediation (2nd Edition).
Philip B. Bedient, Hanadi S. Rifai, Charles J. Newell. E.U. Prentice Hall.

5 Handbook of Hydraulics. Ernest F. Brater, Horace Williams King, James E.
Lindell, C. Y. Wei (Contributor). 1996. E.U.

6 Jalisco Crece: una vision de su presente y su futuro. 2001. Gobierno del
Estado de Jalisco. México.

7 La poblacién en Jalisco: migracion, pobreza, ciudades medias. (1996). En
Carta Econdmica Regional, num. 46, enero - febrero. Universidad de
Guadalajara.

8 Leyes y Estatutos de la Universidad de Guadalajara y el Centro
Universitario de la Costa Sur. (2002). México: Universidad de Guadalajara.

9 Manual del Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria A.C.
(1998). CACEI. México.

10 Manual para la Autoevaluacion de los Programas de Docencia en las
Instituciones de Educacién Superior. (1998). Comités Interinstitucionales
para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES). México.

11 Paginas de internet:

o http://ftp.rhon.itam.mx
o http://www.ucol.mx
o http://www.udg.mx
o http://www.uag.gdl.mx

o http://www.iteso.gdl.mx


http://ftp.rhon.itam.mx/
http://www.ucol.mx/
http://www.udg.mx/
http://www.uag.gdl.mx/
http://www.iteso.gdl.mx/

o http://lem.evi.up.m/udues.html
o http://ns.fing.ucr.ac.cr

o http://trajano.us.es

o http://www.dit.upm.es

o http://www.eafit.edu.io

o http://www.esi.us.es

o http://www.master.abrente.es

o http://'www.ulpgc.es

o http://www.upm.es
12 Plan Institucional de Desarrollo 1999-2001. (1998). Centro Universitario de

la Costa Sur. México: Universidad de Guadalajara.

13 Programa Operativo Anual. (2002). Departamento de Ingenierias del Centro
Universitario de la Costa Sur. México: Universidad de Guadalajara.

14 Prospectiva de la Educacion Superior para el Desarrollo de la Ciencia y la
Tecnologia del Departamento de Ciencias Sociales de la UNAM. (1997).
México: UNAM

15 Pesticides in Ground Water: Distribution, Trends, and Governing Factors
(Pesticides in the Hydrologic System, Vol 2). Jack E. Barbash, Elizabeth A.
Resek, Robert J. Gilliom (Editor). 1997. E.U.

16 Practical Handbook of Soil, Vadose Zone, and Ground Water
Contamination: Assessment, Prevention, and Remediation. Russell

Boulding, J. Russell Boulding. 1995. E.U.

17 Reglamento General de Planes de Estudios. 2002. Universidad de
Guadalajara. En mimedgrafo. Edit. Universidad de Guadalajara. México.

18 Recreational Water Quality Management: Fresh Waters. David Day, David
Kay, Roger Hanbury (Contributor). 1998. E.U.

19 Revistas Técnicas del area de ingenieria:
o Ecologia Industrial
o Estrategia Industrial

o IMTA-TC: Comision Nacional del Agua
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o Informacion de Medio Ambiente

o Ingenieria Civil

o Ingenieria Hidraulica en México

o Journal Of Soil And Water Conservation

o Mecénica Popular

o Photogrammetric Engineering & Romote Sensing
o Revista Industria Tecno-Formula Ambiental

o Tecnologia Ambiental

20 Steel, Concrete, and Composite Design of Tall Buildings. Bungale S.
Taranath. 1997. E.U. Mc. Graw Hill.

21 Steel Structures: Design and Behavior (4th Edition). Charles G. Salmon,
John E. Johnson. 1996. E.U. Prentice Hall.

22 Sistema de Informacién Sobre la Oferta y la Demanda de Trabajo Técnico-
Profesional en Jalisco (SIODET). (1999). Guadalajara, Jalisco.

23 The Analysis of Natural Waters (Oxford Science Publications). T. R.
Crompton. 1993. E.U.

24 Understanding Digital Signal Processing. Richard G. Lyons. 1996. E.U.

Prentice Hall.

25 Wastewater Engineering: Treatment & Reuse. George Tchobanoglous
(Editor), Franklin L. Burton (Editor), H. da Stensel, H. David Stensel,
Metcalf, inc Eddy. 2003. E.U. Mc Graw Hill.

26 Wireless Security: Models, Threats, and Solutions. Randall K. Nichols,
Panos C. Lekkas. 2001. E.U. Mc. Graw Hill.




Anexo 1.

PLANTA DOCENTE ACTUAL ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE INGENIERIAS EN APOYO A LA CARRERA DE INGENIERO

XIIl. ANEXOS

DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

Profesor Grado Académico  Area Disciplinar de Origen Universidad de Adscripcion

Luis Isidro Aguirre Salas Doctor Computacioén Industrial Universidad de Guadalajara CUCSUR
Alfredo Castafieda Maestria en Agronomia Universidad de Guadalajara CUCSUR
Palomera Ciencias
Francisco Javier Cardenas Maestria en Agronomia Universidad de Guadalajara CUCSUR
Flores Ciencias
Donato Vallin Gonzalez Maestria en Mecanica Eléctrica Universidad de Guadalajara CUCSUR

Ciencias
Jalil Fallad Chavez Maestria en Bidlogo Universidad de Guadalajara CUCSUR

Tecnologia
Instruccional
Bertha Leticia Gonzalez Maestria en Matemaética Universidad de Guadalajara CUCSUR
Becerra Ciencias
Computacionales

Jorge Sepulveda Marquéz Maestria en Matematica Universidad de Guadalajara CUCSUR

Ciencias

Computacionales

Rubén Figueroa Zepeda Maestria Informética y Computacion Universidad de Guadalajara CUCSUR
Francisco Bernabe Ramos Maestria Industrial Universidad de Guadalajara CUCSUR
José Gabriel Lujano Robles Maestria Industrial Universidad de Guadalajara CUCSUR

Jorge Arturo Pelayo Lépez

Licenciatura

Electrénica

Universidad de Guadalajara CUCSUR




Cesar Sedano de la Rosa

Licenciatura

Mecanico eléctrico

Universidad de Guadalajara CUCSUR

Alfredo Luna Soto Maestria Agronomia Universidad de Guadalajara CUCSUR
Adan Michel Arechiga Maestria Administracion Universidad de Guadalajara CUCSUR
Donato Vallin Gonzélez Maestria Educacion Universidad de Guadalajara CUCSUR
Sotero Reyes Patifio Licenciatura contaduria Universidad de Guadalajara CUCSUR
Armando Vargas Martinez Maestria Educacion Universidad de Guadalajara CUCSUR
Leopoldo Garcia Larios Maestria Industrial Universidad de Guadalajara CUCSUR
Pedro Barboza Jiménez Licenciatura I0S Universidad de Guadalajara CUCSUR
Juan Ricardo Gutiérrez Licenciatura Electrénico Universidad de Guadalajara CUCSUR

Cardona




Anexo 2. CUERPOS ACADEMICOS PERFIL PROMEP

Clave
Nombre DESARROLLO DE SOFTWARE
ansollda EE
cién
» |
Lineas Nombre Descripcién
L1 gﬁ?;?AI?ARSOLLO DE FORTAL'ECIMIENTO DE LA DOCENCIA, ’LA INVESTIGACIQN Y
COMPUTACIONALES EXTENSION DEL CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y TECNOLOGICO
Clave Perfil
: - Clave de las Nuevo
Grado (PTCH###) CURP AEEllE e Nombre(s) LGAC que PR_OMEP, PTCo
de acuerdo al formato Paterno Materno desarrolla vigente  Expecario
de PTC hasta
D PTCO003 QUSLHOZNHSLGLSO AGUIRRE SALAS LUISISIDRO | L1 NPTC
M PTC004 FALLAD CHAVEZ JALIL L1 2004
BERTA
L PTCO006 GONZALEZ BECERRA LETICIA L1
L PTCO008 SEPULVEDA | MARQUEZ JORGE L1




Clave

Nombre INGENIERIA DE PROYECTOS PARA EL DESARROLLO REGIONAL
Consolidacié
EF
n
Lineas Nombre Descripcion
DISENO DE
SITEMAS
TECNOLOGICOS GENERACION DE INFORMACION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
L1 Y DE SERVICIOS| INFRAESTRUCTURAY LOS SERVICIOS, PARA EL DESARROLLO
PARA EL URBANO Y RURAL DE LA REGION COSTA SUR DE JALISCO
DESARROLLO
REGIONAL
Clave Al de | Perfil N
(PTCHH) de Apelido Apelido Sv— ave geas— pROMEP, | L 55¥°
Grado acuerdo al CLiriP Paterno Materno ombre(s) Ia(é?;rgllljae vigente E)f;;(ga?io
formato de PTC hasta
M PTCO01 CAFF600228HJCRLR02 | CARDENAS |FLORES FRANCISCO 1 2004
JAVIER
M PTCO002 iASTANED PALOMERA |ALFREDO L1
JOSE
L PTCO005 GARCIA FLORES eancisco | L
M PTCO009 VALLIN GONZALEZ |DONATO L1
CONTRERA |HECTOR
L PTCO010 EICH671208HICNNCO0 [ENRIQUEZ | ¢ RAMON L1
M MARTINEZ |LOPEZ ARMANDO L1




Anexo 3. Bibliografia de Apoyo a la carrera de Ingeniero de procesos y de comercio internacional actual y requerida

Area Bibliografia Existente por No. De libros No. de Titulos No. de Libros
titulo por area Requeridos Requeridos

Hidraulica 40 37 80 5 15
Estadistica 117 112 117 0 0
Topografia 18 14 18 3 3
Mecénica 127 120 127 5 5
Electronica 151 151 151 6 17
Electricidad 45 45 45 5 5
Quimica 182 178 182 3 3
Computacion 55 54 55 8 19
Informatica 203 202 203 25 75
Geologia 42 41 42 2 2
Geografia 131 129 131 2 5
Fisica 90 90 90 0 0
Matemaéticas 192 188 192 4 8
Calculo diferencial 12 10 12 3 7
Telecomunicaciones 2 2 2 4 12
Impacto ambiental (Aire, 7 7 7 4 12
Tierray Agua)

TOTALES 1414 1380 1454 79 188

La Bibliografia con que cuenta el Centro Universitario para esta Maestria se encuentra en un 68 % por lo que

requerira fortalecerla con 188 libros de los cuales son 79 titulos. Por tal motivo

se



ANEXO 4. Equipamiento Actual y Requerido

En la tabla siguiente se muestra el porcentaje de equipamiento actual que tiene cada uno de los laboratorios de

Ingenierias en apoyo, asi mismo, se sefialan las necesidades minimas necesarias que se requeriran para el buen desarrollo

delallyCl.
LABORATORIO/CARRERA INGENIERIA DE PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL
ACTUAL REQUERIDA
HIDRAULICA Y NEUMATICA 40 60
TOPOGRAFIA 30 70
MECANICA 40 60
ENSAYE DE MATERIALES 45 55
PAILERIA Y SOLDADURA 40 60
MAQUINAS Y HERRAMIENTAS 25 75
ELECTRONICA Y REDES 25 75
FISICA 30 70
QUIMICA 40 60
AUTOTRONICA 40 60
ELECTRICIDAD 40 60
INGENIERIA INDUSTRIAL 30 70
PROMEDIO DE EQUIPAMIENTO 35 65
AUTOMATIZACION Y CONTROL 15 85
ARQUITECTURA DE COMPUTADORAS 10 90




ANEXO0 5. OBSERVACIONES ATENDIDAS POR LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL CUCSUR A LA PROPUESTA
DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

INSTANCIA REVISORA

OBSERVACION

ATENCION DE LA
OBSERVACION

REFERENCIA

CONSEJO DE DIVISION

1.- Que el programa educativo
imparta dos idiomas obligatorios a
parte del materno.

2.- Como solucionar el problema de
académicos que requiere el
programa educativo.

3.- Dar mas énfasis a la curricula de
Comercio Internacional.

4.- Incluir la materia de
certificacion de procesos.

5.- Incluir la materia de Disefios
Industriales.

6.- Incluir la materia de Plantas de
tratamiento de aguas residuales.

7.- Modificar el perfil del egresado.

8.- Actualizar datos estadisticos.

1.-Atendida en las asignaturas de
Ingles Basico, Ingles Intermedio e
Ingles Avanzado; y otro idioma en
Lengua Extranjera I, 11y 1lI.

2.- Se genera una proyeccion de
contratacion de PTC en el
programa PIFI 3.1

3.- Se consideran los porcentajes de
materias en las diferentes areas.

4.- Se considera la Certificacién de
Procesos en la asignatura de
Ingenieria de Procesos y Control de
Calidad.

5.- Se agrego al programa
educativo la materia: Disefio
Experimental.

6.- Se considera en las materias de
Fundamentos de Ingenieria
Ambiental e Impacto Ambiental.

7.- Se atendid la modificacion del
perfil del egresado.

8.- Se atendi6 la actualizacién de
los datos estadisticos.

1.- Requisitos para la obtencion del
titulo (Pagina 70).

2.- Proyeccion Presupuestal
(Pégina 81).

3.- Adscripcion de asignaturas por
ejes de conocimiento y
departamento (P&gina 59).

4.- Areas de formacion (Pagina
58).

5.- En las areas de formacion
(Pagina 58).

6.- Areas de formacion (Pagina
56).

7.- Dentro del Perfil del Egresado
(Pagina 48).

8.- Fundamentacién (Paginas 3 -
39).




INSTANCIA REVISORA

OBSERVACION

ATENCION DE LA
OBSERVACION

REFERENCIA

COMISIONES DE
EDUCACION Y HACIENDA
DEL CONSEJO DE CENTRO

1.- Actualizacion de datos en la
justificacion del documento.

2.-El disefio curricular no tiene
definido los ejes curriculares que
pretende integrar.

3.-Buscar un nombre diferente para
el programa educativo.

4.- El inglés obligatorio, ademas de
otro idioma diferente al materno.

5.-Manejo de plantas de
tratamiento de aguas residuales.

6.- Se contempla examenes
departamentales conforme a la
normatividad.

7.- Correccion de ortografia'y
prosa.

8.-Se considera en los programas
de asignaturas los pre-requisitos en
contabilidad administrativa y
administracion financiera.

9.-Referencias Bibliogréficas.

1.- Se atendid la actualizacién de
datos en la justificacion del
documento.

2.- Se atendio el disefio de los ejes
curriculares en la estructura del
plan de estudios.

3.- Se considera de acuerdo al
programa educativo que el nombre
de la Carrera es el mas apropiado.

4.- Atendida en las asignaturas de
Ingles Bésico, Ingles Intermedio e
Ingles Avanzado; Yy otro idioma en
Lengua Extranjera |, 11 'y 1lI.

5.- Se considera en las materias de
Fundamentos de Ingenieria
Ambiental e Impacto Ambiental.

6.- Se contemplaron los examenes
departamentales dentro de la
estructura del plan de estudios.

7.- Se atendid la correccién de
ortografia y prosa en todo el
documento.

8.- Atendida. Para poder cursar la
Administracion Financiera se
necesita haber cursado la asignatura
de Contabilidad Administrativa.

9.- Se atendio6 la actualizacion de
Referencias Bibliogréaficas.

1.- Fundamentacién (Paginas 3 -
39).

2.- Estructura del plan de estudios
(Pégina 52).

3.- INGENIERO DE
PROCESOS Y COMERCIO
INTERNACIONAL

4.- Requisitos para la obtencion del
titulo (Pagina 70).

5.- Areas de formacion (Pagina 56).

6.- Estructura de plan de estudios
(Pégina 52).

7.- Estructura del documento
(Paginas 1- 437).

8.- Areas de Formacion (Pagina 53)

9.- Bibliografia Consultada
(Pagina 428).




INSTANCIA REVISORA

OBSERVACION

ATENCION DE LA
OBSERVACION

REFERENCIA

CONSEJO DE CENTRO

1.- Que el Centro Universitario
cuente con profesores con un perfil
y experiencia en Comercio
Internacional (CUCEA).

2.- Consideracion de profesores de
otros departamentos y la carga
horaria de estos.

3.- Generacién de cursos virtuales e
interaccion con CUCEA para
reformar el tema de Comercio
Internacional.

4.- Reflexion sobre el total de
créditos a cursar para la Carrera de
Ingenieria Industrial y Comercio
Internacional.

5.- El manejo de ingles como
requisito de egreso, manejando 550
puntos de acuerdo con el Toefl.

6.- Implementacion de un
propedéutico.

7.- Matriz de materias con
convergencias con los
departamentos que estan apoyando
al plan de estudios.

8.- Conocimiento de ingles y otro
idioma de acuerdo al enfoque que
el alumno tenga con respecto del
lugar de los continentes a
comercializar.

1.- Se considera la contratacion de
PTC en el area de comercio
internacional.

2.- Se atendio en la programacion
académica.

3.- Se considera la cooperacion con
otras universidades para reforzar el
area de comercio internacional.

4.- Se considera los créditos en la
estructura del plan de estudios.

5.- Se atendio dentro del perfil de
egreso como requisito de titulacion.

6.- Se considera un curso
propedéutico como requisito de
ingreso.

7.-Se atendi6 en la matriz de
adscripcion por departamentos.

8.- Se consideran las materias de
ingles en la programacion
académica y otro idioma de
acuerdo a la orientacién en materias
optativas.

1.- Proyeccién Presupuestal
(Pagina 79).

2.- Programacion académica
(Paginas 80 — 87).

3.- Vinculacion (Péginas 69 — 70).

4.- Estructura del plan de estudios
(Pagina 52 — 58)

5.- Requisitos para la obtencion del
titulo (Pagina 68).

6.- Condiciones de ingreso (Pagina
68).

7.- Matriz de adscripcion por
departamentos y ejes de
conocimiento (Paginas 60 — 62).

8.- Programacion académica
(Paginas 80 — 87).




INSTANCIA REVISORA

OBSERVACION

ATENCION DE LA
OBSERVACION

REFERENCIA

CENTRO UNIVERSITARIO
DE CIENCIAS EXACTAS E
INGENIERIA (CUCEI).

DEPARTAMENTO DE
INGENIERIA INDUSTRIAL

1.- Se recomienda que el nombre
del programa educativo sea
Ingenieria en Comercio
Internacional.

2.- Analizar el estudio de
pertinencia del mercado laboral
para este nuevo profesionista.

3.- Andlisis de la curricula del
programa educativo debido a que
materias de ingenieria industrial
aparecen como optativas.

4.- Analizar los prerrequisitos de
las materias.

5.- Se recomienda realizar une
Studio con empleadores para
determinar los requerimientos de la
empresa.

6.- Se recomienda involucrar la
Politica Ambiental, dado el
impacto que genera la industria.

7.- Se recomienda en la materia de
Higiene y Seguridad Industrial se
cambie por Seguridad e Higiene en
el trabajo. Ademas de la materia de
Lay —out de plantas industriales por
Distribucion de plantas
industriales.

1.- Se considera el cambio a
Ingenieria de Procesos y Comercio
Internacional.

2.- Se atendi6 en los aspectos
socio-econdémicos, técnicos y
estudio de factibilidad.

3.- Debido al cambio del nombre
de la carrera, estas materias
seguirian como optativas.

4.- Se atendio esta observacion en
la estructura del plan de estudios.

5.- Se atendi6 dentro del estudio de
factibilidad.

6.- Se considera en las materias de
Fundamentos de Ingenieria
Ambiental e Impacto Ambiental

7.-Se atendid en el disefio
curricular y en el programa de la
materia.

1.- Documento de la propuesta del
Programa Educativo.

2.- Aspectos sociales y estudio de
factibilidad (Paginas 17 - 39).

3.- Estructura del plan de estudios
(Pégina 52).

4.- Estructura del plan de estudios
(Pégina 52 — 58)

5.- Estudio de factibilidad (Pagina
39).

6.- Areas de formacion (Pagina
56).

7.- Metodologia del disefio
curricular (Paginas 49 — 60).




ANEXOQO 6. COMENTARIOS DE EXPERTOS EXTERNOS A LA PROPUESTA DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE
INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL.



UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
CENTRO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS
ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Rectoria del Centro

Mtro. Enrique Javier Solérzano Carrillo
Rector del Centro Universitario de la Costa Sur
Universidad de Guadalajara

Presente.

La creciente competitividad en el ambito del comercio internacional obliga a las instituciones de
educacién superior a innovar en su oferta educativa de carreras afines a dicha area. Como una
respuesta a este reto, el Centro Universitario de la Costa Sur (CUCSUR) se ha dado a la tarea de
desarrollar un programa de Ingenieria Industrial y Comercio Internacional que conjunta las
habilidades requeridas en el nuevo entorno de la comercializacién. Dicho programa a nivel
licenciatura es una respuesta a las necesidades de los corredores comerciales de la regiéon de
contar con profesionales con el grado de especializacién y preparacién requerida que impulsen
el desarrollo econémico de la regién y del pais a través del dinamismo del comercio
internacional.

El programa de Ingenieria Industrial y Comercio Internacional fortalecera, ademas, la oferta
educativa tanto de la Universidad de Guadalajara como del CUCSUR, ayudando a desarrollar
recursos humanos en la regién costa sur de nuestro estado. El programa optimiza también los
recursos humanos y de infraestructura disponible en dicho centro, por lo que resulta factible
ofrecer dicho programa en la Universidad de Guadalajara.

La planta propuesta para el programa de Ingenieria Industrial y Comercio Internacional cuenta
con la experiencia requerida en las areas de estudio de dicho programa de licenciatura y
conjunta las fortalezas del CUCSUR, especialmente las del Departamento de Ingenierias.

El programa a nivel licenciatura propuesto por el Departamento de Ingenierias del CUCSUR
cubre un nicho de mercado que no ha sido aprovechado por ninguna institucién de educacion
superior, por lo que se constituye en una oportunidad para que nuestra Universidad obtenga una
ventaja competitiva en el area de la comercializacién. Ademas, como lo indica el estudio de
factibilidad realizado para dicho proyecto por el Departamento de Ingenierias del CUCSUR, el
programa cuenta con una demanda potencial considerable.

Considero que los avances realizados para el proyecto de creacién del programa de Ingenieria
Industrial y Comercio Internacional a nivel licenciatura son satisfactorios y cumplen con los
requerimientos internos de la Universidad de Guadalajara.

ATENTAMENTE

“Piensa y Trabaja”

Zapopan, Jalisco. 28 de agosto de 2006.

“2006. Afio del bicentenario del natalicio del
Benemérito de las Amgéricas. Don Benito Juarez Garcia”

£

Jesus Arroyo Alejandre
PEe/fcsor—Invcstigador Titular *

)

c.c.p. Mtro. Donato Vallin Gonzalez. Jefe del Departamento de Ingenierias del CUCSUR.- Para su
conocimiento. Periférico Norte No. 799, Edificio de Rectoria, Planta Alta
Nucleo Universitario Los Belenes, C.P 45100 Zapopan, Jalisco, México.
Conmutador (33) 37 70 33 00 Tel./Fax: (33) 37 70 33 05
www.cucea.udg.mx
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Vallin Gonzalez, Donato

De: Maria Guadalupe Casillas Limon [guadalupe.casillas@red.cucei.udg.mx]
Enviado el: Viernes, 27 de Octubre de 2006 10:21 a.m.
Para: Vallin Gonzalez, Donato

Asunto: respuesta del colegio departamentala la propuesta de la carrera ingeniero industrial y
comercio internacional

Estimado Donato Vallin.
Director de Ingenierias del CUCSUR.
Por este conducto a nombre del Colegio Departamental de Ingenieria Industrial del CUCEIL

me permito agradecer tenga en cuenta las sugerencias y comentarios realizados por este organo
colegiado a la propuesta de la carrera Ingenieria Industrial y Comercio Internacional.

Asf mismo, nos permitimos comunicarle que estamos de acuerdo con la propuesta del nombre
de la carrera de INGENIERO DE PROCESOS Y COMERCIO INTERNACIONAL, dado que la
curricula va mas de acuerdo a esta propuestanueva.

Sin otro particular por el momento quedo de Ud.
ATENTAMENTE
Guadalajara, Jal., 27de octubre de 2006
Mtro.Miguel Jasso Gastinel

Jefe del Departamento de Ingenieria Industrial




ANEXQO 7. MINUTAS DE REUNION DE LOS DIFERENTES DEPARTAMENTOS PARA LA ADSCRIPCION DE LAS
ASIGNATURAS Y CONTENIDOS AL PROGRAMA EDUCATIVO INPROCI.

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Centro Universitario de la Costa Sur
MINUTA DE REUNION

Dependencia; Departamento DERN / Departamento de Ingenierias  Fecha 18/ Octubre/ 2006

ASUNTO: Andlisis y discusion sobre la adscripcion de Asignaturas y contenidos por los departamentos a la propuesta del plan
de estudios de la carrera de Ing. de Procesos y Comercio Internacional

LUGAR DE LA REUNION: Oficina del departamento de Ecologia y Recursos Naturales del CUCSUR

T T T T T T —

. REUNION/GRADO DETALLE! Ejecutivo | _ General , | Técnico  Detalle

I | X 1
ASUNTO ACUERDQOS. RESPONSABLE FECHA
COMPROMISO
Analisis de la adscripcion Se acordé que las asignaturas:
de asignaturas de la Dr Ramén Cuevas Guzman. A partir del 18 de
propuesta de: INGENIERO 1.-Fundamentos de Ingenieria Ambiental M.C. Donato Vallin Gonzalez. Octubre del 2006
DE PROCESOS 'Y 2.-Optativavi M.1. Francisco Bernabe Ramos
COMERCIO 3. -Impacto Ambiental
INTERNACIONAL al
Departamento de Ecologia y | Quedan adscritas a este departamento en funcion de sus contenidos y ejes
Recursos Naturales. de conocimiento.

O

ELABORO: M.C. Donato Vallin Gonzalez. r Ramén Cuevas Guzméan




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Centro Universitario de la Costa Sur
MINUTA DE REUNION

Dependencia: Departamento de Estudios Turisticos/ Departamento de Ingenierias  Fecha 18/ Octubre/ 2006

ASUNTO__Analisis y discusion sobre la adscripcion de Asignaturas y contenidos por los departamentos a la propuesta del plan
de estudios de la carrera de Ing. de Procesos y Comercio Internacional

LUGAR DE LA REUNION: Oficina del departamento de Estudios Turisticos del CUCSUR

REUNION/GRADO DETALLE | Ejecutivo

T T T T T

General

1 1 1 L

Técnico

Detalle X

ASUNTO

ACUERDOS

RESPONSABLE

FECHA
COMPROMISO

Analisis de la adscripcion
de asignaturas de la
propuesta de: INGENIERO
DE PROCESOS Y
COMERCIO
INTERNACIONAL al

Departamento de Estudios
Turisticos.

Se acord6 que las asignaturas:

1.-Ingles Basico
2.-Expresion Oral y Escrita
3.-Optativa Il

4.- Relaciones Internacionales
5.-Ingles Intermedio
6.-Ingles Avanzado
7.-Lengua Extranjera |
8.-Lengua Extranjera Il
9.-Lengua Extranjera 11

Quedan adscritas a este departamento en funcion de sus contenidos y ejes
de conocimiento.

M.C. JesUs Donaciano Medina
Garcia

M.C. Donato Vallin Gonzélez.
M.1. Francisco Bernabe Ramos

A partir del 18 de
Octubre del 2006

M
L]
/

M.C. Jestis Donaciano Medi/

o




. - UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

’,;‘;.q Centro Universitario de la Costa Sur
| I MINUTA DE REUNION
D encia: Departamento de Estudios Juridicos / Departamento de Ingenierias Fecha 18/ Octubre/ 2006

ASUNTO: Andlisis Yy discusion sobre la adscripcion de Asignaturas Y contenidos por los departamentos a la propuesta del plan
de estudios de la carrera de Ing. de Procesos y Comercio Internacional

LUGAR DE LA REUNION: Oficina del departamento de Estudios Juridicos del CUCSUR

T T T T T T

_REUNION/GRADO DETALLE | Ejecutivo _ General . . Técnico . Detalle

X
FECHA
ASUNTO ACUERDOS RESPONSABLE COMPROMISO

Angalisis de la adscripcion Se acord6 que las asignaturas: Dr. Rubén Sanchez Ortega.
de asignaturas de la M.C. Donato Vallin Gonzalez. A partir del 18 de
propuesta de: TNGENIERO | 1 “Gobierno y Politica de México M.1. Francisco Bernabe Ramos Octubre del 2006
DE PROCESOS Y 2.-Optativa V
COMERCIO 3.-Derecho Laboral
INTERNACIONAL al 4.-Derecho Administrativo y Tributario.
Departamento de Estudios 5.-Marco Juridico de los Negocios
Juridicos. 6.-Derecho Internacional Publico y Privado

Quedan adscritas a este departamento en funcion de sus contenidos y ejes
de conocimiento.

ELABORO: M.C. Donato Vallin Gonzélez. - Dr. Rubén Safichez Ortega




o UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
o“; %g“ Centro Universitario de la Costa Sur
iEE’r MINUTA DE REUNION
Dependencia: Departamento de Ciencias Administrativas / Departamento de Ingenierias Fecha 18/ Octubre/ 2006

ASUNTO: Anadlisis y discusioén sobre la adscripcion de Asignaturas y contenidos por los departamentos a la propuesta del plan
de estudios de la carrera de Ing. de Procesos y Comercio Internacional
LUGAR DE LA REUNION: Oficina del departamento de Ciencias Administrativas del CUCSUR

T T I T I [ ]

L REUNION/GRADO DETALLE | Ficeutiveo—L I Geperal L1 Téchico— . Detalle by
EEOTT A
: ) FECHA
ASUNTO = = . - A.CUERDOS RESPONSABIE COMPROMISO
Se acordé que las asignaturas:

Analisis de la adscripcion 1.-Empresas y empresarios de México » .
de asignaturas de la 2.-Principios de Administracion. M.C. Fausto Gutiérrez Lugo. A partir del 18 de
propuesta de: INGENIERO | 3.-El mundo y la globalizacion M.C. Donato Vallin Gonzélez. Octubre del 2006
DE PROCESOS Y 4.-Proceso Administrativo M.I. Francisco Bernabe Ramos
COMERCIO 5.-Optativa U

6.-Administracion de Proyectos

7.- Recursos Humanos

8.-Administracion Financiera

9.-Administracion estratégica
10.-Mercadotecnia

11.-Diagnostico y Desarrollo Organizacional
12.-Microeconomia

13.-Desarrollo y Comercializacion de Productos.
14.-Desarrollo de Habilidades Directivas.
15.-Proyecto Empresarial

16.-Estrategias de Negociacion
17.-Macroeconomia

18.=Taller.de Prayectasde.Exportacion
29.~-Sunerdinciniériacéonational 7

INTERNACIONAL al
Departamento de Ciencias
Administrativas.

Quedan adscritas a este departamento en funcién de sus contenidos y ejes
de conocimiento. _»

ELABOROQO: M.C. Donato’Vallin Gonzilez.

20.-KteynedsitegnPaliftteanbrtionalcional.
/ A
M.C. g/éﬁé ez Lugo.
bl




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA
Centro Universitario de la Costa Sur

MINUTA DE REUNION

Dependencia: Departamento de Contaduria/ Departamento de Ingenierias  Fecha 18/ Octubre/ 2006

ASUNTO: Anadlisis y discusion sobre la adscripcion de Asignaturas y contenidos por los departamentos a la propuesta del plan
de estudios de la carrera de Ing. de Procesos y Comercio Internacional - o

LUGAR DE LA REUNION: Oficina del departamento de Estudios Contables del CUCSUR

—REUNTON/GRADO DETALLE— Ejecutivo —General TECrico

X
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FECHA
ASUNTO ACUERDOS RESPONSABLE e
COMPROMISO
Anélisis de la adscripcion Se acordé que las asignaturas:
de asignaturas de la 1.-Contabilidad M.C. Luis Carlos Gamez ddame. A partir del 18 de
propuesta de: INGENIERO | Administrativa M.C. Donato Vallin Gonzélez. Octubre del 2006
DE PROCESOS Y 2-Optativa IV~ ) M.I. Francisco Bernabe Ramos
COMERCIO 3.-Sistema Financiero Mexicano
INTERNACIONAL al 4.-Auditoria Administrativa
Departamento de 5.-Mercados Financieros Internacionales
Contaduri 6.-Bloques Econémicos
CpERNTEY 7.-Organismos Econémicos Internacionales
Quedan adscritas a este departamento en funcion de sus contenidosy ejes
de conocimiento.

/4] Yo
@ F.r > & / P «///)5/?'3 /o
ELABOR%: \ %KM @l - JZ_Q‘?A@,/J;K/ e
¢  M.C. Donato Vallin Gonzalez. M.C.Quis Carlos Gaimez Adame
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