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ADENDUM DE ACTUALIZACION A UNIDAD DE APRENDIZAJE

1. Datos deidentificacién del curso

Denominacién: Tipo: Nivel:

Optativa Il, Administracién Publica | Curso-taller Licenciatura
Area de formacién: Modalidad: Prerrequisitos:
Optativa Abierta Escolarizada y Semiescolarizada

Horas totales: 67 Total de créditos: Clave del curso:
Teoria: 25 | Practica: 42 6 1C925

Fecha de elaboracién: 11 de agosto de 2023

Elabord: Ivan Alejandro Ruiz Esparza Hermosillo

2. Justificacién de la actualizacién

La estructura de la Administracion Publica en México se clasifica y categoriza distribuyendo sus competencias
no de forma jerarquica sino como un sistema interrelacionado que debe permitir el correcto funcionamiento de
las instituciones en un contexto de divisién de poderes con contrapesos democraticos, en un Estado federal,
republicano, representativo y popular.

3. Contenidos actualizados

UNIDAD I: EL GOBIERNO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y DEL GOBIERNO MUNICIPAL
1.1 La Ciudad de México

1.1.1 Jefatura de Gobierno

1.1.2 La ciudad de México como entidad federativa
1.2 Del gobierno de cada Estado

1.2.1 De la division de poderes

1.2.2 Del poder Ejecutivo Estatal

1.3 Del Gobierno Municipal

1.3.1 Del Ayuntamiento

1.3.2 Del gobierno municipal

1.3.3 De la facultad reglamentaria de los municipios

UNIDAD II: DE LA DESCONCENTRACION ADMINISTRATIVA
2.1 Desconcentracion Politica

2.2 Desconcentracion Administrativa

2.3 Ventajas de desconcentracién

2.4 Caracteristicas de los Organos Desconcentrados

2.5 Tipos de desconcentracion

UNIDAD IlI: DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL

3.1 Diferencia con la descentralizacion politica

3.2 Origen de la descentralizacion

3.3 Caracteristicas de los organismos descentralizados

3.4 Constitucién, organizacién y funcionamiento

3.5 Organizacion descentralizada en entidades federativas y en municipios
3.6 Del Registro Publico de Organismos Descentralizados

UNIDAD IV: LAS EMPRESAS PUBLICAS, LAS SOCIEDADES MERCANTILES DE ESTADO O EMPRESAS
DE PARTICIPACION ESTATAL

4.1 Antecedentes

4.2 El concepto de empresa publica

4.3 La empresa publica y sus diferencias con la empresa privada

4.4 Formas de organizacién que puede adoptar la empresa publica

4.5 Procedimiento para su creacion

4.6 Tipos de Asambleas
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4.7 Organos de Administracion
4.8 Fusion, liquidacion, disolucién y extincion

UNIDAD V: DE LOS FIDEICOMISOS PUBLICOS
5.1 Concepto y elementos de Fideicomiso
5.2 Caracteristicas de los Fideicomisos Publicos
5.3 Tipos de Fideicomisos Publicos
5.4 Fiscalizacion y causas de extincion de Fideicomisos Publicos

4. Bibliografiay recursos de aprendizaje actualizados

URL o biblioteca digital

Autor(es) Titulo Editorial Afio donde esta disponible (en
Ssu caso)
Delgadillo Compendio de
- . Derecho Administrativo ,
Gutierrez, Luis . Porrda 2017
Humberto Primer Curso
(102 Ed.)
Delgadillo
Gutiérrez, Luis Elementqs_de D_erecho Limusa 2017
Administrativo
Humberto
Béiar Rivera Curso de Derecho
JJosé Luis ’ Administrativo Thomson Reuters 2022
(32 Ed.)
. Derecho Administrativo .
Fraga, Gabino (48° Ed.) Porrda 2021
Marquez Gémez, Manual de Derecho Fondo de Cultura 2020
Daniel (Coord.) Administrativo Econdmica
Jorge Fer_nandez Derecho Administrativo Secretaria de 2016
Ruiz Cultura

Adendum aprobado por la Academia de Derecho Publico, el dia 11 de agosto de 2023

Dr. Benito Ramirez Martinez

Presidente

Mtra. Maria Fernanda Ramirez Navarro

Secretario

Elaboran profesores: Ivan Alejandro Ruiz Esparza Hermosillo

Adendum aprobado por Colegio Departamental en sesion de fecha
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1. INFORMACION DEL CURSO

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

Denominacién: Tipo: Nivel:

Optativa, Administracion Pablica Curso Taller Pregrado

Area de Formacion: Modalidad: Prerrequisitos:
Optativa Abierta (X) Escolarizada (X) Semiescolarizada Ninguno

Horas totales: 67 Créditos: Clave:

Horas teoria: 25 6 IC-_

Horas practica: 42

Elaboré:
CULagos, CUNorte
Revisé:

Comité Curricular

Fecha de elaboracién:
Noviembre 2019
Fecha de revision:
Diciembre 2019

Relacion con el perfil de egreso

Interpretar y aplicar el derecho para la solucion de conflictos en la busqueda de la justicia, con una vision multidisciplinar.
Comunicar, de manera adecuada, los argumentos e interpretaciones que se desprenden de su analisis juridico.
Resolver problemas juridicos con eficiencia, eficacia y oportunidad.

Relacion con el plan de estudios

La materia de Administracion Publica forma parte del eje del Area de Formacion Optativa Abierta la cual por su contenido
y metodologia puede vincular al alumno al posgrado.

Campo de aplicacion profesional de los conocimientos que promueve el desarrollo de la unidad de Aprendizaje

Perfil de egreso:

Habilidad

Nivel de aportacion

Introductorio Medio | Avanzado

a. Interpretar y aplicar el derecho para la solucién de conflictos en la

busqueda de la justicia, con una vision multidisciplinar. X
b. Argumentar, de forma oral y escrita, principios, fundamentos y

razonamientos juridicos. X
c. Comunicar, de manera adecuada, los argumentos e interpretaciones

que se desprenden de su andlisis juridico. X
d. Atender los diferentes tipos de conflictos, a fin de prevenirlos, y

proponer soluciones privilegiando el uso de medios alternativos.
e. Resolver problemas juridicos con eficiencia, eficacia y oportunidad. X

f.  Realizar investigacion para transmitir y generar conocimiento juridico.

g. Manejar, de manera Optima, las tecnologias de la informacion y
comunicacioén en el desempefio profesional.

lengua.

h. Comunicarse a través de un lenguaje técnico juridico en una segunda

vision global.

i. Desempenfarse en diferentes contextos culturales y sociales, con una

2. DESCRIPCION

Objetivo general del curso

Analizar las normas constitucionales que definen al Poder Ejecutivo Federal y, luego, las normas secundarias
relacionadas con la organizacién y competencia de la Administraciéon Publica Centralizada y Paraestatal.
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Objetivos parciales o especificos

*Ubicara los aspectos basicos de la organizacién administrativa federal,
*Entendera los entes publicos conforman la Administracién Pablica Federal Centralizada y cuales la Paraestatal.

Contenido teméatico

Unidad 1: El gobierno de la ciudad de México, el gobierno de las entidades federativas y del municipio
1.1 La Ciudad de México

1.1.1 Jefatura de Gobierno

1.1.2 La ciudad de México como entidad federativa

1.2 Del gobierno de cada Estado

1.2.1 De la division de poderes

1.2.2 Del poder Ejecutivo Estatal

1.3 Del Gobierno Municipal

1.3.1 Del Ayuntamiento. Integracion y desintegracion (Atribuciones)
1.3.2 Del Presidente Municipal, Regidores y Sindico

1.3.3 De la facultad de iniciar Ordenamientos Municipales

Unidad 2: De la desconcentracion administrativa

2.1 Desconcentracion Politica

2.2 Desconcentracion Administrativa

2.3 Ventajas de desconcentracion

2.4 La desconcentracion y sus variantes

2.5 Caracteristicas de los Organos Desconcentrados
2.6 Tipos de desconcentracion

Unidad 3: De la administracion publica paraestatal

3.1 Diferencia con la descentralizacion politica

3.2 Origen de la descentralizacion

3.3 Caracteristicas de los organismos descentralizados

3.4 Constitucién, organizacion y funcionamiento

3.5 Organizacion descentralizada en entidades federativas y en municipios
3.6 Del Registro Publico de Organismos Descentralizados

Unidad 4: Las empresas publicas, las sociedades mercantiles de estado o empresas de participacion estatal
4.1 Antecedentes

4.2 El concepto de empresa publica

4.3 La empresa publica y sus diferencias con la empresa privada

4.4 Formas de organizacién que puede adoptar la empresa publica

4.5 Procedimiento para su creacion

4.6 Tipos de Asambleas

4.7 Organos de Administracion

4.8 Fusion, liquidacion, disolucién y extincion

Unidad 5: De la expropiacion

5.1 Caracter y fundamento constitucional

5.2 De las causas de utilidad publica y las modalidades a la propiedad privada
5.3 Bases legales de la expropiacion

5.4 Autoridades que intervienen y del procedimiento de expropiacién

5.5 Alcance y objetos susceptibles de la expropiacién

5.6 De la indemnizacidn (época de pago, monto y forma de pago)

5.7 De los bienes del dominio publico y del privado

5.8 De la desincorporacidn de los bienes de dominio publico
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Estructura conceptual del cur
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Modalidad de evaluacion

Instrumento de evaluacién Factor de ponderacion
Exadmenes:
Parciales y/o 30%
Departamental
Participacion en clase:
Individual y/o 20%
Equipo
Actividades extra aulicas:
Tareas (Formular promociones) 30%
Actividades extra curriculares:
Otras:
Trabajo final (presentacion) 20%

Total 100%

Elementos del desarrollo de la unidad de aprendizaje (asignatura)

Conocimientos

Analiza, comprende, interpreta y realiza propuestas relacionados a los procedimientos de
la administracion publica

Investiga, analiza, pregunta, reflexiona y propone criticamente aspectos inherentes a los

Aptitudes procedimientos de la administracion publica
Actitudes Asume_ur_1a postura crl’tica_, _respe_tgosq, p_ropositiva y ética, que le permite analizar los
procedimientos de la administracion publica
e Responsabilidad, consistente en asumir el reto de lograr experiencias positivas de
aprendizaje
e Compromiso, para asumir de forma completa las actividades por realizar durante
el curso
e Honestidad, en cuanto que se relaciona con los demés de forma veraz
Valores e Estudio, consistente en el esfuerzo fisico e intelectual para lograr mas y mejores

aprendizajes

e Salud, consistente en cuidar su alimentacion y practicar deporte para mantener
una vida saludable

e Justicia, como elemento indisoluble que aquilata el derecho a sus principios, la
estabilidad y la felicidad de la sociedad

Capacidades

Resuelve problemas con base en el pensamiento critico, el trabajo individual y en equipo,
el andlisis de informacion, su seleccién y la escritura efectiva respecto de los
procedimientos de la administracién publica

Habilidades

e Analiza y propone soluciones a problemas derivados de los procedimientos de la
administracion publica

e Analiza, selecciona, elige y aplica informacién

e Trabaja en equipo, contribuye y colabora con sus aportaciones a sus compafieros

e Seguridad y confianza en si mismo, al lograr conocimientos que puede transferir a
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la practica
e Comprende e interpreta los principios y normas relacionadas al procedimiento de
los juicios sumarios y de jurisdiccion voluntaria
e Sensibilidad interpersonal y empatia al comunicarse y relacionarse con sus
comparieros y profesor

3. BIBLIOGRAFIA BASICA

. N ~ URL o biblioteca digital donde
Autor(es) Titulo Editorial Ao esta disponible (en su caso)
Delgadillo Compendio de Derecho

Gutiérrez, Luis Administrativo Primer Porrta 2008
Humberto Curso
Serra Rojas, Derecho Administrativo Porria
Andrés Segundo Curso 2008
Delgadillo
Gutiérrez, Luis Elem:(;\rtnc;iigteral?ic\alroecho Limusa 2008
Humberto
4. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
. I ~ URL o biblioteca digital donde
Autor(es) Titulo Editorial Afio esté disponible (en su caso)
Béjar Rlve_ra, José Curso Qe_ Der_echo Oxford 2007
Luis Administrativo
Fraga, Gabino Derecho Administrativo Porrda 2006
Martinez Morales, Derecho Administrativo
Rafael 3°ery 4° Curso Oxford 2005
Constitucion Politica de http://www.diputados.gob.mx/Leyes
los Estados Unidos Vigente P: -dip Biblio/.g ' y
Mexicanos
Vigente https://congresoweb.congresojal.go
Constitucion Politica del b.mx
Estado de Jalisco /BibliotecaVirtual/LeyesEstatales.cf
m
Constitucion Politica de Vigente http://lwww.diputados.gob.mx/Leyes
la Ciudad de México Biblio/
5. PLANEACION POR SEMANAS
Actividades Temas
Semana Tema Contenidos parasu Recursos Evaluacion

movilizaciéon

transversales

Perfil del profesor:

Poseer Titulo Profesional de Licenciado en Derecho o Abogado.

Asi mismo, que cuente con la experiencia necesaria en el campo de la Administracion Publica.
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