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433.        IDENTIFICACION DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 
 

 

Centro Universitario 
 

 

DE LA COSTA SUR
 
 
 

Departamento 
 

 

ADMINISTRACION
 
 
 

Academia 
 

 

MERCADOTECNIA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
 
 
 
 

Nombre de la Unidad de Aprendizaje 

ORGANISMOS ECONOMICOS INTERNACIONALES 
 
 
 

 

Tipo Total de 
horas teoría 
por curso 

Total de horas 
practicas por 

curso 

Total de 
Horas 

Valor en Créditos 

CL 48 16 64 7 
 
 
 
 

Tipo de Unidad Nivel en que se Ubica 

C      Curso 
P      Práctica 
CT   Curso-Taller 
M     Módulo 
S      Seminario 
C      Clínica 

Técnico 
Licenciatura 
Especialidad 
Maestría 



Área de Formación / Línea de Especialización 

BASICA COMUN OBLIGATORIA 
 

 
 

434.          CARACTERIZACION 
 

Presentación 

 
La presente unidad de aprendizaje esta constituida por   los Organismos 
Internacionales, que se enfoca primeramente al estudio de la organización de 
las naciones   unidas, seguido por la identificación de los organismos 
internacionales de cooperación financiera, comercial y económica. También se 
estudiaran los organismos regionales y concluye con el conocimiento de las 
organizaciones no gubernamentales que influyen abiertamente en el campo de 
los negocios y el comercio internacional. 

 

 
 

Propósito (s) Principal (es) 

 
Al finalizar el presente curso e alumno conocerá los principios de las 
organizaciones internacionales, su estructura y el funcionamiento de la 
arquitectura económica y comercial del mundo actual y su importancia en la 
toma de decisiones empresariales. 

 

 
 

435.        UNIDAD DE APRENDIZAJE 
 

Unidades 
Temáticas 

Funciones clave 
de 
aprendizaje 

Subfunciones 
especificas 
de aprendizaje 

Elementos de 
Competencia 

A. INTRODUCCION 
A LOS 
ORGANISMOS 
ECONOMICOS 
INTERNACIONALES. 

 

 
 
 
 
 

B. LA 
ORGANIZACIÓN DE 
LAS NACIONES 
UNIDAS 

Aa. Conocer los 
principios de 
cooperación 
internacional, así 
como la 
conformación de 
los organismos. 

 

 
 

Bb. Conocer los 
antecedentes y la 
organización  de 
la ONU. 

Aaa Que el alumno 
conozca y 
comprenda los 
conceptos de 
organismos 
internacionales, 
así como su 
clasificación. 
 
Bbb. Que el 
alumno conozca y 
comprenda la 
sociedad de las 
Naciones y los 
problemas 
actuales que 
enfrenta la ONU. 

Aaaa.  Desarrollo 
de habilidades en 
el manejo y 
aplicación de las 
funciones de los 
organismos 
internacionales. 

 

 
 

Bbbb. Saber que 
participación de 
México en la ONU 
y desarrollar la 
habilidad de tomar 
decisiones que 
beneficie a la 
empresa en el 



 

 
 
 
 

C. ORGANISMOS 
FINANCIEROS 
INTERNACIONALES. 

 
 
 
 

Cc. Conocer los 
diferentes tipos de 
organismos 
financieros e 
instituciones 
bancarias. 

 
 
 
 

Ccc. Que el 
alumno conozca y 
comprenda los 
organismos 
financieros 
internacionales, 
tales como el 
fondo monetario 
internacional y los 
diferentes bancos 
internacionales. 

ámbito 
internacional. 

 
Cccc. Desarrollo 
de habilidades 
para el manejo de 
los Bancos 
internacionales. 

 

 
 

436.        CRITERIOS DE DESEMPEÑO 

 
Solución de problemas que aspectos financieros dentro del ámbito internacional y 
en relación con los organismos internacionales. 

 

 
 

437.        EVALUACION DEL APRENDIZAJE 

 
Participación activa durante las sesiones teóricas. 
Desarrollo de un sistema de organización personal de trabajo y un método propio 
en base a la teoría propuesta en clase. 
Apreciación continua de avances logrados. 

 

 
 

438.        PARAMETROS DE EVALUACION 

 
Teoría                           40% 
Práctica      40% 
Participación en 
Clase                            20% 
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440.        VINCULACION CON OTRAS UNIDADES DE APRENDIZAJE 

 
RELACIONES INTERNACIONALES 
PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO EMPRESARIAL 
NEGOTATION STRATEGIES



 


