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1.- IDENTIFICACION DEL CURSO

CENTRO UNIVERSITARIO

| Centro Universitario de Ciencias Sociales y Humanidades |
DIVISION

| Division de Estudios Politicos y Sociales |
DEPARTAMENTO

| Departamento de Trabajo Social ' |
ACADEMIA

| Practicas Profesionales |
NOMBRE DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

| Proyectos de Intervencién Social en el Ambito Escolar II |

CLAVE DE LA HORAS DE HORAS DE TOTAL DE VALOR EN
MATERIA TEORIA PRACTICA HORAS CREDITOS
T5-303 68 136 204 18
TIPO DE CURSO NIVEL EN QUE SE UBICA CARRERA PRERREQUISITOS
C  curso Técnico | Licenciatura en | TS 302
CL curso laboratorio Técnico superior Trabajo Social
L  laboratorio X | Licenciatura
P  practica Especialidad
T taller Maestria
X | CT curso taller Doctorado
N clinica
M mddulo
S seminario

AREA DE FORMACION
[ Especializante Selectiva
ELABORADO POR

Lic. Ismael Escoto Tiscareno
Lic. T.S. Maria Elena Chavez Garcia
Lic. T.S. Rosa Maria Z(fiiga Gonzalez

FECHA DE ELABORACION

Centro Liniversizarip g

| Junio 2004 ﬁ%ias SEES  Funavidades |
HEPAEIeo d¢ Trabyo S ia
MODIFICADO POR QOIU-QO;E;UO ocial

ira Modificacion: Ana Leticia del Carmen Calvo Vargas, Blanca Gonzalez Vazquez, Maria
del Carmen Leonarda Martinez Casillas, Martha Beatriz Perea Aceves, Ma. Eugenia Ramirez
Chavez, Lorena Salazar Garcia.

2da Modificacion: Ana Leticia del Carmen Calvo Vargas, Maria del Carmen Leonarda Marti-
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nez Casillas, Martha Beatriz Perea Aceves, Lorena Salazar Garcia, Oceguera Avalos Angélica,
Reynoso Luna Maria Gabriela, Silvia Patricia Martinez Fernandez, Maria Guadalupe Sanchez
Gutiérrez, Lopez Nufio Maria Guillermina.

3ra Modificacion: Calvo Vargas Ana Leticia del Carmen, Lopez Nufio Maria Guillermina,
Oceguera Avalos Angélica, Perea Aceves Martha Beatriz, Pimienta Santibafiez Patricia Verdni-
ca, Reynoso Luna Maria Gabriela, Salazar Garcia Lorena, Sanchez Gutiérrez Maria Guadalupe,
Silva Valenzuela Maria Gabriela,

FECHA DE MODIFICACION

12 Modificacion 2009
2da Modificacion 2012
3ra Modificacion 2016

2.- PRESENTACION

La formacion por competencias en Trabajo Social, culmina y se refleja en la vinculacion ted-
rico-practica que se hace en el momento de la intervencion profesional a través de la ejecu-
cién y evaluacion de un proyecto social, en particular de ésta unidad de aprendizaje en el
Proyecto de Intervencion Social en Trabajo Social II en los diferentes ambitos.

Este momento indica una reflexion critica y profunda, tomando en cuenta la complejidad
que entrafia todo problema vy la viabilidad de su elaboracion, con el fin de que este tenga un
caracter cientifico (Pérez, 2005) y sobre todo para que responda de manera adecuada a
cualquier problematica social.

Trabajo Social en sus objetivos contempla la atencion de las necesidades sociales, pa-
ra ello se requiere de varios elementos indispensables: una metodologia con un conjunto de
herramientas y un acervo tedrico que fundamente los primeros, para cumplir de manera ca-
bal con su cometido. El proyecto social, es considerado como una herramienta para contri-
buir con el cambio social a través del impulso de la participacidon social (San Vicente, 2006),
por ello al tener en cuenta la existencia de mdltiples problemas sociales con marcadas dife-
rencias entre los individuos y grupos en los niveles economicos, educativos, etc., que presen-
tan circunstancias de desventaja, de desamparo, enfermedades, minusvalia en todas sus
formas, la explotacion, las adicciones, delincuencia, entre otros problemas sociales.

La presente Unidad de Aprendizaje, se inserta en una vision macrosocial en donde se
observa la insercién de individuos, grupos y contexto, requiere por ello partir de una teoria
que contemple y enlace a todos ellos. Se sustentara en el desarrollo de las competencias de
intervencién en la realidad social y gestion social, teniendo estrecha relacion con Modelos y
Niveles de Intervencion Iy II, Planeacion Social, Etica y Gestién en la Practica Profesional,
Sistematizacion de la Practica, Induccién a las areas de intervencion del Trabajo Social,
Técnica de la Entrevista, entre otras.

3.- UNIDAD DE COMPETENCIA
ntes ambitos

EJecuta y evalla proyectos de atencién a las necesidades sociales, en los difeeg
de intervencion del Trabajo Social. S O =

4.- SABERES

ks soiales Y Humanidadee
epartmnenm (k Trabajo Social
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SABERES
PRACTICOS

Ejecuta proyectos de intervencion para atenuar y/o resolver proble-
mas sociales.

Ejerce liderazgo en las diversas situaciones que se generan durante
la etapa de ejecucion de proyectos sociales.

Es mediador para lograr la resolucién de controversias a través de un
acuerdo amistoso entre las partes.

Asesora y orienta a usuarios ante las diferentes problematicas.
Dirige y facilita la dindmica de grupos para que los sujetos involucra-
dos sean gestores en la solucién de sus problemaéticas y/o necesida-
des sentidas.

Valora y reflexiona alcances obtenidos y aprecia su desempefio pro-
fesional a través de la seleccién de un modelo de evaluacion.
Estructura y socializa el informe final de las practicas profesionales.

SA@ERES
TEORICOS

Reflexiona la fase aplicacidn-ejecucion con base al enfoque tedrico
seleccionado para la intervencién.

Distingue los sustentos teoricos de los modelos de evaluacion en
proyectos sociales seguiin modelo seleccionado.

Reconoce los componentes tedricos que le permiten realizar su in-
forme final del proyecto de intervencion social llevado a cabo en la
institucion de practicas.

SABERES
FORMATIVOS

Actlia con disciplina y ética.
Respeto a compafieros, tutores y usuarios.
Puntualidad y permanencia en asistencia a clases y a practicas
profesionales
Responsabilidad y respeto en la institucion.
Delega y comparte responsabilidad
Entrega en tiempo y forma de productos.
Trabajo colaborativo.
Uso del uniforme de practicas.
Presentacion personal adecuada

| Ceatre Unlversitavy de
Clenelas Sociales Y Humanidages
Departamento de Trabajo Social
2016 - 2019
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5.- CONTENIDO TEORICO-PRACTICO (TEMAS Y SUBTEMAS)

TEMAS SUBTEMAS
UNIDAD I La Practica del Trabajador Social (CELATS).
Aplicacion- 1.-El proceso de intervencion y el momento de ejecucion

Ejecucion del pro-
yecto de interven-
cion.

2.- La ejecucion del proyecto
e FElemento central
e Seleccion de técnicas
Requisitos basicos para la ejecucion
e Organizacion de la ejecucién del proyecto
e El seguimiento de la accion
adecuacion de las actividades a la consecucion de los objetivos del
proyecto

UNIDAD I Modelo de La Practica del Trabajador Social (CELATS)
Evaluacién Evaluacion Conceptos y Fines

e Para que evaluar

e Que evaluar

e Quien evalla

e Como se evalla

La Evaluacion de Proyectos

e Evaluacion Ex-ante

¢ Evaluacion de seguimiento

e Evaluacion Ex -post
UNIDAD I Modelo de Gloria Pérez Serrano
Informe final e Elementos que conforman el informe.

e Comunicacion y divulgacion de resultados.

6.- ACCIONES

UNIDAD I

o Reflexiona la ejecucion del proyecto.
e Desarrolla la competencia de gestion.

UNIDAD II

o Reflexiona acerca del concepto y fines de la evaluacion, y analiza el proceso de la eva-

luacion.

¢ Identifica las fases de seguimiento para la evaluacion.
e Investiga y realiza el disefo de los instrumentos de evaluacion vy lleva a cabo su apli-

cacion.

o Analiza los datos obtenidos y formula la evaluacion final del proyecto social.
UNIDAD III INFORME FINAL

» Realiza el informe final del proyecto para llevar a cabo la comunicacior

de resultados.

5 o
3
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7.- EVIDENCIAS DE 8.- CRITERIQS DE 9.- CAMPO’DE
APRENDIZAJE DESEMPENO APLICACION
EVIDENCIAS DE TEORIA. e Contenido: Introduccidn, |- Instituciones del
Desarrollo y Conclusién. ambito de accién del
UNIDAD I (Ver pag. 209 a 217 de la campo de Trabajo

Aplicacion-Ejecucion del proyec-
to de intervencion.

- 1. Elaborar un ensayo.

- 2. Elaborar un cuadro
comparativo.

Bibliografia Basica, equi-
po de capacitacion de
CELATS 1983)

- Consultar minimo 3 au-
tores.

- 5 cuartillas, en letra
Arial 12, Titulos 14,
Interlineado 1.5.

- Agregar bibliografia
(con formato APA).

e Que contemple todos los
elementos de la ejecucion
del proyecto.

-Consultar minimo 3 autores

-En computadora.

- Datos: Nombre de cada
autor, similitudes y di-

ferencias, conclusio-
nes.
- Letra Arial, Titulo 1,

contenido 12.
Agregar bibliografia (con
formato APA).

Social y/o aula de
clases.

UNIDAD II. Evaluacion
1. Elaborar un Mapa Con-
ceptual. :

o Que contenga la idea
principal, palabras de en-
lace, jerarquizacién de
temas y subtemas, incluir
todos los conceptos.

-Entregarlo Impreso y

hecho en computadora.
-Agregar bibliografia (con
formato APA).

Instituciones del ambi-
to de accion del campo
de Trabajo Social y/o
aula de clases.

Dot

Cewtre-bht st oz
Clencias Socialze i Mumanidades

Taa)0 SOCI
2006 - 90
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2. Esquema con los 3

Modelos de la evaluacidon
de acuerdo a CELATS.

Incluir la definicion de cada
modelo.

- El procedimiento para llevar-

lo a cabo.
- Una conclusién personal de
como lo desarrollard en su
institucion.
- Letra Arial, Titulos 14, con-
tenido
12.

UNIDAD III. Informe final.

1.- Resumen del
Informe final segin el modelo
de Gloria Pérez Serrano.

- Incluir una sintesis y abs-
tracciones de la informacion
relevante, enfatizando con-
ceptos clave, principios y ar-
gumento central, es decir or-
ganizar las ideas principales
del texto.

- Elaborar una conclusién per-

sonal sobre cdmo se imple-

mentara el informe final en su

proyecto de intervencion so-

cial.

- Minimo 3 cuartillas.

- Letra Arial, Titulos 14, con-
tenido 12.

Instituciones del ambi-
to de accidn del campo
de Trabajo Social y/o
aula de clases.

EVIDENCIAS DE PRACTICAS

UNIDAD I. Aplicacién-
Ejecucion del proyecto de in-
tervencion.

Completar los cuadros
sugeridos por CELATS
sobre las acciones para
ejecutar su proyecto de
intervencion

UNIDAD II. Evaluacion.

Elaborar los instrumentos
de la Evaluacion ex-

Llenar el cuadro No.1 (Equipo
de capacitacion CELATS, 1983
pag. 222) para establecer la
relacién de cada accion con la
politica y las estrategias de su
proyecto.

El cuadro No. 2, sobre el analisis

de la actividad.

Cuadro 3, con la organizacién
de tiempo.

Instituciones del ambi-
to de accion del campo
de Trabajo Social y/o
aula de clases.

Centro Universisario de
Cleneias sociales 4 Humanidodee
o =

Departamento de Trabajo Social
2016 -2019
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ante, Evaluacion de
Seguimiento y Evalua-
cion Ex-post en el
campo de practicas, me-
diante el llenado de 3
matrices de congruencia
metodoldgica.

UNIDAD III.
Informe Final.

a) Documento con el resumen
de los resultados de la ejecucién
del proyecto.

Matriz de congruencia meto-
dologica Num. 1. Evaluacion ex—
ante.

(Elaborarla antes de ejecutar su
proyecto o ex—ante).

Matriz de congruencia meto-
dologica Num.2, Evaluacion de
seguirmiento.

Matriz de congruencia meto-
dologica Num. 3. Evaluacion ex—
post.

Debe incluir:

Portada (1 hoja)

Indice (1 hoja)
Justificacion (1 hoja)
Desarrollo (2 hojas)
Resultados (cuadros y
graficas)

Valoracion cualitativa (ca-
lidad) del cumplimiento
de las actividades (2
hojas)

Conclusiones :
Recomendaciones para la
mejora institucional (1
hoja).

- Minimo 8 cuartillas.

Letra Arial, Titulos 14, contenido
12,

S 2F -l il

e

Centrp Universitario de
Citnelns Sesiales |y Humanddades
Departamento de Trabajo Social
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b) Informe final de la préactica
profesional

Disefio de la estrategia para la
comunicacion y divulgacion de
los resultados del proyecto so-
cial.

Contenido:

1. Hoja de presentacion

2. Indice

3. Configuracion institucio-

nal (de acuerdo guia de
CELATS)

4. Diagnostico (de acuerdo
a Gloria Pérez Serrano)
Fases de Planificacion
Aplicacidén-Ejecucion del
proyecto de intervencién
(de acuerdo a equipo de
capacitacion de CELATS)
7. Evaluacion de proyectos

Evaluacion Ex — ante

Evaluaciéon de seguimien-

to

Evaluacion ex — post (de

acuerdo a equipo de ca-

pacitacion de CELATS)
8. Informe final

Aqui deben incluir los

puntos como deben de

quedar de acuerdo a la

observacion que se les

hizo en los criterios de

desempefio de esta evi-

dencia

o o

Debera ser creativa, utilizando
materiales novedosos (preparar
un sitio web, blog, pagina face-
book, video para youtube, expo-
sicion fotografica, manual pro-
cedimientos, boletin informativo,
participacion en algun foro
publico 0 académico, etc.).

Cenkre Universitario de
Ciensias Seeinlss 1 Humanidades
Departamento de Trabajo Social

2016 - 2019
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10.- CALIFICACION

TEORIA

Unidad 1.

T ST TN KON of VO b USRI - SO (RSO | W= IR~ el 20 puntos
Cuadro comparativo (TR O U ol Y W' - SR T ST Mol W4 T W 17 20 puntos
Unidad II.

D CEE B o oo i ypionbostion s s s fesise e 20 puntos
Esquema de 10s modelos de EVaIUACION. ......c..covroriie et 20 puntos
Unidad III.

Resumen del INFOFNE BiNal.... .o s messanssnsssmsmsmmsmsmsasas smsmsss sssmssasssans 20 puntos
T e e e LR v M R e DO e 100 puntos
PRACTICAS

Unidad I.

Cuadros 1, 2 y 3 del apartado de 12 EJeCUCION .....cvovvviieieee e, 20 puntos
Unidad II.

INStrumentos de BVAlUGCION.......ooo oottt e e s e e e saae e 20 puntos
Unidad III.

Resumen de reSUtad05 TUE 18 BIRTUITION. . oxrersws mnmssbsssssissssssis st oissssssss s 20 puntos
PEOOIEITIAS Y RBIEIDE covnomsininemsmamssntmesanis s esmssmuminn isamsississamsassads simmasnssimsnss s il S 5 puntos
LIFEEE HE CERIIE. ..o umsmmrrmmnnsnssmmssnams smnsmss s S T S S s S 0 5 puntos
Ihfotme Final practicas y disefio de estrategia.. ... .smnnsmisimsmsmssimmmse s 10 puntos
SRS PO RIS ... s ssnsmssnnsmensmmns namesse b aE A B R e e S 5 puntos
Evaluacion Bimestral del TUOr «ueussmsmniisismsssim s ey fesrs D DUTTLOS
Informe final de la practica profesional  .....sseissmmssimsammmmsmessms 10 puntos
TR . cencenonmimmomsinmmrcnmmsinsisomsns sl s smenisinal s AT A T N A PR A P RS O 100 puntos
11.- ACREDITACION

Cumplir con el 80% de asistencias, para ordinario en teoria.

Con 3 faltas injustificadas se pierde derecho a la calificacion de practicas de acuerdo a lo
sefialado en el Reglamento de Practicas Profesionales, "ARTICULO 19.- El practicante no podra
faltar sin razén justificada a su centro de practica; al acumular tres faltas durante el ciclo escolar el
docente debera informar al coordinador de practicas profesionales, para que éste a su vez turne a la
comisién de practicas profesionales del Colegio Departamental el caso y se determine su situacion
académica.

No hay extraordinario para esta Unidad de Aprendizaje.

Alcanzar como minimo el 60 de calificacién en una escala de 0 a 100 en teoria y practica, ya
que éstos se sumaran y se dividiran entre dos para obtener un solo pr%mm

12.- BIBLIOGRAFIA BASICA 5 2

[ Equipo de Capacitacion CELATS (1983), “La practica del Trabajador Sigighi:guia de Andlisis. |
Uz

Clencing Soelolzs Y Hukeanidades 10
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| Serrano, G. (2008). Elaboracién de proyectos sociales. Casos practicos. Madrid: Narcea.
13.- BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Cohen, E. & Martinez, R. (2004). “Formulacién, evaluacién y monitoreo de proyectos socia-
les”. CEPAL: [en linea]

Nirenberg, C. Brawerman, J. y Ruiz, V. (2003). Programacion y evaluacion de proyectos so-
ciales. Buenos Aires: Paidds.

San Vicente, S. (2006). "Guia para la elaboracion, gestién y evaluacion de proyectos socia-
les". México: Plaza y Valdés.
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