CENTRO UNIVERSITARIO DEL SUR
DIVISION CIENCIAS ARTES Y HUMANIDADES
DEPARTAMENTO CULTURA, ARTE Y DESARROLLO HUMANO
CARRERA LICENCIADO EN AGRONEGOCIOS

A

W
B . I e RN e,

CENTRO UNIVERSITARIO DEL SUR « UDG

SENSIBILIZACION DE PRODUCTORES
Ciclos 2012B y 2013A

.
B )
:l\ﬁfﬁiy%iana Romes : : i Cafdenas,
Presidente de la Academia de Metodologia e Lutfura, Arte Desarrollo

Lic. T.8. Pascuala Hérnandez Damian
Profesor de |a Asignatura A

Wiooo1 - 2ooa

NV

i



TENERAD D ALy

CENTRO UNIVERSITARIO DEL SUR
-—|§ DIVISION CIENCIAS ARTES Y HUMANIDADES
rg:,tﬁxg' DEPARTAMENTO CULTURA, ARTE Y DESARROLLO HUMANO

=y CARRERA LICENCIADO EN AGRONEGOCIOS
1, IDENTIFlCﬂCIDN DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Centro Universitario:

|_entm Universitario del Sur _ |
Departamento:

|_Desarr0|la Humano |
Academia:

' Estudios Organizacionales ' - |
Nombre de la unidad de aprendizaje: B

| Sensibilizacion de Productores |

Clave de la materia: | Horas de teoria; | Horas de practica: | Total de horas: Valor en créditos: g

D0645 34 _ 42 | e 10 |
Tipo de curso: __Nivel en que se ubica: Carrera Prerrequisitos:

o C = curso o Técnico ‘o Lic. En Agronegocios

o CL= cursolaboratorio {0 Técnico Superior 0 Estudio del entorno social,

g L = laboratorio o Licenciatura (O cultural y politico.

o P = practica o Especialidad a

o T = taller o Maesiria =] ' Organizacion participativa-

a LT = curso - taller o Doctorado w

a N = clinica

a M = médulo

2 S = seminario

Area de formacién (Indicar de acuerdo al plan de estudios):

EL Curso tiene como propésito, generar sensibilizar al grupo de productores o comunidad rural para el papel que
jugaran en los procesos de Agronegocios, siendo muy relevante que el alumno canalice la mejor y mas amplia
informacion sobre la perspectiva que prometen la organizacion del grupo con una vision v finalidad a largo plazo.

Elaborado por:
[Lic. .. Pascuala Hemandez Damin |

Revisado por:
Academia de Estudios Organizacionales |

Fecha de elaboracién: Fecha de Gltima actualizacién
Mayo 2005 Julio 2012
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2.-UNIDAD DE COMPETENCIA
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| _ Unidad de competencia

COMPETENCIAS GENERICAS:

iencias sociales-

1. Identifica el conocimiento social y humanista como una construccién en constante
ransfarmacion

Se expresa y comunica4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en
distintos contextos mediante la utilizacion de medios, cadigos y herramientas
apropiados,

Trabaja en forma colaborativa
8.-Participa y colabora de manera efectiva

Participa con responsabilidad en la sociedad
9.-Participa con una conciencia civica y ética en la vida de su comunidad, region,
México y el mundo equipos diversos.

10 -Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad de
creencias, valores, ideas vy practicas sociales.

11.-Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones
responsables.

COMPETENCIAS DISCIPLINARES:
| Ciencias sociales

1. Identifica el conocimiento social y humanista como una construccion en constante
transformacion

2. Sita hechos histéricos fundamentales que han tenido lugar en distintas épocas
en México y el mundo con relacion al presente

3. Interpreta su realidad social a partir de los procesos histéricos locales, nacionales
e internacionales que la han configurado.

4. Valora las diferencias sociales, politicas, econémicas, étnicas, culturales y de
genero y las desigualdades que inducen.

6.-Analiza con visidn emprendedora los factores y elementos fundamentales que
intervienen en la productividad y competitividad de una organizacion y su relacion
con el entorno socioecondmico.
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COMPETENCIAS PROFESIONALIZANTES

1.- El alumno utilizara canales informativos escritos y audiovisuales para informar
de las ventajas que ofrece la organizacion en los Agro negocios.

2,.El alumno aprendera a organizar eventos que faciliten el intercambio de
informacion entre productores, Instituciones y agro empresas.

3.-El Alumno conocera y trasmitira sus conocimientos sobre las politicas y

4 .-El Alumno conocera y trasmitira los procesos de transformacion que permitan
incorporar valor a la produccion original del grupo.

5.-El Alumno conocera e informara sobre los mecanismos de mercado para la
venta de sus agro productos.

6.-El alumno conocera e informara sobre las gestiones para hacer acceso a
los beneficios

7.- El alumno conocera la elaboracion de un documento que constituya la
imagen-objetivo del grupo en el futuro.
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2. ATRIBUTOS O SABERES

(Especifique los saberes que integran la unidad de competencia propuesta en el punto anterior)

Saberes

Conte_r_iidcrﬁ |

Tedricos

El alumno conocerd los modelos de intercambio y actualizacion de
informacién (seminarios, conferencias magistrales, simposiums, mesas |
redondas foros, etc.)

El Alumno conoceray utilizara las herramientas para el desarrollo y
fomento del sector agropecuario: planes de desarrollo programas y
politicas.

Tecnicos .

El alumno conocera por medio de cuestionarios, el tipo de capacitaciones
que requieren los productores, ya sean de tierra o de ganado

El alumno conocera la metodologia de cada uno de los eventos
(seminarios, conferencias magistrales, simposiums, mesas redondas foros,
etc.). o de los que ellos quieran desarrollar con sus grupos de
productores.

| Metodoldgicos

El alumno llevara acabo visitas domiciliarias para lograr la formacion de
5U grupo,

asi como la aplicacién cuestionarios para conocer el tipo de capacitacién
gue el productor pide.

El alumno llevara su bitacora personal

llevara un libro de actas de las reuniones con el grupo de productores, que
quedara en la comunidad que eligié para trabajar.

Formativos

El alumno fomentara actividades autogestivas con los miembros de su
comunidad o grupo de productores.

El alumno aprendera a moderar la comunidad o grupo de
agroproductores en los eventos gue se realicen

El alumno sabra moderar propuestas sobre |la misién y vision de su grupo
de agroproductores o comunidad

3. TAREAS O ACCIONES

1.- Elaborar un programa de sensibilizacion del grupo que contenga:

a) programa del ciclo de

conferencias magistrales de autoridades agropecuarias.

b) programa de una serie de videos y peliculas de casos de organizacién que han alcanzado

el éxito.

c) Informe sobre resultados de investigaciones que prometan éxito.

2.- |dentificar las Instituciones, empresas u organismos que se comprometan a participar en el

programa elaborado.

3.- Generar las memorias de los eventos.

4 - Elaborar una propuesta de Imagen-objetivo o planeacion estrategica para el grupo en

cuestion.
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cion de gestion para agro negocios.
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 ESTRATEGIAS GENERALES DE EVALUACION

 Realizacion y aplicacion de cuestionario {machote)

» Visitas domiciliarias

» Entrevistas con productores (directa) o (indirecta)

= Capacitacidn a productores por medio de sesiones (con invitados externos)
+Video de sesiones con productores

= Fotografias del desarrollo

e Fealizacion de rotafolios

s Informe escrito de dos cuartillas en computadora programa de Word, letra tipo Arial 12 sobre la
actividad realizada por semana.

Desarrcllo de su actividad en libreta de campo. Firmada y sellada por el delegado o comisariado gjidal de la
comunidad o alguna autoridad de la misma.

CONTENIDO TEORICO P BA CTICO

— Contenido Tedrico Practico =

Unidad

Competencia: SNUEIES N

Actividad Formativos '_i:g@_t_'i_c_.gs Practicos

Programa de Il

s El alumno conocera la | &f alumno conocera las El alumno Organizara diferentes
sensibilizacion de

productores, metoldolcnlgia y paoliticas de Idesarrqﬂo a eventofs en la Escuela o su
organizacion de novel mundial, nacional. | comunidad o grupo de acuerdo a
conferencias ¥ regional. la capacitacién gue sus
Magistrales productores lo soliciten.

El alumno conocerd. Los | EL alumno logra trasmitir sus
diferentes programas conocimientos v motivara
federales y Estatales | introducir a sus comunidad o
gue se puedan utilizar | grupo de agroproductores a los

para la gestion de Agronegocios.
recUrsos. |

El alumna realizara la
formacion de su grupo
de agroproductores
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Creacion de la
misién ¥ vision

Los alumnos tendran
la capacidad de crear
la misién vy visidn de

El alumno investigara y
observara en empresas
y diferentes espacios | El alumno lograra la creacion de
la. Diferentes misiones | la mision y la vision de su grupo
¥ visiones asi como los | asi como su objetivo con el fin

el Suling g:, egqrtj:gs ';: L objetivos para la de crear una agroempresas.
agroproductores. formufacaqn de la
propia. .
Temas Subtemas

Programa de sensibilizacion de

productores

Formulacion de la imagen-objetivo de
desarrollo{documento que contenga la
mision visiony papel que jugara el

grupa).

IS0 )
Esoo1 - 2008

"V

conferencias magistrales

Paoliticas de desarrollo

| Programas de auxilio al agro.

Videos e informacion documental.

Modelos organizativos.

Objetivos de desarrollo

Metas de desarrollo
Estrategias a Utilizar,
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4. EUALUACIDN DE DESEMPENO

| Evidencias de desempefio |

_Criterios de desempefio profesional

Campo de aplicacion

1.- El alumno aplicar técnicas vy
conocimiento de Extension y
divulgacion

2.-El alumno aprendera a
Moderar eventos entre los
grupos y comunidad e
Instituciones o agroempresas

3.-El alumno debera tener un
alto sentido de responsabilidad
con los paricipantes

4. -Programar sus actividades

El alumno realizara visitas a los
domicilios de los productores

El alumno lograra tener la
habilidad de organizar diferentes
eventos

El alumno sera responsable de
llegar puntual al inicio de la
reunion vy ser puntual al final de
la misma.

El alumno creara su programa de
trabajo con su grupo de
productores.

5. CALIFICACION

Su comunidad o grupo de
agroproductores en el area
Fural.

COM PRODUCTORES ..

| CLASES TEORICAS Y APROVECHAMIENTO...........oocvvii i

FRODUCTO FINAL DEL MODULIO UM EVENTO EN LA COMUNIDAD,
DONDE EL ALUMNO EXHIBA EL TRABAJO REALIZADO SIRVA COMO
CAPACITACION AL PRODUCTOR. Y

FRODUCTO INTEGRADOR FINAL. ...,

* PRESENTACION EN VIDEO DE TODO EL TRABAJO REALIZADO

* LIBRETA DE CAMPO, Y LIE!RC?I DE HGT&S

= PORTAFCLIC DE ACTIVIDADES EN ELECTRDN]CD
MEMORIA DE TODO LO REALIZADO EN CAMPO DE MANERA
IMPRESAY EN ELECTROMNICO. ...

* TREABAJOS EXTRACURRICULARES-. ...,
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=y
N

30%

20%
10%
10%
10%

15%
5%

100%
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6.-ACREDITACION

Se acreditara la competencia en funcidn de la calificacidn obtenida, considerando las evidencias ‘

de desempenfio ya indicadas antes. El procaso de acreditacién se dara a través de la supervision
directa del trabajo en campo.

Si la teoria es acreditada se le sumara su trabajo de campo y el alumno acreditara el curso.

7.- BIBLIOGRAFIA BASICA

A, FERNANDEY ACOSTA

Métodos de Extensicn Agricola (1993)

Edit.

LIMUSA. Mex.

B.- 80 Herramientas de 1TCA.
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