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1. IDENTIFICACION DEL CURSO

Centro Universitario

[ Centro Universitario del Sur J

Departamento:

l Desarrollo Regional

Academia:

| Educacion ambiental

Nombre de la unidad de aprendizaje:

Taller de senderismo

Clave de la Horas de Horas de . o
e feora: practica: Total de horas: Valor en créditos:
13483 40 40 3
Tipo de curso: Nivel en que se ubica: | Programa educativo | Prerrequisitos:
C =curso Técnico Medio
CL = curso laboratorio Técnico Superior
L =laboratorio Universitario
P - = practica Licenciatura X
T =taller X Especialidad
CT = curso - taller Maestria
N =clinica Doctorado
M = moddulo
S =seminario
Area de formacién:
| Optativa abierta
Perfil docente:
Licenciado en Turismo.
Elaborado por: Evaluado y actualizado por:

M.C.Natividad Covarrubias Tovar, TSUTA.
Maria Guadalupe Bautista Reyes, LT | Lic. Gladys Josefina Delgado Gonzalez.
Gladys Josefina Delgado Gonzélez.

Fecha de elaboracién: Fecha de ultima actualizacion aprobada por la Academia
| Enero 2012 | Julio 2016 |




2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL DE EGRESO

Aprender a innovar un turismo creativo; impulsar, disefiar y desempefarse en el mercado de
nuevas ofertas turisticas, considerando como base la riqueza y diversidad del patrimonio natural y
cultural que posee la regién sur, el estado de Jalisco

México.

3. PRESENTACION

Este taller de senderismo esta disefiado para contribuir en la formacion especializada del
profesional en Desarrollo Turistico Sustentable, considerando el eje de los principios de la
sustentabilidad.

4. UNIDAD DE COMPETENCIA

En esta Unidad el alumno sera capaz de adquirir tanto el conocimiento técnico como empirico
mediante la sensibilizacién de las practicas de senderismo para que promueva la actividad turistica
alternativa con la naturaleza, ademas del respeto por las comunidades que lo integran y la
orientacion de la practica a la formacion recreativa.

Al finalizar el curso él alumno sera capaz de planear y efectuar paseos a través de senderos como
una actividad recreativa del turismo de aventura, observando las adecuadas técnicas basicas del
senderismo como una especialidad de su formacion profesional, bajo esquemas sustentables y de
respeto por la naturaleza, que impliquen experiencias de interaccion en espacios aptos y con
diferente intensidad de riesgo controlado.

5. SABERES

Practicos Disefio y elaboracion de rutas de senderismo como actividad recreativa;
desarrollo de habilidades, manejo de sefalética y estrategias de
comunicacion

» Conceptualizacion y fundamentacién tedrica del senderismo

Tedricos * El rol del senderismo como actividad turistica recreativa desde una perspectiva
de desarrollo sustentable considerando incluso el enfoque de los programas
educativos sobre dreas naturales protegidas y educacion ambiental.

Formar estudiantes con una personalidad académica profesional, con los rasgos
Formativos | €senciales de objetividad, prudencia y ambicién por el desentrafiamiento del
entorno y por el conocimiento

Actitud para el trabajo individual y por equipos

Etica profesional.

Promover los valores de respeto, trabajo en equipo, altruismo, Liderazgo y
COMPromiso

6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO

Unidad |. Antecedentes del Senderismo

¢ Senderismo e Historia

e Tipos de Senderos

¢ Norma Oficial Mexicana

Unidad Il. Planeacién participativa y diagnéstico del sendero
Condiciones climaticas




2.1 Topografia y pendientes

2.2 Caracteristicas geoldgicas

2.3 Caracteristicas del suelo

2.4 Caracteristicas del agua

2.5 Caracteristicas de la flora y fauna

2.6 Analisis socio- cultural

2.7 Analisis econdmico

2.8Revision preliminar del sector turistico

2.9 Delimitacidn del drea de estudio del sendero
2.10 Inventario de atractivos

Unidad Ill Construccion del sendero

3.1Tipos de recorrido

3.2.Consideraciones técnicas y de conservacién ambiental en la
construccidn del sendero

3.3 Formato de disefio preliminar del sendero interpretativo

3.4 Impacto Ambiental

3.5 Ecologia de la recreacion: impactos provocados por el
desplazamiento del ser humano en dreas naturales

3.6 El guia intérprete de la naturaleza y el arte de interpretar

3.7 La caminata como principal medio para recorrer senderos

Mobiliario y sefializacidn especializada

3.8 Mobiliario

3.9 Sefializacién
Unidad IV El senderismo como practica turistica

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

1. Trabajo individual y por equipo.
2. Desarrollo de habilidades comunicativas.

4. Reflexion de lecturas

3. Practicas y trabajo de campo con referencia a las guias para turismo de naturaleza.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

8. 1. Evidencias de aprendizaje | 8.2. Criterios de desempeiio

8.3. Contexto de aplicacion

« Sintesis y ejercicios en clase *Conocimiento para tratar

*Elaborar una exposicién de|en clase

* Discusion grupal de temas cualquiera de los temas vistos

manera profesional sobre el tema |+ La exposicion del mismo

de una unidad en especifico. expresara el dominio del tema
*Desarrollo de habilidades para|abordado.

ejecutar un sendero. * Las visitas y practicas de

* Visitas y practicas de campo deberan cumplir los
campo en escenarios reales requisitos establecidos

*Aula

* Biblioteca

* Lugares estratégicos para
el

desarrollo de las guias de
naturaleza (espacios al aire
libre, patrimonio natural)

* Centro de computo

* Practicas de campo

» Plataforma moodle

9. CALIFICACION

Evaluacidn de Ejecucidn del sendero

R

Aspectos conductuales y de formacidn profesional............co.c.......

Participacion en sendero en practica de campo......ccccueveveevreenennes

.........................................................................................




10. ACREDITACION
Numero de asistencias minimas para acreditar en ordinario 80%

Numero de asistencias minimas para acreditar en Extraordinario 65%

Se evalla la calidad de la presentacion, la informacidn actualizada y la reflexidn y analisis de cada uno de los
temas.

11. BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. Manual de senderismo: Los senderos de gran recorrido en Espafia, Domingo Pliego Vega, Madrid: La Libreria, D.L.
1993. ISBN 84-87290-47-7

2. Senderismo, Cristian Biosca Rolland, Edimat Libros, S. A., 2000. ISBN 84-8403-340-6

3. Pasea: senderismo, cultura y naturaleza con Ecologistas en Accién. Una propuesta de Educacién Ambiental, C.
Lumbreras, Ecosistemas: Revista cientlfica y técnica de Ecologia y medio ambiente, ISSN 1697-2473, N°. 3, 2005

4. Senderismo: deporte, naturaleza y convivencia, Francisco Manuel

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

1. Grover Vaca, Jaime (2006), Elaboracién de guias turisticas, México: SE

2. Guias turisticas Banamex SRdeCV (1991), Guia de forastero Centro Histdrico de la Ciudad de México,
México: BANAMEX

3. Mancini, Marc (2001), Conducting tours, New York: Delmar Thomson Leaming

4. Ruy Sanchez, Alberto (2004), La guia de Artes de México, de museos, México: Artes de México.




CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES

'NOMBRE Gladys Josefina Delgado Gonzalez.

CATEGORIA ACADEMICA: | Profesor de Asignatura “A”

2. FORMACION ACADEMICA:

FORMACION BASICA Licenciatura en Turismo, en el Centro Universitario de la Costa Sur de la
PROFESIONAL Universidad de Guadalajara, Generacién 2006 - 2009.

Estudiante de la Maestria en Estudios Socio Territoriales, en el Centro
ESTUDIOS DE Universitario del Sur de la Universidad de Guadalajara, Generacion 2016

POSGRADO/ESPECIALIDAD |~ 2018

OTROS ESTUDIOS O Diplomado “Creacién de Experiencias Turisticas”.
ACTIVIDADES DE

CAPACITACION QUE Diplomado “Liderazgo Organizacional”.

APOYAN EL PERFIL DEL Certificacion en “Servicio al Cliente y Anfitrionia”
DOCENTE Y LA UNIDAD DE

COMPETENCIA

3. ACTIVIDADES DOCENTES DESARROLLADAS EN LOS ULTIMOS TRES ANOS:

CURSOS IMPARTIDOS | Curso- Taller de Servicio al Cliente, Taller de Manejo de Grupos para el Diplomado de Turismo
Rural Sustentable.

OTRAS ACTIVIDADES Coordinador de la carrera Licenciatura en Desarrollo Turistico Sustentable.

Presentacion de proyecto en el XIIl Congreso de Nacional de Turismo




Ponente en el XX Congreso de la Carrera de Turismo “Emprendiendo mi Futuro”.
Panelista en el V Congreso de emprendedores en la Universidad de Colima.

Presidente del Comité de titulacion del programa educativo de la Licenciatura en Desarrollo
Turistico Sustentable del Centro

Secretario de academia de Desarrollo Regional 2015-2016.

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

ACTIVIDAD | Pionera desde hace 10 afios en la creacion de experiencias turisticas en un destino
’ turistico cultural-regional “Sayula” por medio de mi Tour Operadora Gladytours

INSTITUCION Hotel Boutique Gran Casa Sayula

ACTIVIDAD Concierge (2013-2015)

INSTITUCION Hotel Restauran, Spa “La casa de los Patios”

ACTlVIDAD‘ | Supervisor de Alimentos y Bebidas (2010-2012)

INSTITUE(S-N | Departamento de Turismo del Municipio de Sayula Jalisco

ACTIVIDAD Encargada del area de organizacion de eventos e informacion turistica (2007 -

2009)




