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ADENDUM DE ACTUALIZACION A UNIDAD DE APRENDIZAJE

1. Datos de identificacién del curso

Denominacién: Tipo: Nivel:

Topicos Selectos |, Democracia Taller Licenciatura
Sindical

Area de formacion: Modalidad: Prerrequisitos:
Especializante obligatoria Escolarizada y Semiescolarizada

Horas totales: 67 Total de créditos: Clave del curso:
Teoria: 25 | Practica: 42 6 IC917

Fecha de elaboracién: Mayo 2024

Elaboré: Mtro. Romualdo Vargas Rivera Mtra. Alma Lilia Aceves Gomez

2. Justificacién de la actualizacion

El estudiante debe contar con conocimientos basicos de derechos humanos, derecho constitucional, teoria
general del proceso, derecho laboral, derecho colectivo y teoria general de la democracia.

3. Contenidos actualizados

UNIDAD I|: CAUSAS DE LA REFORMA LABORAL EN MATERIA SINDICAL
1.1 La falta de una democracia real en los sindicatos

1.2 La indebida utilizacién de los procedimientos colectivos

1.3 Laineficacia en el control de los sindicatos

1.4 La presién de los socios comerciales de México

1.5 La ruta de la reforma en materia laboral constitucional del 2017

1.6 La reforma Laboral de 1 de mayo del 2019

UNIDAD II: PROCESOS DEMOCRATICOS EN LOS SINDICATOS
2.1 Procedimientos de eleccion de directivas

2.2 La validacion de las decisiones colectivas

2.3 La validacion del contrato colectivo

2.4 Acuerdos con los trabajadores, sindicato y patron

UNIDAD Ill: CENTRO FEDERAL DE CONCILIACION Y REGISTRO LABORAL
3.1 Registro de sindicatos

3.2 Registro de contratos colectivos

3.3 Actualizacién de estatutos y mesas directivas

3.3.1. Constancia de representatividad

3.4 Actualizacién de contratos colectivos

UNIDAD IV: CONFLICTOS DERIVADOS POR LA DEMOCRACIA SINDICAL
4.1 La pérdida de registro
4.2 La nulidad de mesa directiva

4. Bibliografiay recursos de aprendizaje actualizados

URL o biblioteca digital
Autor(es) Titulo Editorial Afo donde esta disponible (en su
caso)

https://editorial.tirant.com/mex/
ebook/derecho-sindical-
Tirant Lo Blanch 2021 cambios-y-retos-carlos-
reynoso-castillo-
9788413557731

REYNOSO, Derecho Sindical
Carlos. (Cambios y Restos).
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https://editorial.tirant.com/es/lib

ro/derecho-sindical-4-edicion-

Trabajo

SALA, Tomas. Derecho Sindical Tirant Lo Blanch 2022 tomas.-sala-franco-
9788411304603
Derecho colectivo del https://www.dijuris.com/libro
BOUZAS, José ; /derecho-colectivo-y-
Alfonso trabajo t3:apbrél>'(i)esal del IURE EDITORES 2014 brocesal-del-trabajo-2-ed-
! 2014-2-reimp-2021 34504
Derecho colectivo y https://porrua.mx/derecho-
p . , colectivo-y-derecho-
DAVALOQOS, José derech?r;)l;ggoesal del Porrda 2016 brocesal-del-trabajo-
! 9786070936234.html
o https://porrua.mx/derecho-
DAVALOS, José DereCh?r'anbda".’c')d“a' del Porraa 2014 individual-del-trabajo-
) 9786070934667.html
https://www.libreriacarlosfuent
DE LA CUEVA, Nuevo derecho del , es.mx/es/producto/nuevo-
. . Porrda 2015 - .
Mario. Trabajo derecho-mexicano-del-trabajo-
l-el
TENA SUCK, D h lectivo del https://www.elsotano.com/libro
Rafael e ITALO, erecho cbo (_EC“VO e Sista S.A. de C.V. 2011 /derecho-colectivo-del-
Hugo. trabajo. trabajo 10374588
Constitucion Politica https://www.diputados.gob.mx/
de los Estados Unidos Vigente LeyesBiblio/pdf/CPEUM.pdf
Mexicanos
. . https://www.imss.gob.mx/sites/
Ley del Seguro Social Vigente | = statics/pdifleyes/L SS.pdf
Ley Federal del Vigente https://www.diputados.gob.mx/

LeyesBiblio/pdf/LFT.pdf

Declaracion Universal
de los Derechos
Humanos

https://www.un.org/es/about-
us/universal-declaration-of-

human-rights

Adendum aprobado por la Academia de Derecho Social, el dia 10 de junio de 2024.

Mtro. Romualdo Vargas Rivera

Presidente

Elaboran profesores: Romualdo Vargas Rivera

Adendum aprobado por Colegio Departamental en sesién de fecha

Dr. Gerardo Jacinto Gomez Velazquez

Secretario

Alma Lilia Aceves Gémez
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1. INFORMACION DEL CURSO

Denominacion: Tipo: Nivel:

Tépicos Selectos | (Laboral): Democracia Taller Pregrado

Sindical

Area de Formacion: Modalidad: Prerrequisitos:
Especializante Obligatoria (X) Escolarizada  (X) Semiescolarizada

Horas totales: 67 Créditos: Clave:

Horas teoria: 25 6 IC917

Horas practica: 42

Elaboro: Fecha de elaboracion:
CULagos (modificacién CUTonala) Mayo 2024
Reviso: Fecha de revision:
Romualdo Vargas Rivera, Alma Lilia Aceves Gémez Mayo 2024

Relacion con el perfil de egreso

Desarrollo profesional en el campo jurisdiccional; en la funcién puablica; como consultor en la iniciativa privada; como
académico; como jurista postulante, como asesor en problemas practicos en materia laboral, sindical y de democracia
sindical. Profesionales en el derecho, capaces de identificar la necesidad de desplegar la democracia en las organizaciones
obrero y patronales, como parte de desarrollo econdémico y social del pais. Se busca el perfeccionamiento de las
herramientas y habilidades en el profesionista a fin de que pueda asesorar a las organizaciones colectivas, para que se
puedan cumplir con las reivindicaciones vertidas en la ley y que beneficien a su gremio. Por tanto, este curso persigue
formar profesionistas que puedan desarrollarse como asesores, autoridades o bien investigadores de los temas
relacionados con las organizaciones sindicales y sus ejercicios democraticos.

Relacion con el plan de estudios

La materia de Democracia Sindical en el eje laboral forma parte del Area de Formacion Especializante Obligatoria, en el
bloque de Tépicos Selectos del area especializante Laboral, la cual por su contenido y metodologia puede vincular al
alumno al posgrado.

Campo de aplicacion profesional de los conocimientos que promueve el desarrollo de la unidad de Aprendizaje

Perfil de egreso:

Nivel de aportacion

Habilidad Introductorio | Medio | Avanzado

a. Interpretar y aplicar el derecho para la solucion de conflictos en la
busqueda de la justicia, con una visién multidisciplinar. X

b. Argumentar, de forma oral y escrita, principios, fundamentos y
razonamientos juridicos. X

c. Comunicar, de manera adecuada, los argumentos e interpretaciones
que se desprenden de su andlisis juridico. X

d. Atender los diferentes tipos de conflictos, a fin de prevenirlos, y proponer
soluciones privilegiando el uso de medios alternativos. X

e. Resolver problemas juridicos con eficiencia, eficacia y oportunidad.

f.  Realizar investigacién para transmitir y generar conocimiento juridico.

g. Manejar, de manera Optima, las tecnologias de la informacion vy
comunicacion en el desempefio profesional.

h. Comunicarse a través de un lenguaje técnico juridico en una segunda
lengua.

i. Desempefiarse en diferentes contextos culturales y sociales, con una
visién global.
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2. DESCRIPCION

Objetivo general del curso

Conocer el marco tedrico y juridico del derecho procesal social mexicano y del derecho sindical, a fin de comprender los
ejercicios democraticos y su importancia en la toma de decisiones para los trabajadores, las autoridades de las
organizaciones sindicales, patrones e incluso el Estado.

Objetivos parciales o especificos

*Conocer el marco normativo que rige las garantias propias de los sindicatos, asi como los que tienen estos para validar
las decisiones a partir de sus drganos colectivos, asi como las consecuencias que los vacios legales, la inaccién o una
mala practica pueden tener tanto para el trabajador, la organizacion sindical, como para el patrén, e incluso para el Estado.
*|dentificar el proceso a aplicar, asi como las autoridades competentes y los marcos legales correspondientes, para
desarrollar los ejercicios democraticos en los sindicatos, asi como las soluciones juridicas a conflictos generado en razén
del cumplimiento de la votacién de las decisiones colectivas, por medio del suficiente analisis al marco teérico y juridico del
derecho procesal social mexicano, asi como el conocimiento de las autoridades jurisdiccionales competentes.

Contenido tematico

UNIDAD 1. CAUSAS DE LA REFORMA LABORAL EN MATERIA SINDICAL
1.1. La falta de una democracia real en los sindicatos.

1.2. La indebida utilizacién de los procedimientos colectivos.

1.3. La ineficacia en el control de los sindicatos.

1.4. La presion de los socios comerciales de México.

1.5. La ruta de la reforma en materia laboral constitucional del 2017.

1.6. La reforma Laboral de 1 de mayo del 2019.

UNIDAD 2.- PROCESOS DEMOCRATICOS EN LOS SINDICATOS
2.1. Procedimientos de eleccion de directivas.

2.2. La validacion de las decisiones colectivas.

2.3. La validacion del contrato colectivo.

2.4. Acuerdos con los trabajadores, sindicato y patron.

UNIDAD 3.- CENTRO FEDERAL DE CONCILIACION Y REGISTRO LABORAL
3.1. Registro de sindicatos.
3.2. Registro de contratos colectivos.
3.3. Actualizacién de estatutos y mesas directivas.
3.3.1. Constancia de representatividad.
3.4. Actualizacion de contratos colectivos.

UNIDAD 4.- CONFLICTOS DERIVADOS POR LA DEMOCRACIA SINDICAL.
4.1. La pérdida de registro.
4.2. La nulidad de mesa directiva.

Estructura conceptual del curso
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Modalidad de evaluacién

Instrumento de evaluaciéon Factor de ponderacion
Examenes:
Parciales y/o 20%
Departamental
Participacion en clase:
Grupal 20%

Exposiciones

Actividades extra aulicas:

Estudios de caso 40%

Ensayos

Trabajos de investigacion

Cuestionarios

Informes

Monografias

Actividades extra curriculares:

Seminarios

Conferencias

Talleres

Concursos

Otras:

Trabajo final 20%
Total 100%

Elementos del desarrollo de la unidad de aprendizaje (asignatura)

Conocer términos generales propios del derecho laboral, colectivo y de democracia,
basados en sus conocimientos previos respecto de la historia del sindicalismo en México.
Concepto de Democracia Procesos de votacion en los sindicatos. Procesos de eleccion de
directivas. Concepto de contrato colectivo, negociacion, validacion y modificacion.

Conoce el Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral. Identifica los actos a
registrarse en el Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral. Conoce las facultades
del Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral.

Conoce los procesos de votacion en los sindicatos. Conoce los procesos de eleccion de
directivas. Conoce el significado y trascendencia de la negociacion, validacion y
modificacion de los contratos colectivos.

Investiga, analiza, pregunta, reflexiona y propone criticamente aspectos inherentes a la
democracia sindical. Conocer y comprender las buenas practicas en el quehacer juridico,
Aptitudes buscando siempre facilitar en principio la prevencién y la conciliacion, asi como la busqueda
incansable de soluciones jurisdiccionales a los conflictos que se presentan dentro del
complejo sistema de garantias que el sindicalismo en nuestro pais.

Desarrollar el interés y el anhelo de adquirir habilidades que conllevan una responsabilidad
social.

Conocimientos

Actitudes
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Muestra un estado de andlisis y critico para identificar el funcionamiento y toma de
decisiones de los sindicatos.

Desarrollar el interés de adquirir habilidades que conllevan la posibilidad de asesorar a las
organizaciones sindical.

Desarrollar habilidades para revisar los procesos de democracia sindical y saber su sancién
en caso de no realizarse.

Establecer el compromiso de brindar asesorias con sentido social, a los sindicatos.

Se compromete a estudiar, analizar e innovar sobre los procesos democraticos para que se
alcancen los objetivos de los sindicatos.

Establecer el compromiso de brindar asesorias con sentido social, a los sindicatos.

Valores

Investiga la historia y la causa de la reforma laboral en materia de democracia sindical.
Ejerce el sentido critico en cuanto al manejo de los sindicatos previos y posteriores a la
reforma.

Analiza histdrica, politica y juridicamente el contexto de la reforma en materia de
democracia sindical.

Conoce, interpreta y aplica las normas y principios nacionales e internaciones del derecho
sindical, a efecto de prever los procesos democréticos en las organizaciones sindicales.
Analiza e investiga los procesos democraticos de los sindicatos.

Reconoce los procesos y busca la forma de cumplir con los requisitos para lograr procesos
de votacion limpios y efectivos en las decisiones sindicales.

Toma decisiones juridicas razonadas y esto con base en el conocimiento del conflicto en
materia de democracia sindical.

Conoce, interpreta y aplica las normas del derecho laboral, a fin de identificar las facultades
del Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral.

Estudia, analiza y comprende, los actos a registrar en el Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral.

Toma decisiones juridicas razonadas en el derecho social y sindical para resolver conflictos
orientados en esta area.

Razona y argumenta juridicamente soluciones a problemas derivados de casos hipotéticos
en materia de la democracia sindical.

Capacidades

Identificar las causas de la reforma, la participacién de los sindicatos y de las membresias
en la toma de decisiones.

Analizar los procesos democraticos. Identificar las autoridades para el registro y validacion
de elecciones. Analizar y criticar el funcionamiento de los sindicatos y autoridades
sindicales.

Analiza los actos, documentos y procesos a registrar ante el Centro Federal de Conciliacion
y Registro Laboral.

Analiza los hechos y problemas que se suscitan a partir de la omisién de ejercitar los
procesos de democracia sindical. Conoce los procesos de validacion para cuidar su
observacion. Conoce facultades y competencias de las distintas dependencias que actlan
con motivo de la democracia sindical.

Habilidades

3. BIBLIOGRAFIA BASICA

Autor(es) Titulo Editorial Afio URL,O t_)lbllot_eca digital donde
esta disponible (en su caso)
Derecho colectivo del https://www.dijuris.com/libro/de
BOUZAS, José - recho-colectivo-y-procesal-del-
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) Derecho colectivo y https://porrua.mx/derecho-
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trabajo del-trabajo-9786070936234.html
o https://porrua.mx/derecho-
DAVALOS, José Derech?r:bdell\_/cl)dual del PorrGa 2014 individual-del-trabajo-
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Buen Lozano Instituciones de derecho Sridi
. ' > http://ru.juridicas.unam.mx:80/xml
Nestor de Morgado del trabajo y de la UNAM 1997 ui/handle/123456789/9113
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4. BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA
Autor(es) Titulo Editorial Afio URL o biblioteca digital donde
esta disponible (en su caso)
Constitucién Politica de https://www.diputados.gob.mx/Ley
los Estados Unidos Vigente esBiblio/pdf/CPEUM.pdf
Mexicanos
. . https://www.imss.gob.mx/sites/all/
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. . https://www.diputados.gob.mx/Ley
Ley Federal del Trabajo Vigente esBiblio/pdf/LET.pdf
., . https://www.un.org/es/about-
Declaracion Universal de us/universal-declaration-of-
los Derechos Humanos -
human-rights
5. PLANEACION POR SEMANAS
Actividades Temas
Semana Tema Contenidos para su Recursos Evaluacioén

movilizacién

transversales

Perfil del profesor:

Licenciado en Derecho, con experiencia profesional y actualizacion reciente en el area. Con experiencia docente y
preferentemente con estudios de posgrado.
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