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ADENDUM DE ACTUALIZACION A UNIDAD DE APRENDIZAJE

1. Datos de identificacion del curso

Denominacion: Tipo: Nivel:

Topicos Selectos Il, Contratos Taller Licenciatura
Mercantiles

Area de formacion: Modalidad: Prerrequisitos:
Especializante obligatoria Escolarizada y Semiescolarizada | 1C917

Horas totales: 67 Total de créditos: Clave del curso:
Teoria: 25 | Practica: 42 6 ICo18

Fecha de elaboracién: Junio 2024

Elabor6: Dr. Alfredo Sanchez Ortiz Lic. Uriel Romo Ruvalcaba Lic. Jorge Gomez Salazar

2. Justificacion de la actualizacion

La presente unidad de aprendizaje contribuira a la formacion del alumno en materia mercantil, analizando los
principales contratos mercantiles en el &mbito internacional; para que se desempefie como litigante, asesor,
investigador o docente.

3. Contenidos actualizados

UNIDAD |: CRITERIOS BASICOS

1 Analisis de criterios basicos

1.1 Disposiciones Generales

1.2 Estructura de los contratos

1.3 Elementos de existencia

1.4 Elementos de validez

1.5 Modalidades de pago

1.6 Garantias y seguros

1.7 Clausulas especiales

1.8 Movimiento de reglamentacién aplicable

1.8.1 Trabajos de la Comisidn de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional
1.8.2 Trabajos de la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Contratos
1.8.3 Trabajos de la Organizacién de Estados Americanos

1.8.4 Trabajos del UNIDROIT

1.8.5 Trabajos de la Conferencia de La Haya. Trabajos de los gremios

UNIDAD II: CONTRATOS MERCANTILES INTERNACIONALES
2 Los Contratos Mercantiles Internacionales

2.1 Existencia de los contratos

2.2 Contratos mercantiles internacionales

2.3 Principales contratos mercantiles internacionales

2.3.1 Contrato de compraventa internacional

2.3.2 Contrato de Joint Venture

2.3.3 Contrato de Know how

2.3.4 Contrato de licencia de marcas o contrato de patente

2.3.5 Contrato de franquicia o de Franchising

2.3.6 Contrato de comercio electronico internacional y firma electrénica
2.3.7 Contrato de comision mercantil

2.3.8 Contrato de factoraje o de factoring

2.3.9 Contrato de distribucion

2.3.10 Contrato de agente intermediario

2.3.11 Contrato de transporte de mercancia

2.3.12 Contrato de leasing

UNIDAD IlI: NEGOCIACION CONTRACTUAL
3 Negociacién Contractual

3.1 Generalidades

3.2 Formas
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3.3 Técnicas de Negociacién
3.4 Alcances de la Negociacién
3.5 Medidas de control y seguridad

UNIDAD IV: MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS MERCANTILES
INTERNACIONALES

4. Medios Alternativos de Solucién de Controversias Mercantiles Internacionales

4.1 Elementos de los mecanismos alternos para la solucion de controversias.

4.2 Formas de solucion de controversias

4.3 Los MASCM en la legislacién mexicana

4.4 Los MASCM en otros paises

4.5 Medios Alternativos de Solucion de Controversias Mercantiles Internacionales (MASCMI)
4.6 El Arbitraje Comercial Internacional

4.6.1 Elementos del arbitraje

4.6.1.1 Consentimiento

4.6.1.2 Causa justa

4.6.1.3 Férmula contractual

4.7 Clausula compromisoria y convenio arbitral

4.8 Tipos de arbitraje

4. Bibliografiay recursos de aprendizaje actualizados

Autor(es) Titulo Editorial Afio URL o t_)|bI|ot_eca digital donde esta
disponible (en su caso)
Castrillén y Luna, Contratos Porraa 2023
Victor M. mercantiles
Vasquez del Contratos
Mercado Cordero, mercantiles Porraa 2022
Oscar
Vasquez del Contratos
Mercado Cordero, mercantiles Porrta 2023
Oscar internacionales
-Cadigo de
Comercio.
-Ley de Contratos
de Seguro.
-Ley general de
titulos y
o operaciones. :
Legislacion _Ley Federal de Vigente
Proteccion al
Consumidor.
-Ley Federal de
Proteccion a la
Propiedad
Industrial

Adendum aprobado por la Academia de Derecho Privado, el dia 27 de junio de 2024.

Lic. Uriel Romo Ruvalcaba Lic. Jorge Gomez Salazar
Presidente Secretario

Elaboran profesores: Alfredo Sdnchez Ortiz Uriel Romo Ruvalcaba Jorge Gémez Salazar
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1.- Identificacion de la Unidad de Aprendizaje

Nombre de la Unidad de Aprendizaje

Tdpicos Selectos Il de Derecho Mercantil. Contratos Mercantiles Internacionales.

Clave de | Modalidad de Tipo de UA Valor de Area de formacién
la UA la UA créditos
IC918 Presencial Taller 6 Especializante Obligatoria
Hora semana Horas Horas Total de Seriacion

teoria/semestre | practica/ horas:

semestre
35 25 42 67 Topicos Selectos Il
Departamento Academia
Ciencias Juridicas Academia Mercantil

Presentacion

La presente unidad de aprendizaje contribuird a la formacién del alumno en materia mercantil,
analizando los principales contratos mercantiles en el ambito internacional; para que se desempefie

como litigante, asesor, investigador o docente.

Tipos de saberes

Saber Saber hacer Saber ser

(Conocimientos) (Habilidades) (Actitudes y valores)

El alumnado adquirira los saberes | Interpretard y aplicara el | Formacion social que le permita
concernientes a los contratos | derecho por medio de | tener conciencia de su papel
mercantiles internacionales, desde | razonamientos juridicos. | como profesional comprometido

sus generalidades hasta las | Realizard  investigacion | al servicio de la sociedad.

particularidades de los contratos Honestidad y ética profesional.
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mas importantes.

conflictos, en

internacional.

comprender la negociacidon y los

medios alternativos de solucidon de | Se

Ademas de | para generar
conocimiento juridico.
desempeiiara en
el ambito | diferentes contextos
culturales con una visién
global.

Resolvera los conflictos
gue surjan, privilegiando
los Medios Alternativos
de Solucién de
Controversias
Mercantiles

Internacionales.

Criterio para trabajar con
honradez y con compromiso vy
responsabilidad social.

Estudio y formacién permanente,

con la perspectiva global.

Competencia genérica

Competencia profesional

1. Capacidad para
cientifica.

2- Actualizacién

tecnoldgica.

la investigacion

€asos concretos.

profesional y

1.- Aplicar sus conocimientos juridicos para la solucion de

2.- Desempefiiar el ejercicio de su profesidn congruente
con los valores éticos socialmente aceptados.

3.- Asesorar para la solucién y prevencion de problemas.

3.- Creatividad, liderazgo innovacion y

capacidad de trabajo en equipo.

4.- Actualizacién profesional y tecnoldgica.

5.- Ejercicio Profesional dentro del marco de la legalidad.

6.- Ejercicio Profesional con sentido critico.

Saberes previos de la o el estudiante
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El alumnado debera adquirir como saberes previos, las diversas ramas del derecho mercantil, como:
Teoria del Acto de Comercio y del Comerciante, Titulos y Operaciones de Crédito, Contratos

mercantiles, Derecho Mercantil y Derecho Procesal Mercantil.

Perfil de egreso al que se abona

Interpretar y aplicar el derecho para la solucién de conflictos en la busqueda de la justicia con

una vision multidisciplinar;

e Argumentar, de forma oral y escrita, principios, fundamentos y razonamientos juridicos;

e Comunicar, de manera adecuada, los argumentos e interpretaciones que se desprenden de su
analisis juridico;

e Atender los diferentes tipos de conflictos, a fin de prevenirlos, y proponer soluciones
privilegiando el uso de medios alternativos;

e Resolver problemas juridicos con eficiencia, eficacia y oportunidad;

e Realizar investigacion para transmitir y generar conocimiento juridico;

Perfil deseable del docente

Formacion profesional.

El perfil deseable del docente es poseer vocacién docente que se requiere para dirigir el proceso

ensefianza-aprendizaje, asi como tener experiencia profesional en la disciplina.

Habilidades.

° Vocacidén ética y de compromiso con la justicia.

° Habilidades de lecto-comprensidn.

° Razonamiento inductivo y deductivo.

° Perspectiva global y holistica.

° Habilidad para la comunicacion, argumentacion oral y escrita.

° Capacidad de analisis critico.
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° Compromiso con los valores éticos y morales aplicables a la realidad social.
° Interés en la transformacién del entorno social, a través del ejercicio profesional sustentada

en el respeto y proteccion de los derechos humanos.

2.- Contenidos tematicos

Contenido

MODULO |
CRITERIOS BASICOS
1. Analisis de criterios bésicos.
1.1 Disposiciones Generales.
1.2 Estructura de los contratos.
1.3 Elementos de existencia.
1.4 Elementos de validez.
1.5 Modalidades de pago.
1.6 Garantias y seguros.
1.7 Clausulas especiales
1.8 Movimiento de reglamentacion aplicable.
1.8.1 Trabajos de la Comision de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional.
1.8.2 Trabajos de la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Contratos.
1.8.3 Trabajos de la Organizacion de Estados Americanos.
1.8.4 Trabajos del UNIDROIT.
1.8.5 Trabajos de la Conferencia de La Haya. Trabajos de los gremios.
MODULO I
CONTRATOS MERCANTILES INTERNACIONALES
2. Los Contratos Mercantiles Internacionales
2.1 Existencia de los contratos.
2.2 Contratos mercantiles internacionales
2.3 Principales contratos mercantiles internacionales
2.3.1 Contrato de compraventa internacional
2.3.2 Contrato de Joint Venture.

2.3.3 Contrato de Know how
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2.3.4 Contrato de licencia de marcas o contrato de patente

2.3.5 Contrato de franquicia o de Franchising.

2.3.6 Contrato de comercio electrénico internacional y firma electronica
2.3.7 Contrato de comision mercantil

2.3.8 Contrato de factoraje o de factoring.

2.3.9 Contrato de distribucion.

2.3.10 Contrato de agente intermediario

2.3.11 Contrato de transporte de mercancia

2.3.12 Contrato de leasing

MODULO 1l
NEGOCIACION CONTRACTUAL

3. Negociacién Contractual.

3.1.- Generalidades.

3.2.- Formas.

3.3.- Técnicas de Negociacion.

3.4.- Alcances de la Negociacion.
3.5.- Medidas de control y seguridad.

MODULDO IV.

4.2 Formas de solucién de controversias
4.3 Los MASCM en la legislacién mexicana
4.4 Los MASCM en otros paises

4.6 El Arbitraje Comercial Internacional
4.6.1 Elementos del arbitraje.
4.6.1.1 Consentimiento.

4.6.1.2 Causa justa.

MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS MERCANTILES INTERNACIONALES

4. Medios Alternativos de Solucién de Controversias Mercantiles Internacionales

4.1 Elementos de los mecanismos alternos para la solucién de controversias.

4.5 Medios Alternativos de Solucion de Controversias Mercantiles Internacionales (MASCMI)
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4.6.1.3 Férmula contractual.
4.7 Clausula compromisoria y convenio arbitral.

4.8 Tipos de arbitraje

Estrategias generales para impartir la unidad de aprendizaje

El alumnado adquirird los conocimientos, habilidades y aptitudes y valores que contribuyan a su
capacitacién profesional en Materia Mercantil en el dmbito internacional, asimilando toda la
informacién en materia de contratos mercantiles internacionales, analizando la legislacién aplicable
gue rodean este campo; obteniendo un concepto global de los elementos esenciales de los contratos

internacionales, asi como la aplicacién practica de los mismos.

Modulo |

CRITERIOS BASICOS

Competencia Especifica

El alumnado adquirird los conocimientos generales de los contratos mercantiles internacionales que

le otorgaran las herramientas suficientes para incursionar en ese ambito.

Tipos de saberes

Saber Saber hacer Saber ser

(Conocimientos) (Habilidades) (Actitudes y valores)

El alumnado conocerd las | Realizara investigacion para | Formacion social que le permita tener
disposiciones generales de | asimilar todo el | conciencia de su papel como profesional
los contratos mercantiles | conocimiento juridico para | comprometido al servicio de la sociedad.
internaciones, su | las disposiciones generales.
estructura y elementos. | Interpretarda y aplicara el
Analizarad las modalidades | derecho por medio de
de pago. Aplicard los | razonamientos juridicos que

principios tedricos-
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juridicos de las clausulas | palpara la reglamentacion
especiales. Comprendera | aplicable.

los movimientos de
reglamentacion aplicable.
Los participantes serdn
capaces de conocer vy
analizar criticamente los

esquemas  contractuales

nacionales e
internacionales que
determinan el

comportamiento de las
operaciones comerciales

internacionales.

Modulo Il

CONTRATOS MERCANTILES INTERNACIONALES

Competencia Especifica

El alumnado comprendera e interpretara todo el conocimiento de cada uno de los contratos

mercantiles internacionales.

Tipos de saberes

Saber Saber hacer Saber ser

(Conocimientos) (Habilidades) (Actitudes y valores)

El alumnado conocera las | Realizard investigaciéon para | Estudio y formacién permanente, con la

disposiciones generales de | asimilar el conocimiento | perspectiva global.
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la existencia de los
contratos, en especial los
puntos relevantes de los
contratos mercantiles
internacionales. Analizard
cada uno de los principales
contratos internacionales

de la rama mercantil.

juridico de cada uno de los
principales contratos

mercantiles internacionales.

Modulo I

NEGOCIACION CONTRACTUAL

Competencia Especifica

en los contratos mercantiles.

El alumnado identificara la negociacién contractual con sus elementos, formas y técnicas. Ademas

comprendera los alcances de la misma, incluyendo las medidas de control y seguridad que se plantean

Tipos de saberes

Saber

(Conocimientos)

Saber hacer

(Habilidades)

Saber ser

(Actitudes y valores)

El alumnado comprenderd
las generalidades de Ia

negociacién, para que se

dé su aplicacién de
manera correcta y
oportuna.

Identificara por medio de la
investigaciéon y analisis, la

negociacion.

Formacién social que le permita tener
conciencia de su papel como profesional
comprometido al servicio de la sociedad.

Honestidad y ética profesional.

Madulo IV
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MEDIOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS MERCANTILES INTERNACIONALES

Competencia Especifica

El alumnado comprenderd los elementos y formas de solucién de controversias, asi como analizarla
la legislacién aplicable en México y otros paises. Ademas, comprendera los elementos y alcances del

arbitraje comercial internacional.

Tipos de saberes

Saber Saber hacer Saber ser

(Conocimientos) (Habilidades) (Actitudes y valores)

El alumnado examinard | Elalumnado identificara los | Criterio para trabajar con honradez y con

todo lo concerniente a los | elementos, las formas de compromiso y responsabilidad social.
mecanismos alternativos | aplicacién en México y Estudio y formacién permanente, con la
para la solucion de | otros paises de los perspectiva global.

controversias y el arbitraje | mecanismos alternativos Formacién social que le permita tener
comercial. para la solucién de conciencia de su papel como profesional

controversias y lo aplicable | comprometido al servicio de la sociedad.
al arbitraje comercial

internacional.

Bibliografia basica

Castrillon y Luna, Victor Manuel. (2019). Contratos Mercantiles. Ed. Porria. México

Saldana Pérez, Juan Manuel. (2020). Comercio Internacional. Ed. Porrda. México

Sierralta Rios, Anibal. (2019). Contratos de Comercio Internacional. Fondo Editorial de la Pontificia
Universidad Catdlica del Peru. Peru.

Lerma, Alejandro y Marquez, Enrique. (2020). Comercio y Marketing Internacional. Ed. Cengage

Learning.
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Bibliografia complementaria

Feldstein de Cardenas, Sara L. (1995). Contratos Internacionales. Abeledo-Perrot.

Burghard Plitz. (1998). Compraventa Internacional. Astrea.

Silvia Silvia, Jorge Alberto. (1996). Arbitraje Comercial Internacional en México. Pereznieto Editores.
Marzotari, Oswaldo. (1993). Derecho de los Negocios Internacionales. Abeledo-Perrot.

Lisandro Pefia, Nossa. (2006). De los contratos mercantiles: nacionales e internacionales: negocios del
empresario, Ecoe, Colombia.

Vazquez del Mercado Cordero, Oscar. (2009). Contratos Mercantiles Internacionales. Porrua, México.
Arce Gargollo, Javier. (2009). Contratos Mercantiles Atipicos, Ed. Porria. Meéxico
Barrera Graf, Jorge. (2008.) Instituciones de Derecho Mercantil. Porrda. México.
Diaz Bravo,  Arturo. (2008).  Contratos Mercantiles. lure Editores. México.
Garrigues, Joaquin. (2004). Curso de Derecho Mercantil 1. Porrda. México.
Ledn Tovar, Soyla H. (2009). Contratos Mercantiles. Oxford. México.

3.-Evaluacion

Criterios de Evaluacion (% por criterio)

Exdmenes parciales 30%

Actividades 40%

Participacion 10%

Trabajo de investigacion 20%

Obtener minimo 60% de la calificacidon total y tener el 80% de asistencias para conservar el derecho
a evaluacion en periodo ordinario.

De acuerdo al REGLAMENTO GENERAL DE EVALUACION Y PROMOCION DE
ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA que seiala:
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Articulo 5. El resultado final de las evaluaciones sera expresado conforme a la escala de
calificaciones centesimal de 0 a 100, en numeros enteros, considerando como minima
aprobatoria la calificacion de 60. Las materias que no son sujetas a medicidn cuantitativa, se
certificaran como acreditadas (A) o no acreditadas (NA).

Articulo 20. Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado final de la evaluacion
en el periodo ordinario, establecido en el calendario escolar aprobado por el H. Consejo
General Universitario, se requiere: |. Estar inscrito en el plan de estudios y curso
correspondiente, y Il. Tener un minimo de asistencia del 80% a clases y actividades registradas
durante el curso.

Articulo 25. La evaluacién en periodo extraordinario se calificara atendiendo a los siguientes
criterios: I. La calificacion obtenida en periodo extraordinario, tendrd una ponderacién del 80%
para la calificacidn final; Il. La calificacion obtenida por el alumno durante el periodo ordinario,
tendrd una ponderacion del 40% para la calificacién en periodo extraordinario, y Ill. La
calificacion final para la evaluacién en periodo extraordinario sera la que resulte de la suma de
los puntos obtenidos en las fracciones anteriores.

Articulo 27. Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificaciéon en el periodo
extraordinario, se requiere: I. Estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente. .
Haber pagado el arancel y presentar el comprobante correspondiente. lll. Tener un minimo de
asistencia del 65% a clases y actividades registradas durante el curso.

Articulo 33. El alumno que por cualquier circunstancia no logre una calificacion aprobatoria en
el periodo extraordinario, debera repetir la materia en el ciclo escolar inmediato siguiente en
gue se ofrezca, teniendo la oportunidad de acreditarla durante el proceso de evaluacién

ordinario o en el periodo extraordinario, excepto para alumnos de posgrado.
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En caso de que el alumno no logre acreditar la materia en los términos de este articulo, sera

dado de baja.

5.- Participantes en la actualizacion

Mtra. Marina Lizbeth Alvarez Rodriguez

Dra. Laura Fabiola Machuca Martinez

Mtro. José Luis Rico Mercado

Mtro. Mario Alberto Castafieda Villanueva

Mtra. Marisol Luna Garcia

6.- Fecha de actualizacion

Julio 2022.




