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2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL DE EGRESO

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN RADIOLOGIA E IMAGEN
Socioculturales

El Técnico Superior Universitario actda con profesionalismo y ética, de manera individual o
colectiva. Respeta la ideologia y la diversidad socio cultural en los escenarios de su practica.

Analiza su actividad profesional desde una visién social, humanista y ética, que le permita
desarrollar relaciones humanas en diferentes escenarios, en base a proyectos de desarrollo
sustentable, més alla de la visién ecoldgica antropocéntrica.

Proporciona atencion integral al paciente por medio de la evaluacion de sus caracteristicas
socioculturales y psicolégicas y el mejor uso de las herramientas de la comunicacion.

Respeta la ideologia y diversidad sociocultural de la poblacién que atiende, de acuerdo a
principios de equidad y pertinencia en diferentes contextos sociales y laborales.

3. PRESENTACION

Esta unidad de aprendizaje tiene como propdsito que los alumnos conozcan los aportes de la
psicologia en su formacién como profesional de la salud, de manera que establezcan relaciones
empdticas, una cultura de paz, sana convivencia, respetando las diferencias individuales y
apegados a los derechos humanos. Tengan conciencia de sus recursos, habilidades personales y
aspectos que requieren desarrollar; asi como realizar actividades que sean sustentables al medio
ambiente.

4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Integrar los aspectos basicos de la Psicologia para comprender el comportamiento humano y
aplicarlos en su practica profesional con actitud ética, humanista e interdisciplinaria en su
contexto histérico social.

5. SABERES
Integrar los aspectos béasicos de la Psicologia con una actitud reflexiva y critica en
su préactica profesional.
Identificar la diversidad de comportamientos humanos mediante la observacién y
la escucha utilizando las técnicas de la Psicologia para una mejor promocion de la
salud.
Integra los aspectos de la comunicacion humana para una sana convivencia en
su practica profesional.
Revisa y comprende materiales didacticos en un segundo idioma acerca de las
Practicos tematicas de la unidad de aprendizaje.

Utiliza plataformas digitales dentro del proceso ensefianza aprendizaje.

Desarrolla el pensamiento critico y la capacidad de razonar y pensar Idgicamente
favoreciendo la adecuada toma de decisiones de las demandas especificas de la
profesion.

Argumenta y debate posiciones diferentes en busca de una nueva postura de
pensamiento.

Analiza las situaciones adecuadamente y decide de manera asertiva con una base
fundamentada.




Conocer la evolucién de la psicologia como ciencia, estudios sobre la personalidad
y las relaciones interpersonales.

Conoce los aspectos basicos de la comunicacion humana.

Conocer elementos que integran una sana convivencia en la cultura de paz, en su
vida universitaria y ambito profesional.

Teobricos

Desarrollar los valores de respeto, tolerancia en la diversidad de los saberes
cientificos y creencias, actitud responsable y calidad humana en sus relaciones
profesionales multidisciplinarias.

Formativos | Fomentar valores para una sana convivencia, respetando las diferencias
individuales y con respecto a los derechos humanos.

Promueve la importancia de la sustentabilidad en su contexto social.

6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

UNIDAD [: Encuadre del curso y de la Psicologia como ciencia.

1.1 Concepto, breve historia de la Psicologia y sus areas de aplicacion.
1.2 Diversidad y equidad humana.

1.3 Salud y sustentabilidad ambiental.

UNIDAD II: Comportamiento y salud.

2.1 Caracteristicas de las etapas del ciclo vital.
2.2 Estilos y calidad de vida sustentables.

2.3 Emociones y proceso salud-enfermedad.
2.4 Personalidad salutogénica y patogénica.
2.5 Comportamiento tolerante y pacifico.

2.6 Estrés y afrontamiento.

2.7 Resiliencia.

UNIDAD Il La relacion del profesional de la salud y el usuario.
3.1 Habilidades y técnicas del profesional de la salud:
3.1.1 La comunicacioén en la relacion profesional de la salud-usuario.
3.1.2 La entrevista, empatia y establecimiento de rapport.
3.1.3 Como dar malas noticias.
3.1.4 El proceso de duelo y tanatologia.
3.2 Conceptos y normatividad sobre acoso, hostigamiento, violencia y discriminacion.
3.3 Construccién de una sana convivencia.

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI

Realizacion de lectura previa.

Participar en dindmicas con técnicas grupales sobre los diversos temas del programa, que
fomenten el pensamiento critico.

Participacion y retroalimentacion del docente con respecto a las tematicas.

Coordinacion temética.

Revisién de materiales didacticos en un segundo idioma con respecto a las teméaticas.
Apoyo en audiovisuales, haciendo un analisis critico y argumentando su postura.
Reportes de lectura.

Uso de la tecnologia de la informacion en diferentes plataformas.

Asesorias.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

8. 1. Evidencias de aprendizaje | 8.2. Criterios de desempefio 8.3. Contexto de aplicacion

Participacion individual. Extra aula e intra aula.




Participacion informada,
reflexiva y pertinente segun el
tema.

Plataformas virtuales.

Participacion en equipos.

Coordinacion y exposicién de
alguna tematica del curso.

En el aula

Producto integrador.

Elabore una evidencia en la
gue incorpore la vinculacion de
la Psicologia con su profesién,
utilizando alguna plataforma.

La evidencia puede ser
realizada en el contexto
especifico de su practica
profesional, en su vida
personal y su contexto social.

Participacion en técnicas
grupales.

Los aportes individuales
tendran que ser congruentes
con la tematica que evidencie

En el aula. Utilizando su
creatividad, pensamiento
l6gico.

la lectura previa, rescatando y
valorando las diferentes
opiniones argumentativas.

Tomando en cuenta las ideas En el aula.
centrales de los temas,
utilizando hojas de redso y las

nuevas tecnologias.

Reportes de lectura.

9. CALIFICACION

- Evidencia de lectura 20%
- Participacion individual 20%
- Coordinacién tematica 20%
- Producto integrador 40%

10. ACREDITACION

El resultado de las evaluaciones sera expresado en escala de 0 a 100, en nUmeros enteros,
considerando como minima aprobatoria la calificacion de 60.

Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado de la evaluacién en el periodo ordinario,
debera estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y tener un minimo de
asistencia del 80% a clases y actividades.

El méaximo de faltas de asistencia que se pueden justificar a un alumno (por enfermedad; por el
cumplimiento de una comision conferida por autoridad universitaria o por causa de fuerza mayor
justificada) no excedera del 20% del total de horas establecidas en el programa.

Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo extraordinario, debe
estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente; haber pagado el arancel y presentar
el comprobante correspondiente y tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades.
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