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2. COMPETENCIA (S) DEL PERFIL DE EGRESO

TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN RADIOLOGIA E IMAGEN

Profesionales

Emplea la alta tecnologia, considerando las necesidades médicas y del paciente, relacionadas
con los procesos radiograficos para la obtencion de imagenes diagndsticas de calidad, adn en
campos de la practica profesional desiguales en infraestructura y recursos humanos.

Ademas, como miembro de la comunidad universitaria, el Técnico Superior Universitario en
Radiologia e Imagen desarrollara y fortalecera un conjunto de competencias socioculturales e
instrumentales generales que le servirdn para su vida profesional.

Socioculturales

El Técnico Superior Universitario actia con profesionalismo y ética, de manera individual o
colectiva. Respeta la ideologia y la diversidad socio cultural en los escenarios de su practica.

Proporciona atencién integral al paciente por medio de la evaluacién de sus caracteristicas
socioculturales y psicoldgicas y el mejor uso de las herramientas de la comunicacion.

Actla con pensamiento critico y reflexivo en el andlisis y solucién de problemas de su practica
profesional en los distintos espacios en que se desarrolle.

Respeta la ideologia y diversidad sociocultural de la poblacién que atiende, de acuerdo a
principios de equidad y pertinencia en diferentes contextos sociales y laborales.

Técnico-instrumentales

Aplica y domina las habilidades del pensamiento en los métodos y técnicas cualitativas y
cuantitativas de la investigacion cientifica con sentido critico y reflexivo, con apoyo de las
tecnologias, en el desarrollo de su practica profesional y laboral pertinente.

3. PRESENTACION

El curso Fisiologia con aplicacion en radiologia, forma parte de la Division de Disciplinas Basicas y
del departamento de Fisiologia, con un caracter de basico particular obligatoria, que se imparte
regularmente a los alumnos del tercer ciclo por contar como prerrequisitos haber cursado y
aprobado el curso de Anatomia por imagen |I.

Este curso se plantea para la carrera de Técnico superior Universitario en Radiologia e imagen, la
importancia de que el alumno lleve esta materia es que tenga un conocimiento suficiente de la
Fisiologia Humana, para que esto le pueda dar un aporte teérico adecuado que le ayuden a
comprender con facilidad las materias relacionadas con esta disciplina y le permita desarrollar con
facilidad su practica profesional. Ademas, Integrando conceptos de Cultura de Paz y Respeto en el
aula y extra-aula asi como de sustentabilidad. Se revisara asi mismo el uso de bibliografia en un
segundo idioma para un desarrollo integral.

Su relacion horizontal es con las materias de Hemodinamia (19261), Practicas profesionales en
radiologia 1l (19272), Urgencias en radiologia (19270), Medicina Nuclear (19263), Ecosonografia
(19256), con la intencion de fomentar la importancia del conocimiento de la funcion de los diferentes
aparatos y sistemas del cuerpo humano, para su posterior aplicaciéon en el campo clinico y
propedéutico en radiologia e imagen.

4. UNIDAD DE COMPETENCIA

Domina los conocimientos béasicos en la funcién de las células érganos y sistemas que le permiten
correlacionar los aspectos generales entre salud y enfermedad.

5. SABERES

Identificar, analizar e integrar los procesos que participan en los mecanismos y que
Préacticos resultan de un funcionamiento adecuado de las células y demas componentes del
ser humano




Conocer las principales funciones que tiene cada una de las partes morfolégicas,
desde la célula, tejidos y 6rganos, hasta los aparatos y sistemas que forman la
estructura del ser humano, en forma aislada y como un todo interdependiente.
Comprender la importancia, de la forma, ubicacidn, relacién, trabajos, que células,
Tedricos tejidos y 6rganos realizan para identificar las funciones que desempefian en el
cuerpo humano.

Emplear sus conocimientos de fisiologia basica en el ambito de estudio y en la
solucion de problemas en la practica profesional

Formacién intelectual: El alumno sera capaz de identificar problemas de tipo clinico
que le permitan formular hipotesis, hacer investigacion y producir pensamientos
nuevos.

Formacién Humana: El alumno debera ser respetuoso, analitico, reflexivo a la
funcion de la vida humana. Respetar los reglamentos. Ser humanista en el trato de
animales de laboratorio y saber colaborar con trabajo en equipo, favorecer cultura
de paz y respeto, al ser incluyente con personas discapacitadas, evitar violencia
contra las mujeres, respeto a la preferencias sexuales, generar tolerancia a la libre
Formativos | participacion entre compafieros, con el profesor y autoridades entre otras; Asi
también mostrar respeto al medio ambiente creando conciencia sobre cémo
reducir la huella ecoldgica al evitar producir residuos, hacer un adecuado separado
de la basura, cuidado del agua y cuidado de areas verdes entre otras.

El alumno ser4 capaz de desarrollar aprendizaje a través del pensamiento critico,
gue le permita identificar, analizar y evaluar de manera reflexiva, participativa y
I6gica la informacion cientifica. Promover un didlogo razonado y opiniones
compartidas que permitan un aprendizaje metodolégico basado en retos y
problemas con aplicacion en la vida cotidiana.

6. CONTENIDO TEORICO PRACTICO (temas y subtemas)

1.0. GENERALIDADES DE FISIOLOGIA

1.0.1. Definicién de Fisiologia, Fisiologia general y humana.
1.0.2. Organizacién general del cuerpo humano.

1.0.3. Medios intra y extracelular.

1.0.4. Homeostasis.

2.0 FISIOLOGIA CELULAR

2.0.1. Definicién de la célula, estructura morfolégica: membrana celular
2.0.2. Funcién de cada uno de los organelos citoplasmaticos.
2.0.3. Nducleo y Divisién celular (interfase, mitosis y citocinesis)

3.0 LIQUIDOS CORPORALES, ELECTROFISIOLOGIA Y TEJIDOS EXCITABLES

3.0.1. Compartimentos del liquido corporal: intracelular, extracelular:
intravascular
e intersticial).
3.0.2. Electrofisiologia, definicién de ion y electrolito. Composicion electrolitica
normal de los diferentes compartimentos corporales
3.0.3. Potencial de membrana, potencial de accién
3.0.4. Transporte transmembranal: pasivo, activo, vesicular y osmosis.
3.0.5. Soluciones isotdnicas, hipertonicas e hipotonicas.
3.0.6. Unién neuromuscular, contraccién muscular (placa motora).
3.0.7. Tipos de estimulos, curva de intensidad-duracién.

4.0 FISIOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO




4.0.1. La neurona, clasificacion, tipos de sinapsis, arco reflejo.
4.0.2. Clasificacion de fibras nerviosas y neurotransmisores

4.0.3. Organos sensoriales: Generales, especializados y viscerales
4.0.4. Integracion nerviosa: Hipotalamos y sistema limbico

4.0.5. Sistema nervioso auténomo, (simpatico y parasimpatico).
4.0.6. Sistemas motores (Sistema piramidal y extrapiramidal)

5.0 FISIOLOGIA DEL SISTEMA ENDOCRINO.

5.0.1. Clasificacion quimica de las hormonas y Unién neuroendocrina
5.0.2. Sintesis de Hormonas.

5.0.3. Funciones y/o acciones de las hormonas.

5.0.4 Regulacién Hormonal

6.0 FISIOLOGIA DE LA SANGRE Y SISTEMA RETICULOENDOTELIAL

6.0.1. Células sanguineas, componentes, Hematopoyesis y cifras normales
6.0.2. Transporte de oxigeno y Grupos sanguineos (ABO + Rh)
6.0.3. Hemostasia: Coagulacion y anticoagulacion

6.0.4. Respuesta antiinflamatoria e inmunidad

7.0 FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR

7.0.1. Anatomia funcional del corazén
7.0.2. Corazén como bomba
7.0.3. Circulacién arterial y presion arterial.
7.0.4. Microcirculacion y su funcién.
7.0.5. Circulacién venosa y presion venosa.

8.0 FISIOLOGIA DEL APARATO RESPIRATORIO

8.0.1. Anatomia funcional del sistema respiratorio
8.0.2. Ventilacion
8.0.3. Perfusion
8.0.4. Difusion
8.0.5. Intercambio de gases
8.0.6. Regulacion nerviosa

9.0 FISIOLOGIA DEL APARATO DIGESTIVO

9.0.1. Anatomia funcional de tubo digestivo
9.0.2. Funcién motora de tubo digestivo
9.0.3. Funcién secretora de tubo digestivo.
9.0.4. Funcién digestiva de tubo digestivo

10.0 FISIOLOGIA DEL APARATO URINARIO

10.0.1. Anatomia funcional de rifién

10.0.2. Filtracion renal.
10.0.3. Reabsorcién renal.

10.0.4. Secrecion renal.

10.0.5. Mecanismo de contracorriente (concentracion y dilucion de la orina)
10.0.6. Valores normales de la orina, formacion y eliminacion.

7. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR CPI




Las estrategias de ensefianza aprendizaje por competencias profesionales integrales (CPI) se
describen para su proceso en la guia de planeacién e instrumentacién didactica por competencias
profesionales.

8. EVALUACION DEL APRENDIZAJE POR CPI

8. 1. Evidencias de aprendizaje | 8.2. Criterios de desempefio 8.3. Contexto de aplicacién

ENTREGA EN TIEMPO Y - Incorporar entendimientos a | Hibrido
FORMA DE: través del pensamiento critico,
-Asistencia puntual a clase desarrollo de destrezas y
-Mapas conceptuales al inicio del |valores agregados de

tema del dia. sustentabilidad, respeto y
-Cuadros sinopticos y/o cultura de paz en una
comparativos de temas selectos. |respuesta integrada a toda la
-Esquemas de los procesos gama de circunstancias que
realizados en el tubo digestivoy | sobre el area se pueden

en el rifion. encontrar en la préactica
-Participacion diaria en clase profesional.

-Aprobacion de exadmenes de - Enriguecer su acervo
conocimientos cognoscitivo en los saberes

tedricos de la materia

- Aprovechar los recursos
didacticos que la academia
mantiene actualizados y para
uso comun, utilizandolos las
tecnologias digitales (TIC y/o
TAC) de una manera razonada
y eficiente para desarrollar
aprendizajes significativos en
los alumnos.

9. CALIFICACION

Examenes: 60 %

Portafolio: 20%

Participacion: 10%

Asistencia: 10%

Debido a la actual situacion derivada del estado de emergencia sanitaria causado por la COVID-
19; el calendario 2021-B se llevara a cabo con un modelo hibrido (la mitad de los alumnos (grupo
A) presenciales, la otra mitad (grupo B) en modalidad a distancia durante una semana y viceversa),
para lo cual se requiere evidenciar revision del contenido tematico de la unidad de aprendizaje por
parte de los alumnos que trabajen de forma virtual, mediante una estrategia didactica por unidad
tematica asignada por cada una de sus docentes. Sin embargo de acuerdo a los analisis de la
mesa de situacién en salud del estado de Jalisco en relaciéon a la pandemia por COVID-19 se
podré regresar a la modalidad de ensefianza en lineal (virtual).

10. ACREDITACION

El resultado de las evaluaciones sera expresado en escala de 0 a 100, en numeros enteros,
considerando como minima aprobatoria la calificacion de 60.

Para que el alumno tenga derecho al registro del resultado de la evaluacion en el periodo ordinario,
debera estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente, y tener un minimo de
asistencia del 80% a clases y actividades.

El méaximo de faltas de asistencia que se pueden justificar a un alumno (por enfermedad; por el
cumplimiento de una comision conferida por autoridad universitaria o por causa de fuerza mayor




justificada) no excederéa del 20% del total de horas establecidas en el programa.

Para que el alumno tenga derecho al registro de la calificacion en el periodo extraordinario, debe
estar inscrito en el plan de estudios y curso correspondiente; haber pagado el arancel y presentar
el comprobante correspondiente y tener un minimo de asistencia del 65% a clases y actividades.
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