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Béasica Comun Obligatoria

Integrar gradualmente los conocimientos teérico-practicos para el desarrollo de diversas
competencias, que vinculen al estudiante con su rol como universitario frente a la
sociedad y el mundo, desde su propia posicion como sujeto cognoscente y practicante de
una profesion particular, dentro de un contexto académico que busca profesionalizarlo.
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Eje 1 Autogestion del Conocimiento y Habilidades de Aprendizaje. (24 horas)

Obijetivo particular

Conocer el proceso de la investigacion cientifica y sus componentes tedrico-
metodolégicos, fomentar habilidades cognitivas y de aprendizaje y desarrollar
competencias para realizar trabajos académicos para un mejor desempefio académico y
profesional.

Contenido

1.1 Tipos de conocimiento: empirico y cientifico

1.2 La ciencia: caracteristicas, clasificacion e investigacion

1.3 Metodologia y métodos de investigacion

1.4 Enfoque cuantitativo y sus técnicas de investigacion

1.5 Enfoque cualitativo y sus técnicas de investigacion

1.6 Habilidades para la investigacion cientifica: lectura

1.7 Evidencias de interpretaciébn de la lectura: esquema, cuadro sinéptico, mapas
conceptuales y mentales

1.8 Habilidades para la investigacion cientifica: observacion

1.9 Evidencias de la interpretacion de la observacion: diario de campo, bitacora,
entrevista, descripcion

1.10 Habilidades para la investigacion cientifica: redacciéon. Modelo APA

1.11 Modelo APA

1.12 Productos de la investigacion Cientifica: resefia, ensayo, monografia, articulo, tesis

Referencias a fuentes de informacion

Eje 2 México y Jalisco: Necesidades Sociales y Alternativas de Desarrollo.
(8 horas)

Objetivo

Conocer la situacion socioecondémica de México y en particular de Jalisco a partir del
analisis tedrico y metodoldgico, con el fin de reflexionar sobre la realidad objetiva de la
cual forma parte el estudiante, como ciudadano y profesionista en la sociedad actual.

Contenido

2.1 Conformacién del Estado nacional mexicano

2.2 Estructura y andlisis del sistema politico mexicano
2.3 Realidad econdmica de Jalisco

2.4 Realidad social de Jalisco

Referencias a fuentes de informacion
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Eje 3 Sociedad Global. (8 horas)

Objetivo

Identificar la relacion que existe entre el plano local y el global con la intencién de que el
alumno comprenda la influencia (positiva 0 negativa) que tiene el sistema internacional
en el escenario doméstico y viceversa.

Contenido

3.1 Globalizacién y vida cotidiana
3.2 Desarrollo sustentable

3.3 Deterioro ambiental

3.4 Participacién ciudadana

Referencias a fuentes de informacion

Eje 4 Universidad: Pasado, Presente y Futuro. (16 horas)

Objetivo

Identificar el rol que tiene la universidad y el papel que juegan los universitarios, asi como
su corresponsabilidad social para una vinculacion entre Universidad-Sociedad.

Contenido

4.1 El papel de las universidades en la historia
4.2 Historia de la Universidad de Guadalajara | (Fundacién y cambios en el siglo XIX)
4.3 Historia de la Universidad de Guadalajara Il (La Universidad en el siglo XX)
4.4 La Reforma Universitaria
4.5 El Centro Universitario de Ciencias Econdmico Administrativas: misién, vision,
estructura orgénica y directorio
4.6 Normatividad Universitaria (Estudiantes)
4.7 Normatividad Universitaria (Profesores)
4.8 El papel de la Universidad de Guadalajara en la sociedad actual
a) Investigacién y desarrollo social (funcién institucional)
b) Los universitarios y su corresponsabilidad social (funcién individual-colectiva)

Referencias a fuentes de informacion
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Eje 5 Vida, Profesion y Vocacion. (8 horas)

Objetivo

Conocer los retos actuales y perspectivas de desarrollo profesional particularizado para
desarrollar su proyecto de vida e identificar el sentido de vocacién en su profesién, en
torno a las competencias educativas y profesionales de cada carrera.

Contenido

5.1 Competencias educativas y profesionales (elegir las carreras particulares de acuerdo
con las caracteristicas del grupo).

5.2 Competencias educativas y profesionales (Idem.)

5.3 Competencias educativas y profesionales (Idem.)

5.4 Competencias educativas y profesionales (Idem.)

Referencias a fuentes de informacion

Material de apoyo en linea

Virtual: Ley organica de la UdeG
Descripcion:
http://www.secgral.udg.mx/sites/archivos/normatividad/general/Leyorganica.pdf

Virtual:

La Educacién para los Derechos Humanos, Huellas de Descripcién: Conde, S. (2012)
Biblioteca Juridica Virtual, Instituto de Investigaciones Juridicas de la UNAM,
www.juridicas.unam.mx (noviembre 2012)
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Bibliografia Basica

Libro: Metodologia de la investigacion Bernal, César A. (2010) Pearson Educacion No. Ed 3
ISBN: 978-958-699-128-5

Revista: El miedo a la libertad (traduccién de Gino Germani) Fromm, Erich (2006) Paidés No.
Ed ISBN: 1911-1979.

Libro: Etica Sanchez, A. () Critica No. Ed ISBN:

Libro: Proyecto de vida y planeamiento estratégico personal Vargas Trepaud, Ricardo (2005)
Seguridad & Gestion Edit No. Ed ISBN:

Libro: Los Grandes Problemas de México Arnaut, A. y Guiorguli, S (2010) COLMEX No. Ed
ISBN: 978-607-462-111-2

Libro: Ciudadania: verdadera levadura de transformacion social Cortina, A. (2008) LIMUSA
No. Ed ISBN:

Libro: Problemas econémicos de México y sustentabilidad Méndez Morales, J. S (2012)
McGraw Hill No. Ed 7 ISBN: 9786071507389

Libro: El Derecho y la Globalizacion: Hacia una Legalidad Cosmopolita Boaventura de Sousa
Santos (2007) Anthropos y UAM Cuajimalp No. Ed ISBN: 9788476588345

Libro: Introduccion a las relaciones internacionales Del Arenal, Celestino (2007) Tecnos No.
Ed ISBN: 9788430945894

Libro: Interdependencia, cooperacion y globalismo Pag. 153-232 Keohane, R. (2005) CIDE
No. Ed ISBN: 9687420219

Revista: Globalizacién, salud y seguridad. Coordenadas de un "Nuevo tema" de la agenda
internacional Ledn, José Luis (2006) CIDOB d’Afers Internac No. Ed  ISBN: 1133-6595

Libro: Fundamentos de las Relaciones Internacionales Mingst, Karen, (2007) CIDE No. Ed
ISBN: 968-7420-36-7

Libro: Aprender a pensar leyendo bien Argudin, Y., y Luna, M (2006) Plaza y Valdés No. Ed
ISBN:

Libro: Ensefianza situada: Vinculo entre la escuela y la vida. Diaz B., F.A. (2005) McGraw Hill
No. Ed ISBN: 970-10-5516-0

Libro: Manual de Estilo de Publicaciones de la American Psychological Association. Guia de
entrenamiento Gelfand, H., y Walker, Ch. (2006) APA No. Ed ISBN: 978-970-729-200-0
Libro: Aprender a Aprender Ontoria, A., y Molina, A. (2007) Alfaomega No. Ed ISBN: 970-15-
0864-5

Libro: Constructivismo. Estrategias para aprender a aprender Pimienta, J. H (2008) Pearson
No. Ed ISBN: 9789702610410

Libro: Saber escribir. Sanchez Lobato, J (2006) Aguilar No. Ed ISBN:

Bibliografia complementaria
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Criterios de Evaluacion (% por criterio)

La evaluacion de la asignatura Universidad y Siglo XXI, sera el resultado de dos
componentes: 70% de la calificacién sera otorgada por el profesor responsable de la
materia, con base en las actividades programadas para cada uno de los Ejes del
Programa de estudio. El otro 30%, sera resultado del proceso de la tutoria que recibira
cada uno de los alumnos y queda bajo la direccion de la Coordinacion de Servicios
Académicos, a través de la Unidad de Tutoria, de este Centro Universitario.

Para obtener el 70%, el alumno debera alcanzar el porcentaje maximo en cada una de
las siguientes actividades:

Controles de lectura 20 14
Exposicion y critica sobre los temas abordados 10 7
Actividades desarrolladas en cada uno de los ejes 10 7
Asistencia 10 7
Examen sobre el Eje | 30 21
Ensayo final sobre algin tema abordado en el eje 2 o0 3. 20 14
TOTAL 100 70%

de la calificacion final

Al ser una materia de orden practico esta no es susceptible de evaluarse en examen
extraordinario en cumplimiento al articulo 23 del Reglamento General de Evaluacion y
Promocién de Alumnos de la Universidad de Guadalajara en vigencia por lo que en caso
de no acreditarla, se debera repetir el curso.
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